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2012/2013
Téma DP:

Implementácia metód TPM a 5S do firmy ArcelorMittal Frýdek-Místek a.s.
	Kritéria hodnocení:
	Počet bodů (0 – 10)

	1
	Náročnost tématu práce
	9

	2
	Splnění cílů práce
	8

	3
	Teoretická část práce
	8

	4
	Praktická část práce
(analytická část)
	10

	5
	Projektová část
(řešící část)
	7

	6
	Formální úroveň práce
	9

	
	CELKOVÝ POČET BODŮ
(0 – 60) 
	51


Hodnocení jednotlivých kritérií:

	ROZSAH BODŮ
	SLOVNÍ VYJÁDŘENÍ

	0 bodů
	nesplněno

(odpovídá stupni „F“ podle ECTS)

	1 – 2 body
	splněno pouze na úrovni základních požadavků

(odpovídá stupni „E“ podle ECTS)

	3 – 4 body
	splněno s výraznějšími, ale ne kritickými nedostatky

(odpovídá stupni „D“ podle ECTS)

	5 – 6 bodů
	splněno, nedostatky neovlivňují podstatně celou práci, zejména výsledky

(odpovídá stupni „C“ podle ECTS)

	7 – 8 bodů
	splněno zcela bez výhrad

(odpovídá stupni „B“ podle ECTS)

	9 – 10 bodů
	splněno nadstandardně

(odpovídá stupni „A“ podle ECTS)


Připomínky k práci:

	Diplomová práce se zabývá problematikou zavádění vybraných metod PI na vybraném pracovišti jednoho z klíčových provozů podniku ArcelorMittal Frýdek-Místek a. s. Teoretická část je standardně zpracována, autor formou literární rešerše přibližuje hlavní aspekty vybraných metod PI, cíle a postup při jejich zavádění. Významnou součást DP tvoří nadstandardně zpracovaná praktická část, zaměřená na analýzu současného stavu jednoho z klíčových pracovišť podniku, nazývané „Sborka válců“ – provoz válcovací stolice Kvarto 02. Analýza odhalila nedostatky, které byly autorem zdokumentovány a vizualizovány (s. 56,60,62). Významným krokem je provedení auditu uvedeného pracoviště dle metodiky 5S (s. 61), který rovněž odhalil řadu nedostatků. Získané poznatky se staly východiskem návrhu projektového řešení, kde autor řeší zefektivnění provozu implementací vybraných metod 5S a TPM na konkrétním pracovišti. Úkoly uložené v zadání teoretické části diplomant splnil zejména tím, že obsažně zpracoval literární zdroje. Jako přínosné hodnotím řadu vlastních aktivit při získávání interních poznatků a informací, které autor následně vhodně synteticky skloubil. Je třeba vyzdvihnout i přístup při odhalování nedostatků, resp. při hodnocení efektivity výrobního systému Kvarto 02. Pozitivně hodnotím vlastní zpracování hodnot jednotlivých parametrů ukazatele OEE (dostupnost, kvalita, výkon). Výsledek je tomuto přístupu adekvátní, návrh projektového řešení hodnotím jako přínosný. Pozitivně hodnotím velmi dobrou grafickou úpravu DP s množstvím obrázků, tabulek a příloh, zejména vlastní zpracování (layout pracoviště), včetně fotodokumentace. Předložená diplomová práce stanovené úkoly a požadavky, vyplývající ze zásad pro její vypracování, splňuje. Ve zhodnocení projektu (s.107) jsem postrádal ekonomické zhodnocení přínosů a přiblížení kritických míst projektu. Domnívám se, že diplomant se přesto svého úkolu zhostil úspěšně a výstupy projektu, budou pro podnik ArcelorMittal Frýdek-Místek a. s. rozhodně přínosné.


Otázky k obhajobě:

	1. V čem spočívala Vaše úloha jako jednoho ze členů projektového týmu? Podílel jste se i na realizaci projektu? Uveďte stručně přehled Vašich aktivit v rámci uvedeného týmu.

2. V Závěru práce na s. 108 uvádíte "Myslím si, že návrhy sú reálne a ich realízácie nebude vyžadovať príliš velké množstvo finančných prostriedkov". Proveďte ekonomické vyhodnocení přínosů a specifikujte úzká místa při realizaci návrhů projektového řešení. 



Práce splňuje kritéria pro obhajobu DP.
 FORMCHECKBOX 

Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu DP (minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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Ve Zlíně dne: 9.5. 2013
podpis oponenta DP
Instrukce pro hodnocení jednotlivých kritérií:

Kritérium 1. Hodnocení náročnosti tématu práce (0 - 10 bodů)
Toto kritérium hodnotí originalitu zvoleného tématu, jeho zaměření na studijní obor, složitost řešené problematiky, náročnost na teoretické i praktické informační zdroje, neexistenci obvyklého řešení, nedostupnost řešení pro zkoumané podmínky.
Kritérium 2. Hodnocení splnění cílů práce (0 - 10 bodů)

Toto kritérium hodností splnění zadání práce na základě definovaných cílů práce, které musí být součástí úvodu. Definovaný cíl práce odpovídá požadované náročnosti vzhledem k typu práce.
Kritérium 3. Hodnocení teoretické části práce (0 - 10 bodů)

Hodnotí se především výběr teoretických zdrojů, jejich možná aplikace pro řešení tématu, studium odborné literatury a dalších informačních zdrojů. Hodnotí se rovněž způsob i úroveň citací. V teoretické části nelze uvádět poznatky, které nejsou využity v praktické části. Rozsah zpracované literatury, její aktuálnost, využití cizojazyčné literatury a stěžejních prací, využitelnost přehledu pro vlastní práci, diskuse alternativních pohledů, rozbor použitých citací, syntéza teoretických poznatků a důsledků pro vlastní práci. Literární přehled práce by měl být po metodické a formální stránce řádně zpracován včetně citací a odkazů pro použitou literaturu.
Kritérium 4. Hodnocení praktické části práce (analytická část) (0 - 10 bodů)

Hodnotí se úroveň analýzy zadaného tématu, vazba analýzy na stanovené cíle, využití teoretických poznatků pro analýzu problému. Při hodnocení se bere v úvahu náročnost získávání informací, přístup studenta a jeho schopnost logických závěrů z analýzy, jako východisko pro řešící část. Diplomová práce obsahuje přesný popis použité metodiky, přičemž tato metodika je vhodná ke splnění cíle práce. Diskuze volby metod a komparace s jinými přístupy, možnost ověřitelnosti výsledků metod, správnost aplikace zvolených metod, vhodnost použitých vzorků, ošetření chyb a nedostatků metod, komparace výsledků za využití více metod, zdůvodnění odchylek.
Kritérium 5. Hodnocení projektové části práce (řešící část) (0 - 10 bodů)

Hodnotí se věcná úroveň řešení problému, dosažení stanovených cílů, návaznost řešící části 
na analytickou část. Hodnotí se logická struktura řešení problému, popřípadě předpoklady jeho verifikace. Kritérium hodnotí rovněž celkovou úroveň provázanosti teoretické a praktické části práce, správnost odvozených závěrů, jednoznačnost formulace, adekvátnost, zevšeobecnění závěrů, aplikovatelnost doporučení, zdůvodnění návrhů a jejich dopadů. 
Kritérium 6. Hodnocení formální úrovně práce (0 - 10 bodů)

Hodnotí se úroveň grafického zpracování práce. Hodnotí se gramatická úroveň, zvolené formulace, celková úroveň vyjadřování. Správnost členění, logické návaznosti textu, správnost použité terminologie, jednoznačnost a přehlednost grafických prací, jazyková úroveň.
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