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Zavedeni néstroji totaln¢ produktivni udrzby ve spole¢nosti EPCOS s.r.o.

Kritéria hodnocent: Pocet bodu (0 — 10)
1 Néaro¢nost tématu prace 7
2 | Splnéni cili prace 9
3 | Teoretické Cast prace 9
Prakticka €ést prace
4 N e 6
(analyticka Cast)
Projektova &ast
5 S 9
(feSici Cast)
6 | Formdlni uroven prace 7
CELKOVY POCET BODU 47
(0-60)
Hodnoceni jednotlivych Kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADRENI
0 bodt nesplnéno
(odpovida stupni ,,J* podle ECTS)
1 -2 body splnéno pouze na irovni zakladnich pozadavki
(odpovida stupni ,,E*“ podle ECTS)
3 —4 body spinéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D* podle ECTS)
5_ 6 bodd splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
- (odpovida stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodn splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B* podle ECTS)
9 —10 bodi spinéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A*“ podle ECTS)




Pripominky k praci:

Tato diplomova prace se zabyva aktudlni problematikou, kterou nejen spoleénost Epcos

v soucasnosti fesi — efektivni vyuziti strojniho zafizeni a personalu. Lze bez nadsazky Fici, Ze
diplomant splnil zadéni a o¢ekévéani vyrobniho managementu. Detailné zpracovana analyza
potvrdila pivodni pfedpoklady a navic odkryla i dali potencidl pro zlepSovani, s tim, Ze
drobnéjsi akce budou realizovany okamzité. Velmi konkrétni ndvrhova &dst pak predstavuje
jasny navod, jak v projektu TPM postupovat. Jako ,,tfesnicku na dortu* pak nutno ocenit i
dobie navrzené standardy.

Drobné nedostatky lze shledat snad pouze v analytické &asti, kde se diplomant ob&as uchyli
k hodnoceni a ndvrhiim. Ty jsou pak ob&as duplikovany v doporudeni nebo navrhové &asti.
Takeé nektera tvrzeni v analytické Casti lze povaZovat za vice &i méné hypoteticka a tak by
moZna vyZadovali samostatnou analyzu. V kapitole 6.3.5 Hledani p¥i¢in prostojii se nabizi
misto metody dotazovani pouziti metody 5x pro¢, kterou diplomant zmiriuje.

Nutno zdiraznit, Ze nejen dle ndzoru oponenta, ale i vedouciho vyroby a technologie je tato
prace velmi kvalitn€ zpracovéana a zavéry z ni plynouci budou z pfevazné vétdiny vyuzity pfi
startu projektu TPM.

To ostatn€ doklada i nabidka trvalého pracovniho poméru pro diplomanta a jeho dalsi udast
na tomto projektu.

Otazky k obhajobé:
1) Jaké dal3i metody byste navrhoval pouZit pro zvy$eni disponibility vybrané skupiny
lisG?
2) Jak bude nutné ptizpiisobit ukazatel OEE potiebam spole¢nosti Epcos s.r.0.?

Prace spliuyje kritéria pro obhajobu DP.

X

Prace nesplituje kritéria pro obhajobu DP (minimélné jedno kritérium hodnoceno 0 body).

Ve Zliné dne: 21. 8.2012

podpis oponenta DP

[§9]



Instrukce pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni naro¢nosti tématu prace (0 - 10 bodu)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost feiené
problematiky, naro¢nost na teoretické i praktické informaéni zdroje, neexistenci obvyklého feSeni,
nedostupnost feseni pro zkoumané podminky.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cili prace (0 - 10 bodi)

Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace na zékladé definovanych cild prace, které musi byt soudasti
avodu. Definovany cil prace odpovidd pozadované naroénosti vzhledem k typu préce.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace (0 - 10 bodi)

Hodnoti se predevsim vybeér teoretickych zdroju, jejich mozna aplikace pro feSeni tématu, studium odborné
literatury a dalSich informac¢nich zdroji. Hodnoti se rovnéz zpiisob i Grovei citaci. V teoretické &asti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuzity v praktické Casti. Rozsah zpracované literatury, jeji aktudlnost, vyuZiti
cizojazy¢né literatury a stéZejnich praci, vyuzitelnost piehledu pro vlastni praci, diskuse alternativnich
pohledd, rozbor pouzitych citaci, syntéza teoretickych poznatkd a dusledkd pro vlastni préci. Literarni
prehled prace by mél byt po metodické a formalni strance fadné zpracovan vletné citaci a odkazl pro
pouzitou literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka ¢ast) (0 - 10 bodu)

Hodnoti se Groveri analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuZiti teoretickych poznatkd
pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v iivahu naro¢nost ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho
schopnost logickych zavér z analyzy, jako vychodisko pro fesici ¢ast. Diplomova prace obsahuje piesny
popis pouzit¢ metodiky, pfiCemZ tato metodika je vhodna ke splnéni cile prace. Diskuze volby metod a
komparace s jinymi pristupy, moZnost ovéfitelnosti vysledki metod, spravnost aplikace zvolenych metod,
vhodnost pouzitych vzorki, oSetfeni chyb a nedostatki metod, komparace vysledki za vyuZziti vice metod,
zdtivodnéni odchylek.

Kritérium 5. Hodnoceni projektové ¢asti prace (feSici ¢ast) (0 - 10 bodi)

Hodnoti se vécna dGroven feSeni problému, dosaZeni stanovenych cili, navaznost feSici Gasti
na analytickou ¢ast. Hodnoti se logicka struktura feSeni problému, poptipadé piedpoklady jeho verifikace.
Kritérium hodnoti rovnéz celkovou uroveii provdzanosti teoretické a praktické Casti prace, spravnost
odvozenych zavérl, jednoznaCnost formulace, adekvatnost, zevSeobecnéni zavérl, aplikovatelnost
doporuéeni, zdiivodnéni navrhi a jejich dopadi.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni érovné prace (0 - 10 bodi)

Hodnoti se aroven grafického zpracovani prace. Hodnoti se gramaticka troven, zvolené formulace, celkova
arovefi vyjadfovani. Spravnost C¢lenéni, logické navaznosti textu, spravnost pouzité terminologie,
Jjednoznacnost a piehlednost grafickych praci, jazykova uroveii.



