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ABSTRAKT

Tato diplomova prace s nazvem ,Navrh zefekininvyuky Zaki ve vybraném regionu u
konkrétnich strojirenskych ohirje v Gvodu zamiena na zmapovanitsetinich Skol a
oborti se zamfenim na vyuku strojirenstvi v regionu Uherskohréska. Je zde proveden
rozbor zamistnanosti absolventtéchto Skol a jejich uplatnitelnost na trhu pracepiBoje
pramysl| v regionu jeho historii a jeho podil na zZstmanosti. Provedeny vyzkum ve
strojirenskych firmach naisdnich Skolach se Zaky a pedagogy,taj& sodasny stav
vyuky, zajem zkoumanych subjékse podilet se na jejim zefektém, motivaci a navrhy
na zlepsSeni. Hlavni cil diplomové prace je naplnavrhem na mozna zlepSeni a ukazkou

tvorby novych vyukovych material

Kli¢ova slova: Sedni odborné Skoly, vyuka, zefektéim, strojirenstvi, Uherskohradgko

ABSTRACT

This thesis with a title ,A plan for increasing plpils’education in the particular
engineering branch in the chosen region® is focus®e@ survey at secondary schools and
subjects, which are aimed at engineering educatiadhe region of Uherské Hradistin

the thesis there is an analysis of graduates” e/maot rate and their success at labour
market. There is also a description of region itiguists history and its influence on an
employment rate of the region. The analysis of megiing companies and secondary
schools students and teachers finds out the custaté of teaching, the interest of
considered subjects in the increasing the effigiemf teaching, motivation and
improvement proposals. The main goal of this wakta introduce the plan for the
potential improvement in a teaching process amdlémonstrate the new teaching

materials.

Key words: Vocational schools, Teaching, incredsedfficiency, engineering, the region
of Uherské Hradist
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UvoD

K mySlence a poditu ke zpracovani této diplomové prace pro Fakuthmologickou
Univerzity TomasSe Bati ve Zlénnesouci nazev ,Navrh zefekt&m vyuky Zaki ve
vybraném regionu u konkrétnich strojirenskych éboné vedlarada udalosti, které bych

radcten&im a zajemaém o toto téma fedstavil a uvedl je co nejlépe do problematiky.

Na za&atek je teba srozurt étende, Ze problematika vyuky a nasledna odezva zeystran
zantstnavatal a absolverit strojirenskych obdr je mre velmi blizka. Jako byvaly
absolvent &chto obofi a sodasny witel odbornych pedntta na Skole s &ebnimi obory

zangienymi na strojirenstvi se s vyukou poslughpotykam den&

NaSe Skola Uzce spolupracujé ypyuce odbornych iedneta s nasi partnerskou spoiesti
Ceskou zbrojovkou Uhersky Brod. Jsem v kontaktuasqvniky, ki nasleds s nasimi
absolventy fichazeji do styku id vykonu zangstnani vCeské zbrojovce aiffno mam
zprostedkovany nazor na jejich nedostaité znalosti a zkuSenosti ziskarfégiisobeni na

jednotlivych Skolach.

Pti rozhodovani o zvySovani mé kvalifikace a #Aai jako pedagoga jsem se pro ziskani
titulu Bc. rozhodl pro studium oboru ,konstrukceogi a zd&izeni“, coz ma pomohlo
v oblasti strojirenstvi. K ziskani titulu Ing. jsesnvybral pra¢ obor ,fizeni jakosti®, ktery

je zangten na zdokonalovani prode<oz je cilem mé diplomové prace.

Pro mou praci jsem si vybral region Uherskohrégk®, do kterého spadajiésta Uherske
HradiS& a Uhersky Brod. Rad bych &mto dwma neéstim piidal mésto Slavéin, které je

sice mimo region, ale Uzce souvisi s regionem Wobiredska a je jeho spadovou oblasti.

Praci jsem rozdlil na neékolik oblasti, které jsou nezbytné k vypracovanpachopeni
problematiky. V Uvodu provedu rozboriesinich Skol v regionu, na kterych je moZzno
studovat strojirenské obory. Mnohechto Skol ma stejné obory, proto tyto obory

vyjmenuji, popiSi a uvedu uplatnitelnost poslughgednotlivych oboi na trhu prace.

Kazdy trh sefidi pravidlem nabidky a poptavky a ve Skolstvi tonani jinak. Proto se
zametim také na strojirenstvi v regionu, spolu se Znskrajem a na podniky, které se o
absolventy obdr mohou uchéazet. Nedilnou s@sti mé prace je také demograficky vyvoj,

ktery nam ukazuje, ptge nutné se zabyvat zefekiwvanim vyuky.
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Praktickoucast prace zahajim vyzkumem n#&eshich Skolach a u strojirenskych podinik
pro ziskani informaci k napini cili mé diplomové prace. Pr&whlasy Zak, pedagod a
zantstnavatal budou inspiraci pro navrhy na zefektimh vyuky a také k tvorb

vyukovych materidl pro strojirenské obory.

Vérim, Ze pinos mé diplomové prace pro vSechny cilové skupunge znany, studenti
budou odchazet se znalostmi, které poZaduji ¢samavatelé, pedagogové budou mit
k dispozici navod, jak sbirat informace pro tvorkywukovych materidal, a podniky

dostanou ze stdnich Skol absolventy se znalostmi, které mohdit ekam?zit rozvijet.
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1 STANOVENI CiL U DIPLOMOVE PRACE

Jak jsem v avodu uvedl hlavnim cilem mé diplomovéce je zefektivnit vyuku na
strednich Skolach u strojirenskych oboffuto myslenku je nutné rozpracovat, stanovit si
cile a na jejich zakladsestavit osnovu, o kterou se bude moz¢téein psani diplomové

prace opirat.

1.1 Cil poznavaci

Touto praci chci zmapovat jednotlivéiestini Skoly se strojirenskym zarenim ve
vybraném regionu a jednotlivé obory ¥avané nadchto Skolach. zjistit uplatnitelnost na
trhu prace, zmapovat pozadavky strojirenskych firarma zaklagl téchto informaci

navrhnout zefektivéni vyuky na stednich Skolach.

Ze stanoviska poznavaciho cile vychazi tak¢ prén @i zpracovani teoretické a praktické
césti.
Teoreticka ¢ast

Zde je nutné provést wb sttednich Skol se strojirenskymi obory aé&ehto separovat
obory, které jsou za#heny na strojirenstvi. V ndvaznosti na to zmapowaingsl v daném
regionu a provést sttnou reSersi strojirenskych podfik u nich poukazat, jak se podileji
na zamdstnanosti v regionu. Nedilnou kapitolou teoreti¢kéti je nastin demografického
vyvoje a to hlava u cilové skupiny ve &ku 15 az 19 let. V z&vu teoretickétasti bude
nutno poukazat na pracovni trh, jeho vyvoj a zmapoganstnanost absolveit

strojirenskych obdi.
Prakticka ¢ast

V této ¢asti pro naplani cile je nutno proveést vyzkum na vybranydkedhich Skolach jak
se studenty, tak s pedagogy a také oslovit strgk@ podniky, které se o absolvenigtito
obori uchazeji. Tim bude zajita zgtna vazba ,Skola-firma“. Ziskané informace budou
pouzity @ navrhi studijnich materid@l pro zefektiveni vyuky. Za¥rem praktickécasti
navrhnu moznosti zefekti¢ni vyuky na stednich Skolach, coz je hlavni cil mé diplomové

prace.
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1.2 Cil symbolicky

Tento cil popisuje na co a koho chci psanim téaxemupozornit. Ckt bych upozornit
pracovniky stednich Skol na obory, které nespi poZzadavky podnik a podniky na &si

podporu stednich Skol a spolupraci s nimi.

1.3 Cil aplikaéni

Jiz rgjakou dobu pracuji ve Skolstvi a vim, Ze osnovyeré&t jsou vypracovany
Ministerstvem Skolstvi, nejsou vzdy v souladu sguatky trhu, potazmo firmami
uchazejicimi se o absolventy. Je sice pravdou, se&es posledni dabvypracovavaji
ramcove vzélavaci programy, ale praxe je takova, Ze dochg#egisovani &ch starych.
Proto je mym cilem oslovit hlagnpedagogy, aby ,tiily“ vyuku tieba po doha#

s firmou, ktera s tou danou Skolou spolupracuje.
Domnivam se, Ze spoluprace a komunikace mezi Skaafinmami mize napomoci ke
zefektivréni vyuky, a byl bych rad, kdyby ma prace slouzdlg jakasi poriicka pro ok

strany.
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2 SEZNAMENI SE ZKOUMANYM REGIONEM

Pro svou diplomovou praci jsem si vybral region tskehradi§sko, ktery lezi ve
Zlinském kraji. Vedlo ma k tomu rekolik davodi: narodil jsem se tu, vystudovakedini

Skolu se strojnim zaghenim a pracuji tady. Region a jeho zvyklosti jsawdobie znamé.

Region se nachazi na vyckodepubliky a jeho vychodni okraj tiio hranice se
Slovenskem. Vnitrosta&nsousedi s krajem Olomouckym a krajem Moravskokigmscoz
jsou steji jako kraj nasS oblasti velmi strojirensky z&ené. To je dvod, Ze pro svou
diplomovou praci jsem si vybral pr&tento region. Kraj sice patke ¢tyfem nejmensim
v republice, ale ke konci roku 2009 zde Zilkep 590 tisic obyvatel. Hustota zakdin
149,1 obyvatel na kivyrazre pievySuje republikovy gimer.[1]

Ekonomika v kraji byla vzdy zaloZzenaeglevSim na zhodnocovani vstupnich surovin a
polotovafi, coZ ot potvrzuje mé spravné rozhodnutinevat se v oblasti strojirenstvi
tomuto regionu. Export v kraji je negatiypoznamenan polohou regionu v raraeské
republiky. Piimyslovy potencial Zlinského kraje ttigpodniky zpracovatelskéhoimyslu,
kterych je 17% z registrovanych subjéktelkem.[1] Zejména jde o podniky tpnyslu

kovocIného, devozpracujiciho, elektrotechnického a textilniho.

V dalSich kapitolach mé prace se budu zabyvat pasizejirenstvim a vybranymi
strojirenskymi podniky, které v uherskohradikém regionu hraji vyznamnou roli

pii zaméstnavani absolvemtstednich Skol se strojirenskym zé&@nim.

2.1 Stiedni Skoly ve vybraném regionu

Jak jsem uved|, jednim z@ildiplomové prace bylo zmapovat Skolstvi v regionu.
V nasledujicich dvou kapitolach se budinevat jak Skolstvi v daném regionu, tak popiSi
jednotlivé studijni obory, které jsoutimo zam&ieny na strojirenstvi, nebo s nim Gzce
souvisi. Pedesilam, Ze se budu zabyvat pouze Skolanit& etabilitou, protoZe je mi
blizka ekonomicka situace ve Skolstvi a znamydresiwtovani Skol , pofipact ruseni
obori, tudiz je mozné, Zeghteré Skoly¢i obory mohou v pibéhu roku zaniknout¢i byt

sloweny s jinou Skolou.

Pro svou diplomovou praci jsem si vybral region t$kehradigska, ale rad bychrigal
také obec Slavin, ktera ma bohatou strojirenskou minulost a jéadspou oblasti

uherskohradi¥ského regionu.



UTB ve Zling, Fakulta technologick& 16

V néasledujicim textu vyberu Skoly z&fmné na technické obory, které lze studovat,
nésleds tyto obory strdné popisi. VeSkeré informace pouZité v této kapijelam cerpal

z portalu www.kamnaskolu.cz[2]

Stredni Skola leteckd s.r.o.

—he5— STREDNI SKOLA LETECKA

Fee . S ndimi bezpeéné odletite ...

Obr. 1. Logo sedni letecké Skoly s.r.0.[2]

Je stedni Skola se specializovanou vyukou leteckych rmeig&h vSech kategorii
definovanych EU. Studiem na Skole se da ziskat mitaitvysvedceni nebo vyoni list a

prikaz technika pro adrzbu letadel a vrtulnilSech hmotnostnich kategorii.[2]

* Stredni Skola nabizi tyto studijni obory
* Letecky mechanik -(Technik letadel)
*Klempit -(Klempii letadel)

* Strojni mechanik -(Mechanik letadel)

Stiredni Skola MESIT, o.p.s., Uherské Hradigt

L MESIT sxo1a

spolecnost skupiny MESIT
Obr. 2. Logo Skoly MESIT[2]

Skola ve svych vychown vzdilavacich programech najplie ideu #izovatele 3koly

spolé&nosti MESIT holding a. s., spojeni teorie a praxesie debni obory strojirenské a
elektrotechnické jsou dopiny webnimi obory s urleckym zamdtenim, nastavbovymi
obory a obory kategorie E (obory pro zaky se speicr vzdilavacimi potebami) a

C(prakticka Skola).[2]
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Stredni Skola nabizi tyto studijni obory

*Mechanik elektrotechnik.- (Mechanik elektronik)
*Mechanik straj a z&izeni.- (Mechanik CNC str)
» Obrake¢ kova Strojirenské prace - (Obré&tb prace)
* Strojni mechanik - (Zantaik)

Stiredni Skola piimyslova, hotelova a zdravotnicka Uherské Hradigt

4

Obr. 3. Logo SSPHZ[2]

SSPHZ Uh. Hradigtje nejwtsi stedni Skolou ve Zlinském kraji. Silna tradice, vyi®dr
vysledky Skoly a dobra peést jsou zarukou jeji stability a budoucnosti. VyaaKektivita
uceni, dobré klima, fimérena naronost a vyborné materialni zazemi zaji kvalitni
vysledky vza@lavani a dobré uplatni absolvent v praxi a v dalSim vafdiavani. S¥déi o
tom i Usgchy Zaki v fack soutzi na celostatni a mezinarodni Urovni a&gby absolverit

této Skoly v praktickém Zivet[2]
Stredni Skola nabizi tyto studijni obory

 Elektrotechnika (programovatelné automaty)
* Strojirenstvi -(poitacova podpora konstrukce a vyroby)

* Strojirenstvi -(poitacova grafika a design)

Stiredni primyslova Skola a Obchodni akademie Uhersky Brod

i,
SPS

Uhersky Brod
Obr. 4. Logo SPS[2]
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Skola paiti k nejwtsim odbornym Skolam v regionu. Je orientovatedlevsim naifprodni
védy, strojirenstvi, elektrotechniku a logistiku. ©dtatnich Skol se odliSujeme ve dvou
dulezitych aspektech: preferujeme individualni a mpentky pistup k nasim Zakn,
vybaveni Skoly s¢adi mezi absolutni §u v ramci celéCR. Zvlastni draz klademe na
rozvoj osobnosti Zaka, aby po absolvovani Skoly Inb&z obtiZi vstoupit do praxe nebo

Uspdns pokratovat v dalsim studiu na VS.[2]

Stredni Skola nabizi tyto studijni obory

* Mechanik elektrotechnik

* Strojirenstvi

*Nastroja&

* ObralE¢ kovi (CNC technika)

* Strojni mechanik

Stiredni Skola-Centrum odborné fFipravy technické Uhersky Brod

SS-COPt

Stredni skola - Centrum odborné pripravy technicke

Obr. 5. Logo SS-COPt[2]

Skola je jedinou 3kolou nejen ¢R a SR, ale také v celéiatini Evrog se svym
zaneienim. Je orientovana na strojirenstvi, abfimu a untlecké obory a to oditetych

ucebnich obal presétyrleté s maturitou az po vysokoSkolské batsié studium.[2]
Stredni Skola nabizi tyto studijni obory

*Mechanik séizova®

* Technik puska

» Obrak¥¢ kovi - obsluha CNC strdj

* Puska
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Gymnazium Jana Piveéky a Stiredni odborna Skola Slawin

3553
SLAVICIN

Obr. 6. Logo SOS Slakin[2]

Gymnazium je zagifeno k giipraws na VS a to na oblast cizich jaZykptiprava na statni
jazykové zkoudky), iffrodnich wd (ekologie, astrofyziky) a ICT technologii. SOS
pripravuje mladez jizniho ValasSska po strance temkéti praktické pro vykon zvoleného
povolani bez #Sich narok na dojizéni.Vyrazreé se zlepSil strojovy park v oblasti CNC

techniky a technicky PC pro modelovani a programo@NC stroji..[2]
Stredni Skola nabizi tyto studijni obory

*Mechanik séizova® -(Mechatronik - sézovani a programovani CNC stiipj

* ObralE¢ kova -(ObrakE¢ kova - obsluha klasickych a CNC obssich strof)

Toto jsou Skoly v regionu, na kterych je mozné etad strojirenské obory. dZeme si

vSimnout, Ze na tak maly region je mnoZstvi Skekmg a vylér oboiii bohaty.

2.2 Popis konkrétnich vyuwovanych oboti zaméirenych na strojirenstvi

na vybranych Skolach.

V této casti prace popiSi zatteni jednotlivych strojnich obdrna vybranych Skolach
Vv regionu. PestoZe se zda, Ze podle nazvu maiji studijni olejgéi podobné zarieni,
maji v webnich osnovach velmi rozdilné pozadavky a namkystudium.Casto toto

zangieni rozhoduje o uplagéni na trhu prace.

Jak jsem uvedl| v Gvodu, cilem mé diplomové praceejektivreéni vyuky €chto oboi a to
praw tim, Ze se bdi zmeni zangteni €chto oboti, nebo alesppnaph vyuky se piblizi

poZzadavkm strojirenskych podnik ale samozjmé s ohledem na moznosti jednotlivych
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Skol a dovednosti a cilégomosti studerit téchto obofi. Popsané studijni obory jsou pod

stejnymi nazvy, jak uvagi skoly.
Letecky mechanik — technik letadel
Popis:

Maturitni letecké studium ¢eské republice se schvaleniniadu civilniho letectvCeské

republiky. Vyuka v realném provozu letecké firmylatadlech vSech kategorii.
Profil absolventa:

Opravreni pro absolventy k praci na néfgich dopravnich letadlech ihned po Skole i v
zemich Evropské unie. Moznost ziskanikazu Technika pro udrzbu letadel &y B1
(drak, motor) a B2 (avionika)[2]

Klempi¥ — klempii letadel

Popis:

Jediné studium se za&benim na vyrobu letadel@eské republice.
Profil absolventa:

Absolventi Skoly po dobu studia vykonavaji praxeteckych firmach a tato jim paiie se

velmi rychle zaSkolit na pracovni pozice ihned kol&.[2]
Strojni mechanik — mechanik letadel
Popis:

Ucebni obor Mechanik letadel je z&fanim téndt shodny s maturitnim oborem Letecky
mechanik. Rozdil je v natoosti obsahu jednotlivychipdnméti a v absenci vyuky
elektroniky u @ebniho oboru. Prace v odborném vycviku je orgardamavobdob# jako u

studia maturitniho.
Profil absolventa

Opravreni pro absolventy k praci na néfgich dopravnich letadlech ihned po Skole i v
zemich Evropské unie. MozZnost ziskanikazu Technika pro adrzbu letadéldy A

(tratova udrzba) velkych civilnich letadel.[2]
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Mechanik elektrotechnik - Mechanik elektronik
Popis:

Studijni obor Mechanik elektrotechnik je obor seokym zakladem teoretickych a
praktickych elektrotechnickych znalosti se speaitikve vySSich kmicich studia. Zagten

je prevazré na slaboproudou elektrotechniku po strance kok&tiua technologické
(technickd dokumentace, montézni prace&femi a nastavovani, diagnostika zavad) a

e

sourastek, technologii a vypetni techniky.
Profil absolventa:

Ukor¢enim studia maturitni zkouSkou dosahuje absolvetiiedaSkolskou Urove
teoretickych znalosti v oblasti vSeob&oredklavacich pedneta a v elektrotechnickych
piednttech. Praktické znalosti a dovednosti prokazujeunitai zkouSkou z odborného
vycviku. Tim naphuje predpoklady jak pro usgné uplaténi v elektrotechnickych
oborech (ve vyrobni praxi nebo soukromérefétak i k dalSimu studiu na vysokych

Skolach nebo pomaturitnich formach studia.[2]
Mechanik stroji a zafizeni (Mechanik CNC stroj)
Popis:

Obor gipravuje Zaky pro: montaz slozitych mechanickydisti cislicow fizenych straj,
které souviseji s vlastnigislicovym fizenim, montaz silnoproud#sti elektroinstalace,
ozivovani ¢islicow fizenych straj a systém, kontrolu funkce agregata odstraovani
zavad, sestaveni programu pro obrobeni jednoduchéastky a nalezeni chyby v
programu nacislicow ftizenych strojich, provedeni Udrzby, opravyjizeni stroje.

Seznamuje s tvorbou dokumentace pomoci PC.
Profil absolventa:

Po asgsnéem vykonani maturitni zkousky &gusné praxi je absolvent schopen pratad
montéz agregatCNC strofi, umi je obsluhovat, geovat a programovat. Diagnostikuje
poruchy, provadi jednoduché opravy. Umi zhotovavaist strojnické vykresy s@asti i
sestav.

Ovlada zaklady tvorby dokumentace pomocicifse PC v systémech CAD/CAM.
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Orientuje se ve vykresech silnoproudé a slabopralel@roniky. Ma pedstavu o funkci

elektrickych a mechanickych systém diii CNC stroji.[2]
Obrabé¢ kovi
Popis:

Vzdélani a vychova sefuji k tomu, aby Zak prové&d cinnosti v utité technologii
strojniho obraéni, soustruzeni, frézovani, brouseni, vrtani a eeS&nnosti zvladal za
pouziti vykresové dokumentaceggdepsanych technologickych posiupnorem, pravha
samostaté ¢etl vykresovou dokumentaci, vyuzivékelné a slovni Uudaje uvedené na
vykrese strojnim obrainim kowvi na klasickych obraizich strojich zhotovil jednoduché

strojni sodasti s poZzadovanougsnosti
Profil absolventa:

Cile vzdlavani vyjaduji spol&enské pozadavky na celkovy wahostni a osobni rozvoj
Zzaka. Cilem vzdlavani neni jen pouhé osvojeni pozriatk dovednosti, ale i vyty@ni
zpiasobilosti pro Zivot nebo vykon povolani. V soulaltim je obecnym cilemisdniho
odborného vzé&lavani ipravit zdka na usgny, smysluplny a odp&dny osobni,

ob¢ansky i pracovni Zivot.[2]
Strojirenské prace - (Obrakéci prace)
Popis:

Obor je zamien na ziskani znalosti a dovednosti zakladnichi prad#znych typech
konverenich obrabcich strojich, pedevSim v sériové vyréb obrakini dle vykred a
technologické dokumentace, jednoduchéhdizeeani stroj, jejich kZzné udrzby a

oSetovani. [2]
Profil absolventa:

Absolvent ovlada rni obrakni kowvi, dovede kontrolovat ipsnost rozrra, tvam a
jakosti povrch béznymi dilenskymi nafidly, ovlada zaklady montaze, strojniho olidib
kovi na obrabcich strojich, zaklady udrzby aremvani stroj a z&izeni,¢teni technické
dokumentace, vyuziva poznatk druzich kow a jejich pouziti, ovlada zaklady tepelného
zpracovani ko, spojovani technickych materi&lOvlada zéklady vypmtni techniky,
vyhledavani informénich zdrof.
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Strojni mechanik — (Nastrojai* Zametnik)
Popis:

Duraz je zde kladen na i prace, montaz a demontaz jednotlivychéssti jaké se
vyskytuji u vyroby specialnichiipravki a také nap lisovacich forem. Déle je obor také
zaneien na ziskani znalosti a dovednosti zakladnichH pgatEznych typech konvemich
obrakEcich strojich, obra&mi dle vykreg a technologické dokumentace, jednoduchého
sdizovani strafj, jejich bizné udrzby a oSitvani.

Profil absolventa:

Absolvent ovlada rni obrakini kowi, jejich finalni dokodovani, dovede kontrolovat
presnost rozrra, tvam a jakosti povrch béznymi dilenskymi mdridly, ovlada pesné
montaze dil obrobki, ovlada zaklady udrzby aiseovani stroj a zd&izeni,cteni technické
dokumentace, vyuZiva poznatk druzich kou a jejich pouziti, ovlada zaklady tepelného
zpracovani kofr, spojovani technickych material Ovliada zéklady vyp@tni techniky,
vyhledavani informénich zdroji.[2]

Elektrotechnika (programovatelné automaty)
Popis:

Obor strojirenstvi je den pro pipravu stedoskolsky vzélanych odbornii v oblasti
strojirenstvi. Je za#en na poitatovou podporu konstrukce a vyroby (CAD/CAM/CAE) a
koncipovan tak, aby vedl k zvladnuti vSech odbohn§fonosti odpovidajicich séasnému
evropskému standardu. V bloku vSeolieencilavacich pedméta si Zaci osvoji jeden cizi
jazyk, zdokonali kulturu slova a pisemného projavuadi se reprezentativvystupovat.

Praktické dovednosti ziskajfigpraxi.[2]
Profil absolventa:

Absolvent oboru strojirenstvi se uplatni viedhich technickohospoitkych funkcich v
odwtvi strojirenstvi B zaji®ovani konstrukni, projektové a technologické stranky
vyroby, @i organizaci vyroby, v oblasti obchogitechnickych sluzeb, v oblasti kontroly
jakosti apod. Najde uplatni jak v podnicich strojirenskych, tak i v jinyclhatvich. Je
vzklavan tak, aby ziskané&domosti, dovednosti a navyky uplatnil nejen na tphnéce,

ale i @i dalSim vzdlavani.[2]
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Strojirenstvi -(poéita¢ova podpora konstrukce a vyroby)
Popis:

Obor strojirenstvi je den pro pipravu stedoskolsky vzélanych odbornii v oblasti
strojirenstvi. Je za#hen na poitatovou podporu konstrukce a vyroby (CAD/CAM) a
koncipovan tak, aby vedl k zvladnuti vSech odboln§jonosti odpovidajicich séasnému
evropskému standardu. V bloku vSeolieencilavacich pedmeéta si Zaci osvoji jeden cizi
jazyk, zdokonali kulturu slova a pisemného projavuadi se reprezentativvystupovat.

Praktické dovednosti ziskajfigraxi.
Profil absolventa:

Absolvent oboru strojirenstvi se uplatni viedhich technickohospoitkych funkcich v
odwtvi strojirenstvi B zaji®ovani konstrukni, projektové a technologické stranky
vyroby, @i organizaci vyroby, v oblasti obchogitechnickych sluZzeb, v oblasti kontroly
jakosti apod. Najde uplatni jak v podnicich strojirenskych, tak i v jinyclhatvich. Je
vzklavan tak, aby ziskané&domosti, dovednosti a navyky uplatnil nejen na tphnéce,

ale i @i dalSim vzdlavani.[2]
Strojirenstvi -(poéita¢ova grafika a design)
Popis:

Obor strojirenstvi je den pro pipravu stedoSkolsky vzé&lanych odbornilk v oblasti
strojirenstvi. Zam¥eni na poitacovou grafiku a design je koncipovano k ziskani
praktickych dovednosti v grafickém designu, typfigk&m designu, web designu a
pramyslovém designu aplikovanych do pteski strojirenské firmy. Zaci studujici toto
zameteni budou mit rozBnou vyuku matematiky a deskriptivni geometrie skaji tak

vyborné gedpoklady pro studium na vysokych Skolach techmiokzgangteni.
Profil absolventa:

Absolvent oboru strojirenstvi se uplatni véedhich technickohospoitkych funkcich
v odwtvi strojirenstvi i zaji&'ovani konstruéni a projektové vyroby,ippraci v tymu na
vyvoji pramyslovych vyrobk. DalSi uplatgni nalezne v oblasti pmyslového designu,
propagace, reklamy, obchagdtechnickych sluzeb apod. Absolvent je &dan tak, aby
ziskané w¥domosti, dovednosti a navyky uplatnil nejen na tgrace, ale i f dalSim

vzaklavani.[2]
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Technik puskar, Puskar
Popis:

Obor v sob kloubi manualni zrinost puskeskehoremesla v kombinaci s ovladanim CNC
stroji a vypa@etni techniky. Vice rozviji technické kresleni akyr vypaita pevnostnich
uzli zbrani. Student prochazi systémem vyroby palnywlard za pomoci vyrobniho

zavodu.
Profil absolventa:

Ma vytvoreny zakladni fedpoklady pro uplatmi v Zivnostenském podnikani jak
z hlediska profesnich dovednosti, tak z hlediskapani pdeby aktivniho uplatni i
nutnosti zdravého rizika k prosazeni svych &dm Orientuje se i v zé&kladnich
ekonomickych otazkach této problematiky. Absolventosvojil jako zaklad &které
védomosti a dovednosti, shodné s absolventéetého @ebniho oboru PusSkaPriprava
vytvari i predpoklady k tomu, aby absolvent byl ptistuSné praxi schopen zhotovovat,
sestavovat a opravovat slozité systémy zbrani jedllep vykreg a dalSi technické

dokumentace, tak i bez dokumentace, jen podle vwzbnroZzadavku zakaznika.[2]
Mechanik sefizovat -(Mechatronik - sefizovani a programovani CNC stroji)
Popis:

Obor zakoweny maturitou. Obr&mi (soustruzeni, frézovani), NC techniky, ziskavaji
absolventi solidni zaklady vypetni techniky, elektroniky, automatizace a prograamb
NC stroji, coz je hlavni rozdil oproti klasickému studijnimiioru mechanik $gova: pro
NC stroje, pracovat s automaiimd technikou, zvladat zakladni prace v oblasti

elektroniky.
Profil absolventa:

V piedeSlém pifezu jsme zmapovali vybrané studijni obory n#ediich Skolach a
odbornych Skolach v regionu. Je zdectjde mnoho SkalesSi stejné obory, ale néplciva

se podstathlisi. Je to nejen zivoda financniho zabezpeeni dané Skoly, ale také zda mé
Skola po svém boku silného partnera v padolag. vyrobniho zavodu. Samiwjme
dnesni doba tomu nahrava. Krajskiadi tlai Skoly do vyuzivanitznych fondi a grant

z Evropské unie.Ale toto je podndimo snahou pracovnika samotného vedeni Skol. Proto
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se chci vmé diplomové praci zamyslet, jak je mozhpSit vyuku a to co mozna

nejjednodussi a nejlewjsi cestou.[2]

Tento rozbor nastinil, Ze vSechny Skoly se dnesvagbvyukoucislicow fizenych straj,
jejich programovani ip vyuziti paiitatového softwaru typu CAD a CAM, tudiz mym

hlavnim Ukolem, jak jsem jiz naztibv Gvodu, bude zasfit se na tyto oblasti.

2.3 Prumysl ve vybraném regionu a jeho okoli, historie

Primys| jako takovy je zakotven v celé historii naSe$tatu. Gilezitym historickym
zlomem ve vyvoji pimyslu Ceska se stala fpmyslova revoluce v polovin19. stoleti.
Vynalezy této doby jej pomohly rozvinout a umoznibzmach hutnictvi, strojirenstvi a
dopravy, pedevSim Zeleznice. Postupny nastup kapitalismu oiopo boku
s pimyslovou revoluci rozmach takovym firmam jako byjeaBATA. Po druhé sitové
vélce doslo pedevsim na orientaci n&zky primysl a vojenskou vyrobuCeska zers se

neustale zagfovala na strojirenstvi, coz plati dodnes.

V sowasné dob je ¢esky piimysl zavisly na exportu do dhecka. Dilezity je také
automobilovy pimysl, takZze se app dostavame ke strojirenstvi. Z nasledujici tabyéky

mozné vyist, Ze vyvoj produkce eském pimyslu mé vzestupnou tendenci

Vyvoj pramyslové produkce Gesku (oproti pedeslému roku v %)

2003 | 2004 | 2005 2006 2007 | 2008 | 2009 | 2010

+6,4% | +3,8%| +7,2% +15,1% +9,8% +9,3% -23,3% +53%

Tab. 1. Vyvoj ptimyslové produkce zdroj [4]

Ve Zlinském kraji potazmo v mém vybraném regiontenk do ®&j pafi, tomuto trendu
neni jinak. Zlinsky kraj se v celorepublikovén¥iitku fadi na Sesté misto v oblasti
strojirenského podilu na celkovémipyslu véeské republice. Nasledujici tabulka uvadi

pocty subjekii nad sto zagstnand@ a pfimérny patet zangstnand.
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5 Praimérny paiet .
CR, kraje podnikatelskych Prumevrny paet
subjekfi zamestnand

Ceska republika 2318 749 722
Jihomoravsky 248 63 213
Moravskoslezsky 232 108 575
Stredaiesky 227 90 898
HI. m. Praha 222 73 895
Ustecky 175 52 502
Zlinsky 170 44 396
Plzeisky 150 50 478
Jihatesky 150 41 509
Olomoucky 148 40 604
Pardubicky 140 41 752
Vysaocina 131 44 050
Kralovéhradecky 130 37 065
Liberecky 112 40 101
Karlovarsky 84 20 685

Tab. 2. Pimysl vCR podle kraj zdroj [4]

Pro WtSi nazornost uvadim grafické zpracovani.

Podil strojirenského primyslu v CR

Karlovarsky

Liberecky
Kralovéhradecky

Yysoding
Pardubicky

Clamaoucky

JihoZesky

Plzefisky ! ¢
¥ Tlinsky Lstecky

Jihomoarawsky

Maravskoslezsky

Stfedocesky

HI. m. Praha

Graf 1. Pimysl vCR podle kraj zdroj [4]
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Je teba si ugdomit, Ze mluvit o pimyslu jako celku, by bylo zavégki. Je nutné rozit
pramysl na jednotlivA odstvi. Na zaklad dat ziskanych ze statistickéhdadu jsem

rozclil pramysl ve Zlinském kraji podle odivi a pdtu subjekéi nad sto zawstnand,
které v tom daném odtvi pasobi.

Pramérny poéet podniki nad 100 zandstnanai ve

Zlinském kraji
Odwetvi rok 2010
Vyroba potravinékych vyrobki 19
Vyroba napaj 2
Vyroba odvi 2
Vyroba usni a souvisejicich vyraibk 6

Zpracovani teva, vyroba
dewenych, korkovych,
prouwnych a slaréanych

vyrobki, kromg nabytku 2
Vyroba papiru a vyrohkz papiru 2
Tisk a rozmnozovani nahranych
nosiu 2
Vyroba chemickych latek a
chemickychifpravki 5
Vyroba pryZzovych a plastovych
vyrobki 24

Vyroba kovovych konstrukci a

kovodlnych vyrobki, kromg
stroj a zdizeni

Vyroba stroji a zd&izeni j. n. 14
Vyroba motorovych vozidel (kroén
motocykl), privési a ndési 14
Vyroba ostatnich dopravnich priedka
zaizeni 2
Vyroba nabytku 4
Ostatni zpracovatelskyjmysl 3
Opravy a instalace stiiop z&izeni 3
CELKEM 164

Tab. 3. Zadieni podniki ve Zlinském kraji. zdroj [4]
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Z tabulky vyplyva, Ze ve Zlinském kraji je dvaceadymich od¥tvi praimyslu ve kterém
podnikd 164 subjektu zamstnavajicich nad sto za&stnané. Neni to samazjme
kompletni pémysl, ale péiftez hlavnimi od¥tvimi, tudiz pro nasténi smyslu me

diplomové prace dostgjici.

Pfi mapovani odgtvi je mozné si usdomit, Ze ne vSechna ogtvi potrebuji ke své
existenci primaré absolventy strojirenskych olioiRozdlil jsem proto od¥tvi do i
skupin a to na ty, které nepebuji pracovniky se strojirenskym ¥khim, na ty, co je
potiebuji nepimo jako obsluhgi doplrek hlavni vyroby a na ty, co nezbytpotebu;ji

absolventy strojirenskych ohiopro zajiséni chodu vyroby

Podil prumyslu zavyslich na strojirenskych oborech

Za}fislaf na Mezdvisly na
strojirenskych strojirenskych
aharech oharech
40% 42%

Ffirmo nezavisly na
stojirenskich
nhorech
18%

Graf 2. Pimysl a zavislost na stroj. oborech.[4]

Jak je ¥ejmé z grafu, podil od#vi praimyslu, které jsou nuceny ke s§i@nosti vyhledavat
absolventy strojnich obdy je ve Zlinském kraji potazmo ve vybraném regioce nez
polovina, a to celych 58%. Je proto nezbytné setaizabyvat zefektivovanim vyuky u

strojirenskych obdi.

2.4 Demografie

Je zndma informace, Ze populace v celtmsxém nefitku neustale roste, a proto tvrzeni, Ze
lidi ubyva, by mohlo byt zavé&ici. Proto je nutno si sttmé¢ nastinit demograficky vyvoj
jak ve Zlinském kraji, tak ve Skolstvi. Jak se LvédnaterialechCeského statistického
Uradu déale jerCSU, ,Zlinsky kraj svou rozlohou 3 963 km2dtvrtym nejmensim krajem
v republice, avSak hustotou obyvatel 149 osob/kne2 patym nejlidnaSim.“[2]

Demograficky vyvoj se daipnést i na nas region, coZ potvrzuji informacésy). ,Paset
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obyvatel kraje se snizil koncem roku 2010 protjn&teru obdobi roku 2009 o 0,1 %, tj. 0
681 osob. Vyvoj p&tu obyvatel v jednotlivych okresech se od krajskgtilis neliSil.” [2]

Pro mou diplomovou praci jsou cilovou skupinou pokRi strednich Skol a ¢ebnich
obori. Tato skupina se pohybuje v&ku od 15 do 19 let. V graftB je uveden vyvoj piu
osob v této skuptha predpoklad pro nasledujici roky.

30000

20000

10 000

o

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2018 2016 2017 2018 2019 2020
—e— Hlavni mésto Praha —a&— Ustecky kraj ~i— Jihomoravsky kraj
—l—Stiedodesky kraj —— Liberecky kraj Olomoucky kraj

—a&— lihoéesky kraj

Kralovéhradecky kraj
Plzefnsky kraj ~ Pardubicky kraj

s Karlovarsky kraj —o— Kraj Vysoéina

Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Graf 3. Demograficky vyvoj v kraji (2009-2020) z{{8]

Jak je mozné wjst s grafu, jsme v obdobi zmenSovani cilové skuaitento trend potrva
podle progndz jeStminimalne 5 let. Toto jsou ovSem pty vSech Zak sttedoSkolského
véku. Zdaleka ne vSichni Z4ci této skupiny se boudésit na Skoly s technickym
zaneienim. V nasledujicim graiu4 , ktery se sice vztahuje na prvni zapis do obar
vysokych Skolach ale procentuglje shodny se Skolamiistinimi, nizeme porovnat, Ze

jen asictvrtina se rozhodne pro studium oboru technick&rasieni.
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Graf 4. Zapis do obérna VS - 2004/05 az 2009/10 zdroj [3]

Z obou grafi ¢.(3) a¢.(4) vyplyva Ze se neustale snizuj&giojak u cilové skupinydkové,
tak i u technickych obér Zatimco ve Skolnim roce 2004/2005 to bylo &80% tak ve
Skolnim roce uz jen 22%.

Pri nastirtném demografickém vyvoji jédba si u¢domit, Ze poslucha strednich skol je
a budetim dal mii. A proto je nutné ty, co se rozhodnou pro studatirojirenskych obdir,
vice motivovat a efektiviji jim sdélovat informace z oboru, coZ je jeden z mych cil

diplomové préace.

2.5 Strojirenska vyroba a jeji podil na z&stnanosti v regionu

Strojirenstvi je jednou z hlavnich slozek narodnfaspod#stvi. Historie strojirenské
vyroby v dne3nim Zlinském kraji aa ve firmé BATA spudtnim prvni strojirenské
dilny roku 1903, poté se strojirenstvi rdaSalo do Sirokého okoli. V oblasti vybraného
regionu za&ina rozmach umyslem vybudovat poko Zbrojovky Strakonice v Uherském
Brodk, a toCeské zbrojovky roku 1935. Dalsi g bylo zaloZeni Slovackych strojiren v
roce 1959, ve Slavin¢ zalozZeni Vlarskych strojiren roku 1936 ; v Kundeit byl roku

1936 zalozen Let Kunovice a tak bychom mohli poévat dale.
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Je Zejmé, Ze podil na za¥stnanosti obyvatel v regionu byl v historii velkynani tomu
jinak ani dnes. V tabulc&4 si mizeme vSimnout, Ze podil technicky zgemych obotk

v narodnim hospodstvi je znény.

Ceskéa republika v %|  Zlinsky kraj v %6
Obecné vzdavani 8,7 7,3
Vzdélavani a vychova 3,8 53
Humanitni ¥dy a ungni 2,7 2,5
Spole&enské ¥dy, obchod a pravo 17,5 15,7
Prirodni wdy, matematika a informatik 2,3 1,7
Technika, vyroba a stavebnictvi 46,2 50,1
Zemedglstvi a veteringstvi 4,6 4,4
Zdravotnictvi a socialni gé 54 5,2
Sluzby 8,6 7,9

Tab. 4. Podil zagstnanosti v oborech. zdroj [4]

Je vidit, Ze kdyZz porovnaméeskou republiku jako celek a Zlinsky kraj, jsougaotualni

hodnoty podobné, coz &ki o koncentraci strojirenstvi v regionu.

Nasledr provedu reSersi strojirenskych firem s odhad§tippaanestnand. V regionu je
mnoho malych strojirenskych firem jejichz zmapoviayibylo rozsahlé, proto se za&fim
pouze na firmy nad padeséat zsmtmané. Tim nechci zmenSovat pod#chto firem na
zamestnanosti v regionu, ale neni mozné je vSechny gwvan V tabulkach jsou nazvy

firem, sidlo, obokinnosti a rozsah g@tu zangstnand.

Jednou z oblasti regionu je oblast v okoli Uherskdradist s asi 90 tis obyvatel.
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Vyroba letadel a jejich

Aircraft Industries, a.s. Kunovice motor0, kosmickych lodi| 500 - 999
a souvisejicich zarizeni
o Vyroba letadel a jejich
LETECKE ZAVODY a.s. Kunovice motor(, kosmickych lodi| 250 - 499
a souvisejicich zafizeni
Vyroba letadel a jejich
CZECH AIRCRAFT Kunovice motoru, kosmickych lodi| 200 — 249
WORKS spol. s r.o. o e
a souvisejicich zafizeni
KOVOVYROBA Ostrozska Vyrog;g;g’;‘f;‘\fih ‘:c')'“ 1 20— 240
HOFFMANN, s.r.0. Nova Ves b stvip
motorova vozidla
Vyroba letadel a jejich
EVEKTOR- . ; o .
AEROTECHNIK a.s. Kunovice motord, kc_),stmckycvh Iod,| 100 — 199
a souvisejicich zafizeni
FIMES, as. Uher_svk(va Vyrob(v':\ odhtk}u z Iehlfych 100 — 199
Hradisté nezeleznych kovud
KOVOKON Popovice s.r.o. Popovice Obrabéni 100 - 199
LETASOL, spol. sr.0. Kunovice Obrabéni 100 — 199
MEISTER Moravia s.r.o. Kunovice Obréabéni 100 — 199
Vyroba stroju na vyrobu
NIOB, spol. s r.o. Hluk potravin, napojl a 100 - 199
zpracovani tabaku
Uherské Vyroba ostatnich
PEVEKO, spol. s . o, Hradisté potrubnich armatur 100 -199
Schlote-Automotive Czech Uher_svk(va Obrab&ni 100 — 199
S.r.o. Hradisté
DFK Cab, s.r.o. Popovice Vyroba zadmku a kovani 50 -99
FAMES, spol. s r.o. Tupesy Obrabéni 50 -99
Kovocité a.s. Bilovice Vyroba,kquyych - 50 -99
konstrukci a jejich dila
KOVOKON AUTO,a.s. Popovice Obrabéni 50 - 99
“x Vyroba kovovych
KOVOP, spol. s r.o. Knézpole konstrukei a jejich dild 50 -99
) Uherské Vyroba ostatnich
MESIT & RODERS v.o.s. x kovodélnych 50 -99
Hradisté . .
vyrobkda j. n.
MESIT ronex, spol. s r.o Uherskeé Obréabéni 50 -99
» SPOL S T.0. Hradists
METALLISET CZ s.r.o. Kunovice Obréabéni 50 -99

Tab. 5. Spolénosti podilejici se na zasstnanosti. zdroj [6]
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DalSi oblasti je Uhersky Brod a jeho okoli s a8iti§ obyvatel

Vyroba zbrani a

Ceské zbrojovka a.s. Uhersky Brod - 1000 - 1499
streliva
Slovéacke strojirny, akciova Vyroba.zdvihacich a
N ' Uhersky Brod manipulaénich 1000 - 1499
spole¢nost L
zarfizeni
MORAVIA CANS a.s. Bojkovice | vYrobadrobnych 250 - 499
kovovych obal(
Vyroba zdvihacich a
ALTECH, spol. sr.o. Banov manipulaénich 100 - 199
zafizeni
. N Vyroba kovovych
Obchodni spolecnost Slavkov konstrukci a jejich 100 - 199
KREDIT, spol. s r.o. dila
Vyroba spojovacich
STAMIT, s.r.0. Slavkov materialua | 100199
spojovacich vyrobki
se zavity
Strqjlrenske kovovyrobni Bojkovice Vyroba,rlasErOJu a 100 - 199
druzstvo SKD naradi
Kovéni, lisovani,
ZEVETA MACHINERY Bojkovice razeni, va!cqvanlozfl 100 - 199
a.s. protlaGovani kov;
praskova metalurgie
FOX, s.r.o. Uhersky Brod \(yrgpa kgvovygho 50 - 99
nadrzi a zasobnikd
SEMEKO s.r.0. Hraddovice | VYyrobanastrojua 50 - 99
néradi
PGI MORAVA, s.r.0. Hostétin Obrabéni 50 -99

Tab. 6. Spolénosti podilejici se na zasstnanosti. zdroj [6]

Gzce s ni souvisi, je region v okoli Skdna s asil9 tis obyvatel

Vyroba hydraulickych

HYDRAULICS s.r.o. Sehradice a pneumatickych 100 - 199
zafizeni

NTS Prometal Machining, | gjavigin Obrabén 100 - 199

REMERX s.r.0. Lipova | vYrobajizdnich kol a 50 - 99

vozik( pro invalidy

Tab. 7. Spolénosti podilejici se na zastnanosti. zdroj [6]

strojirenstvi na za#stnani v regionu je ziay.

Posledni oblasti, ktera sice ndpalo oblasti Uherskohradiska, ale jak jsemite uvedl,

| piesto, Ze jsem vypsal pouze firmy nad padesatég@rand, je Zejmé, Ze podil
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3 PRACOVNI TRH ANEZAM ESTNANOST U TECHTO
KONKRETNICH OBOR U

V této casti diplomova prace chcitend& nastinit princip pracovniho trhu, shrnout
pozadavky a zajem firem o absolventy, Wt/ podrobré pojem ,nezaréstnanost’,
shrnout zarsstnanost absolveintstrojirenskych obdra porovnat s obory jinymi a nastinit

jiné moznosti uplatnitelnosti na trhu préace.

3.1 Trh prace a nezatatnanost

Trh prace

Trh prace neni nutno podrabpopisovat. Tak jako kazdy trh giei pravidlem nabidky a
poptavky. Taky tak jako u kazdého trh zde plativigha kvality a to ze strany jak firem,

tak ze strany ucha& o praci.

Firma nabizi tradici, vyrobni program, socialni &z, ale také hlawnzdzemi strojového
parku a technologii a na prvnim néistamozejmé mzdu za odvedenou praci a socialni
jistoty a vyhody. Uchazetoho miZe nabidnout podstathmii a to svou kvalifikaci,

e

vzklani. dovednosti a v neposledatt chu’ pracovat, cozZ je mnohdy néjezitejsi.

Nezangstnanost

Pred tim, nez v dalSich kapitolachcma popisovat uplatnitelnost absolvéstrojirenskych
oborii, coz bych mohl nazvat zastnanosti¢i nezangstnanosti, je nutné si objasnit, co
Znamena vyraz ,nezaistnanost”. Jistjste si te’ polozili otazku, pro rozebirat tak jasnou
véc, ale pi studiu matriah pro mou diplomovou praci jsem v liter&una tento pojem
narazil a peswdcéil se o tom, Ze vyraz slova ,nezastnany‘ neni tak jednoztay.

V literature ,Nezangstnanost jako socialni problém“[9] jsem narazilspaustu informaci,

které jasi vymezuji a ,rozdluji“ vyznam tohoto slova.

Duvodem tohoto seznameni potazmo popsani této prakilgmvy mé diplomové praci je

nasledny nazor na kapitolu tykajici se uplatnitethabsolvent na trhu prace.

V Gvodni kapitole publikace s nazvem ,Kdo pracujala nepracuje”, z které budu citovat,
je nazorg rozebrana problematika nezéstnanosti a zajmu byt zastnan ,Ne kazdy, kdo
pracuje, je zagstnany a na druhé strantaké ne kazdy, kdo nepracuje, je

nezandstnany*.[9]
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Nasledujici grafické uspadani nam nazoéma jas® nastini problematiku vyznamu tohoto

slova.

Souhrn populace veisku ekonomické aktivity
I

ma zangstnani’

anc ne
I I
na plny chce
Uvazek pracovat
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. — * nezangstnani ve  vlastnim

Graf 5. Rozbor nezarstnanosti zdroj[9]

Nazornost tohoto grafického zpracovani japaukazuje na tuto problematiku. Cilem této
kapitoly bylo, aby séten& nasledujicich kapitol wdomil podstatu zagstnanosti potazmo

uplatnitelnosti absolvetit o které budou nasledujici kapitoly.
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3.2 PoZadavky strojirenskych firem v regionu na pracovmsilu

V piedeSlych kapitolach jsem provedl reSerSi strojigets firem v regionu a to jakéth
ktera se zagfuji primarré na strojirenskou vyrobu, ale takych, pro které je absolvent
strojirenskych obdr svou vedlejSicinnosti nepostradatelny pro zadist hlavni vyroby.
VSechny tyto subjekty maji saniepmé¢ nutnost hledat pracovniky pro zaist chodu

firmy. Otazkou je, jaké maji poZzadavky ndgadné zarstnance.

Z informacich zji&nych z médii ,inzerce", z osobnich rozhofrose zastupci firem a
dotaZi na Gadech prace vypliva Ze pozadavky jsou ety do dvou zakladnich

kategorii.

.....

pracovniky zaskolit, a to na pozice wi&tad administrativni, kontrolni, zasobovaci atd.

V té druhé kategorii je pozadovana miningalrédkladni znalost problematiky vyroby,
protoZze pichozi pracovnik jdefimo do vyroby a je velmi nakladnécasto zcasovych
duvodi nemozné jej tit zakladim dané problematiky; proto na tuto druhou kategeau

kladeny podstathvetSi naroky pi vybéru.

A prav cil mé diplomové prace je zefektivnit vyuku, abshazei strojirenskych obdr

sphovali poZzadavky této kategorie minimélna sto procent.

3.3 Rozbor zanmgstnanosti u strojirenskych obo#i

Pro ziskani podkladpro tuto¢ast diplomové prace jsem oslovikadl prace v Uherském
Hradisti. Jako fad v okresnim st shroma#’uje Udaje o absolventechiestinich Skol,
gymnazii, odbornychdilist a ostatnich Skol z celého regionu. Pro nastincsaranosti u
jednotlivych oboit a pro strdnost pouziji Udaje za obdobi poslednich dvou let(2@
2011.

Urad prace ve svych statistikach shrotaz Gidaje z jednotlivych Skol z regionu o jejich
celkovém potu absolvent a k nim gidava udaje ze svych potek. Vysledkem jsou Udaje
0 paitu absolvent ktefi se po uko#eni studia a po rozhodnuti, Ze nebudou pakrat ve

studiu na vysokych Skolach, zaregistruji fiad@ch prace.

Tato data jsem zpracoval do vlastni tabulky. Jsomi wybrany pouze obory se

strojirenskym zagienim a poéty Zaki, které jsou tady prace sledovany.
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poiet evidovino dékaevidence na UP
Obﬂry iﬁﬁr‘:ﬂgﬁ‘ v““ up navd mesic vtrua
poiet | % |poiet| 9 |podet| %
H | Zamecénik 36 18 (300 11 |306| 9 250
L | Mechanik sefizovac 43 14 [ 226 12 |279] 11 |256
H | Nastrojar 14 L] 253701 7 1 a1
H | Obrabéé kovil - univerzalni obrabéni 19 6 |36 4 |244| 2 |05
M | Strojirenstvi 57 L] a8 4 7.0 | 70
M | Technické lyceum o8 7 7 4 44 5 51
H | Obrabéé kovii 3 0 (oo 0 |o0| O |GQ0
H | Puskar i 2 286 1 14,3 1 42
L | Mechanik sefizovac 47 11 | 234 10 (293 & | 106
L | Technik - puskar 18 2 141 2 |4144| O 0,0
E | Obrahéci prace 9 L] 5561 & [556| 4 |444d
H | Obrabéé kovi 13 1 |77 0 (o0 0 |00
H | Zamecnik 4 1 2500 1 (250 0 0,0
M | Strojirenstvi g4 14 (16,7 10 |f49] 10 | {19
CELKEM 452 o1 238 65 169 52 |115

E Nizsi stredni odhorné vzdélani

K  Uplné strednivzdélani

L Upiné stredni odborné vz délani (vyuceni $ maturitou)

M Upiné stredni odborné vzdélani s maturitou (bez wwuceni)

Tab. 8. Uplatnitelnost absolvénstrojirenskych obdif10]

Celkovy pa@et ,nezandstnanych” sice zdanlév prevySuje republikovy gmer, ktery v
obdobi 03/12 celorepublik&winni 8.9% [13] ale i i hodnot 11,5%, ktery uvadi tabulka
¢.8, je nizSi nez u ostatnich oboryplyvajici z ida} Uradu prace. Take, jak jsem nastinil
v kapitole 3.1.2 s ndzvem ,Nezastnanost, Ze ne kazdy si chce najit praci, comblp

byt hlavnim divodem registrace naadu prace.

3.4 DalSi moznosti uplatréni absolventi strojirenskych obori

Z Gdajx tradu prace uvedenych vauleslé kapitole vyplynulo, Ze zastnanost potazmo
uplatnitelnost absolveint oboffi zaméfenych na strojirenstvi, je velmi vysoka.
V podkladech zifadu prace neni ovSem uvedeno, jestli vSichni abstlvkt&i nasli

uplatreni ve strojirenskych oborech, poukazuji na celkazangstnanost.
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Tady se naskyta prostor na Uvahu o dalSich moztosiglatni absolvent. Je jisté, coz
potvrzuji data ziskan& z pracovnictadi, Ze o absolventyéthto obot je na trhu prace
zajem. \&tSina strojirenskych obdrje velmi narénych proto jsou zaka@ovany slozenim
maturitni zkouSky. Také obsahciva, ktery uvadji ucebni osnovy jednotlivych
strojirenskych obdr, je velmi rozsahly a vSeobecny. VSechny tyto o&stn umozuji
absolvenim, aby se uchazeli a celdadu pracovnich mist, a to i u firem a sgalesti,

které nemaji se strojirenstvim nic sgoiého.
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4 VYZKUM PROVEDENY NA ST REDNICH SKOLACH A
STROJIRENSKYCH FIRMACH

Touto kapitolou zahajuji praktickosiast diplomové prace. Hlavnim cilem této kapitoly
bude seznamitttend&e se zvolenou formou vyzkumu naiesinich Skolach, také u

budoucich zagstnavatal absolveni téchto Skol a tuto volbu Zadvodnim.

DalSi prioritou v nasledujicicltastech kapitoly bude formulovat otazky pro vyzkum
(hlavnich a vedlejSich). Zakladem bude hlavni ca&zknyslenka, na kterou budu pomoci
vedlejSich otazek hledat odpal/pomoci zvolené formy vyzkumu. Nasledyto odpoedi
zpracuji a pouziji pro napémi poznavaciho cile, jak jsem uvedl na&hu diplomové

prace.

Pfi vyzkumu budu oslovovatiit vzorky populace a to ty, které jsou pfeSeni dané
problematiky zasadni. Prvnim vzorkem, ktefynmp souvisi s touto problematikou, jsou
Zaci na gednich Skolach, druhou pedagtigpracovnici a to jak v praktickém Wwaovani,
tak v teoretickém vytovani a pracovnici firem, kemaji na starosti ndbor aij@gm
novych pracovnik. Je nutné ziskat Zmou vazbu a to Skola — firma aby bylo mozné

dosahnout cile mé prace.

4.1 Popis zpisobu ziskavani pozadovanych dat

Pri pripraw na zpracovani mé diplomové prace jsem sid@dprozhodnutim jakym
zpusobem ziskavat informacefi pvyzkumu. Otazkou bylo zda pouzit rozhovor nebo
dotaznik. Kazda volba ma své vyhody i nevyhodyi@isem na pomoc sahl po odborné
literature. Kniha autora Miroslava Dismana s nazvem ,Jakys&bi sociologicka znalost"
se mi jevila jako nejlepSi. Jedna z kapitol tétohinje této problematice éhovana a
pomohla m@ pii rozhodnuti. Uvedu tabulku ktera poukazuje na djh@ nevyhody

jednotlivych moznosti.
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ROZHOVOR

DOTAZNIK

Velice pracnd andkl adné technika shému
informaci.

Wysoce efeldivni technika, lterd miZe
postihnout veliley poget jedinct pf relatiwng
malych naldadech,

Rozhovor | e fasové velice narofny, Ziskat
informace v ramei uréitého Sasowého limity milZe
ht welice nélladné a Sasto 1 nemo#né

Dotaznik umoZiue pomémé snadno ziskat
informace od velkého podtu jedined v
pomérné kratlém faze a s pomérné maym
niakladem.

Rozhowor wyZaduje spoluprdst dost velikého
pochy alespofi &dstedné wyikolenych tazatelt v
terén.

Spolupracownici ¥ terénu (sou nezhytnd jen

nékdy (ph pouFiti osohné rozdélovanich a

shiran¥ch dotaznikd)). PoZadavky najejich
zaskoleni jsou nizke,

Vyzkum na prostorove rozptyleném vzorku je

Walady Setfeni na rozptyleném vzorkou jsou

nalkladny. relaiwné nizlé.
Anonymita Wzkuznu o sspondenty mélo Anotiytrita j e rel ativné pFesvédiiva
presvédiiva

Fozdily mezi tazateli arozdily v jgich chowand
trohou vywola "inter ewer hias",

Formdlnd shodnost podnétowvé situace je
wrsokd; "interviewsr hias" e pralticky
wylouden

Fozhovor llade mendi narmly na intciativ
respondenta, pro respondentaie obtizng §
wynechat odpovedi nanélderd otazly.

Diotaznik Klade wysoké nérolky na ochotu
dotazovaného, e shadné "preskofit" otézloy
nebo neodpovédét vithec.

W rozhovora je téméf jisté, e dotazovana osoba
e ta, ktera byla wybrana do vzorku

U dotaznilo j e moing, Ze otazly byly
zodpovézeny jinym fenem roding, nebo, ato
nejfastd 1, celym rodinnym tymem.

Proporce dspéiné dokonéenych rozhovort e
podstatn & vy, nef navratno st dotaznilon

Mavratnost je velice nizka, 5 wijimkou
nélterich specidlnich pfipadfl je tak nizka, Ze
jakdkoliv reprezentativiiost veorku je ztracena

Tab. 9. Rozhovor versus dotaznik[8]

vytizeni volim u této skupiny dotaznik.

vyzkumu bude dostajici pro mou diplomovou praci.

Tabulka porovnava dév kriterii a Sest z deviti mluvi ja&rpro dotaznik. Ale i rozhovor
mé& své klady, a protofiprozhodovani jsem se spiSe z#inna technickou aasovou
obtiznost u jednotlivych skupin. U prvni skupingZzgsou zaci sednich Skol, bude tazano
okolo sta respondeinta toto mnozZstvi jednoztya mluvi pro dotaznik s moZnosti
krouzkovat mozné odpédi, u druhé skupiny, a to pedagogickych praco@nikude
osloveno deset pracoviiikSkolstvi. Rt z praktického vytovani a pt z teoretického
vyucovani. Tady zvolim rozhovor jednak pro vystiznost@nsicasovou narénost. U teti

a posledni skupiny oslovim vedouci pracovniky aitelgj firem. Vzhledem Kasovému

Timto budu eliminovat vyhody a nevyhody obouigpbu sBru dat a vystup z tohoto
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4.2 Vyzkumné otazky
Hlavni vyzkumna otazka

HVO: Jaké zminy by pomohly zefektivnit vyuku Zékve vybraném regionu u konkrétnich
strojirenskych obair?

Dil¢i vyzkumné otazky

DVO1: Které znény v konkrétnich oblastech vyuky by zajistily zefekéni vyuky zak

ve vybraném regionu u konkrétnich strojirenskycbra®

DVO2: Existuje zajem o &akou znénu u zkoumanych subjekt(zak,pedagog,budouci
zantstnavatel), ktera by pomohla zefektivnit vyuku wbraném regionu u konkrétnich

strojirenskych obair?

DVO3: Jaké v sotasné dob existuji moznosti pro zémy a motivaci u zkoumanych

subjekfi a jak by se tyto zgmy mohly promitnout do efektiwsi vyuky?

4.3 Tvorba otazek pro dotaznik a rozhovor

Na zaklad hlavni a vedlejSich vyzkumnych otazek nyni zpraotjzky a dotazniky pro
respondenty. Cilem je ze ziskanych vysted¥zkumu zpracovat odpédi na hlavni a
vedlejSi vyzkumné otazky a tyto odgol budou hlavnim stavebnim kamenem pro navrh

na zefektiveni vyuky.

4.3.1 Dotaznik pro Zaky s¥ednich Skol

O vyplreni dotazniku pozadam Zzakstvrtych rainiku stednich Skol, u kterych je
piedpoklad, Ze majifpdstavu o budoucim za&stnani a o pitbéhu studia na #tdni Skole.
Oslovim minimalg jedno sto zak

1.Myslite si, Ze u Vas je seasné dob mnozstvi a kvalita nabytych znalosti a dovednosti

v oboru dostéujici?
Ano SpiSe Ano SpiSe Ne Ne

2.Méate zajem o zefektivmi vyuky?
Ano SpiSe Ano SpiSe Ne Ne

3.Pokud ,ano* nebo ,spiSe ano“ co konkr&tryy se ndlo zmenit?
(mozno vice odpadi)
Teorie Praxe CNC CAD CAM Jiné
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4 Prinesla by vyuka ,praxe“ na jednotlivych pracovisttrojirenskych firem zlep3eni?
Ano SpiSe Ano SpiSe Ne Ne

5.Bylo by piinosem, aby strojirenské firmyigobici ve Vasem studovaném obdiast&ns
ovliviovaly naph vyuky?
Ano SpiSe Ano SpiSe Ne Ne

6.Kdo Vas nejvice motivuje proto, abyste studoval?
(mozno vice odpaidi)
RodinaKamaradi Budouci z&stnani Witel/Mistr Jiné

7.Jaky motivani prvek je pro Vas nefinngjsi?
(mozno vice odpadi)
Finareni piislib lepSiho zarkstnani  Spatné znamky jiné

8.Maji uitelé teoretické vyuky odbornychermsta dostaténé znalosti v oboru?
Ano SpiSe Ano SpiSe Ne Ne

9.Maji ucitelé ,misti“ Praktické vyuky dostataé znalosti v oboru?
Ano SpiSe Ano SpiSe Ne Ne

10.Méla by pinos v oblasti zefektivimi vyuka probihajici §imo na provozech
strojirenskych firem?
Ano SpiSe Ano SpiSe Ne Ne

11 vyuzili byste mozZnosti stazi ve strojirenskych pioich?
Ano SpiSe Ano SpiSe Ne Ne

4.3.2 Otazky rozhovoru pro pedagogické pracovniky.

O rozhovor pozadam osm pedagag stednich Skol se strojirenskym zé&mnim. Jednu
polovinu budou tveit ucitelé teoretického wyiovani a druhou polovinu citelé
praktického vydovani. Je tllezité toto rozdleni, protoZze kazdy vnima tuto problematiku
Z jiné pozice.

-Je nutné zavati nové trendy adebni postupy do vyuky natetinich Skolach a p&@

-Je z VaSsi strany zajem prowadzmeny ve vyuce a zdokonalovat se v oboru. A jakym
zpisobem?

-Co by podle Vas pomohlo zefektivnit vyuku na@eshich Skolach ip vyuce odbornych
predneta?

-Méate v sodasné dob néjaké moznosti, podporu ze strany vedéniiizovatele Skoly
v oblasti dalSiho vadavani a pokud ano, jaké?
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-Jak& motivace by pro Vas byla n&jnéjSi, abyste se intenzigrpodileli na zefektivéni
vyuky?

4.3.3 Dotaznik pro firmy.

Dotazniky pedam gti strojirenskym firmam fsobicim v daném regionu a pozadam je o
vypInéni kompetentnim pracovnikem, budou zde zastoupahyeglké firmy nad d¥ st

zamsstnand, tak malé do dvaceti zastnand.

1.Myslite si, Zze v saiasné dob je mnozstvi a kvalita nabytych znalosti a dovetinos

absolvent strojirenskych obdrdost&ujici?
Ma pro Vasi firmu vyznam se podilet na zefektivani vyuky a pr&?

2.Existuje zgjem u Vasi firmy seimo podilet na zefektivmi vyuky? Pokud ano, tak

jakym zpisobem?

3.Kterou nebo které oblasti by bylo podle V&s nutiépsSit v oblasti vyuky ndp

teoretické vydovani, praktické vy&ovani...

4.Pokud je nutné zlepSeni, tak v kterych oblastegfiuky je to nutné
nag..CNC,CAD,CAM,ri&ni prace,obsluha strj.....?

5.je mozné, aby Zaci strojirenskych Skol n&dtali v ramci vyuky jednotlivd pracovist

Vasi firmy? Pokud ano, za jakych podminek?

6.Mohou pedagogové ze strojirenskych 3Skol ve Vasméf absolvovat stéze,

Skoleni,exkurze....? Pokud ano jaké a za jakych poek®

7.Ma moznost Vase firma po dohios vedenim Skoly motivovat pedagogické pracovniky

k sebevzdavani?

8.Bylo by pro Vasi firmu vyhodné investovat do #dhem studia, aby po dok&eni

studia spiovali VaSe pozadavky?
9.Spolupracuje VaSe firma sjakou Skolou v oblasti strojirenstvi?

10.Podporuje Vase firma zaky strojirenskych dbma rekteré stedni Skole, a pokud ano,
tak jak?

11.Mely by firmy mit moznost mluvit, nagklad pres Skolske fady, do konkrétnickiasti

ucebnich osnov tykajicich se strojirenstvifiagslo by to zlepSeni?
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4.4 Zodpovézeni hlavni a ditich vyzkumnych otazek na zaklad

rozboru ziskanych dat z dotaznik

V této casti analyzuji ziskané informace z dotazniku a ej&chj zaklad se pokusim
zodpowdét hlavni a diti otazky. Otazky z jednotlivych dotaziiikoztidim podle toho jak
se vztahuji k jednotlivym HVO a DVO.

4.4.1 Zodpovézeni prvni diléi vyzkumné otazky

DVO1: Které zngny, v konkrétnich oblastech vyuky, by zajistily elivréni vyuky zaki

ve vybraném regionu u konkrétnich strojirenskycbro®

Rozbor a odpadi Z2aki na otazky vztahujici se k DVO(piiloha P 1)

1.Myslite si ze u Vas je soasné dob mnoZstvi a kvalita nabytych znalosti
dovednosti v oboru dosiaici?

Ano SpiSe Ano SpiSe Ne Ne
NE 3
D I =
Spi&e ANO 42
ANO 10

Graf 6. Zpracovani otazkii

3.Pokud ,ano* nebo ,spise ano* co konkr&try se nglo zmenit?
(mozno vice odpasdi)
Teorie Praxe CNC CAD CAM Jiné

CAM 40

CAD

48
CNC ‘ ‘ ‘ '
Praxe ' 20
| [ 29
Teorie : : : : : l

Graf 7. Zpracovani otazky3

4 .Prinesla by vyuka ,praxe“ na jednotlivych pracovisti&trojirenskych firem zlepSeni?



UTB ve Zling, Fakulta technologicka

a7

Ano SpiSe Ano SpiSe Ne Ne

ne [ O

spie Ne [ ©

Spise ANO I

ANO l
T T T T T T T T T T T T

Graf 8. Zpracovani otazky4

8.Maji ucitelé teoretické vyuky odbornychermsta dostaténé znalosti v oboru?

Ano SpiSe Ano SpiSe Ne Ne
NE 11 l
Spise NE ‘ ‘ ‘ ‘ 21
Spise ANO 36
| | [ | I
A'\D T T T T T T T l

Graf 9. Zpracovani otazky8

9.Maji witelé ,misti“ Praktické vyuky dostataé znalosti v oboru?
Ano SpiSe Ano SpiSe Ne Ne

NE

Spise NE

Pas

Spise ANO

ANO 52

Graf 10. Zpracovani otazky9

Z odpowdi zaki strednich Skol, jak je graficky znaza@mo u jednotlivych otazek, tieme

takika jednozn&né odpowdst na prvni DVO. ZAaci nejsou jednozmé preswdéeni, Ze

jejich znalosti jsou dostajici a v dotazniku preferuji zlepSit vyukiedevsim pedméta

tykajici se CNC technologii a jejich programovatérovei, stejré jako pedagogové, jsou

toho nazoru, Ze praxe na pracovistich firem by by&kym @inosem. Znalosti

pedagogickych pracovnik jak v praktickém, tak teoretickém Wavani vnimaji jako

dost&ujici.
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Rozbor odpo¥di pedagod na otazky v rozhovoru vztahujici se k DM@idloha P 11)

P¥i rozhovoru s pedagogickymi pracovniky se na odgava prvni VDO zargrily dveé

otazky. Prvni z nich zta:
-Je nutné zavdti nové trendy adebni postupy do vyuky naretinich Skolach a p&@

Odpowdi na tuto otazku bylytzné, ale daly by se shrnout do zakladni mysSlentsrak
jasre podporuje zefektivini vyuky. Sodasna dobainasi stale nové a nové poznatky v
oblasti vyuky pomoci modernich technologii, nagomponiicek nebo pomoci prezentace
s fotografiemi, obrazky, schématy. Vice nez padg@sétent informaci totiz vnimame
prostednictvim zraku. Pokazdé proto existuje padiwod pouziti vizualnich prostdki k
pienosu informaci a také navySeni mnoZzZstvi vyuky @i gimo na pracovisti

s pibuznou technologii dané vyuce by bylo velkyiinpsem. Vyuka se stava s vyuZzitim
modernich technologii s konkrétnimi ukazkami nagginzajima¥jsi, pouta¥jsi a utité

i efektivrejsi.

-Co by podle Vas pomohlo zefektivnit vyuku naéeshich Skolach ip vyuce odbornych
predntta?

Tato otazka byla zodpovidadasténé v predchazejici otdzce. Pedagogové stale volaji po
lepSi vybavenosti deben a technologickych pracavignoderni informani technikou a
modernimi obrakcimi a nericimi stroji, které jsou shodnéi aspai podobné, ve funkcich

s €mi ve vyrobnich firmach.

Rozbor odpowdi firem na otézky vztahujici se k DVQiiloha P IIl)

Zastupci firem se strojirenskym zaimnim by pivitali zlepSeni v oblasti obsluhy CNC
stroji, ale také jejich programovani pomoctfasovych program z oblasti CAD a CAM.
Takeé vSak uvagi, Ze je nutné zlepsit vyukuipvladani technologickych prodesgi
vyrob¢, pouziti modernich nastiigjpri volbé feznych podminek, zvladnuti
technologického postupu, nestandardniho upinawibébra v neposledriac zvladnuti

zakladi metrologie.
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4.4.2 Zodpovézeni druhé diki vyzkumné otazky

DVO2: Existuje zajem o dakou znénu u zkoumanych subjekt(Zzak,pedagog,budouci
zantstnavatel), ktera by pomohla zefektivnit vyuku wbraném regionu u konkrétnich

strojirenskych obair?

Rozbor a odpadi Z2aki na otazky vztahujici se k DVOgiloha P 1)

2.Mate zajem o zefektivmi vyuky?
Ano SpiSe Ano SpiSe Ne Ne

NE

Spise NE

Spise ANO

ANO

Graf 11. Zpracovani otazky?2

10.Méla by pinos v oblasti zefektivimi vyuka probihajici §imo na provozech
strojirenskych firem?
Ano SpiSe Ano SpiSe Ne Ne

NE 3

Spise NE 8

Spise ANO i56
I
T T T T T T T

Graf 12. Zpracovani otazkyl10

11 vyuzily byste moznosti staZi ve strojirenskych miotth?

Ano SpiSe Ano SpiSe Ne Ne
[\E 6
Spise NE 6
44
B "
ANO T T T T T T T T T \52

Graf 13. Zpracovani otazkyl1l
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Z odpowdi zaki jasre vyplyva Ze o zlepSeni vyuky maji zajem. Jsou auheigipraveni
prijmout nabidky strojirenskych podriik/ oblasti vykonavani praktické vyuky v jejich

provozech a jsourps\wdceni, Ze by to bylo prodwelkym ginosem v oblasti vyuky.

Rozbor odpowdi pedagofy na otazky v rozhovoru vztahujici se k DV@giloha P II)

K druhé DVO se p rozhovoru s pedagogy vztahovala otazka: Je z Stegiy zajem

provadt zmeény ve vyuce a zdokonalovat se v oboru. A jakyriasgibem?

S odpo¥di vyplyva, Ze by to wité mélo byt zajmem kazdého pedagoga. Nové trendy v
sowasné moderni débpedagoga idmo nuti prova&t zmeny ve vyuce a toigdevsim v
odbornych pednttech, kde je zapt#bi wnovat pozornost zavadim novych technologii

v riznych oblastech. S tintimo souvisi zdokonalovani se pomoci samostudia keixi,
piednasek, exkurzi vedenych v dané problematice. Aeposlednifac taky dalSim

zvySovanim kvalifikace, za pomoci studia.

Rozbor odpowdi firem na otazky vztahujici se k DVO@riloha P 111)

Z odpowdi firem vyplyva ,Ze si dale uwdomuiji nutnost zlepseni vyukgerstvy

absolvent gedni Skoly se strojirenskym zafanim s nedostateymi znalostmi ,stoji*

firmu nemalé finatini ¢4stky, & uz se jedna v oblasti zaSkoleni na jednotlivych
pracovistich, vyroby neshodnych vyrdhlale také podavani nizkého pracovniho vykonu.
Firmy jiz vétSinou spolupracuji serstinimi Skolami ale spiSe jen v oblasti sponzorgvani
nagiklad dodavaninteznych nastrdja poniicek pro vyuku, ale také u mnoha firem Zaci

vvvvvv

u pedagod, jak uvadji je to vSechno jenom na dohod jednani.

4.4.3 Zodpovézeni treti diléi vyzkumné otazky

DVO3: Jaké v satasné dob existuji moznosti pro zémy a motivaci u zkoumanych

subjekfi a jak by se tyto zgmy mohly promitnout do efektiwsi vyuky?

Rozbor a odpadi Zaki na otazky vztahujici se k DV@&iloha P I)

5.Bylo by piinosem, aby strojirenské firmyigobici ve Vasem studovaném obdiast&ns
ovliviovat ndph vyuky?
Ano SpiSe Ano SpiSe Ne Ne
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NE 4

Spise NE i 20

Spise ANO '

ANO l 40
T T T T T T T

Graf 14. Zpracovani otazkys

6.Kdo Vas nejvice motivuje proto, abyste studoval?
(mozno vice odpaidi)
Rodina Kamaradi Budouci z&stnani Witel/Mistr Jiné

Jiné 13

Ucitel / Mistr

Budouci zaméstnani 41

Kameréadi 8

Prodina

Graf 15. Zpracovani otazky6

7.Jaky motivani prvek je pro Vas nefinngjsi?
(mozno vice odpadi) 3
Finareni Fislib lepSiho zarstnani  Spatné znamky Jiné

Jiné

Spatné znamky

Prislib zaméstnani

Finanéni

Graf 16. Zpracovani otazky7
Otazky kladené zakn k zodpo¥zeniteti DVO byly studerim kladeny ne imo
k otazce, ale spiSe bylo dotazovano, zda konkréavirZzené moznosti jsou ochotni
akceptovat a jaké motivai prvky je ,nuti“ ke studiu. Z odpadi vyplynulo, Ze by uiité
bylo prfinosem, aby firmy mohlgasté&né ovliviovat vyuku u pedmetd, které se tykaji
jejich zangteni. Co se e motivace moralni, tak jednozmg vede podpora ze strany
rodiny a také pedagogicky vliv mistia ucitele. A jako zakladni motivai prvek Zaci

s prevahou uvagi finanéni ohodnoceni.
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Rozbor odpo¥di pedagod na otazky v rozhovoru vztahujici se k DM@3loha P 11)

K treti DVO se pi rozhovoru s pedagogy vztahovala otazka: Matewasné dob néjake
moznosti, podporu ze strany vedéntiizovatele Skoly v oblasti dalSiho wiévani a

pokud ano, jaké?

Z odpowdi pedagod je Z2ejmé, Ze podminky na Skolach jsou zhruba stejnélySk
podporuji kazdého pedagogického pracovnika v dbladélavani, ba dokoncetimo
nabizeji a nuti je ke zvySovani odbornosti a tp@aoci semindi, prednasek a moznosti
studia na vysokych Skolach. Také wfiali podporu formou vybavenicaben novou
technologii jak v odborném, tak i v praktickém vguani (projektory, interaktivni tabule
nebo platna). Probih&iprava projekd, které zajiguji financovani modernizac&eben,

ale takeé jako vystup zajfigji interaktivnich mat. pro vyuku.

A jako dalSi otdzka v rozhovoru vztahujici s¢etitDVO byla: Jaka motivace by pro Vas

byla nej&inngjsi, abyste se intenzigrpodileli na zefektivéni vyuky?

Pii odpowdich na tuto otazku byly nazory pedafjogizné. Napiklad mér
administrativni prace, které musi pedagog zvladnget jich opravdu hodh Ale
pievazovaly nazory, Ze bydo byt samoejmosti kazdého ditele, aby jeho vyuka byla
efektivni, @ginasSela pro zaky co nejvice kvalitnich informackejiinnéjSi motivaci je,
kdyz witel vidi, Ze Zaky jeho vyuka zajima &iési vysledny efekt. A druhy motisai
faktor je finagni. BohuZel tento nejsem schopen ani vysledkem ipkrdové prace

ovlivnit.

Rozbor odpow¥di firem na otazky vztahujici se k DV(@Biloha P 1lI)

Z odpowdi v dotaznicich firem jagrvyplyva Ze o zrény maji zjem, byly by proén
piinosem a jsou ochotni se na nich podilet. Firmyed@ani a u &kterych jiz dnes maji
moznost pedagogové po dokathvStvovat jednotlivi pracovi§ta seznamovat se

s novymi trendy ve strojirenstvi. Také Zadizou navstvovat tato pracovist pogipad
zdecast&ne vykonavat praxi. Zastupci firem ale zaréwodavaji, Ze zajem je nadip
Zaka a pedagogymaly. V oblasti motivace se firmy shoduji, Zeswej velké moznosti,
proto se snazi, jak jsem vySe uvedl, alégpadporovat Skoly poskytovanimianych

potreb pro vyuku (material, nastroje, prostory...)
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4.4.4 Zodpovézeni hlavni vyzkumné otazky

Pro zodpowzeni hlavni vyzkumné otazky ,Jaké &my by pomohly zefektivnit vyuku Z&k
ve vybraném regionu u konkrétnich strojirenskycbrd®‘ jsem pomoci dotazniknasbiral
dostatek kvalitnich informaci od dotazovanych skiije,Zak- pedagog-firma“. O vyplmi

dotazniki a rozhovory jsem cilénzadal velké i malé firmy, ditele praktického i
teoretického vytovani a Z&aky tznych studijnich obdr ¢imZ jsem proved! kvalitni
vyzkum popsany veétvrté kapitole mé diplomové prace. Na zaklambdpowzeni hlavni
vyzkumné otdzky vygeneruji moznosti a prostor pedektivreni vyuky strojirenskych
obori a rozhodnu, u kterych navrhnu zlepSeni v mé dipla@mpréaci,¢imz naplnim jeji

cile.

Navrhi, napad a pgedstav z dotaznikvyplynulatada, ale ne vSechny jsou realizovatelné
z mé pozice. Jednou z moZnych variant pro wgro prostoru pro zefektiéni vyuky
podle pedagag je sniZzeni administrativni prace. Z vlastni praxatele odbornych
predmétat mohu potvrdit Ze &itel musi zvladat velké mnozstvi mnohdy zlyigch
administrativnich Okdl. Tuto skuténost vSak neovlivni svodinnosti ani jeden ze

zkoumanych subjekt

Na zaklad odpowdi uvadim, Ze firmy maji taky zajem zasahovat durlly vyukovych
osnov u odbornychipdniti. Tady je moznost zémy. DneSni vyuka, dale mluvme rtap
0 oboru mechanik-szova, protoze je zaklademcabniho programu kazdéstini Skoly
zaneiené na strojirenstvi je stale wawan podle starych ale stéle platny&ehnich osnov
zroku 2003 vydanych ministerstvem S$kolstvi jeddopro vsechny Skoly Ceské
republice. V sotasné dob se pro kazdy obor zpracovavaji ,Skolské aladaci
programy*“. Jsou to nové vyukové osnovy, které gdéaSkola zpracovava k danému oboru
sama podle svychiedstav o naplni vyuky ar@edklada je ke schvaleni na Ministerstvo
Skolstvi. Ri tvorbé téchto Skolskych vzé&lavacich prograin je dostatek moZznosti a
prostoru, aby pedagog podilejici se na jejich twooblovil firmy a vyvolal jednéani o

navrzich na témata, kter&itou vyuku nasgrovat snérem dle pozadavkfirem.
DalSi moznost zefektiwmi vyuky vidi pedagogové veétsi moznosti sebevzthvani.
V této oblasti maji pedagogové jiz nyni jisté maoginokteré uvedu v nasledujicich

kapitolach, a také navrhnu moZznosti dalSi.
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DalSi moZznost zefektivmi vyuky pedagogové vidi v oblasti vybavenostiehen a
odbornych pracoviS§ moderni technikou. Také v této oblasti jsou moindseré uvedu
nize.

VSechny dotdzané subjekty se shodly na tom, Ze/wefkinosem pro zefektivimi vyuky
by bylo cast&éné vykonavani praktickeho v§ovani na jednotlivych pracovistich v realném

provozu firem. Také k této problematice navrhnu né&dgseni.

V dotaznicich byly také otazky tykajici se motivajgk zaki, tak pedagoy Teéto
problematice se budwrovat v jedné z nasledujicich kapitol, kde popdgicasny stav a

uvedu moznostieSeni.

DalSim podnitem ze strany Zdka firem vyplyvajici z dotazniku je zefektim vyuky
v oblasti obsluhygislicow tizenych straj CNC (Computer Numeric Control) a jejich
programovani pomoci vygetni techniky pomoci CAD (Computer aided desigig)AM
(Computer Aided Manufacturing). Tuto moznost zlepSepracuji v jedné z dalSich

kapitol.

Firmy ve svych dotaznicich mimo jiné u¥fidZe je nutné aby se nezapominalo v z&plav
vypocetni techniky a modernich technologii na zékladuérnost (i vyrob¢ jednoduchych
souwasti a orientaci ip vybéru vhodného obraieiho nastroje a jejich roztbni. Také na

toto téma budu v jedné z nésledujicich kapitol havat zlepSeni.

Myslim Ze odpowd’ na hlavni vyzkumnou otazku je dosigci a nabizi r spoustu témat
k reSeni. Jak jsem u jednotlivych témat uveghktaré nejsem schopen ovlivnit, proto je
nechamdten& meé diplomové prace spiSe k zamysSleni a u jinyakrimu moznosti

zlepSenigimz naplnim cil diplomové prace, kterym je zefehdivi vyuky.
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5 MOZNOSTI ZEFEKTIVN ENi PRI SOUCASNEM STAVU VYUKY

V nasledujici kapitole budu hledat moZnosti zefekini vyuky v oblastech, které
vyplynuly z vySe uvedeného vyzkumu a to za pomdéwvaicich a mnohdy malo

vyuzitych moznosti. U kazdého bodu bude mym cilenrimout gjaké zlepSeni.

5.1 Vyukové osnovy

Jak vyplynulo z vyzkumu, jednou z moznosti, jakeké&fnit vyuku, a tim zatraktivnit
absolventy strojirenskych okiopro firmy, je umoznit firmam, aby mohly zasahowiat
ucebnich osnov. Jak jsem uvedl v oddilu 4.4.4¢asna vyuka probih& podle osnov, které
vydava Ministerstvo Skolstvi celorepublikgwypro konkrétni studijni obor stejné pro celou

Ceskou republiku. Na vystleni problematiky uvedsést osnov z roku 2003.

Programovani a obsluliéslicové fizenych straj

Cislo tématu Nazev tématu

1 Rezim provozididiciho systému

Upinani a g&zovani nastrdj, korekce

rueni fizeni

Seznam funkci

Vychozi bod obr&mi

ZApis programu operace s programem

Programovani jednotlivych s@asti

O N0 | W|IDN

Programovani slozitych séasti
Tab. 10. Ukazkadebnich osnov

Jak je vidt z ukazky, témata jsou rozepsana okexneni jasné, co konkrétniho se ma zak
nawit a jakou dovednost si ma osvojit. Je zcelailapedagoga, jak si vylozi dané téma a

co zakim z té dané problematikygdvede a na jakych znalostech bude trvat.

Naopak u novych osnov nazyvanych ,Skolni &ladaci program“ je jagsnuvedeno, jaky

cil ma vyuka a co konkrétniho ma pedagog od zZakagmvat. Ot uvadim ukazku.
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-umi podle typu stroje kalibrovat osy X,Y,Z
-umi kalibrovat zasobnik nastroju

-umi zalozit nastroj do vretene stroje

-umi zapnout cyklus zahfivani stroje

-umi stroj vypnout a zajistit pro to potfebné

Ukony

21. Rezim provozu fFidiciho systému

-zna, jaky typ upinaciho trnu mdze pro dany
stroj pouzit

-umi rozhodnout jaky typ upnuti zvoli pro
dany nastroj

-umi ve stroji nebo v programu CAM

provést korekci nastroje

22.Upinani a se fizovani nastroj G korekce

-je schopen aktivovat Fidici systém
-provést kalibraci stroje a zasobniku
nastroja

-dovede pomoci ruéniho Fizeni stroje
pohybovat osami stroje X,Y,Z

-umi nastavit v parametrech stroje zakladni
Udaje (otacky vietene, posuv ruéni a

strojni)

23.Ruéni Fizeni

-zna zakladni funkce —ISO kaédy a jejich
vyznam a pouziti

-zna seznam funkci Pfipravnych ,G*
-zna seznam funkci Pomocnych ,M*
-pouzivéa funkce spravné v programu pro

CNC stroj.

24.Seznam funkci

-vi, kde se referenéni bod nachéazi u daného
stroje

-vi, k ¢emu slouzi u CNC stroje

-vi, kdo ho na stroji uréuje

-zvladne pomoci pfikazu stroj na poc¢atek

soufadnicového systému poslat

25.Volba po €atku sou fadnicového

systému

-je schopen na zakladé tvaru sou¢astky
Rozhodnout, kde se bude ,nulovy bod“
nachéazet

-pomoci funkci stroje dovede nastavit
nulovy bod na obrobku

-umi zapsat hodnoty nulového bodu do
CNC stroje

26. Vychozi bod obrab éni

Tab. 11. Ukazka Skolniho v&dvaciho programu[10]
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Na internetovém portalu ,Inforndai systém o uplatmi absolvent Skol na trhu

prace“[10] Je stréné vyswtlen pojem Skolni vz&lavaci program

Skolni vzalavaci programy ,jsou pedagogické&ébni) dokumenty, podle kterych se
uskutenuje vyuka ve Skole. Zpracovava si je Skola na zfqbislusného RVP, a to pro
kazdy obor vzdlavani, ktery se v dané Skole wyje. Ri tvorbé SVP se zohletlji také
vzklavaci podminky na dané Skole, (zejména osobnastlani fedpoklady zak),
pedagogicke zaany Skoly a Zizovatele, patby a vyvoj regionalniho trhu prace a
moznosti ziskani zakstnani v oboru, pozadavky socialnich parinezangstnavatei,
popt. i vysokych Skol na kompetence absolNerzajmy zak a jejich rodét. SVP tak
umozAiuji pruzrgji a lépe reagovat na mistni podminkgizpasobit vzalavani praxi a
predevsim samotnym Zék. Skolni vzdlavaci programy schvalujeditel Skoly. Skola
ma povinnost umoznit kazdému, aby se mohl se S¥YRaseit. Naplgni SVP a jeho

soulad s fislusnym RVP zjifuje a hodnotCeska 3kolni inspekce.“[10]

Pri téchto vyukovych osnovach pedagog nema moznéstitriibovolné naph vyuky a je
jasre dano co musi Zzak ufh Také zak fi vybéru studijniho oboru se iie nechat
inspirovat &Emito programy, protoZe je jasné, jaké v daném ola@skia znalosti a

védomosti

Tyto vyukové programy si twd samy Skoly dle svych moZznosti a z#eni. A pra¢ tady
se naskyta prostor pro firmy, kter&ibhou zasahovat do jejich tvorby. Sarrejme zalezi
na vedeni Skoly, zda projevi zdjem o nazor firelm,jak vyplynulo z mého vyzkumu,
firmy maji zajem se podilet a u Zglejich moznych budoucich z&stnand, to oceni.
MiZe to také zatraktivnit konkrétni 3kolu. Zaci sbingji kolu podle mnoha kritérii a
pati sem i to jak se uplatni po absolvovani Skolyrha prace a pravosnovy oponované

firmami je |épe pipravi pro budouci zaéstnani.

5.2 Sebevzdlavani a zvySovani kvalifikace pedagay

V odpowdich vSechif subjekfi najdeme mnoho shod. Jednou z nich je Ze techroélpgi
vyvoj jde neustale ddpdu. Proto je nutné tyto trendy neustale sledoysdagog se musi

neustéale vz&lavat v oboru.

Jednou z moznosti sebevial/ani pedagagv sowasnosti je tak zvané ,studijni volno*.

Kazdy pedagog mé narok v obdobi jednoho Skolnika ra dvanact dni studijniho volna.
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Timto volnem zajifuje Ministerstvo Skolstviediteli Skoly,ktery o uéleni studijniho
volna rozhoduje, prostor pro sebestadani pedagog Pedagog by #h bud’ na vlastni
Zadost nebo de byt vyslan svym ndizenym na Skoleni, staze, exkurze a jinéléadhci

aktivity.

DalSi moznosti je, Ze pedagog chceédeamitt vykonavat svoji praci aipdavat zakm
kvalitni informace a o své sebevkl/ani se starda sdm ve svém volnéase. Bohuzel

Z praxe je znamo, Ze nelze na toto spoléhat.

V poslednich letech se naskytla mozZnost zlepSoxdtlani a hlavi znalosti v oboru
pomoci vyuZziti projekt podporovanych evropskou unii. Jednim z nich, kjerynozneé
vyuZzivat Sirokou obci pedagibgs oboru, je projekt, ktery vyt¥a ,Centrum vzdlavani
pedago@ odbornych Skol* a pravjeho vyuziti bych v mé diplomové praci uved! jako

moznost zefektivéni vyuky.

Jak je uvedeno na internetovych strankach tohotgektu, ,Hlavnim cilem projektu je
formou dalSiho vz&ldvani v ramci no¥ vytvorenych a akreditovanych véddvacich
programi zlepSit odborné kompetence vSech skupin pedaggdickracovnilkt strednich
odbornych Skol Zlinského kraje strojirenského, ekoitko-spravniho a administrativniho
zantieni. Jedna se o skupinu pedagogickych pracévrakrnujicitidici pracovniky skol,
ucitele odbornych fedntta a Wwitele odborného vycviku aiedmétu praxe.“[12] Z citace

avodniho textu jeiejmé Ze projekt zcela podporuje moji myslenku zeekni vyuky.

Tento projekt ma v za cil pokryt, jak je uvedendvednim textu, cely Zlinsky kraj. Skala
strednich Skol a obérje v této oblasti velika, a proto je ,Obrovskowid®u tohotoreSeni

i zapojeni partnera v ramci lektorsk&nnosti, zejména zkuSenosti vrcholného
managementu od generalnitedlitele pesieditele vyrobnich zavddaz po obchodniho a
financnihoteditele ¥etrg dalSich odbornych zafetnand spol&nosti. Nezbytnou sa@asti

si budou moci posluckiaodnést s sebou a vyuZit je pro svou vlastni vyukeamci
pocateniho i dalSiho vzélavani.” [12] Nejen Ze se pedagog dozvi novinkybora, ale

také si odnese materialy, které pro svoji pedadgi¢innost nize vyuzit na své Skole.

Projekt zahrnuje vSechny cilové skupiny ve Skol&Nhského kraje fisobici @i vyuce

v oblasti strojirenstvi [12]
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* Vzdélavaci programy pro vedouci pracovnikkesinich odbornych Skol.
* Vzdélavaci program proditele odbornych fedntta strojirenského zagbeni.
* Vzdélavaci program proditele odborného vytovani strojirenského zatieni.

* Vzdélavaci program proditele odbornych fedntta stednich odbornych skol.

Namatkou vyberu z celéady moznych fednasek. VSechny fgdnasky jsou vedeny
zkuSenymi pracovniky v oboru. Slovacké strojirnyetsky Brod Uzce spolupracuji se
zlinskou Univerzitou TomaSe Bati a proto také jedntemat pednasi doc. Dr. Ing.
Vladimir Pata. Také jsou zvani jakdegnaSejici i dodavatelé riidad feznych nastrdaij,

svaeci techniky, povrchovych Uprav a dalsi.

Prehled vzdlavacich prograiinpro witele odborného vycviku

strojirenského zaé#heni

Vyrobni proces ve strojirenské figm
Planovani, fiprava a technologie vyroby ve firemni praxi
Progresivni vyrobni procesy ve firemni praxi - di#@ stroje a nastroje
Progresivni vyrobni procesy ve firemni praxi —isvani
Metrologie a kontrola jakosti ve strojirenské vy¥ob

Progresivni vyrobni procesy ve firemni praxitehi materialu

Tab. 12. Fehled prograrih zanttenych na strojirenstvi.[12]

Jak se mizectend v tétocasti diplomové prace dst, moznosti a prostoru pro &évani
pedagogu je mnoho. Bude, aleietia neustale vytvét tlak na tuto problematiku ze strany
firem, zZaki, rodict a vedeni jednotlivych Skol, ale toto uz spada dted¢orie motivace

které se dotkne jedna z dalSich kapitol.

5.3 Praxe ve firmach

VSechny subjekty, které se podilely na vyzkumuskedly, Ze¢ast praxe vykonavana

piimo ve firmg v redlném provozu by byla pro zefekttri velkym ginosem. Tato praxe u
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vétsiny Skol probiha ale podle mych dostupnych infaciz firem bez witého radu.
Pracovni mista jsou vybirdna spiSe nahodile a pgmolieb pracovnii ve firmach aasto
vibec nekoresponduji s vyukou probiranou v daayg. | tady je moZzno navrhnout

ZlepSeni.

Do organizace této praxe jeba zahrnout ne jenom dohodu mezi vedenim firmkody 3
ale hlave dohodu mezi vedoucim pracovnikem a pedagogem.gBgdana aktudlni
probirané téma a e na zaklagl souvisejici technologie oslovit vedouciho toho

vhodného pracovis§ta dohodnout s nim praxi.

Je nezbytné, aby Zaciéinz této praxe jasny vystup. Jednou z moznostig¢ena zaklagl
nabytych znalosti z technologického pracavistpracuje Zak zpravu nebo kratky referat s

kterym miZe @i dalSi vyuce seznamit ostatni spoluzaky.

DalSi zgisob mozné ziné vazby je jakysi, naZme ho teba, ,doklad praxe“. Jednalo by
se o listek stznymi udaji, které by vedouci pracovnik na&awplnil. M¢l by obsahovat

Gdaje typu:

* Jméno zakajida

o Zatétek praxe

» Ukorkeni praxe

* Potvrzeni o peskoleni z bezgaostnich pedpisi
* Potvrzeni o poteni o chovani na pracovisti

» Jmeéno zodpovidajici osoby za Zaka

» Misto pracovidt pogripact stroj

* Hodnoceni

$S - COPt Uh. Brod
Odborma praxe Zakl v CZ Uhersky Brod

Jdmémo Zéka Tiida Skupina
Provoz/pracoviste Lodpov&dny pracavnik
Zahajeni praxe Ukon&eni praxe

Progkolen BZPO Instrukta 2 "chovédni na pracovidti

Hodnocenifpfipominky

Podpis Z5k Podpis pracovnik

Obr. 7. Navrh vyranného listku
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Takovy doklad o vykonani praxe je dastaci pro pedagoga, aby mohl zaka z této praxe

hodnotit.

Samozejmeé by bylo mozné Zaka za vykonanou praci na praxiartné ohodnotit, ale to

uz je na dohagimezi vedenim firmy a Skoly.

5.4 Motivace Zaki a pedagod

DalSi téma, které jsem zahrnul do otazek ve vyzkumgla motivace. ,Motivace je vriti
nebo vrjSi faktor nebo soubor faktbrvedouci k energetizaci organismu. Motivace
usneriiuje naSe chovani a jednani pro dosazetitémo cile. Vyjaduje souhrn vSech
skute&nosti — radost, zvidavost, pozitivni pocity, radésttekavani, které podporuji nebo
tlumi jedince, aby &o konal nebo nekonal.“[7] Z citace vyplyva, Zengzbytnou satasti

fungujiciho procesu v kterém jsou zainteresovarydw e lide.

Firmy uvadiji, Zze motivaci se nebrani, jsou ochotni po dahaedotivovat studenty
pievazre ucnovskych oboil, jako formu motivace berou i ¥&tny pristup a vykonavani
praxe na jejich pracovistich. Co se€dypedago@y motivaci odmitaji a odkazuji na vedeni

Skoly.

U student, podle vyzkumu, je jednou z hlavnich motiméch sloZzek fipravenost na
budouci zarsstnani. U tohoto motivaiho prvku je zptna vazba na vySe popsanou praxi

na pracovistich firem.

Zaci uvadji jako hlavni slozku motivace fin&ni ohodnoceni. Udhovskych oboi je toto
oSeteno ,kapesnym® které vyplaci krajskyraal. Aby tyto finance ®ly motivacni
charakter, tak je jejich vyplaceni podr&io fadou kriterii a je odstufwvano dle studijnich

ro¢nika. U maturitnich obar zalezZi finani motivace na vedeni Skoly.

DalSim silnym motivanim prvkem je pedagog. Pedagog musi motivovat kakdSimu
z4mu a snaze nabyti znalosti. Z vyzkumu vyplynudle, Spatné znamky jsou aZz na
poslednim mist z motiv&niho hlediska. Pedagog musi hledat jiné cesty, jaka
Lpritahnout* ke studiu. MoZnosti je mnoho a vyplyniil z predeSlych kapitol. Pouzit
zajimavy vyklad obohaceny o zkuSenosti ze stafiraeach. Zajimayjsi forma vykladu
podpdend vypdetni technikou. Tady je moZnost vyuZit projektudpské unie popsaného

v kapitole 5.5 .
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Muj navrh na zlepSeni v oblasti motéva je v obohaceni vyuky praktického vavani.
Pfi procitani osnov studijnich obbrie Zejmé, Ze témata jsou konkrétni a Z&ema na

danou problematiku. Je to samemg spravné, ale pro Zaka nezazivne.

ZvySeni motivace Zdk a tim zefektivani vyuky je mozné dosahnout tim, Ze navrhnu téma
které bude v sabobsahovat &kolik bodi z vyukovych osnov aiptom bude konkrétnim
funkénim celkem. Zak tak bude pracovat nagstiech, které maji uZitek, a uvidi vysledek

sveé prace.

Muj névrh je vyroba biciho mechanizmu, ktery vyrol8estavi Zaci prvniho ¢niku a to
v jeho za¥ru jako soubornou praci. Sklada seckalika souwasti, ktera zak gbézne
vyrabi, je za & hodnocen a na zé&v provede montdz. Cely navrh uvedu v&é&mé

kapitole, jako ukazky tvorby vyukovych matefial

Obr. 8 Navrh biciho mechanizmu.

5.5 Vybaveni weben a odbornych pracovig

Kazdéa Skola ma v dnesni dobakladni vybaveni, co setg/vypaetni techniky & uz pro

ucel vedeni Skolské administrativy nebo pro vyukuvdjyjde neustale dapdu a mnoha
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vypocetni technika je velmi zastarala. V @obedostatku financi je velmi obtizné séian

finanéni prostedky na jejich obnovu.

Jednim z moznyclieSeni a zarowemoznosti zefektivéni vyuky je vyuziti finagnich
prostedki z fondi Evropské unie na nakup a modernizaci jak vgboi techniky, tak

vybaveni odbornych pracovis

V sowasné dob se rozbiha opetai program Evropské unie ,VEvani pro
konkurenceschopnost®, ktery ma nazev oblasti podpZlepSeni podminek pro

vzadélavani na sednich skolach.“

,Cilem aktivity je zkvalitréni vlastni vyuky progednictvim metod a forem, které
vyuzivaji digitalni technologie. Podporovany jsouakové aktivity, které zvySuji
dynamiku, originalitu, ndzornost, interakci mezidpgogem a zakem, které &umji ke

zvySeni motivace Zdika ke zlepSeni studijnich vysladkPodporovany jsou aktivity, které
umoziuji nasledné zwejnéni zkuSenosti a vzniklych matefiala jejich sdileni s

pedagogickou vejnosti.“[12]

Souasti tohoto programu Evropské unie je mimo jinéupakypaetni techniky pro tirce
jednotlivych materidl a také vybaveni agben vypéetni technikou pro pilotovani

jednotlivych material.

Touto variantou se di&Sit problematika v oblasti vypetni techniky. DalSim poZzadavkem

na zlepSeni, ktery vyplynul z vyzkumu je zlepSibayenost odbornych pracotwis

Kazda Skola ma finami prostedky pidélené krajskym tadem, s kterymi musi
hospodé#t. Ma taky moznostfijmu z vynos vlastnich aktivit, jako nagklad pronajimani
nepotebnych prostor, produktivriiinnost a jiné. Resto na ¥tSi modernizaci strojového
parku Skol nezbyvaji penize. V této oblasti je néohledatreSeni ve spolupraci €tgimi
firmami. Firmy se niZou spolupodilet spale¢ se Zizovatelem Skoly na spolufinancovani
nakupu modernich stiinj VSechno samdejme zalezi na jednani mezi vedenim Skoly a

firmou.

5.6 Oblast ¢islicové Fizenych stroji a jejich programovani

Oblastéislicow fizenych straj které zname pod zkratkou CNC, je ve strojirerjsou z
nejvice se vyvijejicich technologii a neni to jeneenstrojirenstvi, ale ve vSech @tixich

pramyslu. Rozmach zaznamenavé taky robotika, ktes&JBIC technologii Uzce spjata.
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Z mého provedeného vyzkumu vyplynulo, Ze vSechagrié subjekty si tuto skuiteost

uvédomuji. Firmy uSéf ¢as a penize na zaskolovamirstvych absolveft pokud si ze
Skoly odnesou vice znalosti z tohoto oboru. Zacvsdomuiji, Ze¢islicow fizené stroje a
robotika budou v budoucnosti nedilnou &sti i malych firem aip dobré znalosti CNC

technologie budou mitétSi Sanci uplatnit se na trhu prace.

Z uvedenych dvodu je nutné, aby se pedagogove vitievpuce odbornych igdméta na
toto téma zawfili a spolupracovali se strojirenskymi firmami, iéedo modernich CNC
technologii investuji nemalé finami prostedky a pedagog tiie @i stazich ziskat kvalitni

informace a studijni material pro vyuku.

Oblasttizeni a programovaniislicow fizenych straj Ize rozalit do ti ¢asti. Prvni je
oblast samotnéhtizeni, ovladani, nastaveni stroje @miuprogramovani. DalSi oblasti je
3D modelovani pro tvorbu trojrozZmych model pomoci softwaru CAD. A posledni
oblasti je programovaniislicowe fizenych straj pomoci vypéetni techniky a softwaru
CAM. Jednotlivé oblasti v ndsledujicich kapitolgobpiSi a uvedu moznosti zefektim

vyuky.

5.7 CNC stroje, jejich schéma a programovani

Toto téma je zakladem vyuky na vSecteghich Skolach, které se zabyvaji vyukou CNC

technologii a jejich programovani.

,Cislicow fizené stroje jsou charakteristické tim, Ze ovlagd@atovnich funkci stroje je
provadno fidicim systémem pomoci vytteného programu. Informace o pozadovanych
¢innostech jsou zapsany v programu pomoci alfanwkyarih znak. Vlastni program je
dan posloupnosti odbtbnych skupin znak které se nazyvaji bloky nebokty. Program je
uréen pro fizeni silovych prvik stroje a zaréuje, aby probhla poZzadovana vyroba
souwasti.“[14] Stroje jsou velmi pruzné, variabilni ad&r vyrobé a pracuji

v automatizovaném cyklu. CNC stroje se ufalgitve vSech oblastech strojirenské vyroby.

5.7.1 Schéma CNC stroje
Zak i studiu musi pro dobré zvladnutdiva pochopit princip fungovani CNC stroje. Pe-
dagog mu musi vystlit jednotlivé ¢asti a jejich vyznam. Jako ukdzku moznosti&téno

vykladu tohoto tématu popiSi CNC stroj. Uvedu jetiaé ¢asti systému a jejich funkci.
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* Pcaita¢ — jedna se o gmyslovy p@ita¢ s nahranyntidicim systémem

« Ridici obvody — tady se logické signatgepadi na silnoproudé elektrické signaly
* Interpolator +eSi drahu nastroje

* Porovnavaci obvod — #ma kontrolni vazba polohy lozi

 Ridici panel — pro &ni programovani ovladani stroje

5.7.2 Programovani CNC stroje

CNC stroje pracuji za pomaofidiciho systému. Zakaznik v naSeiippct Skola se p na-
kupu stroje mMiZe rozhodnout jakyidici systém si do stroje necha nainstalovat. A &l
opét nabizi moznost spoluprace s firmou. Firmaze poskytnout informace, jakydici
systém je pro ni nejvyhodjsi a Skola i rozhodovani mize na zaklagl této informace

rozhodnout .

DalSim nastrojem zefekti¥ni vyuky v této oblasti jsou také projekty evropskyondi. O
nich a o moznostech vyuZitfipryuce se zminim v zéwecné kapitole meé diplomové pra-

ce.

5.8 Poditacova podpora i programovani CNC

V piedchozich kapitolach jsem uvedl, Ze zékladem vyatkpovené v osnovach je pouze
ru¢ni programovani CNC stninj Je na rozhodnuti Skoly, zda zavede do vyuky progr

vani pomoci softwaru CAD a CAM.

Potteba zefektivnit vyuku v této oblasti neplyne jenamolby budouciho zaéstnani, ale
spousta Zak po usgsSném absolvovaniistdni Skoly pokréuje ve studiu na vysoké Skole,

kde jsou tyto programy razeny daadného studia.

Progranii tohoto typu je na trhu velké mnozstvi, proto jenéy aby Skola provedla {pr

zkum u firem, ale taky ndiklad u vysokych Skol se strojirenskym zgenim a rozhodla

/////

taky finartni strankou, ale spousta firem ve vlastnim zajmdppouje vyuku svych pro-

grami a do Skol dodava studijni verze.
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Skola na které{ysobim se rozhodla pro vyuku:

CAD - Autodesk Inventor

Autodesk

Inventor

Obr. 9 Logo Autodesk Inventor[15]

CAM — EdgeCAM

k&5 edgecam.

ALUTORECVANY PRODESCE

Obr. 10 Logo EdgeCAM[16]
Kriteria pro vykEr téchto program byly : pouZiva je vice firem v regionu, jsowteském
jazyce, 3D modely z Autodesk je mozné pouzit v EXgdu a jejich studijni verze jsou

cenow dostupné.

Pro efektivni vyuku je nutné programy CAD a CAM At v navaznosti. U programu
CAD vymodelovat trojrozrérny model, vytvéit technickou dokumentaci a naslédn
v programu CAM navrhnout technologicky postup, avapravné nastroje, optimalidzné
podminky a provést simulaci obgébho procesu. V nasledujicich kapitolach programy

popiSi a uveduitklady mozné vyuky.

5.8.1 CAD - Autodesk Inventor

»3D CAD softwarové produkty Autodesk® Inventor® riagji komplexni a flexibilni sadu
softwarovych nastrdjpro 3D strojirenské navrhovani, simulaci vyréptvorbu nastrdj,
zakazkovy vyvoj a komunikaci navrhInventor vam porize gejit z 3D navrhovani k
tvorb¢ digitalnich prototyfl. Umoziuje navrhovat, prezentovat a simulovat vyrobky na
piesném 3D modeluipdtim, nez dojde k jejich vyréb Vytvéreni digitalnich prototyp

v aplikaci Autodesk Inventor pomaha firmam navrhtodakonalejSi vyrobky, sniZzovat

naklady na vyvoj a rychleji uvé&tvyrobky na trh.“[15]
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Takto popisuje vyrobce éyprodukt. Pro sedni Skoly postd zakladni znalost 3D mode-

lovani s vyuzitim moznosti zjistit fyzikalni viagtsti daného modelu (vyrobku), régad

v

V posledni kapitole mé diplomové prace ukazi mogagtup pi piipraw vyuky a navaz-

nost progran.

5.8.2 CAM — EdgeCAM

.Edgecam je pedni CAM systém, umaidijici programovani frézovacich, soustruznickych
a soustruznicko-frézovacich stiojEdgecam je navrZen tak, aby zvladal programovani
jednoduchych i velmi slozitych séasti a nabizi plnou podporu pro posledni verze CAD
systénti, obralgcich strojfi, nastroji a nejmodergSich technologii. Edgecam je kompletni
softwarové CAMieSeni jak pro prodéki obrakni, tak i pro vyrobu tvarovych forem a
zapustek. S kompletnim rozsahem 2 - 5 osych fré&iolhaperaci, s podporou pro soustru-

Zeni a soustruznicko-frézovaci centra“[16]

Popis tohoto produktu vyrobcem nam ukazuje jeh&éehoznosti. $edni Skoly si oft
vystai se znalosti zakladniho predi a programovani 3-osych CNC siroy zawrecné

kapitole uvedu moznosti vyuky.



UTB ve Zling, Fakulta technologick& 68

6 NAVRHATVORBAVYUKOVYCH MATERIAL U

V této zavrecné ¢asti diplomové prace uvadim konkrétni moznosti kt@éfaéni vyuky @i

vyuce praktické vyuky tak, jak jseniiguleslal v pedchozich kapitolach.

Jako prvni jsem navrhl kompletni a funk vyrobek pro zaky prvniho &aiku. Vytvail
jsem technickou dokumentaci, v softwaru pro 3D nhmefni, pro bici mechanizmus
uvedeny v kapitole 5.4. V praxi je mozné pro tvokeu3D zapojit Zaky vysSich ¢oika.
Zak prvniho réniku pi vyrobé dili musi samostatnna zéaklad ziskanych znalosti a
dovednosti vytviit sowésti dle technické dokumentace viz. (PIV, PV, P@VIl) a

souwasti sestavit ve furdki celek.

Druhé téma jsem vytwid téma souborné prace pébvrté rainiky maturitnich obar, ktei
maji v osnovach CNC stroje a jejich programovarkolem Z&aka je na zakladmodelu
SOuwasti provést mreni pro zjis¢ni roznera, vytvorit trojrozmeérny model (PVIII) a
technickou dokumentaci pomoci softwaru CAD (PIXpnici software CAM vytvid
technologicky postup (PX), zvoli optimaltézné podminky pro jednotlivé nastroje, a
provede simulaci vyrobniho procesu (PXI). Na &ama zaklad ziskanych znalosti a

dovednosti z oblasti CNC programovani nastavi Ctig} a vyrobi danou s@ast.

Treti tématu jsem se z&il na teoretické vytovani. Zvolil jsem téma ,Upinani nastioj
na CNC strojich“. V filoze (PXIl) uvadim moZznost tvorbycebniho textu k danému
tématu. Toto téma je sice jiz v zakladnich osnoyadd v ramci zefektivni vyuky je
téma poteba rozvést, a pravtady mize pedagog vyuzit poznatky HEpadné praxe na
pracovistich ve firmach. Pro ndzornost a lepSi ppitelnost, ze strany Zaka, tohoto tématu
jsem nafotil patebné fotografie tykajici se tohoto tématu. O sp@lapjsem pozadal
pracovniky z firem a nafotil pt#bné fotografie k danému tématu. Fotografie jsem d

findlni verze upravil a doplnilagbnim textem.

V této kapitole jsem vytvd tii témat pro strojirenské obory. Je to nastin moirus
tvorb¢ vyukovych materidl které by jist prispsji k zefektivreni vyuky. Prace jsem
situoval do celého studijniho obdobi zZaka, od preraz doctvrtého r@niku, a zahrnuje
praktickou i teoretickowast vywovani. Je nutné, aby kazdy pedagdgmhsobil své

vyukoveé materialy podminkam na své Skole, svymastam moznostem.
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ZAVER
Moje diplomova prace s ndzvem ,Navrh zefekéivhvyuky Zaki ve vybraném regionu u

konkrétnich strojirenskych ohirjasné a vystiz popisuje jeji cil, kterym je snaha o

zefektivreni vyuky a tim také zatrakti¢ni cerstvych absolvefitpro strojirenské firmy.

V avodu prace jsem se zaiih na vSeobecny souhrn informaci, které se tykafioto
tématu a jsou nutné k pochopeni problematiky. Je/qutena reSerSetstinich Skol s
ucebnimi obory zarkrenymi na strojirenstvi. Jednotlivé obory jsou pogstak, aby bylo
ziejmé, jaké wdomosti 2ak studiem ziska.

Pro pochopeni idezitosti zefektividni vyuky je v rtkolika kapitolach popsan pmysl| a
jeho historie v daném regionu. Popisuji demogradiji vyvoj, ktery poukazuje u gtu
Zaka na klesajici trend. Popis strojirenstvi a firedsgbici v tomto regionu uzavira jednu
z ¢asti.

Trh prace, jeho zakonitosti, pozadavky firem, razbaméstnanosti a také dalSi moznosti
absolvent strojirenskych oboru na trhu prace, to jsou téragtacovana v dalSim oddile

diplomové prace, ktery znovu poukazuje figeditost neustalé snahy zefektivri vyuky.

Hlavni sowasti praktickéiasti je provedeny vyzkum. Rozhodl jsem se pro duessaby
skéru informaci. Prvni je rozhovor, ten je vedeny dggogy stednich Skol a druhym je
dotaznik pro strojirenské firmy a Zakyextnich Skol. Stanovil jsem hlavni i vedlejsi

vyzkumneé otazky a nainsem vyzkumem ziskal odpédi.

V dalSi c¢asti jsem otadzky analyzoval a odgdsl na hlavni vyzkumnou otazku. Z
odpowdi responderiit také vyplynuly jasné podity, v jakych oblastech oni vidi moznost

zefektivréni vyuky a jejich zajem se na tom podilet.

U kazdého podtu, ktery vyplynul z odposdi, jsem uvedl moznosti séasného Skolstvi a
navrhl moznost zlepSeni. V zfie¢né ¢asti navrhnu a provedu ukazku tvorby vyukovych

metod gedevsim fi pouziti vypa@etni techniky.

Moje diplomova prace ma slouzit jako navod a ukamk@Znosti zefektivéni vyuky.
Zamerné jsem si vybral region Uherskohrathko a gtedni Skolu se strojirenskym
zamerenim, protoZe na jedné z nichgobim jako titel praktické vyuky. Je mnznamo, Ze

védomosti, které studenti ziskaji studierfedni Skoly, jsou velmi obecné a teoretické.
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Byl bych rad, aby ma diplomova prace slouzila jakovod pro firmy, vedeni Skol a
pedagogické pracovniky, jakym &mam se mohou ip zefektiviovani vyuky ubirat.
Samozejnme si ji miZzou [Fecist studenti strojirenskych skol nebo jejich tediPro & by to
mohl byt pod#t jak ajakymi poZzadavky apelovat na Skolu, abyclejdi€ - Zak ngl

kvalitni znalosti z oboru a&t8i moznosti fi volbé zantstnani.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOL U A ZKRATEK

HVO Hlavni vyzkumna otazka

DVO Dil¢i vyzkumna otazka

CNC Computer Numeric Control
CAD Computer aided design

CAM Computer Aided Manufacturing
SVP  Skolsky vzélavaci program
RVP  Ramcovy vzélavaci program
3D Trojroznerny

CSU  Cesky statisticky fad
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PRILOHA P | : VYPLN ENY DOTAZNIK PRO ZAKY

1.Myslite si #e u Vis je souéasné dobé mnozsivi a kvalita nabytych znalosti
a dovednosti v oboru dostatujici?

Ano Spife Ano \.Spike N_g_.:j Ne
2. Mate zéjem o zefektivnéni viuky?
Ano Spife Ano ¢ "'Spiﬁ_:_hlg--' e

3.Pokud .ano® nebo ,.spife ano® co konkréiné by se mélo zménit?
(moZno vice odpovédi) — ™

Teorie Fraxe, \CNC__) " CAD) CAM Jiné

4.Ptinesla by vyuka ,praxe® na jednotlivych pracovistich strojirenskych [irem
zlepseni?

Ano’ Spife Ano Spifie Ne Ne

5.Bylo by pfinosem, aby strojirenské firmy pisobici ve Vasem studovaném
oboru, ¢dsteiné ovlivioval ndpli vyuky?
f.r}g__,:: Spige Ano Spite Ne Ne

6 _Kdn Vias nejvice mativuje proto, aby jste studoval?
(mozno vice odpovédi) J
Rodina . Kamaridi Budouci zaméstndni Utitel/Mistr Jiné .

-

— i

7.Jaky motivaéni prvek je pro Vis nejiéinnéjsi?

(moZno vice odpovédi)

Finanéni.f‘- piislib lepiiho zaméstnani ipatné znamky jiné
8.Maji utitelé teoretické vyuky odbornych piedmétd dostateéné znalosti
v oboru? e

Ano Spige Ano Spife Ne E\\NE pl,
9.Maji ueitelé ,mistfi” Prakticke vyuky dostateéné znalosti v oboru?
Ano Spise Ano Spife Ne > Ne

10.M&la by pfinos v oblasti zefektivnén! vyuka probihajici pfimo na
provozech strojirenskych firem?

f‘ﬂn_n Spige Ano Spife Ne Ne

AT Vyuzily by jste moZnosti staZi ve strojirenskych podnicich?

“ Ano/ Spife Ano Spite Ne Ne



PRILOHA P II: ZPRACOVANE ODPOV EDI ROZHOVORU
S PEDAGOGY

1. Je nutné zavadét noveé trendy a uéebni postupy do vyuky na stfednich
Skolach a proc?

ANQ —je nurne stejné rychle modernizovat vybaveni {soffware, hardware a

obrabéci stroje) jake se te déje ve strojirenskych firmach.

2. Je z Vasi strany zajem provadét zmény ve vvoce a zdokonalovat se
v oboru?
ANQO — neustale uceni a sebezdokonalovani by mélo byt zakladem pro kaZdeho
vyucuficiha, ktery chee byt pro Zaky prinosem (rad bych se dale vzdélaval
v tom co mé bavi). Rad vvuZivam take moderni fechnologie pFi vyuce.

3. Co by podle Vas pomohlo zefektivanit vyuku na stfednich Skolach pfi vyuce
odbornych piedmétn?
Pravdépodobné by se zde jednalo o cely soubor opatieni:

- pravidelna a ryvehla modernizace vybaveni

- dostatecne financéni chodnoceni pedagogickych pracovnikit fmoinost
vénovat se pouze vVuce a to na profesionalni nurovni — bez nutnoesti mif
dalii zaméstnani)

- sniZeni administrativy pro vyucujici (v soucasnesti je fada vyucujicich
zavalena administraiiveun, ktera sniZuje moZnosti ristu pouze ve
vyucovaném oboru)

- cileny vybér Zaki do jednoilivich obori (Zaci by méli byt vice
motivevani pro konkréini obor)

- motivace Zaki (napf. kapesné, staZe ve firmdch, ukazka praktického
vyuziti ziskanych védomosti)

- vcilené vzdélavani pedagogi — pedpora eblasti, kiere vyucujict opravdu
potiebuji (castekrat jsou realizevana ikoleni, které nemaji pro
vyucujici Zadny efeki a zabiraji spousiu fasu)

4. Mate v souéasné dobé néjaké moZnosti, podporn. ze strany vedeni &1
zfizovatele skoly v oblasti daliitho vzdélavani a pokud ano jake?
ANQO — podpora vedeni spocdiva predeviim v téchto bodech:
- vybaveni uceben novou rech. i v praktickem vyucovani (projekiory,
interakiivani tabule nebe platna)
- medernizace vypoceini tech. a nakup noveho software (véeiné ikoleni)
- nakup novych CNC stroji
- priprava projekti, které zajisfuji financovani modernizace uéeben, ale
raké jake vystup zajisfuji interaktivaich mat. pro vyuku

5. Jaka motivace by pro Vas byla nejucinngjsi. aby jste se intenzivné podileli
na zefektivoéni vyuky?
- vcilené fkoleni {to co opravdu povaiuji za dilefité)
- vice casu (sniZeni administrafivai narecnosti ve skolstvi)



PRILOHA P lll: VYPLN ENY DOTAZNIK PRO FIRMY

10,

L1

Myslite s1. Ze v soudasné dobé je mnoZzstvi a kvalita nabytych znalosti a
dovednosti absolventu strojirenskvch obora dostacujici?

Bohuzel neni. V mnoha smérech jim chybi prakticka dovednost majici
odraz v redlonych podminkdch podnikatelskyeh subjektech.

Ma pro Vaii firmu vvzoam se podilet na zefektivhevani viuky a proc?
Uréité ma smysl, nebot pokud bude vzdélavaci zafizeni provadét vyuku
svvch 2dkl a studeatn dle potieby podnikatelskych subjekti, tak je
rychlejéi a efektivnéii piechod absolventu ze ékeoly do praxe

Existeje zajem uw Vasi firmy se pfimo pedilet na zefektivoéni vyuky?
Pokud anc. tak jakym zpusobem?

Existuje. Ty formy mohou byt rizné od béinych pfedniiek managementu
firmy aZ po vykonavani praxe £i brigad (tfeba Zakt uéebnich cborn).

Kterou nebo ktere oblasti by bylo podle Vas nutne zlepiit v oblasti vyvuky
napi.: teoretickeé vyuéovani, prakticke vynéovani...
Jedna se prevazne o praktické vyuiovani.

Pokud je autné zlepiSeni, tak v kterych oblastech vyuky je to nuineé
napf :CNC CAD CAM ruéni prace obsluha stroju....... ik
Pfevainé zruénost. obsluba siroji, znalost prostfedi vyroby

Je moZné, aby Zaci strojirenskvch ikol gavitéveovali v ramei vyuky
jednotliva pracovisté Vasi firmy? Pokud ano. za jakych podminek?

Je moZné. Za podminek, kdy budou Zaci €1 studenty pfedem seznimeni
s prostfedim, aby se lépe orientovali na danvyech pracoviitich.

Mohou pedagogove ze strojirenskych $kol ve Vasi firmé abselvovat staze,
Ekoleni.exkurze . .7 Pokud ano jaké a za jakvch podminek?

Ano mobou (a taky z nékterych kol pedagogové staZze absolvuji).
Podminkon je. Ze to pedagogove chtéji a nejsou nuceny tyto staze
absolvovat.

Ma moZnost Vase firma po dohodé s vedenim ikoly motivovat pedagogicke
pracovoiky k sebevzdélavani?

Wevim co se mysli slovem ,motivovat™. Rozhodné nejsme ochotni tyto
pedagogy motivovat finanéné.

Mélo by pro Vaii firmu vyhodné investovat do Zako béhem studia. aby po
dokonéeni studia spliiovali Vase pozadavky?

Pokud by 8lo o absolventy néfiovskych Skol, tak bychom se mohli bavit o
zpusobu investic. Absolventy stfednich ikol ne.

Spelupracuje VaSe firma s néjakou Skolou v oblasti strojirenstvi?
Ano, jde o SPS a OA Uh. Brod a Stfedni promyslova ikola strojni ve
Vseiing.

Podporuje Vaie firma Zaky strojirenskvch obori na nékteré stiedni ikole, a
pokud ano. tak jak?



Ano, plati stravu téchto zaki, umoZiinje absolvovat praxe a placené
brigady

Mell by firmy mit moZzoost mluvit, napfiklad pfes Skolskeé afady, do
konkrétnich éasti ucéebnich osnov tykajicich se strojirenstvi. a piineslo by
to zlepieni?

Urcité ano. V budoucnu se kolstvi v odbornych oborech bez uzke
spoluprace s firmami necbejdou.



PRILOHA P IV: SESTAVA SPOUS TOVEHO MECHANIZMU — CAD
INVENTOR*




PRILOHA P V: TECHNICKA DOKUMENTACE SPOUST E - CAD

JINVENTOR*
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PRILOHA P VI: TECHNICKA DOKUMENTACE KOHOUTU - CAD
JINVENTOR*
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Mériko | Kreslil: C. snimkug Zména:
Prezkousel:
1:1  |Morm. ref,
Vigr. projedn, Sehvalil: C. transp.3 Datum: Podpis:
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Typ: | Skupina: Stary wykres: Nowy wykres:
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PRILOHA P VII: TECHNICKA DOKUMENTACE ZAKLADNI
DESKY - CAD ,INVENTOR*
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Pofet kus| Mazev - Rozmér Polotovar Mat. konefny |Mat. wychoz | TF. odpadyCista hmeot. Hruba hmot| &, wikresu| Poz.
Mérftko | Kreslil: C. snimku Zména:
Prazhkousel:
1:1  |Morm. ref.
Vyr. projedn, Schivalil: C. transp. Datum: Podpis:
Dine:
Typ: | Skupina: Stary viykres: [Novwy witeres:
COPt Mazev:

Viénovska 688
Uh.Brod




PRILOHA P VIII: 3D MODEL — CAD ,INVENTOR*




PRILOHA P IX: TECHNICKA DOKUMENTACE - CAD
JINVENTOR*
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PRILOHA P X: TECHNOLOGICKY POSTUP — ,EDGECAM“

¥ kostka na nasténku.epf - EdgeCAM Student Edition - Licensed to Freeware |-_|||:| ||£|
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SNIMAN] CNACOVANI MRIZKA| Yhadati Polomer|| .2




PRILOHA P XI: SIMULACE PROGRAMU NA OBRAZOVCE —
,EDGECAM®

1™ kostka na nasténku - Simulace obrabéni

¢ Eynarnicky 28

2 Hrubowani
3 Do vimény
:E:Hruﬁ_ﬂ':.-'élﬂi
B Do wvimény
2 Hrubowani

"y w s Vysledky ovéreni pozorner

o




PRILOHA P XII: U CEBNIi TEXT UPINANIi NASTROJ U NA CNC
STROJICH

1éma Upinani nastroji na CNC strojich

Pro upinani nastroji se na CNC strojich pouzivame kuzely

s ozna&enim ISO. V naSem pipadé velikost

ISO 40

Hlavni zasady pro upinani nastrij

Je nutné zvolit spravny typ prstence na kuzelu!

Kazdy stoj ma jiny typ vygnného ramene, které zapada do drazek
na kuzelu!

Pozor i zanén¢ mozneé poskozeni stroje!!!!



Volba spravného unade (upinaciho trnu)

ih{o}okbhiom —""

P B
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B -

‘ —
<2 30

Sl

Uné&sSeci trn se nachazi na hornim konci kuzele.
Slouzi k automatizovanému uchyceni trnu i&tenu stroje.
Trn volime podle typu stroje!

Pozor @i zanén¢ mozné poskozeni stroje!!!!

Tipy trniz podle druhu upinaného nastroje

Trn pro upinani nastrdjs kuzelovou stopkou




Trn pro upinani nastnbjs gresnou valcovou stopkou a unaseci plo-
chou ,VELDON?". Vyrobci je nabizeji s otvorem pro stej jehoz
pramér je odstupovanym po dvou milimetrech (4,6,8,12,....... 20)

Trn pro nastne frezy ricnouunaseci drazkou. Nastry trn ma

pramér dle upinaného nastroje.




Trn pro nastine frézy spodélnouunaseci drazkou a perem. Néstr

ny trn ma pamer dle upinaného nastroje.




Trn pro upinani nastrdjpomoci klestin. Klestiny jsouiznych veli-

kosti pro upinani nastiiop valcovou stopkou

W
AT
' bR |

Upinani nastrdj je prakticky stejna jako na konu@arich obrabcich
strojich. Je nutné dbat pouze pokyvedenych v prvniasti!

a zvolit spravny typ trnu pro dany nastroj.



