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Pocet bodl (0 — 10)

i Naroénost tématu prace 9
2 Splnéni cild prace 10
3 | Teoreticka &ast price 9
4 Prakticka ¢ast prace 10
{analyticka cast)y
- Projekiova ¢ist
5 SR 10
(fesici ¢ast)
6 Formalnl troves prace 10
CELKOVY POCET BOB(! 58
5
(0~ 60)
Hodnoceni jednotlivich kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADREN{
0 bodi nespinéno
{odpovida stupni .F* podle ECTS)
1-2 body splnéno pouze na drovni zakladnich poZadavki
{odpovida stupni ,.E* podle ECTS)
3 — 4 body splndpo s vyraznéjSimi, ale ne kritickymi nedostatky
{odpovida stupni D* podle ECTS)
53— 6 bodd spinéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou prici, zejména v¥sledky
todpovida stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bod0 spinéno zcela bez vyhrad
{odpovida stupni B* podle ECTS)
9 — 10 bodt spinéno nadstandardné
(odpovida stupni ,A* podle ECTS)




Piipominky k praci:

Diplomova prace mapuje situaci v oblasti poskytovani zaméstnaneckvch benelitii.
V teoretické ¢asti Cerpd z dostupné literatury, kdy jednotlivé citace od autorli zvuénych jmen
uvadi do prostiedi této problematiky a zaroven tak uvozuji praktickou ¢ast prace.

Prakticka ¢dst se zabyva porovnanim 35 vyrobnich spoleénosti. kdy kazda z nich vyuziva
urtitou ¢ast benefith umoznénych na jedné strané legislativou a na strané druhé vyplyvajici
z potfeb vzniklych z nutnosti stabilizace a motivace zaméstnancii,

Za nejpfinosnéjsi ast 1ze oznacit wi. kdy je spolecnosti BIOMAG navrZen zphsob zavedeni
benefitil. Tyto jsou zde porovnany z pohledu ekonomickych i motivagnich. Prace miZe
slouzit jako plnohodnotny podklad pro rozhodnuti jejich zavedeni z pohledu jejich struktury
a s dopadem na jejich profinancovani.

Prace je pfehledna. md jasnou strukturu, je dopinéna fadou grafii a tabulek s vypovidajici
hodnotou.

Otazky k obhajobé:

Jaky vliv na poskytovani benefitd ma v¥de nezamésinanosti?

o

Price splnuje kritéria pro obhajobu DP,

Prace nesplfije kritéria pro obhajobu DP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body).

L]

Ve Zliné dne: 22.8.2012

podpis oponenthP

I



