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Aplikace rezimu pieneseni dafiové povinnosti ve firmé XYZ s.r.o.

Kritéria hodnoceni: Pocet bodt (0 — 10)
1 Naéro¢nost tématu prace 8
2 | Splnéni cili prace 9
3 | Teoreticka ¢ast prace 8
4 Prakticka cast prace g
(analyticka cast)
5 Projektova Cast
% Wt I 9
(feSici cast)
6 | Formalni Groven prace 9
CELKOVY POCET BODU i
(0-60)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADRENI
0 bodi nesplnéno
(odpovida stupni ,,F* podle ECTS)
1 -2 body spInéno pouze na drovni zikladnich pozadavki
(odpovida stupni ,,E* podle ECTS)
3 — 4 body splnéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D* podle ECTS)
56 bodi splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou prici, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodi splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B* podle ECTS)
9 — 10 bodd splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A* podle ECTS)




PFipominky Kk praci:

Prace svou naro¢nosti odpovida zaméfeni a studijnimu oboru. Obsah a struktura prace v
plném rozsahu pokryvé zadani, jeji ¢lenéni je logické jak v teoretické, tak praktické &asti. Po
formalni strance je prace na velmi dobré trovni az na drobné stylistické neobratnosti. Kladné
hodnotim praci s teoretickymi zdroji a jejich naslednou aplikaci. Drobnou pfipominku mam
ke kapitole 4, ktera je pro splnéni cili prace zcela nadbyteéna.

Otazky k obhajobé:
1. Jak se ve spole¢nosti XYZ sr.o. zvySila ¢asova a administrativni narocnost
zpracovani pfiznani k DPH po novele zdkona, kterd pfinesla aplikaci rezimu
pfeneseni dafiové povinnosti?

Prace spliiuje kritéria pro obhajobu BP.

X

Prace nesplfiuje kritéria pro obhajobu BP (minimalné Jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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