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ABSTRAKT

Diplomova prace se zabyva postoji studentll oboru Socialni pedagogika UTB FHS ve Zling
k vybranym oblastem jejich studia. Prvni ¢ast diplomové prace je zaméfena na vycet teore-
tickych poznatki z oblasti socialni pedagogiky jako védy i studijniho oboru, dale se zabyva
profesi socidlniho pedagoga, klienty a postoji. Prakticka ¢ast diplomové prace navazuje na
teoreticka vychodiska a pfinasi kvantitativni vyzkum formou dotaznikového Setfeni, ve
kterém byly méfeny postoje studenti k vybranym pojmiim: socialni pedagogika, socidlni
prace a razné typy klientd. Vyzkum byl zamétfen na hledani vztaht mezi individualnimi
rozdily studentii a vybranymi pojmy. Z vysledku Setfeni vyplyva, Ze 1 pfes osobnostni roz-

dily, zastavaji studenti témért totozné postoje k vybranym oblastem studia.

Kli¢ova slova:

Socialni pedagogika, socidlni prace, socialni pedagog, klient, postoj

ABSTRACT

The thesis deals with attitudes of Social pedagogy students of Faculty of Humanities at
Tomas Bata University in Zlin to the selected fields of their studies. The first part of the
thesis focuses on the list of theoretical pieces of knowledge from the area of social peda-
gogy as a science as well as a branch of study, and then it deals with the profession of so-
cial pedagogues, with clients and attitudes. The practical part of the thesis is a follow-up to
the theoretical basis and provides quantitative research in the form of a questionnaire sur-
vey, in which the attitudes to the following terms were measured: social pedagogy, social
work and various sorts of clients. The research was focused on seeking the relations be-
tween individual differences of students and the selected terms. It appears from the survey
results that in spite of the personality differences students assume almost identical attitudes

to the selected fields of studies.

Keywords:

Social pedagogy, social work, social pedagogue, client, attitude
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UvVOD

V obdobi vzniku a rozvoje socialni pedagogiky jako reakce na spolec¢enské problémy v 2.
poloviné 19. stoleti, nikdo nemohl pfedvidat piekotny rozvoj studijnich programt. Nutna
potieba dnes$ni doby zaméfovat se na humanitni discipliny je patrna i z velkého mnozstvi

studentd Vv dané sféfe.

Institucionalné poskytované vzdélani neni pouze o povrchnim vstiebavani informaci, za-
pamatovani poznatki a jejich pouhou reprodukci, pfinasi propojeni osobnosti studenta se
studovanymi oblastmi, jeho zménu v postojich a v mysleni. U vzdélavani tedy nejde pouze
o vykon, ale i o formovani postoju studenti ke studovanym oblastem s ohledem na indivi-

dualitu jedince.

JiZz od pocatku mého studia na vysoké skole mé fascinovala rozmanita skladba studentt
na$eho kombinovaného studia. Cast studentil pfichdzela z oboru a &ast pochazela zcela
z jiné pracovni sféry. VSichni jsme vSak dokazali, Ze iroven nasich védomosti a nase od-
hodlani studovat odpovida predpokladim pro tento studijni obor. Védomosti jsou sice di-
lezité, ale naro¢na piiprava na budouci vykon profese neni dostate¢né mozna bez osob-
nostnich pfedpokladi daného jedince. Osobnost, jako komplexni propojeni dusevnich a
télesnych vlastnosti ¢loveéka, ma obrovsky vliv na kvalitu odvedené prace. Je samoziejmos-
ti, Ze studenti obeznameni se studovanou problematikou nezastavaji pouze objektivni nazo-
ry o predkladanych teoriich, jejich subjektivni hodnoceni vyjadiené postoji znacné ovliviiu-

je chovani, jednani a vstiebavani novych informaci.

K vybéru tématu predkladané diplomové prace mé piivedl Karel Koptiva, ktery ve své kni-
ze Lidsky vztah jako soucdst profese uvadi, ze pomahajici pracovnici paradoxné nejradéji
pomahaji tém, kteti to nejméné potrebuji. Dle n¢j i v pomahajicich profesich plati, Ze se
upiednostiuji klienti mladi, atraktivni a uspésni. Dale uvadi, ze vétsina mladych lidi se
ostychd pracovat se starymi, osamélymi a postizenymi lidmi. Mladi 1idé upfednostiuji pra-
ci v détskych domovech ¢i ve stiediscich pro mladez. (Kopftiva, 2006, s. 21 - 22)

Zajimalo mé¢ tedy, jak ve skutec¢nosti studenti oboru Socialni pedagogika jako budouci pro-
fesionalové vnimaji klienty 1 jejich jednotlivé typy s ohledem na sviij vek, pohlavi ¢i pra-

covni zafazeni.
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Dale mé¢ zajimalo, do jaké miry studenti vnimaji rozdily mezi socialni pedagogikou a soci-
alni praci, jelikoz jesté stale neni uplné dostatecné vymezen vztah mezi témito védnimi
disciplinami.

Tato diplomova préce je ptilezitosti nahlédnout, alesponl ¢aste¢né, do vnitiniho svéta stu-

dentt do jejich postoju, které zaujimaji vii¢i vybranym studovanym oblastem.

V ramci teoretické ¢asti je nutné zabyvat se vymezenim a charakteristikou vybranych stu-
dovanych oblasti. Pojem socidlni pedagogika a v navaznosti k této védni discipliné i soci-
alni prace, byly ucelné¢ vybrany jako zéakladni oblasti studia, coz potvrzuje i skladba pied-
méth studovaného oboru. Nedilnou soucasti téchto dvou pojmu jsou Klienti, chapani jako
cilova skupina tedy jako piijemci pomoci. Klienti byli roz¢lenéni pro indikaci postoji na
zaklad¢ typologie socialnich sluzeb dle cilovych skupin.

Praktickd ¢ast se zabyva jiz samotnym meéfenim vyznamt pojmu, kdy byla pouzita dia-
gnosticko-vyzkumna technika sémanticky diferencial.

Hlavnim cilem mé diplomové prace neni pouze zprostiedkovani popisu reality, ale i hleda-
ni kontextl postoju studentli s ohledem na vékova specifika, pohlavi a pracovni zatazeni.
Vychazim-li z ptedpokladu, Ze postoje fidi nase chovani. Budu schopna po vyhodnoceni
dat z vyzkumného Setfeni, predikovat sméfovani studenti na jejich profesionalni draze a

urcit problémové oblasti samotného studia oboru socialni pedagogiky.
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. TEORETICKA CAST
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1 SOCIALNI PEDAGOGIKA

Diplomova prace neni primarné zaméfena na vycet historickych ani teoretickych faktu, ale
pro piiblizeni problematiky se snazi podat alespon zakladni a velmi stru¢ny ramec teoretic-

kych poznatkii z oblasti socidlni pedagogiky s odkazem na zakladni zdroje.

1.1 Vyvaoj socialni pedagogiky

oy ee

Platon a Aristoteles vyzdvihovali myslenku spolecenské funkce vychovy, kdy vychova
m¢éla byt realizovana s ohledem na zajmy spolecnosti a statu. AvSak v podani téchto filozo-
f1 jeste stale chybélo souciténi s potiebnymi, které se zacalo vyrazné vyskytovat az ve stie-

dovéku pod vlivem kiestanstvi.

Zrod socialni pedagogiky, dle Klause Mollenhauera, uvadi Pfadka do obdobi po 30-ti leté
valce, kdy se spole¢nost musela potykat s obrovskym mnozstvim problémd, které bylo nut-

no tesit. (Pradka, 2004, s. 5)

Nasledovaly socialni problémy pramenici z valek a i dalSich spole¢enskych promén, které
stale gradovaly s vysledkem velkého mnozstvi sirotkt, détskou praci, chudobou a zvyse-

nim trestné ¢innosti, kdy nartstajici potiZze bylo nezbytné v ramci spole¢nosti fesit.

Vyvoj socialni pedagogiky byl vyrazné ovlivnén myslenky Jana Amose Komenského. Jeho
nazory a dila se ptimo dotykaly témat vlivu vychovy na spole¢nost, demokrati¢nosti ve
vychové a vzdélavani, socidlni roli Skolniho prostfedi a napraveni spolecnosti vychovou.

(Prochazka, 2012, s. 24-30)

Za zakladatele praktického sméru socidlni pedagogiky je povaZovan Johann Heindrich
Pestalozzi, Svycarsky pedagog, ktery svymi literarnimi dily a 1 praktickou vychovnou ¢in-
nosti vyrazné ovlivnil dalsi uvazovani o vychovné roli prostiedi. Byl zakladatelem ustavu
pro vychovu chudych déti a ttulku pro sirotky, ¢imz vytvoftil zdklady pedagogiky socialni
péce. (Kraus, 2008, s. 11)

Za zakladatele socialni pedagogiky jako teoretické védy je povazovan némecky profesor
filozofie Paul Natorp, ktery v navaznosti na Platona a J. H. Pestalozziho zduraznoval soci-
alni funkci vychovy, kdy vychova jako zdroj zuslechtovani ¢lovéka povede k idealni spo-

lecenské jednoté. (Hroncova, Emmerova a Kraus, 2008, s. 83-86)
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Historické koteny ¢eské socialni pedagogiky mnohdy vedou k prvnimu profesoru filozofie
a pedagogiky univerzity Karlovy Gustavu Adolfu Lindnerovi, ktery vyzvedal spolecenské

poslani vychovy, vychovu nejen pro budouci povolani, ale vychovu pro zivot spolecensky.

(Kraus, 2008, s. 11-12)

1.2 Vymezeni socialni pedagogiky

Socialni pedagogika jako moderni pedagogicka védni disciplina se vyskytuje v Ceské re-
publice jiz pies 23 let. I kdyZ se jedna o velmi kratkou historii, za dobu jejiho ptisobeni se
vyrazné€ rozrostla teoreticka i vyzkumna zékladna tohoto védniho oboru. Ptesto jesté stale

nema jednozna¢né ustalenou podobu.

Z. Bakosova (2011, s. 17) uvedla nazor J. Hroncové, ze 20. stoleti oznacené jako stoleti
socialni pedagogiky jesté stale nenaslo odpovéd’ na otazku co to socialni pedagogika vlast-
né je.

V dnesni dobé& nejednotnost pojeti socialni pedagogiky neni spjata pouze s jinakosti krajin
kde je aplikovana, ale i v odlisnych pohledech samotnych autorii. Nékdy se objevuji velmi
zuzena pojeti, kdy hlavnim z4jmem socialni pedagogiky jsou kupftikladu pouze ohroZené
déti a mladez, nebo pouze ovliviiovani volného Gasu déti a mladeze. Uzké pojeti nabizi i
Slovnik socialni prace, ktery charakterizuje socialni pedagogiku jako odbornou disciplinu,
rozpoznavajici socialni Cinitele ohrozujici vyvoj jedince s uplathovanim postupt k vyvaze-

ni jejich nepfiznivého piisobeni (Matousek, 2008, s. 199).
Nasledujici moderni pojeti socialni pedagogiky rozsituji jeji zaméfeni ve vSech oblastech.

B. Kraus uvadi, Ze socialni pedagogika pojednava o ovliviiovani Zivotnich situaci a procesti
s ohledem na individualitu jedince. Zakladni témata jsou rozvoj socialni kreativity, aktivi-
zace sil a rozvijeni zivotniho zplsobu s ohledem na individualni piedpoklady kazdého vy-
chovavaného. SnaZi se minimalizovat rozpory mezi jedincem a spolecenskymi podminka-

mi. (Kraus, 2008, s. 45)

Jiny tihel pohledu nabizi Z. BakoSova, kterd charakterizuje socialni pedagogiku jako zivot-
ni pomoc, pomoc poskytnutou v optimalni formé détem, mladezi i dospélym a kompenzace
ruznych nedostatkti. Cilem je integrace a stabilizace osobnosti prostiednictvim vychovy.

(Bakosova, 2011, s. 24)
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Z vyse uvedenych charakteristik je ziejmé Siroké spektrum uhla pohledu na vymezeni poje-
ti socialni pedagogiky, které¢ lze rozdé€lit také na tradi¢ni a inovaéni proudy socialni peda-

gogiky.

1.2.1 Tradiéni pFistupy v socialni pedagogice
» socialni pedagogika zkouma vztah vychovy a socialniho prostiedi

socialni pedagogika zkouma vychovu

>
» socialni pedagogika zkouma odchylky v chovani
>

socialni pedagogika zkouma ¢lovéka v socialnim prostiedi na zakladé poznatkt pii-

buznych véd

» socialni pedagogika vystupuje jako teorie socialni prace, nebo se socialni pedagogi-

ka a socialni prace vzajemné piiblizuji. (Bakosova, 2011, s. 15-21)

Obrazek 1 Tradi¢ni piistupy (Bakosova, 2011, s. 15-21)

Zkouma vztah
prostredi a

vychovy
Jako teorie Zkouma
socialni prace vychovu
Socialni
pedagogika

Zkouma Zkouma
clovéka v odchylky
socialnim socialniho
prostredi chovani
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1.2.2 TInovacni pristupy v socialni pedagogice
» socialni pedagogika zaméfena na pomoc
» socialni pedagogika zaméfena na prevenci

» socialni pedagogika orientovana na rozvoj socialnosti — rozvoj socialnich kompe-

tenci
» socialni pedagogika zaméfena na zdravi
» socialni pedagogika orientovana na resocializaci a reedukaci.

(Bakosové, 2011, s. 22-31)

Obrazek 2 Inovace Vv teoriich socialni pedagogiky (Bakosova, 2011, s. 22-31)

POMOC
RESOCIALIZACE PREVENCE
A REEDUKCE
Socialni
pedagogika
, ROZVO!
ZDRAVI SOCIALNICH

KOMPETENCI
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1.3 Socialni pedagogika v soustavé véd

Socialni pedagogika je transdisciplinarni i integrujici védni disciplinou, ktera propojuje,
Cerpa a dale rozviji poznatky z pedagogickych, spoleCenskych, pfirodnich, lékaiskych,
ekonomickych i dalsich védnich oborl. Pfi rozloZeni ndzvu samotného — SOCIALN]
PEDAGOGIKA je ziejmé, ze socialni pedagogika je nejvice spjata se sociologii a pedago-
gikou. Sociologie dava socidlni pedagogice poznatky o fungovani a procesech ve spolec-
nosti. Historické a metodologické zaklady socialni pedagogice piedava pedagogika obecna,
kdy velmi uzky vztah ma socialni pedagogika k teorii vychovy a pedagogice volného ¢asu.
Provazanost socialni pedagogiky k jinym védnim disciplindm znazoriiuje nasledujici obra-

zek.

Obrazek 3 Domény socialni pedagogiky dle Krause (2001, s. 27)

Politologie

Ekonomie Teologie

Filozofie \ | Pedagogika
/ Socialni
" pedagogika

Antropologie | Psychologie

Pravo Sociologie

Medicina
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Upravené Krausovo pojeti vztahii socidlni pedagogiky k jinym védnim disciplindm podéava
Cabalova (2011, s. 189), ktera jiz zahrnula socialni praci pro zndzornéni propojeni vzajem-

nych vztahi k socialni pedagogice.

Obréazek 4 Vztah socialni pedagogiky Kk jinym védnim obortim, dle Cabalové (2001,s.189)

Socialni prace
obecné otazky;
komunitni prace;
socialni prevence a
teorie; kurativni
S0C.prace, aj.

Sociologie .
obecné otézky; Pedagogika

otazky Zivotniho metodologie PG;

zplisobu; sociologie teorie vychovy;
prostiedi; otdzky PG'voln:ehoca§u;
wychovy aj. historie PG aj.
Socialni
pedagogika
Pravo a
ekonomie .
_— Psychologie
obecné,rodinné, —pgm.,‘é—
0bcan§ke 'prﬂ\.l't.]E osobnosti; socialni
trestni pravo a{ + PS; PS diagnostika;
management; PS metody aj.;
makro-a mikro- forenzni PS
ekonomika socidlni
oblasti aj.
Medicina
otazky neurologie;
otazky psychiatrie;

socialni lékarstvi;
gerontologie aj.
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1.3.1 Socialni pedagogika a socialni prace

Vztah mezi socialni pedagogikou a socialni praci je pfinejmensim velmi specificky a za-
slouzi si zvlastni pozornost. Stava se, ze socialni pedagogika je chapana vice jako teoretic-
t&j$1 védni disciplina nezli socidlni préace, kterd je vnimana vice jako prakticka ¢innost.

Dokonce laicka vefejnost Casto tyto dvé védni discipliny zaménuje.

Stale se tedy vyskytuje nejednotnost pojeti vztahu téchto védnich disciplin, ktera vychazi i

Z historického vyvoje v danych zemich, kde jsou aplikovany.

Existuje n€kolik pohledd na vztah socialni pedagogiky a socialni prace, tfi rizné pohledy

na vztah obou disciplin uvadi B. Kraus:
» identifikac¢ni — ztotoznéni obou obort (némecky mluvici zem¢)
» zietelna diferenciace (anglicky mluvici zem¢)

» konvergentni — integrace pii zachovani ur¢ité samostatnosti obou disciplin (Sloven-

sko, Polsko). (Kraus, 2008, s. 57-58)

V ptipad¢ identifikatnim se socidlni prace a socidlni pedagogika natolik piekryvaji, ze do-
chazi ke ztotoznéni obou oborl. V Némecku se ob¢ discipliny studuji jako dvojkombinace

Sozial Padagogik a Social Arbeit. (Hroncova, Emmerova a Kraus, 2008, s. 146)

V piipad¢ diferenciace jsou obé¢ discipliny vnimany naprosto odlisné. Zvlasté v USA jsou
socialni problémy znevyhodnéné populace feSeny v ramci socialni prace - social work a
vychova ve spojitosti se spole¢nosti je feSena v ramci sociologie vychovy - sociology edu-

cation. (Kraus, 2008, s. 24)

Americka social work méa v USA dlouholetou tradici a jeji pracovnici jsou ¢lenéni do dvou
odvétvi na ptimé sluzby, kdy pracovnici pomahaji lidem fesit a zvladnou kazdodenni pro-
blémy a na sluzby klinickych pracovnikd, kteti diagnostikuji a 1é¢i duSevni, emocialni pro-
blémy a problémy v chovéani. Vyzkumy v oblasti zamé&stnanosti ukazaly, Ze nejvice ame-
rickych socialnich pracovnikti v roce 2010 bylo zaméstnano v oblasti déti, rodiny a $kolni

socialni prace (46%), nasledovali socidlni pracovnici ve zdravotnictvi (23%), socialni pra-
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covnici z oblasti duSevniho zdravi a zneuzivani navykovych latek (19%) a na konci se

umistili ostatni socialni pracovnici (12%). (U.S. Bureau of Labor Statistic, ©2012)

Americké pojeti social work se tedy distancuje od jakékoliv pedagogizace a vychazi piede-
vS§im z poznatkll sociologie, prava, psychologie a mediciny. (Hroncova, Emmerova a

Kraus, 2008, s. 146)

I kdyz v Ceské republice zapustil kofeny vyrazné diferencovany vztah mezi obéma disci-
plinami (Hroncova, Emmerova a Kraus, 2008, s.146 ) tak se vétsina autord (Kraus, 2008, s.
58) v Ceské republice podobné jako na Slovensku (Bakosova, 2011, s.21) ptiklani ke kon-
vergentnimu vztahu mezi socialni pedagogikou a socialni praci, kdy se obé discipliny vza-
jemn¢ piiblizuji pfi zachovani uréité autonomie kazdé z nich.
Vztah mezi socidlni pedagogikou a socialni praci urcuji nejen rozdily obou disciplin, ale
pfevazené jejich spolecné aspekty, které shrnula Z. BakoSova:

» spolecné, globalni cile

» spole¢ny odbératel pomoci
spole¢ny obsah socialnich problémt
spole¢né védecké metody vychdzejici z véd o vychové
spole¢né pojmy

spoluucast odbornikl v praktické ¢innosti

YV ¥V Vv V VYV

spoluti¢ast na vzdélavani odborniki pro socialni sféru. (Bakosova, 2005, s.79)

Blizkost a 1 Caste€na propojenost socidlni pedagogiky a socidlni prace je dale patrna
z nasledujicich charakteristik socialni prace.
V socidlni praci se odrdzeji aktualni problémy lidského spolecenstvi. Podstatou socialni

préce je pomoc, pomoc potiebnym tak aby si uméli pomoci sami.

Dle Matouska (2007, s. 10) je cilem socialni prace odhalovéni, vysvétlovani, zmiriovani a

feSeni socidlnich problémt.
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Znacny vyznam pro socialni praci ma podpora fungovani klienta v situacich, které neni
schopen sam ftesit. Socialni prace zlepsuje fungovani jedincti i socidlnich systému a chrani

potiebné a slabé. (Gulova, 2012, s. 14)

Odlisna pojeti vztahu socialni pedagogiky a socidlni prace se staly ¢aste¢né namétem pro
dil¢i vyzkum v praktické ¢asti diplomové prace, kdy je zkoumano do jaké miry pocituji
studenti oboru socidlni pedagogiky rozdily mezi témito védnimi disciplinami z pohledu

hodnoceni a z pohledu naro¢nosti.

1.4 Variabilita pojeti socialni pedagogiky

V soucasné dobé¢ lze socialni pedagogiku vnimat v riiznych vyznamech:
» ve smyslu metodologickém
» jako pedagogickou disciplinu
» jako studijni obor

» jako vyukovy predmét. (Kraus, 2008, s. 11)
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2 SOCIALNI PEDAGOGIKA JAKO STUDIJNI OBOR

Situace po roce 1989 prinesla zmény do vSech oblasti spolecenského zivota, inovaéni pro-
ces se nevyhnul ani oblastem vychovy a vzdélavani v tehdej$im Ceskoslovensku. Nova
uspotadani a odtabuizovani negativnich jevu ve spole¢nosti mimo jiné piinesla i vznik So-

cialni pedagogiky jako samostatného studijniho - profesniho oboru.

Socialni pedagogika jako studijni obor zacala byt realizovana na odbornych sociélnich sko-
lach i na Skolach vysokych. Vyuka socialni pedagogiky byla uskute¢tiovana v navaznosti

na americké postupy, tedy v t€sném kontextu se socialni praci. (Pradka, 2004, s. 23)

Navzdory tomu v USA obor socialni pedagogika na $kolach nebyl ani zaveden.

2.1 Charakteristika studijniho programu Specializace v pedagogice,

studijniho oboru Socialni pedagogika na UTB

Kli¢ovymi zkoumanymi aktéry v praktické ¢asti diplomové prace jsou studenti Univerzity
Tomase Bati, studijniho programu Specializace v pedagogice, studijniho oboru Socidlni

pedagogika a to na urovni magisterského studia v kombinované formé.

Studium navazuje na znalosti studenti z jiz absolvované bakalafskeé urovné studia a dale je
roz§ifuje. Studentim jsou poskytovany poznatky vychazejici z moderniho védeckého po-
znani a z vyzkumti v oblastech socialni pedagogiky. Déle jsou studenti pfipravovani na
zvladnuti aplikace novych poznatkli do praxe. Studium je navrZeno dostatecné vSestranné
pro budouci uplatnéni studentti na trhu prace. Po absolvovani studia jsou studenti schopni
kvalifikovan€ vykondvat profesni ¢innost v socidlné pedagogické oblasti, pfedevsim v ma-

nazerskych, poradenskych a jinych specializovanych funkcich. (UTB, ©2013)



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 23

2.2 Profil a uplatnéni absolventa studijniho oboru Socialni pedagogika

na UTB

Rozmanitost v uplatnéni absolventt studijniho oboru Socialni pedagogika vychazi ze sou-
¢asného Sirokého pojeti socidlni pedagogiky. Absolvent si v rdmci studia osvojil klicové
kompetence pro kvalifikovany vykon profesni ¢innosti v socidlné pedagogickych oblastech,
aplikuje ziskané poznatky v praxi, vyuziva metody vyzkumu, provadi organizacni a fidici

¢innost. (UTB, ©2013)
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3 SOCIALNI PEDAGOG

V ramci formalniho vysokoskolského vzdelavani si studenti jako budouci socialni pedago-
goveé osvojuji vSeobecné i specifické znalosti, které maji pouze ¢asteCny podil na kvalitnim
vykonu profese. Stale plati, ze hlavnim pracovnim nastrojem socialniho pedagoga je jeho

osobnost.

3.1 Profese socialni pedagog

Vyraznym znakem této profese je humanistické zaméieni, pomoc druhym lidem

s respektem K jejich osobnosti a potfebam.
Prochazka podle Tuggnera uvadi, dvé zdkladni funkce socialniho pedagoga:

» integracni funkce — zahrnuje moznosti ovlivnéni (zastaveni ¢i zeslabeni) socialnich

problémt jedince a zprostiedkovani pomoci

» rozvojova funkce — preventivni, zajisténi nejlépe vyhovujicich podminek pro kva-

litni zpisob Zivota a hodnotné vyplnéni volného ¢asu. (Prochazka, 2012, s. 73)

3.2 Uplatnéni socialniho pedagoga
Uplatnéni socialnich pedagogl je mozZné v téchto oblastech:
» vlastni vychovna ¢innost — pfedevsim ovliviiovani volného casu
socidlné vychovna prace — vychovna zafizeni, Skoly
reedukacni a resocializacni ¢innost
poradenska a depistaZzni ¢innost

organizovani a management volnocasovych aktivit

vV VYV VYV VYV V

védeckovyzkumna ¢innost. (Kraus, 2008, s. 51-52)
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Podrobnéjsi a uzsi pohled na oblasti uplatnéni socialniho pedagoga nabizi Pricha, kdy

uvedl vycet hlavnich problémovych oblasti napliujicich socialni pedagogiku:

>

vV VvV Vv Vv ¥V VY V¥V VvV VYV VYV V

poruchy rodi¢ovstvi a rodin
nahradni rodinna vychova a ustavni vychova déti a mladeze
vzdélavani déti uprchliki a imigrantt
tyrané, zneuzivané a zanedbavané deti
déti ohrozené drogami a sociokulturni deprivaci
socialni klima Skoly a psychosocialni deviace ve §kolnim prostiedi
Skolni fobie
delikvence a agrese mladeze
kriminogenni skupiny a subkultury mladeze
détska prostituce a pornografie
dodrzovani prav ditéte
resocializace trestanych osob, korektivni a pfevychovné postupy.

(Pricha, 2009, s. 89)

vvvvv

gog je odbornik v oblasti socidlné-vychovného piisobeni, vzdélavani, prevychovy, poraden-

stvi, intervence, prevence déti, mladeZe a dospélych a téz v oblasti vyzkumu socidlnich véd

a véd o vychové a vzdélavani (Bakosova, 2011, s. 37).
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4 KLIENTI

Prace socidlnich pedagogh spadd do takzvanych poméhajicich profesi. Pracovnici
v pomahajicich profesich se snazi o zkvalitnéni Zivota druhych, kdy piijemci jejich pomoci
jsou oznacovani Casto jako klienti. Naroc¢nost této profese se odrazi v riznorodosti téchto
klientt, kteti jsou kazdy unikatni svou osobnosti, ale i drunem svych potieb. V dnesni dobé
se klade velky duraz na vztah pomahajiciho pracovnika ke klientovi, kdy postupnym vyvo-
jem se nyné¢jSi moderni pomahajici pracovnici pfiklanéji k nedirektivnimu piistupu
s respektem, empatii, vlidnosti a tictou ke kazdému z tad klientt. Je samoziejmosti, ze mira
direktivity ve vztahu pomahajiciho pracovnika a klienta je odlisna pokud se jedna ticba o
probaéni ufedniky a streetworkery, vzdy tedy zavisi na typu pomahajici profese a tedy cha-

rakteristice klientt, ke kterym je pomoc sméfovana.

4.1 Preferované typy klienta

Tak jako v jinych profesich i zde plati, ze se lidé radi obklopuji hezkymi, mladymi a Gspé&s-
nymi lidmi. Coz vede u pomahajici profese k velkému paradoxu a to, Ze pracovnici nejra-
déji smétuji pomoc k tém, ktefi to nejméne potiebuji. Preference krasnych, mladych a inte-
ligentnich klientd oproti nepéknym, starym a mén¢ inteligentnim klientim ma rizné vypo-

védni hodnoty. Mozné motivy pracovniki k upfednostiiovani ur€itych typt klientl jsou:

» pomahajici pracovnici vyhledavaji sobé podobné klienty — pro lepsi vzajemné po-

chopeni
» pomahajici pracovnici se nechtéji vcitovat do problémil bezdomovce ¢i toxikomana

» pomahajici pracovnici upfednostiuji “lepsi« klienty — pro “lepsi* vysledky své pra-

ce

» pomahajici pracovnici upfednostiuji vyse postavené klienty — sami se pak citi po-

vyseni

» pomahajici pracovnici mohou potkat pfitazlivého klienta, se kterym by se za nor-

malnich okolnosti nemohli dostat do blizkého kontaktu.

(Kopfiva, 2006, s. 21-22)
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Veékova raznorodost pomahajicich pracovnikii se odrazi i ve vztahu ke klientim. Mladi
pomahajici nevyhledéavaji praci se starymi, osam¢lymi a postizenymi lidmi. SpiSe vyhleda-
vaji praci s détmi, mladezi a mladymi rodinami, coz byva spojovano s jejich obavami ze
stari, samoty ¢i postizeni. Avsak neplati to vzdy, nékdy je vybér budouciho uplatnéni
s upfednostnénim urcitého typu klient u pomahajiciho pracovnika ve velké mife pozna-
menan jeho vlastni zivotni filozofii, zivotni historii i momentalni situaci. (Kopftiva, 2006, s.

21-24)

4.2 Klienti dle typologie socialnich sluZeb podle cilovych skupin

Jelikoz se prakticka ¢ast diplomové prace zabyva mimo jiné i postoji studentli k riznym
typum klientt, ¢lenéni klientd bylo zdmérné vybrano, dle d€leni cilovych skupin zadateld

V ramci poskytovani socidlnich sluzeb.
Dle cilovych skupin je mozné délit socialni sluzby:

» Sluzby pro seniory — jedna se o ambulantni sluzby a specializovana zdravotnicka

zatizeni

Sluzby pro déti a rodiny

Sluzby pro jedince se zdravotnim postizenim
Sluzby pro rizikové déti a mladez

Sluzby pro jedince se zavislostmi

Sluzby pro nemocné

Sluzby pro jedince s duSevnimi nemocemi
Sluzby souvisejici s vykonem spravedlnosti
Sluzby pro nezaméstnané a lidi bez ptistiesi

Sluzby pro etnické mensiny

vV VYV Vv ¥V ¥V VY V VYV V VY

Sluzby pro uprchliky

(Vrtiskova, 2009, s. 56-71)
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5 POSTOJE

Kvalita vztahu mezi pomahajicim pracovnikem a klientem je vyrazné ovlivnéna postoji,
které vaci sobé zastavaji. I kdyz by pomahajici pracovnik Vv interakci s klientem nemél mit

prostor pro své subjektivni hodnoceni dané osoby, ¢asto se tak nespravné déje.

5.1 Charakteristika postoju

Postoje predstavuji kladné nebo zaporné hodnoceni okolniho svéta - lidi, situaci ¢i rtiznych

objektii. Zahrnuji slozku kognitivni, afektivni 1 behavioralni.

Obrazek 5 Slozky postojl

Kognitivni
slozka
SMYSLENI

Postoje

Behavioralni
slozka Afektivni slozka
KONACE EMOCE

Postoje patfi mezi mnohé faktory zasadné ovliviwjici lidské chovani a je tedy mozné
v urcitych situacich, na zdkladé vyzkumu postoji predikovat budouci chovani zkoumanych

osob.
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5.2 Studium postoji

Obecné je studium postoji vyznamné pro socialni fungovani ve spolecnosti, budeme-li
schopni poznat vzajemn¢ své postoje, bude pro nas okolni svét predvidatelnéjsi. (Hewstone

a Stroebe, 2006, s. 283)

Predikce chovani jedincu na zakladé studia jejich postoji neni vzdy zcela jednoznacna,
jelikoz lidé nejednaji vzdy v souladu se svymi postoji, jsou Casto ovlivnéni situacemi a

podminkami v nichz vyzkum postoju probiha.

Obecné lze tici, ze postoje vyjadiuji urCitou pohotovost k jednani a determinuji zptisob

tohoto jednani. (Nakone¢ny, 2009, s. 242)

V ramci této diplomové prace je snaha o zmapovani miry postoju studentll socialni peda-
gogiky k vybranym pojmtim z oblasti jejich studia. Na zakladé uskute¢néného vyzkumu
v praktické Casti se da predpokladat jista GispésSnost predikce budouciho profesniho chovani

studentu.

Dosavadni vyzkumy postoji prokazaly lepsi predvidatelnost budouciho chovani jedinct za

dosazeni ur€itych podminek a to, kdyZ postoje jsou:

- silné a disledné,

- blize souviseji s pfedpovidanym chovanim,

- jsou zaloZeny na vlastni zkuSenosti,

- a jsou uvédomélé. (Nolen-Hoeksema, 2012, s. 776 — 773)

Predpokladem, pro vyzkumné Setfeni v ramci diplomové prace, bylo splnéni vyse uvede-

nych podminek.
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II. PRAKTICKA CAST
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6 METODOLOGIE VYZKUMU

Prakticka ¢ast diplomové prace obsahuje empirické Setfeni postoji studentli k vybranym

studovanym oblastem.

6.1 Cil vyzkumného Setieni

Cilem této diplomové prace bylo zjistit, jak studenti vnimaji vybrané pojmové indikatory a
do jaké miry ovliviiuje osobnost studujiciho jeho postoje Kk vybranym studovanym oblas-

tem. Individualni osobnostni rozdily byly zaméteny na vek, pohlavi a pracovni zafazeni.

Dil¢im cilem bylo identifikovat problematické oblasti, které¢ vykazuji extrémni hodnoty u

zkoumanych indikatorti postoju.

6.2 Vyzkumny problém
Pro diplomovou praci byl definovén tento vyzkumny problém:

Existuje vztah mezi osobnosti studenta kombinované formy studia a jeho vnimanim vybra-

nych studovanych oblasti oboru socialni pedagogika?

6.3 Dil¢i vyzkumné problémy

Jaky je rozdil mezi vnimanim pojmu socialni pedagogika a socialni prace u studenta?
Jaky je rozdil mezi vnimanim rtznych typi klient u studentti?

Jaky je vztah mezi vékem a vybranymi studovanymi oblastmi oboru socialni pedagogika?

Jaky je vztah mezi pohlavim a vybranymi studovanymi oblastmi oboru socialni pedagogi-

ka?

Jaky je vztah mezi pracovnim zafazenim studenta a vybranymi studovanymi oblastmi obo-

ru socialni pedagogika?
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6.4 Hypotézy
OBECNE HYPOTEZY:

H1: Mezi pojmy socidlni pedagogika a socidlni prace existuji rozdily v postojich (ve fakto-

ru hodnoceni i ve faktoru energie) U studentu.

Hypotéza byla stanovena na zakladé poznatkit uvedenych v teoretické casti diplomové pra-
ce, jelikoz vtah socidlni pedagogiky a socialni prace jeste neni dostatecné vymezen, proto

nas zajimd, do jaké miry studenti tyto dva pojmy vnimaji odlisné.

H2: Postoje studentt jsou odli§né K raznym typum klientt.

Hypotéza byla stanovena na zakladeé poznatkii uvedenych v teoretické casti diplomové pra-

ce, kde bylo uvedeno, zZe ne kazdy klient je vniman stejné.

HYPOTEZY ZAMERENE NA ROZDILY STUDENTU (vék, pohlavi, profese):

H3: Postoje k vybranym pojmovym indikdtorim jsou ovlivnény vékem studenti.

Vekova riiznorodost se odradzi ve vztahu K vybranym pojmovym indikatoriim.

H4: Postoje k vybranym pojmovym indikdtorim jsou ovlivnény pohlavim studenti.

Rozdily mezi muzi a Zenami jsou prokdzany mnoZstvim vyzkumii v této oblasti. Diferenco-
vanost pohlavi je vyjadrena typickymi postoji, vzorci chovani, ¢innostmi aj. (Priicha, 2002,

5. 146-147)

H5: Postoje k vybranym pojmovym indikdtorim jsou ovlivnény profesnim zafazenim stu-

dentu.

Rozdélent profesi studentii pro overeni hypotézy bylo:

» pomahajici profese — Jednd se o oblasti, které jsou primdarné zamereny na prdaci
S lidmi a zahrnuji ¢innosti vychovne-vzdélavaci, socialni i zdravotnicke. (Vavrova,

2012, s. 7)

» ostatni (nezaméstnani a pracovnici z jinych oblasti nez jsou pomahajici profese)



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 33

6.5 Pojeti vyzkumu

Cilem predkladané diplomové prace bylo zjisténi miry postoji studentd K vybranym oblas-
tem studovaného programu a to i ve vztahu k véku, profesi a pohlavi. S ohledem na cil

vyzkumného Setieni byl zvolen kvantitativni vyzkum.
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7 VYZKUMNY VZOREK

Zakladnim souborem, tedy skupinou jedincti, kterou se zabyva predkladany vyzkum, jsou
studenti navazujiciho kombinovaného studia oboru socialni pedagogika na Univerzité To-

mase Bati.

7.1 Sbér dat

Data k vyzkumu byla ziskana ve tfech etapach.

» 1. faze — byl proveden piedvyzkum u 20 respondentti zamérné vybranych z fad stu-
denti 2. ro¢niku navazujiciho magisterského studia. Ziskanad data z predvyzkumu

byla pouzita i ve vlastnim vyzkumu.

» 2. faze - zamérym vybérem bylo osloveno 58 respondentl tcastnikti pfednasky
Metodologie spolecenskych véd z 1. ro¢niku navazujiciho magisterského studia. Ze

ziskanych dotaznikti musely byt vylouceny 4, které byly nevhodné vyplnény.

» 3. faze — pro zajisténi dostate¢ného mnozstvi dat, které zaruc¢i reprezentativnost za-
kladniho souboru, byli zdmérné jesté osloveni pouze muzi z 2. ro¢niku, kdy bylo

ziskano 11 vhodnych dotaznikd.

7.2 Faktografické udaje vyzkumného vzorku

Ziskané udaje z dotazniki nam umoznily rozdéleni vyzkumného vzorku:
» dle véku
» dle pohlavi

» dle pracovniho zafazeni (soucasti byla i délka praxe v ur¢itém zaméstnani, data zis-

kana z délky praxe nebyla dale zkoumana).
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7.3 Ziskané udaje o vyzkumném vzorku

7.3.1 Clenéni vyzkumného vzorku dle véku

Graf 1 Clenéni dle véku

Kategorie 2
48%

Kategorie 3
8%

Kategorie 1
44%

Vékova skladba respondentti byla ve véku od 22 let po 52 let. Vyzkumny vzorek byl tedy

sloZen z rozli¢nych vékovych obdobi dospélosti.

Kategorie ¢.1— vek 20-35 let mlada dospélost ( 22 > 34) — 38 respondentti
Kategorie ¢.2— vek 35-45 let stiedni dospélost (35 > 44) — 40 respondentl
Kategorie ¢.3— vek 45-60 let obdobi starsi dospélosti (45 > 52) — 7 respondentt

Pro blizsi popis rozmanitosti vyzkumného vzorku je zde uvedena kategorizace dle Marie

Vagnerova, ktera uvadi typické znaky pro jednotliva vyvojova obdobi:

» Obdobi veékového rozmezi 20-35 let je oznacovano jako mlada dospélost. Jde o ob-
dobi plné novych plant, optimismu, nadéji, svobody a novych zkuSenosti, ptinase-
jict stabilizaci vlastnich hodnot a postoji daného jedince. Pro mladého dospélého
se otevira brana mnoha moznosti v ramci profesniho rozvoje a profesni role se sta-

va soucasti osobni identity jedince.
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» Obdobi sttedni dospélosti 35-45 let je stiedem lidského Zivota, kdy se méni postoje
dané¢ho jedince k sobé samému i k okoli. Dochazi ke srovnavani minulosti
s piedstavami o budoucnosti. Jedinec o sob¢ vice uvazuje, méni své postoje k
hodnotam a klade diiraz na individualni potieby. V profesni roli hledaji jedinci spi-
Se pocity uzite¢nosti a smyslu své prace, objevuje se zde snaha o uspokojovani

hlavné potieb seberealizace.

ey e

» 'V obdobi starsi dospélosti 45-60 let jedinec Cerpa ze zkuSenosti, nestoji jiz o zadné
zmény a své iluze podrobuje aktualnim situacim. Méni se vlastni sebehodnocenti i
nemini ménit nebo rozvijet jinym smérem. V profesni roli se snazi jedinci hledat
jistotu a na druhou stranu se snazi vyhnout se zménam. (Véagnerova, 2000, s. 301-

438)
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7.3.2  Clenéni vyzkumného vzorku dle pohlavi

Graf 2 Clenéni dle pohlavi

MuZi
25%

Zeny
75%

Skladba vyzkumného vzorku byla 64 zen (75%) a 21 muzii (25%) pii celkovém mnozstvi
respondentti 85.

7.3.3  Clenéni vyzkumného vzorku dle profesniho zaiazeni

Graf 3 Profesniho struktura

Ostatni
27%

Nezaméstanni
12%

Pomahajici
profese
61%
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7.3.4 Shrnujici charakteristika respondenti

Vyzkumny vzorek byl slozen z 85 respondenttl, studentli Univerzity Tomase Bati, studijni-
ho programu Specializace v pedagogice, studijniho oboru Socialni pedagogika a to na

urovni magisterského studia v kombinované formé.

Vékovy prumér respondentli Cinil 34 let. Nejvétsi zastoupeni méla skupina respondentii
spadajicich do stfedni dospélosti a to v poctu 40 osob, nasledovala skupina slozena z re-
spondentll mladych dospélych a to v poctu 38. Nejmensi zastoupeni méla skupina respon-
dentl spadajicich do starsi dospélosti a to v poctu 7 osob. Pro ovétovani hypotéz byla vé-

kova kategorizace z diivodi malych Cetnosti upravena na kategorii ¢. 1 mladd dospélost a

kategorii ¢. 2 stiedni dospélost a star$i dospélost.

Humanitni obry vykazuji vétSinou nepomér muzl a Zen, tato disproporce se projevila i na

vyzkumném vzorku respondentii. Ugastnici vyzkumu byli ve skladbé 64 Zen a 21 muziL.

Profesni pestrost vyzkumného vzorku byla roz¢lenéna na tii kategorie, pomahajici profese,
které mély nejvetsi zastoupeni, v poctu 52 respondentli, ostatni profese s poctem 23 re-
spondenti a nezaméstnani méli zastoupeni v poctu 10 osob. Pro ovéfovani hypotéz bylo,

s ohledem na Cetnosti, ¢lenéni upraveno na pomahajici profese 52 respondentt a kategorie

ostatni V poctu 33 osob.
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8 TECHNIKAVYZKUMU

Sbér empirickych dat probehl explorativni metodou formou dotaznikového Setfeni. Pti rea-
lizaci Setfeni byli vSichni studenti informovani o zptisobu vyplilovani a form¢ posuzovani
indikator postoju. V pfipad¢ jakychkoliv nejasnosti v pribéhu vypliovani, méli studenti
moznost dopliujicich informaci.
Dotaznik byl roz¢lenén na dvé ¢asti.
V prvni ¢asti dotazniku byly zjisStovany zékladni udaje:

» Vek

» Pohlavi

» Povolani - pracovni zafazeni (soucasti byla i délka praxe v urcitém zamest-

nani, data ziskand z délky praxe nebyla dale zkoumana)

Druha ¢ast byla provedena nastrojem ATER, ktery byl vybran na zakladé vybranych zkou-

manych oblasti postojt studentd.

Nastroj ATER byl vyvinut na bazi sémantického diferencidlu a byl navrzen pro méfeni
postoju v oblasti edukaéni reality. Indikatory postoji jsou posuzovany pouze dvéma faktory
a to faktorem hodnoceni a faktorem energie. Nastroj je sloZen z deseti §kal, polovina mé&fi
faktor hodnoceni a druha polovina méfi faktor energie. Cast §kal je v prevracené podobg,

aby se zabranilo stereotypnimu vypliiovani. (Chraska, 2007, s. 227-228)

8.1 Zaznamovy list se §kalami pro indikiator SOCIALNi PRACE

SOCIALNi PRACE

1) dobrd Spatna

2) nendrocna narocna

3) nepfijemna pfijemna

4) svétla tmava

5) pfisna mirna

6) snadna obtizna

7) krasna oskliva

8) problémova bezproblémova
9) kyseld sladka

10 lehka tézka
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8.2 Indikatory postoji

K posuzovani bylo studentim ptedlozeno 13 pojmovych indikatori, které zahrnovaly dvé

zkoumané skupiny vztahii:

A. Vztah socialni prace a socialni pedagogiky

- SOCIALNI PRACE

- SOCIALNI PEDAGOGIK A

B. Vztah K riznym typum klientd — klienti byli roz¢lenéni podle typologie sluzeb dle cilo-

vych skupin

- prace s klientem — SENIOREM

- prace s klienty - DETI A RODINY

- prace s klientem — SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

- prace s klienty — RIZIKOVE DETI A MLADEZ

- prace s klienty — JEDINCI SE ZAVISLOSTMI

- prace s klienty - NEMOCNI LIDE

- préace s klienty — JEDINCI S DUSEVNI PORUCHOU

- prace s klienty — VE SLUZBACH SOUVISEJICICH S VYKONEM SPRAVEDLNOSTI
- prace s klienty - NEZAMESTNANI A LIDE BEZ PRISTRESI
- prace s klienty — ETNICKE MENSINY

- prace s klienty - UPRCHLIKY

Pro ovétovani hypotéz H3, H4, HS5 byla ziskana data ze vztahu k riznym typim klientd

sloucena v jeden pojmovy indikator KLIENT.

Cely dotaznik je uveden jako ptiloha PI.
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9 ZPUSOB ZPRACOVANI DAT

Prvni ¢ast dotazniku slozenad ze zakladnich udaju byla zpracovana ¢arkovaci metodou a
prepsana do programu Microsoft Excel, nasledné byla ¢ast dat graficky znazornéna a uve-

dena v praktické ¢asti diplomové prace.

Dalsi cast dotazniku byla zpracovana formou ptifazovani ¢islic vSem oznac¢enym bodiim na

skalach. Z ¢islic od 7 — 1 byla vytvofena matice. Reverzni $kaly byly ptetransformovany.

Byla provedena faktorova analyza pojmovych indikatort v programu Statistica, pro dva
nezavislé faktory, pravouhla rotace typu Varimax normalizovana. Vysledky faktorové ana-
lyzy prokazaly, Ze vSechny §kély u vSech posuzovanych indikatorti jsou dominantné syceny

tim faktorem, k jehoz méfeni byly navrzeny.

I kdyz ve vSech §kélach bylo prokdzano dominantni syceni daného faktoru, tedy Ze byl na-
méfen vEtsi naboj u daného faktoru u stejné skaly nez u druhého faktoru, pro dalsi analyzu
dat byly pouzity pouze $kaly s faktorovym nabojem vys$sim 0,600. Z téchto skal byly vypo-
¢itany prameéry pro oba zvolené faktory (pro faktor energie i pro faktor hodnoceni) u jed-

notlivych respondenti.

Pro ovéfeni vSech hypotéz byl pouzit Studentitv t-test. Vypocet byl proveden pomoci pro-
gramu EXCEL (Studentiiv t-test, oboustranny, vybéry riznym rozptylem). Vypocet testo-
vého kritéria t, ktery rozhoduje o pfijeti nebo odmitnuti nulové hypotézy neni uveden, pro-
toze program Excel nenabizi tuto etapu testu vyznamnosti a jiz ptimo uvadi hodnotu signi-

fikance p, ktera je pfi ovéfovani hypotéz v praktické ¢asti uvedena.
Zvolena hladina vyznamnosti byla a = 0,05.

Pro ovétovani vécnych hypotéz tykajicich se postoju studentd ke klientim, byla data zpra-

covana ve sloucené podobé. Vsechny typy klientl = jeden pojmovy indikator KLIENT.
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10 VYSLEDKY VYZKUMU

U vybranych $kal na zéklad¢ faktorové analyzy, jejichz faktorové naboje prevySovaly

0,600, byly vypocitany praméry pro oba faktory.

10.1 Obecné hypotézy vysledky

Pro hledani vztahti mezi pojmovymi indikatory SOCIALNI PRACE a SOCIALNI
PEDAGOGIKA byla zvolena hypotéza:

H1: Mezi pojmy SOCIALNI PEDAGOGIKA a SOCIALNI PRACE (ve faktoru hod-

noceni i ve faktoru energie) existuji rozdily v postojich studentu.

Ovérovani hypotézy H1:

H1 - Faktor hodnoceni

Nulové hypotéza Ho : Praimérny faktor hodnoceni u indikatoru SOCIALNI PRACE a u
indikatoru SOCIALNI PEDEGOGIKA je stejné velky.

Alternativni hypotéza Ha: Praimérmy faktor hodnoceni u indikatoru SOCIALNI PRACE a u

indikatoru SOCIALN{ PEDEGOGIKA je rozdilny.

Byly ziskany nasledujici vysledky:

Socialni prace

Aritmeticky primér ve faktoru hodnoceni = 4,57
Socialni pedagogika

Aritmeticky pramér ve faktoru hodnoceni = 4,64

Vypocitana signifikance p = 0,65

Byla pfijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi socidlni praci a socialni

pedagogikou ve faktoru hodnoceni.
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H1 - Faktor energie

Nulové hypotéza Hy : Primérny faktor energie u indikatoru SOCIALNI PRACE a u
indikatoru SOCIALNI PEDEGOGIKA je stejné velky.

Alternativni hypotéza Ha: Primérny faktor energie u indikatoru SOCIALNI PRACE a u

indikatoru SOCIALNI PEDEGOGIKA je rozdilny.

Byly ziskany nasledujici vysledky:

Socialni prace

Aritmeticky primér ve faktoru energie= 5,82
Socialni pedagogika

Aritmeticky pramér ve faktoru energie = 4,66
Vypocitana signifikance p = 0,00

Byla prijata alternativni hypotéza, byl prokazan rozdil mezi socialni praci a socialni

pedagogikou ve faktoru energie.

ZAVER:

Na zaklad¢ vysledkl ovéfovani statistickych hypotéz bylo rozhodnuto o pfijeti vécné hypo-
tézy - MEZI POJMY SOCIALNI PEAGOGIKA A SOCIALNI PRACE VE
FAKTORU ENERGIE EXISTUJI ROZDIiLY V POSTOJICH STUDENTU.
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Pro hledani vztahti mezi jednotlivymi typy klientti byla zvolena hypotéza:

H2: Postoje studentu jsou odlisné k ruznym typum klientd.

Byly ziskany nasledujici vysledky:

Tabulka 1 Vysledky postoju studentt k riznym typtam klientt

Posuzované pojmy Faktor hodnoceni Faktor energie

Prace s klientem - seniorem 4,24 5,53
Préce s klienty — déti a rodiny 4,84 5,26
Préce s klienty — zdrav. postizeni 4,16 5,74
Préce s klienty — rizikové déti a mladez 3,84 6,00
Préce s klienty — jedinci se zavislostmi 3,05 6,22
Préce s klienty- nemocni lidé 3,93 5,67
Prace s klienty - s dusevni poruchou 3,67 5,88
Prace s Klienty — ve sluzbach souvisejicich s

. 3,48 5,69
vykonem spravedInosti
Prace s klienty - nezaméstnani a lidé bez

3,36 5,29

piistresi
Préce s klienty — etnické mensiny 3,68 551
Prace s Klienty — uprchliky 4,12 5,27

Ovérovani hypotézy H2:

faktor hodnocenti i pro faktor energie).

H2 - Faktor hodnoceni

Nulova hypotéza Hy : Priimérny faktor hodnoceni u indikatoru prace s klienty DETI A
RODINY a indikatoru prace s klienty SE ZAVISLOSTMI je stejné

velky.
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Alternativni hypotéza Ha: Pramérny faktor hodnoceni u indikatoru prace s klienty DETI A
RODINY a indikatoru prace s klienty SE ZAVISLOSTMI je

rozdilny.

Byly ziskany nasledujici vysledky:

Prace s klienty — déti a rodiny

Aritmeticky primér ve faktoru hodnoceni = 4,84
Prdce s klienty se zavislostmi

Aritmeticky primér ve faktoru hodnoceni = 3,05
Vypocitana signifikance p = 0,00

Byla prijata alternativni hypotéza, byl prokazan rozdil mezi praci s klienty - déti a

rodiny a praci s klienty se zavislostmi ve faktoru hodnoceni.

H2 - Faktor energie

Nulova hypotéza Hp : Primérny faktor energie u indikatoru prace s klienty DETI A
RODINY a indikatoru prace s klienty SE ZAVISLOSTMI je stejné
velky.

Alternativni hypotéza Ha: Primémy faktor energie u indikatoru prace s klienty DETI A
RODINY a indikatoru prace s klienty SE ZAVISLOSTMI je rozdil-
ny.

Byly ziskany nasledujici vysledky:

Prace s klienty — déti a rodiny

Aritmeticky prumér ve faktoru energie = 5,26

Prace s klienty se zavislostmi

Aritmeticky pramér ve faktoru energie = 6,22

Vypocitana signifikance p = 0,00
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Byla prijata alternativni hypotéza, byl prokazan rozdil mezi praci s klienty déti - ro-

diny a praci s klienty se zavislostmi ve faktoru energie.

ZAVER:

Na zékladé vysledkii ovéfovani statistickych hypotéz bylo rozhodnuto o piijeti vécné hypo-

tézy - POSTOJE STUDENTU JSOU ODLISNE K RUZNYM TYPUM KLIENTU VE

FAKTORU HODNOCENI I VE FAKTORU ENERGIE.

Nazornou piedstavu o postojich studentti K riznym typim klientd umoznuje graf ¢.4, kde

je zobrazeno dvojrozmérné sémantické pole studenti.

Graf 4 Sémanticky prostor

-
6,4
jedinci se
6,2 zavislostmi
6 « rizikové déti a
7N mldde?
w s duSevni poruchou
I
% 5,8 A
= . . zdrav. postizeni
£ sluzby—d\;'ykor) Prace s klienty-
= S el eel nemocni lidé
5,6
etnické mensiny ’ senior
54
nezaméstnani a lidé
bez pristiesi uprchlici .
2.2 déti a rodiny
5
3,5 4 ) 4,5 5
Faktor hodnoceni




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 47

10.2 Vysledky — ¢lenéni dle vékovych kategorii
Pro hledani vztahti mezi vékem a zvolenymi pojmovymi indikatory byla zvolena
hypotéza:

H3: Postoje k vybranym pojmovym indikatorim jsou ovlivhény vékem studenti.

Diléi hypotézy:

H3a: Postoje k pojmovému indikatoru SOCIALNI PRACE (ve faktoru hodnoceni i ve

faktoru aktivity) jsou ovlivnény vékem studentu.

H3b: Postoje k pojmovému indikatoru SOCIALNI PEDAGOGIKA (ve faktoru hodnoce-

ni 1 ve faktoru aktivity) jsou ovlivnény vékem student.

H3c: Postoje k pojmovému indikatoru KLIENT (ve faktoru hodnoceni i ve faktoru aktivi-

ty) jsou ovlivnény vékem studentd.

Ovérovani hypotézy H3a

H3a - Faktor hodnoceni

Nulovéa hypotéza Hy : Primérny faktor hodnoceni u indikéatoru SOCIALNI PRACE v
kategorii €. 1 (mlada dospélost) a v kategorii €. 2 (stfedni+starsi
dospélost) je stejné velky.

Alternativni hypotéza Ha: Mezi primérym faktorem hodnoceni u indikatoru SOCIALNI
PRACE v kategorii ¢. 1 (mlada dospé&lost) a v kategorii &. 2

(stfedni+star$i dospélost) je rozdil.

Byly ziskany nésledujici vysledky:

Tabulka 2 Vysledky pro pojem SOCIALNI PRACE faktor hodnoceni

Socialni prace Celkem Skaly | Pocet 3kal Pocet Potet Primérna
faktor hodnoceni fak.ndboj>0,6 |fak.ndboj>0,6 |bodl hodnota

$1 Kategorie ¢.1 699 4 174,75 38 4,60
$1 Kategorie ¢.2 855 4 213,75 47 4,55
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Kategorie ¢. 1 (mlada dospélost)

Aritmeticky primér ve faktoru hodnoceni = 4,60
Kategorie ¢.2 (stiedni + starsi dospélost)
Aritmeticky primér ve faktoru hodnoceni = 4,55
Vypocitana signifikance p = 0,81

Byla prijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi vékovou kategorii ¢.1 (mla-
da dospélost) a vékovou kategorii ¢.2 (stfedni + starSi dospélost) ve faktoru hodnoce-

ni pojmu Socialni prace.

H3a - Faktor energie

Nulova hypotéza Hg : Primérny faktor energie u indikatoru SOCIALNI PRACE v
kategorii ¢. 1 (mlada dospélost) a v kategorii ¢. 2 (stfedni+starsi
dospélost) je stejné velky.

Alternativni hypotéza Ha: Mezi primérnym faktorem energie u indikatoru SOCIALNI
PRACE v kategorii ¢. 1 (mlada dospé&lost) a v kategorii &. 2
(stfedni+starsi dospélost) je rozdil.

Byly ziskany nésledujici vysledky:

Tabulka 3 Vysledky pro pojem SOCIALN{ PRACE faktor energie

Socialni prace Celkem skaly Pocet skal Pocet Potet Prameérna
faktor energie fak.ndboj>0,6 | fak.ndboj>0,6 bod hodnota

$1 Kategorie ¢.1 657 3 219 38 5,76
§1 Kategorie ¢.2 827 3 275,67 47 5,87

Kategorie ¢.1 (mlada dospélost)

Aritmeticky primér ve faktoru energie = 5,76
Kategorie ¢.2 (stiedni + starsi dospélost)
Aritmeticky primér ve faktoru energie = 5,87

Vypocitana signifikance p = 0,66
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Byla prijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi vékovou kategorii ¢.1 (mla-
da dospélost) a vékovou kategorii ¢.2 (stiedni + starSi dospélost) ve faktoru energie k

pojmu Socialni prace.

Ovérovani hypotézy H3b

H3b - Faktor hodnoceni

Nulova hypotéza Ho : Praiméry faktor hodnoceni u indikatoru SOCIALNI PEDAGOGIKA
v kategorii ¢. 1 (mladéa dospélost) a v kategorii €. 2 (stfedni+starsi
dospélost) je stejné velky.

Alternativni hypotéza Ha: Mezi primérnym faktorem hodnoceni u indikatoru SOCIALNI
PEDAGOGIKA v kategorii €. 1 (mlada dospélost) a v kategorii €. 2

(stfedni+starsi dospélost) je rozdil.

Byly ziskany nasledujici vysledky:

Tabulka 4 Vysledky pro pojem SOCIALNI PEDAGOGIKA faktor hodnoceni

Socialni pedagogika Celkem Skaly | Pocet 3kal Pocet Potet Primérna
faktor hodnoceni fak.ndboj>0,6 |fak.ndboj>0,6 |bodl hodnota

§1 Kategorie ¢.1 709 4 177,25 38 4,66
$1 Kategorie &.2 867 4 216,75 47 4,61

Kategorie ¢.1 (mlada dospélost)

Aritmeticky primér ve faktoru hodnoceni = 4,66

Kategorie C.2 (stiedni + starsi dospélost)

Aritmeticky primér ve faktoru hodnoceni = 4,61

Vypocitana signifikance p = 0,79

Byla prijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi vékovou kategorii ¢.1 (mla-
da dospélost) a vékovou kategorii ¢.2 (stfedni + starSi dospélost) ve faktoru hodnoce-

ni pojmu Socialni pedagogika.
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H3b - Faktor energie

Nulové hypotéza Hy : Pramérny faktor energie u indikatoru SOCIALNI PEDAGOGIKA v
kategorii €. 1 (mlada dosp€lost) a v kategorii €. 2 (stfedni+starsi
dospélost) je stejné velky.

Alternativni hypotéza Ha: Mezi pramémym faktorem energie u indikatoru SOCIALNI
PEDAGOGIKA v kategorii ¢. 1 (mlad4 dospé€lost) a v kategorii €. 2
(stiedni+starsi dospélost) je rozdil.

Byly ziskany nasledujici vysledky:

Tabulka 5 Vysledky pro pojem SOCIALNI PEDAGOGIKA faktor energie

Socialni pedagogika Celkem Skdly | Pocet 3kal Pocet Potet Primérna
faktor energie fak.ndboj>0,6 | fak.ndboj>0,6 bodd hodnota

$1 Kategorie ¢.1 873 5 174,60 38 4,60
$1 Kategorie ¢.2 1107 5 221,40 47 4,71

Kategorie ¢.1 (mlada dospélost)

Aritmeticky primér ve faktoru energie = 4,60
Kategorie ¢.2 (stiedni + starsi dospélost)
Aritmeticky pramér ve faktoru energie = 4,71

Vypocitana signifikance p = 0,57

Byla prijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi vékovou kategorii ¢.1 (mla-
da dospélost) a vékovou kategorii ¢.2 (stfedni + starsi dospélost) ve faktoru energie Kk

pojmu Socialni pedagogika.
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Ovérovani hypotézy H3c

H3c - Faktor hodnoceni

Nulova hypotéza Hp : Primérny faktor hodnoceni u indikatoru KLIENT v kategorii
¢. 1 (mlada dospélost) a v kategorii €. 2 (stfedni+starsi dospélost)
je stejné velky.

Alternativni hypotéza Ha: Mezi primérnym faktorem hodnoceni u indikatoru KLIENT
Vv kategorii €. 1 (mladé dospélost) a v kategorii €. 2(stiedni+starsi
dospélost) je rozdil.

Byly ziskany nasledujici vysledky:

Kategorie ¢.1 (mlada dospélost)

Aritmeticky primér ve faktoru hodnoceni = 3,84

Kategorie ¢.2 (stiedni + starsi dospélost)

Aritmeticky pramér ve faktoru hodnoceni = 3,82

Vypocitana signifikance p = 0,91

Byla prijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi vékovou kategorii ¢.1 (mla-
da dospélost) a vékovou kategorii ¢.2 (stFedni + starSi dospélost) ve faktoru hodnoce-

ni pojmu Klient.

H3c - Faktor energie

Nulovéa hypotéza Hp : Primérny faktor energie u indikatoru KLIENT v kategorii
¢. 1 (mlada dospélost) a v kategorii €. 2 (stfedni+starsi dospé€lost)
je stejné velky.

Alternativni hypotéza Ha: Mezi primérnym faktorem energie u indikatoru KLIENT
v kategorii €. 1 (mlada dospélost) a v kategorii €. 2 (stiedni+starsi
dospélost) je rozdil.

Byly ziskany nasledujici vysledky:
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Kategorie ¢.1 (mlada dospélost)
Aritmeticky pramér ve faktoru energie = 5,51
Kategorie ¢.2 (stiedni + starsi dospélost)
Aritmeticky pramér ve faktoru energie = 5,72
Vypocitana signifikance p = 0,15

Byla prijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi vékovou kategorii ¢.1 (mla-
da dospélost) a vékovou Kkategorii ¢.2 (stfedni + starSi dospélost) ve faktoru energie k

pojmu Klient.

ZAVER:
Na zaklad¢ vysledkli ovéfovani statistickych hypotéz bylo rozhodnuto o nepiijeti vécné
hypotézy H3. Vyslednym zjisténim bylo:

POSTOJE K VYBRANYM POJMOVYM INDIKATORUM NEJSOU OVLIVNENY
VEKEM STUDENTU.
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10.3 Vysledky — ¢lenéni dle pohlavi
Pro hledani vztaht mezi pohlavim a zvolenymi pojmovymi indikatory byla zvolena
hypotéza:

H4: Postoje k vybranym pojmovym indikatorim jsou ovlivhény pohlavim studenti.

Diléi hypotézy:

H4a: Postoje k pojmovému indikatoru SOCIALNI PRACE (ve faktoru hodnoceni i ve

faktoru aktivity) jsou ovlivnény pohlavim studentti.

H4b: Postoje k pojmovému indikatoru SOCIALNI PEDAGOGIKA (ve faktoru hodnoce-

ni i ve faktoru aktivity) jsou ovlivnény pohlavim studentd.

H4c: Postoje k pojmovému indikatoru KLIENT (ve faktoru hodnoceni i ve faktoru aktivi-

ty) jsou ovlivnény pohlavim studentt.

Ovérovani hypotézy H4a

H4a - Faktor hodnoceni

Nulové hypotéza Hy : Pramérny faktor hodnoceni u indikatoru SOCIALN{ PRACE ve
skupiné muzi a ve skuping zeny je stejné velky.

Alternativni hypotéza Ha: Mezi primérnym faktorem hodnoceni u indikatoru

SOCIALNI PRACE ve skupin& muzi a ve skupiné Zeny je rozdil.

Byly ziskany nasledujici vysledky:

Tabulka 6 Vysledky pro pojem SOCIALNI PRACE faktor hodnoceni

Socialni prace Celkem skaly Polet $kal Pocet Potet Prdmérna
faktor hodnoceni fak.ndboj>0,6 |fak.ndboj>0,6 |bodl hodnota

$1 ZENY 1176 294 64 4,59
$1 MUzl 374 93,5 21 4,45
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Skupina Zeny

Aritmeticky primér ve faktoru hodnoceni = 4,59

Skupina muZi

Aritmeticky primér ve faktoru hodnoceni = 4,45

Vypocitana signifikance p = 0,72

Byla prijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi skupinou Zen a skupinou

muzi ve faktoru hodnoceni pojmu Socialni prace.

H4a - Faktor energie

Nulové hypotéza Hy : Pramérny faktor energie u indikatoru SOCIALNI PRACE ve

skupiné muzi a ve skupiné zeny je stejné velky.

Alternativni hypotéza Ha : Mezi primérnym faktorem energie u indikatoru

SOCIALNI PRACE ve skupiné muzi a ve skupiné Zeny je rozdil.

Byly ziskany nasledujici vysledky:

Tabulka 7 Vysledky pro pojem SOCIALNI PRACE faktor energie

Socialni prace Celkem $kaly | Pocet skal Pocet Potet Priimérna
faktor energie fak.ndboj>0,6 | fak.ndaboj>0,6 bodu hodnota

S1 ZENY 1155 385 64 6,02
$1 MUZI 329 109,67 21 5,22
Skupina Zeny

Aritmeticky pramér ve faktoru energie = 6,02

Skupina muZi

Aritmeticky primér ve faktoru energie = 5,22

Vypocitana signitikance p = 0,005

Byla prijata alternativni hypotéza, byl prokazan rozdil mezi skupinou Zen a skupinou

muzu ve faktoru energie k pojmu Socialni prace.
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Ovérovani hypotézy H4b

Faktor hodnoceni

Nulova hypotéza Hy : Praiméry faktor hodnoceni u indikatoru SOCIALNI PEDAGOGIKA
ve skupiné muzi a ve skuping Zeny je stejné velky.

Alternativni hypotéza Ha: Mezi primérnym faktorem hodnoceni u indikatoru

SOCIALNI PEDAGOGIKA ve skupiné muZi a ve skupiné Zeny je

rozdil.

Byly ziskany nasledujici vysledky:

Tabulka 8 Vysledky pro pojem SOCIALNI PEDAGOGIKA faktor hodnoceni

Socialni pedagogika Celkem Skaly | Pocet 3kal Pocet Potet Primérna

faktor hodnoceni fak.ndboj>0,6 |fak.ndboj>0,6 |bodl hodnota

$2 ZENY 1202 4 300,5 64 4,7

S2 MuZI 374 4 93,5 21 4,45
Skupina Zeny

Aritmeticky primér ve faktoru hodnoceni = 4,70
Skupina muZi
Aritmeticky primér ve faktoru hodnoceni = 4,45

Vypocitana signifikance p = 0,25

Byla prijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi skupinou Zen a skupinou

muZzi ve faktoru hodnoceni pojmu Socialni pedagogika.
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H4b - Faktor energie

Nulové hypotéza Hy : Pramérny faktor energie u indikatoru SOCIALNI PEDAGOGIKA
ve skupiné muzi a ve skupiné Zeny je stejné velky.

Alternativni hypotéza Ha : Mezi primérnym faktorem energie u indikatoru

SOCIALNI PEDAGOGIKA ve skupiné muZi a ve skupiné Zeny je

rozdil.
Byly ziskany nasledujici vysledky:

Tabulka 9 Vysledky pro pojem SOCIALNI PEDAGOGIKA faktor energie

Socialni pedagogika Celkem Skdly | Pocet 3kal Pocet Potet Primérna
faktor energie fak.ndboj>0,6 |fak.ndboj>0,6 |bodu hodnota

$2 ZENY 1481 5 296,2 64 4,63
S2 MUZI 499 5 99,8 21 4,75
Skupina Zeny

Aritmeticky primér ve faktoru energie = 4,63
Skupina muZi

Aritmeticky primér ve faktoru energie = 4,75
Vypocitana signifikance p = 0,59

Byla prijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi skupinou Zen a skupinou

muzi ve faktoru energie k pojmu Socialni pedagogika.

Ovérovani hypotézy H4c

H4c — Faktor hodnoceni
Nulova hypotéza Hp : Primérny faktor hodnoceni u indikatoru KLIENT

ve skupiné muzi a ve skuping Zeny je stejné velky.
Alternativni hypotéza Ha: Mezi primérnym faktorem hodnoceni u indikatoru

KLIENT ve skupiné muzi a ve skupiné€ zeny je rozdil.
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Byly ziskany nasledujici vysledky:

Skupina Zeny

Aritmeticky primér ve faktoru hodnoceni = 3,93
Skupina muZi

Aritmeticky pramér ve faktoru hodnoceni = 3,62
Vypocitana signifikace p = 0,18

Byla prijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi skupinou Zen a skupinou

muzu ve faktoru hodnoceni pojmu Klient.

H4c - Faktor energie
Nulova hypotéza Hp : Primérny faktor energie u indikatoru KLIENT
ve skupiné muzi a ve skupiné zeny je stejné velky.
Alternativni hypotéza Ha : Mezi primérnym faktorem energie u indikatoru
KLIENT ve skupiné muzi a ve skupiné€ zeny je rozdil.
Byly ziskany nasledujici vysledky:
Skupina Zeny
Aritmeticky primér ve faktoru energie = 5,67
Skupina muzi
Aritmeticky primér ve faktoru energie = 5,55

Vypocitana signifikace p = 0,48

Byla prijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi skupinou Zen a skupinou

muZzu ve faktoru energie k pojmu Klient.
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ZAVER:
Na zakladé vysledkt ovétovani statistickych hypotéz bylo rozhodnuto o piijeti dil¢i hypo-
tézy H4a.

POSTOJE K POJMOVEMU INDIKATORU SOCIALNiI PRACE VE FAKTORU
AKTIVITY JSOU OVLIVNENY POHLAVIM STUDENTU.

Ovétovani dalsich statistickych hypotéz ve vztahu k pohlavi rozhodlo o nepfijeti vécnych

hypotéz. Vysledkem Setieni bylo prokazano, ze:

POSTOJE K POJMOVYM INDIKATORUM SOCIALNI PEDAGOGIKA A
KLIENT (ve faktoru aktivity i hodnoceni) NEJSOU OVLIVNENY POHLAVIM
STUDENTU.

POSTOJE K POJMOVEMU INDIKATORU SOCIALNI PRACE VE FAKTORU
HODNOCENI NEJSOU OVLIVNENY POHLAVIM STUDENTU.
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10.4 Vysledky — ¢lenéni dle profesniho zarazeni

Pro hledani vztahii mezi profesnimi kategoriemi a zvolenymi pojmovymi indikatory byla

zvolena hypotéza:

H5: Postoje K vyvbranym pojmovym indikatorim jsou ovlivnény profesnim zarazenim

studentu.

Diléi hypotézy:

H5a: Postoje k pojmovému indikatoru SOCIALNI PRACE (ve faktoru hodnoceni i ve

faktoru aktivity) jsou ovlivnény profesnim zafazeni studentu.

H5b: Postoje k pojmovému indikatoru SOCIALNI PEDAGOGIKA (ve faktoru hodnoce-

ni i ve faktoru aktivity) jsou ovlivnény profesnim zatazenim studenta.

H5c: Postoje k pojmovému indikatoru KLIENT (ve faktoru hodnoceni i ve faktoru aktivi-

ty) jsou ovlivnény profesnim zarazenim studentt.

Ovérovani hypotézy H5a

Hb5a - Faktor hodnoceni

Nulové hypotéza Ho : Pramérny faktor hodnoceni u indikatoru SOCIALN{ PRACE ve
skupingé pomahajici profese a ve skuping ostatni je stejné velky.

Alternativni hypotéza Ha: Mezi primérnym faktorem hodnoceni u indikatoru

SOCIALNI PRACE ve skupiné poméhajici profese a skupiné ostatni

je rozdil.

Byly ziskany nésledujici vysledky:

Tabulka 10 Vysledky pro pojem SOCIALNI PRACE faktor hodnoceni

Socialni prace Celkem Skaly | Pocet 3kal Pocet Potet Primérna
faktor hodnoceni fak.ndboj>0,6 |fak.ndboj>0,6 |bodl hodnota

§1 Pomahajici profese 960 4 240 52 4,62
§1 Ostatni 594 4 148,50 33 4,50
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Skupina pomdahajici profese

Aritmeticky pramér ve faktoru hodnoceni = 4,62
Skupina ostatni

Aritmeticky primér ve faktoru hodnoceni = 4,50
Vypocitana signifikance p = 0,13

Byla prijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi skupinou pomahajici pro-

fese a skupinou ostatni ve faktoru hodnoceni pojmu Socialni prace.

H5a - Faktor energie

Nulové hypotéza Hy : Pramérny faktor energie u indikatoru SOCIALNI PRACE ve skuping
pomahajici profese a ve skupiné ostatni je stejné velky.

Alternativni hypotéza Ha: Mezi primérnym faktorem energie u indikatoru

SOCIALNI PRACE ve skupiné pomahajici profese a skupiné ostatni

je rozdil.
Byly ziskany nasledujici vysledky:

Tabulka 11 Vysledky pro pojem SOCIALNI PRACE faktor energie

Socialni prace Celkem Skdly | Pocet 3kal Pocet Potet Primérna
faktor energie fak.ndboj>0,6 | fak.ndboj>0,6 bod hodnota

$1 Pomahajici profese 906 3 302 52 5,81
$1 Ostatni 578 3 109,67 33 5,84

Skupina pomahajici profese

Aritmeticky prumér ve faktoru energie = 5,81
Skupina ostatni

Aritmeticky pramér ve faktoru energie = 5,84
Vypocitana signifikance p = 0,90

Byla prijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi skupinou pomahajici pro-

fese a skupinou ostatni ve faktoru energie k pojmu Socialni prace.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 61

Ovérovani hypotézy H5b

H5b - Faktor hodnoceni

Nulova hypotéza Hy : Praiméry faktor hodnoceni u indikatoru SOCIALNI PEDAGOGIKA
ve skupiné pomahajici profese a ve skuping ostatni je stejné velky.
Alternativni hypotéza Ha: Mezi primérnym faktorem hodnoceni u indikatoru

SOCIALNI PEDAGOGIKA ve skupiné poméhajici profese a skuping

ostatni je rozdil.

Byly ziskany nasledujici vysledky:

Tabulka 12 Vysledky pro pojem SOCIALNI PEDGOGIKA faktor hodnoceni

Socialni pedagogika Celkem 3kaly | Pocet 3kal Pocet Potet Primérna
faktor hodnoceni fak.ndboj>0,6 |fak.ndboj>0,6 |bodl hodnota

§1 Pomahajici profese 939 4 234,75 52 4,51
$1 Ostatni 637 4 159,25 33 4,83

Skupina pomadhajici profese

Aritmeticky primér ve faktoru hodnoceni = 4,51

Skupina ostatni

Aritmeticky primér ve faktoru hodnoceni = 4,83

Vypocitana signifikance p = 0,10

Byla prijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi skupinou pomahajici pro-

fese a skupinou ostatni ve faktoru hodnoceni pojmu Socialni pedagogika.
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H5b - Faktor energie

Nulové hypotéza Ho : Primérny faktor energie u indikatoru SOCIALNI PEDAGOGIKA ve
skupin¢ pomahajici profese a ve skupiné ostatni je stejné velky.

Alternativni hypotéza Ha: Mezi primérnym faktorem energie u indikatoru

SOCIALNI PEDAGOGIKA ve skupiné pomahajici profese a skupiné

ostatni je rozdil.
Byly ziskany nasledujici vysledky:

Tabulka 13 Vysledky pro pojem SOCIALNI PEDAGOGIKA faktor energie

Socialni pedagogika Celkem Skdly | Pocet 3kal Pocet Potet Primérna
faktor energie fak.ndboj>0,6 | fak.ndaboj>0,6 bod hodnota

$1 Pomahajici profese 1234 5 246,80 52 4,75
$1 Ostatni 746 5 149,20 33 4,52

Skupina pomahajici profese

Aritmeticky pramér ve faktoru energie = 4,75
Skupina ostatni

Aritmeticky primér ve faktoru energie = 4,52

Vypocitana signifikance p = 0,28

Byla prijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi skupinou pomahajici pro-

fese a skupinou ostatni ve faktoru energie k pojmu Socialni pedagogika.
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H5c - Faktor hodnoceni

Nulovéa hypotéza Hy : Primérny faktor hodnoceni u indikatoru KLIENT ve skupiné
pomahajici profese a ve skupiné ostatni je stejné velky.

Alternativni hypotéza Ha: Mezi primérnym faktorem hodnoceni u indikatoru KLIENT

ve skupiné pomahajici profese a skuping ostatni je rozdil.

Byly ziskany nasledujici vysledky:

Skupina pomahajici profese

Aritmeticky primér ve faktoru hodnoceni = 3,85
Skupina ostatni

Aritmeticky pramér ve faktoru hodnoceni = 3,79
Vypocitana signifikance p = 0,31

Byla prijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi skupinou pomahajici pro-

fese a skupinou ostatni ve faktoru hodnoceni pojmu Klient.

H5c - Faktor energie

Nulova hypotéza Hp : Primérny faktor energie u indikatoru KLIENT ve skupiné
pomahajici profese a ve skuping ostatni je stejné velky.

Alternativni hypotéza Ha: Mezi primérnym faktorem energie u indikatoru KLIENT
ve skupiné€ pomahajici profese a skuping ostatni je rozdil.

Byly ziskany nasledujici vysledky:

Skupina pomahajici profese

Aritmeticky primér ve faktoru energie = 5,64

Skupina ostatni

Aritmeticky primér ve faktoru energie = 5,61

Vypocitana signifikance p = 0,84
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Byla prijata nulova hypotéza, nebyl prokazan rozdil mezi skupinou pomahajici pro-

fese a skupinou ostatni ve faktoru energie k pojmu Klient.

ZAVER
Na zakladé vysledkii ovéfovani statistickych hypotéz bylo rozhodnuto o nepfijeti vécné
hypotézy H4. Vyslednym zjisténim bylo:

POSTOJE K VYBRANYM POJMOVYM INDIKATORUM NEJSOU OVLIVNENY
PROFESNIM ZARAZENIM STUDENTU.
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11 SHRNUTI VYSLEDKU

Na zékladé provedeného Setieni postoju studentll k vybranym pojmovym indikatorim byly

ziskany nasledujici vysledky.

Mezi pojmy SOCIALNI PEDAGOGIKA a SOCIALNI PRACE ve faktoru ENERGIE

existuji rozdily v postojich studenti.

Z vysledkl je patrné, Ze faktor hodnoceni u socialni prace (4,57) a socialni pedagogiky
(4,64) je v podstaté totozny. Piekvapujici je zjisténi, ze socialni prace (5,82) je pro studenty
spojena s vétsim vydejem energie, tedy Ze je spojena s vét§i namahou a obtizemi nezli so-

cialni pedagogika (4,66).

Postoje studentii se vyrazné lisi (ve faktoru hodnoceni i ve faktoru energie) K riznym
typim klienti. VVzhledem k mnozstvi ziskanych dat, byly pro ovéfovani hypotéz pouzity

primérem v dané kategorii.

Pti zjiStovani vztahu k riznym typtim klientl byla oznac¢ena prace s jedinci se zavislostmi
jako nejvice problematicka - faktor energie (6,22) a také faktor hodnoceni s vysledkem
(3,05) oznacil tuto skupinu jedincli vnimanou nejvic negativné ze vSech posuzovanych
typt klienti. Nejlépe byla vnimana prace s klienty- déti a rodiny (4,84) faktorem hodnoce-
ni. I faktor energie (5,26) ukazal skupinu klientd — déti a rodiny vnimanou jako nejméné

naroc¢nou.

Rozmanitd skladba studenti kombinované formy studia nepotvrdila ocekévanou pestrost

vysledkl vyzkumu ve vztahu k véku, pohlavi a profesnimu zarazeni.
Postoje k vybranym pojmovym indikatorim NEJSOU ovlivnény VEKEM studentii.

Postoje k pojmovym indikatorim SOCIALNI PEDAGOGIKA a KLIENT NEJSOU
ovlivnény POHLAVIM studentii.

Postoje studentii k pojmu SOCIALNI PRACE ve faktoru energie JSOU ovlivnény
POHLAVIM studentii.
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4 .

Socialni prace je zenami (6,02) vnimana jako naro¢né&jsi, spojena s vétsim vydejem energie
nez tomu bylo v kategorii muzi (5,22).

Postoje k vybranym pojmovym indikatorim NEJSOU ovlivnény PROFESNIM
ZARAZENIM studentii.
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ZAVER

Socialni pedagogika jako velmi mlady studijni obor, reflektuje jak spolecenské pozadavky,
potieby klienti, tak i potfeby studenti daného oboru. Piedkladana diplomova prace se za-
byva prave studenty a jejich vnimanim psychologickych vyznamu vybranych pojmi. Pojmy
byly zamérné vybrany tak, aby reprezentovaly studovany obor a pomohly odhalit problé-

mové oblasti a to i ve vztahu k osobnostnim charakteristikdm studentu.

Studenti oboru Socialni pedagogika na Univerzit¢ Tomése Bati ve Zlin¢ jsou po cely ¢as
svého studia nejen obohacovani mnozstvim informaci, ale je zde kladen diraz na vyuziti
ziskanych védomosti v praxi. Pfedpokladem bylo, Ze individualita kazdého ze studentt
vyrazné ovliviiuje jeho postoje ke studované problematice, coz se vyznacuje i riznorodosti

dalsiho praktického uplatnéni ziskanych informaci.

Zjisténi, ktera vyplynula z této diplomové prace, poodkryla vztah studentd k vybranym

pojmum ze studovanych oblasti.

Byl cilené ovéfovan vztah mezi socialni pedagogikou a socialni praci, kdy studenti pouka-
zali na fakt, Ze socidlni prace je vnimana mnohem néro¢néji, nez tomu bylo U socialni pe-
dagogiky. Moznym vysvétlenim mize byt i nazev samotné socialni prace, kdy slovo ,,pra-

ce” byva Casto spojovano s vydejem energie a s uréitou zvySenou aktivitou.

V ramci méteni postojt studentt k riznym typtim klientd byla identifikovana prace s klien-
ty se zavislosti jako nejvice narocna a jeji hodnoceni bylo taktéz nejnizsi ze vSech posuzo-
vanych skupin. Vyrazné namétené hodnoty u tohoto okruhu klientd poukazuji na vysoce
problematickou oblast studované reality, na kterou by se méla vice zaméfit i profesni pii-
prava studentt. Jak je jiz patrné, da se z téchto vysledkl usuzovat, ze studenti v ramci vy-

konu své profese nebudou smétfovat k ¢innostem spojenymi s touto kategorii klientd.

Za to se da predpokladat smétovani studentli k ¢innostem spojenymi s détmi a rodinami.
Tato skupina byla studenty oznacena jako nejlepsi a také ji studenti maji kupodivu spojenu

S nejmensi namahou.

Prekvapivym zjisténim bylo, Ze v€k, pohlavi a profesni zatazeni studentli nikterak vyrazné
neovliviluje jejich postoje k vybranym studovanym oblastem. Pouze ve faktoru aktivity
zeny vykazovaly signifikantni rozdily u pojmu socidlni prace, podle kterych se da piedpo-

kladat smefovani Zen spise k socialni pedagogice.
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Vysledky vyzkumné Casti ukazuji, ze i pies velké osobnostni rozdily, zastavaji studenti k
vybranym pojmum ze studovanych oblasti témét totozné postoje. Nepotvrdily se piedpo-
kladané rozdily vyplivajici z variabilni skladby studenti. Coz poukazuje na fakt, ze 1 kdyz

jsme kazdy jiny, zastavame velmi podobné postoje ke studovanym oblastem.
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SEZNAM PRILOH

PI: Dotaznik k vyzkumné ¢ésti diplomové prace



PRILOHA P I: DOTAZNIK K VYZKUMNE CASTI DIPLOMOVE PRACE

Dobry den, tento dotaznik je zaméren na individualni psychologické vnimani pojm, které jsou vypsany nize - tucné ( celkem 13)
U kazdého pojmu je tabulka, pomoci 10 $kal budete vyjadiovat své minéni o pojmech Socidlni prace, Socidlni pedagogika, atd....

U skal jsou krajni body tvoreny vzdy dvojici adjektiv protikladného vyznamu. Volbou bodu na skale vyjadrite miru vlastnosti, jez je vyjadiena pfislusnou dvojici
adjektiv.

Vék:

Pohlavi:

Povolani -pracovni zafazeni (prosim blize specifikovat):

Doba, po kterou pracujete na tomto misté:

SOCIALNI PRACE
1) dobra Spatnd
2) nenaroc¢na narocna
3) nepfijemna pfijemnad
4) svétla tmava
5) prisna mirna
6) snadna obtizna
7) krasna oskliva
8) problémova bezproblémova
9) kysela sladka
10) lehka tézka




1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

dobra
nenaroc¢na
neprijemna
svétld
pfisna
snadnd
krasna
problémova
kysela

lehka

dobra
nenaroc¢na
neprijemna
svétla
pfisna
snadnd
krasna
problémova
kysela

lehka

SOCIALNi PEDAGOGIKA

prace s klientem - SENIOREM

Spatnd
narocna
pfijemna
tmava

mirna

obtizna

oskliva
bezproblémova
sladka

tézka

Spatna
naroéna
pfijemna
tmava

mirna

obtiznd

oskliva
bezproblémova

sladka
Tézka



1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

dobra
nenaroc¢na
neprijemna
svétld
pfisna
snadnd
krasna
problémova
kysela
lehka

dobra
nenaroc¢na
neprijemna
svétla
pfisna
snadnd
krasna
problémova
kysela

lehka

prace s klienty - DETI A RODINY

Spatnd
narocna
pfijemna
tmava

mirna

obtizna

oskliva
bezproblémova
sladka

tézka

prace s klientem - SE ZDRAVOTNiIM POSTIZENIM

Spatna
naroéna
pfijemna
tmava

mirna

obtiznd

oskliva
bezproblémova

sladka
Tézka



1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

dobra
nenaroc¢na
neprijemna
svétld
pfisna
snadnd
krasna
problémova
kysela
lehka

dobra
nenaroc¢na
neprijemna
svétla
pfisna
snadnd
krasna
problémova
kysela

lehka

prace s klienty - RIZIKOVE DETI A MLADEZ

Spatnd
narocna
pfijemna
tmava

mirna

obtizna

oskliva
bezproblémova
sladka

tézka

préce s klienty - JEDINCI SE ZAVISLOSTMI

Spatna
naroéna
pfijemna
tmava

mirna

obtiznd

oskliva
bezproblémova

sladka
Tézka



1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

dobra
nenaroc¢na
neprijemna
svétld
pfisna
snadnd
krasna
problémova
kysela
lehka

dobra
nenaroc¢na
neprijemna
svétla
pfisna
snadnd
krasna
problémova
kysela
lehka

prace s klienty - NEMOCNI LIDE

Spatnd
narocna
pfijemna
tmava

mirna

obtizna

oskliva
bezproblémova
sladka

tézka

prace s klienty - JEDINCI S DUSEVNi PORUCHOU

Spatna
naroéna
pfijemna
tmava

mirna

obtiznd

oskliva
bezproblémova
sladka

tézka



1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

dobra
nenaroc¢na
neptijemna
svétla
pfisna
snadnd
krasna
problémova
kysela
lehka

dobra
nenaroc¢na
neprijemna
svétla
pfisna
snadnd
krasna
problémova
kysela
lehka

prace s klienty - VE SLUZBACH SOUVISEJICiCH S VYKONEM SPRAVEDLNOSTI

Spatna
naroéna
pfijemna
tmava

mirna

obtiznd

oskliva
bezproblémova
sladka

tézka

prace s klienty - NEZAMESTNANI A LIDE BEZ PRISTRESI

Spatna
naroéna
pfijemna
tmava

mirna

obtiznd

oskliva
bezproblémova
sladka

tézka



1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

dobra
nenaroc¢na
neprijemna
svétld
pfisna
snadnd
krasna
problémova
kysela

lehka

dobra
nenaroc¢na
nepfijemna
svétla
pfisnd
snadna
krasna
problémova
kyseld

lehka

prace s klienty - ETNICKE MENSINY

prace s klienty - UPRCHLIKY

Spatnd
narocna
pfijemna
tmava

mirna

obtizna

oskliva
bezproblémova
sladka

tézka

Spatna
narocna
pfijemnad
tmava

mirna

obtizna

oskliva
bezproblémova
sladka

tézka






