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Téma , zaměření a cíl práce

Práce a její téma se zabývá složitou a v současnosti diskutovanou problematikou zaměstnávání cizinců mimo EU v České republice. Cíl práce, jak uvádí autorka na str. 3 je“popsat právní a technické problémy ,které se mohou vyskytnout při kontrole zaměstnávání cizinců.

Struktura práce  , vhodnost zvoleného postupu a použitých metod

Metody , které byly použity při zpracování  jsou  kvalifikované .
Autorka vychází z určité znalosti techniky odborné práce. V teoretické části se snaží autorka o kritickou analýzu textu v empirické části používá metod kvalitativního, ale i kvantitativního výzkumu.
Odborná úroveň, opodstatněnost závěrů, vlastní přínos, přínos pro rozvoj oboru sociální pedagogiky.

V práci je uvedena celá řada zajímavých informací a objevuje se také snaha řešit určité problémy. Zajímavé jsou závěry zejména kvantitativního výzkumu. 
Za zajímavou lze také označit pasáž o zákonné diskriminaci a  duálním charakteru karet.
Práce s literaturou

Rozsah použité literatury odpovídá požadavkům na tento druh práce. 
Rozsah práce, jazyková , stylistická a formální úprava

V práci se nevyskytují hrubé formální chyby, práce má 55 stran. Za zdařilé lze označit přílohy a grafy.
Připomínky, náměty , otázky pro obhajobu  

1. Jaké máte osobní zkušenosti  Vietnamci ?.
2 . Lze eliminovat tzv. sociální parazitivistmus u určitých skupin lidí

Bakalářskou práci doporučuji i k obhajobě a hodnotím  C –  dobře
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