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Téma, zaměření a cíl práce


Nezaměstnanost je ex definitione kategorie ekonomická, a proto klasická teorie, a to včetně rakouské národohospodářské školy míní, že není nutné zasahovat do mechanismů trhu práce. Téma a zaměření bakalářské práce není ekonomické, i když z ekonomických poznatků musí vycházet. Téma do konjunkce  
staví kategorii nezaměstnanosti a možnosti uplatnění na trhu práce. Autorka si ovšem neuvědomuje, že možnosti se mohou lišit ve smyslu objektivním a subjektivním. Spíše o objektivních možnostech píše v teoretické části. Kdežto možnosti subjektivní šetří prostřednictvím polo-strukturovaných rozhovorů se ženami v závěru praktické části.

V úvodu autorka hledá a nachází souvislosti mezi oborem sociální pedagogiky nezaměstnaností. Poukazuje na jev sociálního vyloučení nezaměstnaných a pomocnou úlohu sociální pedagogiky. Stanoví si sumativní cíl: shrnout problematiku nezaměstnanosti a státní politiku zaměstnanosti. K. Sochor zde zaujímá názory keynesiánského národohospodářského učení, které je intervenční. 

První kapitola je nazvána nezaměstnanost a měla by být povahy ekonomické. Nicméně autorka předkládá široké veřejnosti nejjednodušší a nejstručnější poznatky v oblasti ekonomické, které jsou široce známé. Totéž platí pro rozlišování rizikových skupin nezaměstnaných. Není jasné, z jakých měřítek její třídění vyvěrá. Týká-li se České republiky, nebo je univerzální povahy. Vztahuje-li se k České republice, autorka opomíjí rizikovou skupinu zahraničních (migrujících) pracovníků s povoleným pobytem. Tam neplatí ani minimální mzda, která chrání občany. Jinou otázkou je postavení občanů Evropské unie na trhu práce.

Druhá kapitola sleduje jiný objekt: státní politiku nezaměstnanosti. Autorka znovu předkládá základní popisy bez jakékoli analýzy. Občas se objevuje kritická věta např. o ztíženém postavení úřadů práce, protože zaměstnavatelé nemají uloženu povinnost hlásit volná pracovní místa (s. 23). Ani v podkapitolách o aktivní a pasívní politice zaměstnanosti se neobjevuje nic neznámého. Snad problém vynaložených prostředků na obě formy zaujme. I tu však chybí hlubší rozbor problému. Tím se teoretická část uzavírá.
Mezi teoretickou a praktickou částí chybí niterná logická spojnice. Proč tak málo odborného textu věnovala autorka rizikové skupině žen, se může čtenář oprávněně ptát. Na s. 16-17 se objevuje 9 úsporných řádků uspořádaných ve dvou odstavcích o postavení žen na trhu práce. Autorka mj. poukazuje na jejich diskriminaci, což zaznamenává rovněž v hlavních zjištěních praktické části (s. 39-40). V jiné souvislosti (pohovory při přijímání do zaměstnání) znovu připomíná diskriminaci a radí ženám, jak na diskriminační otázky reagovat. Tane otázka, patří-li tato reakce do výzkumné části bakalářské práce. Celkové vzato, praktická část je pozoruhodnější a méně nudí notorietami.
Odborná úroveň, opodstatněnost závěrů, přínos pro praxi, ev. pro rozvoj oboru Sociální pedagogika


Možná se daří autorce alespoň částečně naplnit sumativní cíl tím, že se snaží postupovat v hrubě popisném výkladu přehledně. Práce je ve vlastní povaze i smyslu spíše synoptická než sumativní. Z odborného hlediska je teoretická část nepřínosná pro obor sociální pedagogiky až na některé poznatky obsažené v části praktické.
Práce s literaturou


 Počet monografických zdrojů je omezený, přestože jejich výběr poučený. Ze seznamu literatury nevysvítá, proč autorka vůbec nepřihlíží k odborným časopiseckým článkům nebo sborníkovým studiím, a to zejména z posledních let. Elektronické zdroje taktéž nezaznamenávají elektronické časopisy.
Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava


Práce splňuje požadavek délky.
Připomínky, náměty, otázky pro obhajobu


Práce coby sociálně pedagogické dílo měla být zacílena k řešení problémů. Nezaměstnanost žen je sociálním a ekonomickým problémem, který je otevřen k řešení. Jaká sociálně pedagogická řešení nabízí autorka vzhledem k postavení žen-matek na trhu práce? 

Celková klasifikace bakalářské práce je na základě uvedeného hodnocení D.

V Brně 20. 5. 2013                                                                      prof. JUDr. Dalibor Jílek, CSc.

