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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
   Ve své bakalářské práci se autorka zabývá citlivou, často opomíjenou problematikou, jakou je narození nezralého novorozence. Zuzana přicházela na konzultace vždy připravená, byla samostatná, prokázala schopnost práce s literaturou a jinými zdroji. Práce je napsaná čistým jazykem, je dostatečné rozsáhlá, přehledně členěná. Objevují se jen drobné chyby, spíš technického charakteru, které nikterak nesnižují úroveň práce. Absolventka pracovala s velkým zájmem, průběžně, tím nedocházelo k časovému stresu v závěru zpracování bakalářské práce. 

   V teoretické části autorka přehledně zpracovala charakteristiku fyziologického a nezralého novorozence, zajímavá je kapitola 3 Pocity a prožívání rodičů nedonošených dětí. 
   V praktické části zvolila vhodnou metodu – polostrukturovaného rozhovoru, kde uplatnila své dobré komunikační schopnosti. Díky tomu se autorce podařilo získat od informantů zajímavé informace, mnohé z nich velmi osobní. Cíle práce jsou jasně formulovány.
   Vzhledem k citlivosti tématu absolventka prokázala notnou dávku odvahy a emocionální inteligence již tím, že se do tématu pustila, ale také při samotné realizaci rozhovorů. 
Kladně hodnotím konzultaci otázek s psychologem, eliminovala se tak možnost nevhodně formulovaného dotazu. 
    Zuzka získala velmi cenné informace od těch, kterých se narození nezralého novorozence dotýká nejvíce, a to rodičů. Prolomila tak jakési tabu, které se v práci zdravotníků stále objevují. 
Kvituji s povděkem praktický výstup „Desatero pro personál“, které může pomoct především začínajícím sestrám při interakci s maminkami a otci předčasně narozených dětí.
Práci doporučuji k obhajobě s hodnocením výborně.

	Otázky k obhajobě:

1. Jak je zajištěná diskrétnost získaných informací? 
2. Nastala během některého rozhovoru situace, která Vás zaskočila?
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





