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Volba tématu a zaměření práce, formulace cíle
Autorka si na straně 6 formulovala několik cílů své bakalářské práce. Nepodařilo se jí však, bohužel, vysvětlit úlohu sociálního prostředí při utváření emoční inteligence (a ani se o to nepokusila) a nepodařilo se jí ani utřídit, resp. zpracovat a interpretovat, data získaná v empirického výzkumu, který provedla.
Odborná úroveň, vlastní přínos, spolupráce s vedoucím
Práce má podprůměrnou odbornou úroveň a je z ní patrno, že je „šita horkou jehlou“. Kladně hodnotím snahu autorky samostatně napsat svou bakalářskou práci. Její práce má však výrazně kompilační charakter a ani v praktické části práce neprokázala vědomosti a dovednosti, které se u bakalářů sociální pedagogiky předpokládají. Při zpracování získaných dat se omezila jen na opisování odpovědí zkoumaných osob na otázky svého dotazníku, v němž se jí částečně překrývají 2 věkové kategorie, nehledě na to, že při jí formulované otázce týkající se věku osob se do dotazníku věkové kategorie neuvádějí (odpovědi do nich zařazuje výzkumník při vyhodnocování dotazníku). O povrchním zpracování získaných dat svědčí i skutečnost, že zatímco Závěr její práce je na 14 řádcích, Resumé je na stránce a půl. Spolupráce s vedoucím práce byla velmi dobrá.
Práce s literaturou

Autorka čerpala z relevantní odborné literatury, avšak neprokázala schopnost využívat poznatky v ní obsažené k napsání odborného textu. Neumí správně odkazovat na použité prameny (např. viz s. 7, 14, 18, 33, 34); srovnává parafrázované vymezení pojmu s doslovnými citacemi vymezujícími tentýž pojem (s.11-12); u doslovných citací neodkazuje na stránku, na níž se citace v daném díle vyskytuje (např. s.14); odkazy na internetové zdroje jsou neúplné.
Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava

Rozsah práce je sice 50 stran, avšak na některých stranách je malý počet řádků (viz s.37). Zatímco ontogenezi emocí věnovala cca 10 stránek, jádru své práce – emoční inteligenci v mezilidských vztazích – věnovala jen necelou jednu stranu textu! Nepokusila se ani o objasnění vztahu mezi emoční a sociální inteligencí, a to i přes to, že vztah mezi nimi je objasněn i v povinné literatuře ke zkoušce ze sociální psychologie.  Jazyková, stylistická i formální úprava jsou vyhovující, avšak nejsou bezchybné (např. seznam příloh je na s. 501, která v práci není; v práci chybí Závěr celé práce, protože v kapitole Závěr se autorka věnuje jen závěru z výzkumu a nikoli závěru celé práce).
Případné připomínky, náměty, otázky pro obhajobu
Hodnocení

Práci doporučuji  k obhajobě a hodnotím ji stupněm D - uspokojivě.
Datum  30. 5.  2012
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             Podpis
Posudek v písemné i elektronické podobě odevzdejte společně s bakalářskou prací do stanoveného termínu na studijní administrativu IMS Brno, Veveří 111, 616 00 Brno (e-mail: imsbrno@iol.cz).
Doporučení (nedoporučení) k obhajobě a stupeň hodnocení upraví oponent podle skutečnosti (A – výborně, B – velmi dobře, C – dobře,
D – uspokojivě, E – dostatečně, F – nedostatečně).

