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’
Uvod

Za téma bakalaiské prace jsem si zvolila ,,Snizeni zivotni irovné a jeji dopady
na psychiku jedince”. V posledni dob¢ je téma zivotni trovné velmi aktudlni, jelikoz
jednim z aspektl, které mohou zpiisobit snizeni zivotni rovné je trvajici ekonomicka
krize se vSemi dusledky. Ta zacCala vroce 2008, prvotni pii¢inou byla americka
hypotecni krize, ktera vyvrcholila bankrotem hypote¢nich bank USA , Fannie Mae*
a ,,Freddie Mac*“ a poté se do financnich problémi dostaly dalSi financni instituce
(Bear Stearns, Indy Mac, Lehman Brothers, Merrill Lynch). ZhorSeni ekonomiky se
vice méné dotyka nas viech. V CR je v soudasnosti napt. velmi aktualni diichodova
reforma, protoze populace starne, zmensuje se pocet lidi v produktivnim véku, kteti
mohou Vv ramci soucasného prubézného systému vydélavat na penze duchodct.
Alarmujici je stavajici situace Recka, ze které bychom se méli poucit, coz je ukol
hlavné pro politiky. Bakalaiska prace popisuje, podle jakych kritérii se hodnoti kvalita
Zivota, Zivotni Groven obyvatelstva. Vyraznou mérou na snizeni Zivotni Grovné se podili
nezaméstnanost. Samotnd existence nezameéstnanosti je pfirozenym jevem a soucasti
svobodné spolecnosti, kde vladne trzni mechanismus a demokracie. Je to z diivodu
pohybu ekonomiky, mél by tomu odpovidat pohyb na pracovnim trhu a svobodné volba

osob, jestli chtéji pracovat ¢i ne.

Pokud se nezaméstnanost stdvd masovou (stav, kdy nezaméstnanost zasahuje okolo
10% ekonomicky aktivnich lidi) a prodluzuje se doba, kdy jsou jednotlivé osoby bez
placené prace, je ovlivnén nejen samotny nezaméstnany, ale i stat jako celek. Pro
spole¢nost a vladu jednotlivych zemi vznikaji vazné financ¢ni problémy (vyplaceni
podpory vV nezamé&stnanosti), organizacni (potieba rozsahlého a byrokratického aparatu

sluzeb zaméstnanosti) a politické.

V soucasnosti vlivem zivotniho stylu se mnoho lidi ocita ve stresovych situacich a ty
samoziejm¢ maji negativni dopady na lidské zdravi. Ve své praci se zaméfim, jaké

dasledky miize zptsobovat stres.

V posledni ¢asti je zmapovano, ve kterych méstech CR je nejlepsi socidlni troven

a naopak, které jsou na tom nejhiife a kritéria podle, kterych se to urcuje.



V praktické ¢asti byl pouzit dotaznik Squala, ve své bakalarské praci jsem se
zaméfila na 6 oblasti v hodnoceni dulezitosti a 6 oblasti v hodnoceni spokojenosti,

porovnala vysledky u muzi a Zen a také srovnani Praha a venkov.

V kazuistice je popsan piibéh jedné rodiny, kde alkohol a jesté dalSi shoda nahod

zaptiCinily strmy pad v zivotni Grovni, téméf ,,z blahobytu az na samé dno*.

Cilem bakalaiské prace je popsat piiiny sniZeni Zivotni urovné, jakou roli hraje
nezameéstnanost, jak se odrazi nezaméstnanost na psychice jedince, co vSe zplsobuje
stres a jak s nim bojovat. V dotazniku kvality Zivota, ktery vychazi z Maslowovy teorie
potieb, lidé budou hodnotit dilezitost a spokojenost urcitych oblasti zivota (zdravi,
psychicka pohoda, laska, sexualni zivot, prace, penize). Je zajimavé srovnani zakladnich
lidskych potieb z hlediska dilezitosti a poté vyjadieni subjektivni, tak jak jsou sami lidé
s nimi spokojeni. Dotaznikem chci zjistit, jestli budou rozdily mezi hodnocenim Zen
amuzi a porovnat vysledky vybranych lidskych potieb u lidi Zijicich v Praze a na

venkove.

Hypotéza k dotaznikovému Setieni:

wewvr

v v

3. Vzdélani ma vliv na lepsi finan¢ni situaci a zivotni Groven.

Téma bylo zpracovano na zakladé vyuziti teoretickych metod, syntézy, analyzy,
komparace, v praktické ¢asti byla pouzita dotaznikova metoda. Dale byly vyuzity

odborné publikace a pro aktualni informace internet.



1. ZIVOTNI UROVEN

Lidé nezazivaji spokojenost se svoji zivotni trovni v dob¢, kdyz je vysoka, ale
spiSe v dobé, kdy citi, ze se zvysSuje. Pro zachovani socialniho miru je nezbytné, aby
I vrstvy se stiednimi a niz§imi piijmy citily zlepSeni, rust blahobytu by mél byt napfti¢
celou spoleénosti. Zivotni troveir je historicky podminény stupeii uspokojovani
zivotnich, tj. hmotnych a duchovnich potifeb obyvatelstva, zaroven souhrn zivotnich,
existenc¢nich, pracovnich a jinych podminek, za nichz jsou tyto potfeby uspokojovany.
Vedle samotné urovné spotifeby a hmotného zdzemi, které se odvijeji od velikosti
piijmt a majetku, pfipadné jesté i od toho, €0 si jedinec nebo domacnost dokazou sami
vyrobit ¢i vypéstovat ze zdroju, které jsou jim k dispozici, lze do kategorie Zivotni
urovné zatadit aspekty, které objektivné nebo subjektivné zvySuji blahobyt a Zivotni
komfort. Mohou sem patfit riznorodé véci, jako napt. zivotni prostfedi, dostupnost
a kvalita vefejnych sluzeb (doprava, zdravotni péce, vzdélani, kultura...), bezpecnost,
mira socialnich jistot, pracovni podminky, délka pracovni doby a dovolenych, prostor
pro seberealizaci, moznosti traveni volného &asu’. Stale vétsiho vyznamu nabyvaji ty
slozky Zivotni Grovné, které souvisi s potiebou zachovat a zlepSit podminky na zemi
vibec, cCelit tzv. ekologické krizi, zejména znecisténi ovzdusi a vod, chranit piirodu,

odvraceni vale¢nych katastrof.

Uroven vlastniho Zivota miZzeme ovlivnit ,,pouhou® zménou chovani, napt. zvySenim

narokll na sebe, zménou chapani hodnot a zvladani nepiijemnych a krizovych situaci.

! (Hamplova, D., Salamounova, P., Samanova, G., Zivotni cyklus sociologické a demografické perspektivy,
2006, str. 267)



1.1 Kvalita lidského Zivota

Kvalita Zivota vyjadiuje né¢jakou miru nebo stupen, ktery kolisd od nizkych
hodnot po hodnoty vysoké. Ve studiich kvality zivota najdeme méfeni objektivnich
aspektl (zdravi, vzdélani, ocekdvana délka zivota, dostupnost potravy, bydleni apod.)
a aspekta subjektivnich (pocity, spokojenost, postoje). Enviromentalni podminky zivota
podporuji kvalitu Zivota, i kdyZ ji sami o sobé nevytvaieji. Subjektivni vnimani kvality
zivota znamena spokojenost, pocit dobrého Zivota, Stésti, pocity lasky, seberealizace
v mezilidskych vztazich, pocit hodnoty Zzivota a osobniho rlstu, sebe naplnéni
a sebeticta. Amartya Sen? navrhuje jesté uplné jiny koncept kvality Zivota. Podle néj pfi
vyzkumu kvality zivota nejde o to, jaké komodity nebo zdroje maji lidé k dispozici,
protoze maji rizné potieby a stejné zdroje mohou pouzit odliSnym zplisobem. Podle
Sena jsou pro kvalitu zivota lidi rozhodujici véci a zalezitosti, kterym se ¢lovék vénuje
a jez ovliviwyji jeho Zivot, a kombinace moznosti, ze kterych si ¢lovék muze volit pfi

napliovani svého zivota.

Urcity standart mliZe uspokojovat, velkd chudoba deprimovat, ale kvantita ani kvalita
konzumu nemohou vypovidat o Grovni lidského zivota. Idealni je zlata stfedni cesta,
protoze, kdyZ ma ¢lovék hodné, chce mit vétSinou jeste vic, stava se rozmatilym, a kdyz

nema témér nic je ohroZena jeho existence.

Prvni podminkou Zivotni Grovné i trovné Zivota je samoziejmé sam zivot. Narodili jsme
se jako bezmocni tvore¢kové a bez pomoci matky, rodiny a spolenosti bychom to
daleko nedotéahli, ¢ekala by nas pfedcasnd smrt. Lidsky Zivot je téméf trvale zavisly na
soudinnosti vice lidi. Rika se, Ze staii lidé se stavaji opét détmi, tyka se to bezmocnosti,
ke které¢ se postupné starnutim vracime. Bez vzijemné pomoci bychom se nedozili

dospélosti a umirali bychom pfili§ brzy.

? Amartya Kumar Sen (3. 11. 1933) je indicky bengélsky ekonom a filosof. Roku 1998 byl vyznamenan
Nobelovou cenou za ekonomii ,,za ptispévek k ekonomii blahobytu®, tedy za své prace o teorii lidského
rozvoje, statu blahobytu a mechanismech vzniku chudoby.
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Vazme si toho, ze se lidsky zivot prodluzuje, ale naopak alarmujici je obecny
ubytek déti ptivodnich obyvatel Evropy. Cilem nds vSech je zvySovat zivotni uroven,
protoze bida mtize ohrozit samotny zivot. Pokud mame zabezpecené jidlo, bydleni,
teplo, vzdélani a slouzi ndm zdravi, méli bychom uvazovat, do jaké miry je potieba
usilovat o dalsi zvySovani hmotného blahobytu. Spokojenost, radost, kulturni uroven,
dobré vztahy v rodin€, mezi sousedy, na pracovisti a Cisté svédomi nejsou zavislé jen na
mife bohatstvi, jsou ale obecné témér nezajistitelné Vv piilisSné bidé. Hodnota Stésti
a spokojenosti nejde vycislit, neni to zavislé predev§im na penézich, ale spiSe na dobré
vili a uméni vidét dobro kolem sebe a radosti z toho, ze jsme k nému i pfispéli.

Nicméné hmotné zajisténi, nam usnadiiuje zvysit i nehmotnou Groveii Zivota.’

1.2 Index lidského rozvoje (HumanDevelopment Index-HDI)

Tento index ptedstavuje jeden z pokusi, jak vyjadfit kvalitu lidského Zivota
(humanwell-being), je vytvafeny od roku 1990 kazdoro¢né Programem OSN pro rozvoj

(UN DevelopmentProgramme). HDI je vypocitavan na zakladé¢ 3 kategorii faktort:

e Lidské zdravi - je vsoucasnosti vyjadieno jako primérna ocekavana délka
zivota pii narozeni, jelikoz tento demograficky ukazatel v sobé nejlépe zahrnuje
vSechny negativni 1 pozitivni vlivy, které lidské zdravi ovliviiuji

e Urovenn vzdélanosti - se stanovuje jako podil gramotného obyvatelstva a jako
kombinovany podil populace z pfislusné vékové skupiny navstévujici Skoly
prvniho, druhého a tfetiho stupné

e Hmotnd zivotni Groven - je vyjadfena jako hruby domaci produkt (HDP) na

osobu v USD, ktery je pfepocitavan na paritu kupni sily

% (Skrabek, J., Slovem proti srsti, 2008, str. 69)



1.2.1 Lidské zdravi

Zdravi je subjektivné vnimany a aktivné ovlivnitelny dynamicky proces,
vyznamny vliv mé& vztah mezi prostfedim a lidskym organismem. Potencidl zdravi
pfedstavuje miru odolnosti, zdatnosti, pfizpisobivosti a adaptace cloveka.
Z dlouhodobého hlediska je i s ohledem na ovlivnitelnost dulezitd vrozena geneticka
dispozice. Urcité véci jsou nam dany do vinku, ty nepiedélame, jsou piedem rozdané.
Zalezi, jestli ty dobré dispozice rozvineme a stane se z nich piednost ¢i naopak zlistanou
nevyuzité, u negativnich dispozic se snazime potlacit jejich vliv na minimum. Muzeme
mit napt. vy$$i hladinu cholesterolu na dédicném podklad€, ale spravnym Zivotnim
stylem, Zivotospravou lze uspéSné bojovat i s neduhy, které jsme nemohli ovlivnit.

Naopak pokud nebudou brany v uvahu, mohou nam znepiijemnit ¢i zkratit zivot.

Zdravi mé individudlni i spolecenskou hodnotu. Je jednim ze zdkladnich pfedpokladi
a prostiedki k naplnéni poslani a realizace ¢lovéka jako osobnosti i jako platného ¢lena

lidské spolecnosti k realizaci spole¢enského rozvoje.

Ukazatel nad¢je doziti pfi narozeni a vySe kojenecké umrtnosti jsou dilezité
faktory Zivotni, kulturni a zdravotni urovné obyvatelstva v Ceské republice. Viechny
varianty dostupnych prognéz populaéniho vyvoje CR poéitaji s tim, Ze nad&je doziti pii
narozeni bude plynulym zptisobem vzristat a pokracovat v ptiznivém vyvoji zapocatém
Vv minulém desetileti. Nase republika by se méla béhem 30 let ptiblizit vyspelym
zapadoevropskym zemim a také snizZit rozdil v imrtnosti mezi muZem a Zenou. Na
konci 90. let pfesahla nadéje doZiti muzh 71 let a Zen 78 let, coZ znamena jeji vyznamné

prodlouzeni od roku 1987 o 3.5 roku u muzi a 3 roky u Zen.*

Lidé si postupné zacali uvédomovat, Ze zplsob jejich Zivota se odrazi na zdravotnim
stavu. V CR se nejvice na celkové umrtnosti (cca z 80%) podileji choroby srdce a cév
a zhoubné nadory, jejichz vyskyt tzce souvisi s vlivem prostiedi, Zivotnim stylem
a genetickymi dispozicemi. Prodluzovani délky Zivota nesouvisi jenom s kvantitou, ale

dilezité je predevsim hledisko kvalitativni, tzn. v jakém budeme zdravotnim stavu, zda

4 (Potﬁéek, M., autorsky tym, Pritvodce krajinou priorit, 2002, str. 214)
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se o sebe postarame ¢i budeme odkazani na pomoc druhych, coz zatizi socialni stranku
zemé. Kvalita znamend “pfidat 1éta zivotu a zaroven ptidat zivot 1étdm*. Toto hledisko
bude vnaSi republice nabyvat na vyznamu pravé s pokraCujicim procesem
demografického starnuti, s pfibyvanim seniorti, ktefi vyrazné pievysi pocet déti
Vv populaci. Hlavni tkol je zabranit poklesu reprodukce, vzniku tzv. demografického

dluhu zanechaného pro dalsi generace, coz by bylo nenapravitelné pro dalsi pokoleni.

Mezi vyspélymi zemémi a rozvojovymi zemémi panuji obrovské rozdily v oblasti
zdravi. Odréazi se to zejména ve stiedni délce zivota, ktera je v fadé zemi Afriky jen
tésné pies Ctyficet let, zatimco ve vyspélych zemich i1 vice nez osmdesat let. Hlavni

faktory, jez ovliviiuji zdravi lidi v rozvojovych zemich jsou:

infek¢ni onemocnéni (HIV/AIDS), malarie, tuberkul6za
e podvyziva

e nedostatek pitné vody a Spatné hygienické podminky

e nedostatek 1€kt a 1ékaril

e Spatnd zdravotnickd infrastruktura

Je dilezité, aby se pomyslné ,,ntizky* stale vice nerozeviraly, naopak vyspé€lé staty musi
stdle vice do svoji politiky zahrnovat feSeni téchto problémul, zvySovat Tusili
a vynalozené prostiedky na poli rozvojové spoluprace, v oblasti prevence je dulezité
naptiklad zvySovani gramotnosti, boj proti hladu a chudobé¢, zajisténi dostupné pitné

vody a dalsi kroky vedouci k hospodatskému, spoleenskému 1 politickému rozvoji.



1.2.2 Uroveii vzdélanosti

vvvvv

Giroven Zivota, je piedpokladem k uspé&chu & spokojenosti. Clovéku dava nejen dobry
pocit, zlepsuje sebevédomi a dévé vétsi Sanci pied nezaméstnanosti. V Ceské republice
vydélavaji vysokoskolaci dvakrat vic, neZ je prumérny plat, stfedoskolaci s maturitou se
pohybuji mirn€ nad nim a zaméstnanci se zédkladnim vzdélanim jsou na 70 % prameéru.
Vzdélani se pak i statisticky projevuje na mife vzniku nezaméstnanosti, lidé bez
vzdélani jsou vice ohroZeni nezaméstnanosti a hlife se rekvalifikuji na jiny obor. Proto
by mélo byt vzdélani dostupné vSem, ale stoji to také mnoho penéz, jak rodinu, tak
celou spolecnost. Tim, Ze stale pribyva vysokoskolsky vzdélanych lidi, zpoc¢atku to pro
spole¢nost neni moc ekonomické, protoze studujici nepfispivaji svymi danémi do
spole¢né kasy statu, ale jednou ten dluh splati z prispévka ze svych vysSich piijma.
Pokud ovsem nebudou vydélavat a platit dan¢ v cizin€. Bohaté¢ zemé dale bohatnou tim,
7e oteviraji pfistup zejména mladym kvalifikovanym cizincim. Do bohatych zemi
ptichdzeji hotovi lidé, plni zdravi a dravosti, jejichz vychovu a pfipravu zaplatily
vétSinou chudSi zem¢ a rodiny, ale prospéch zjejich prace pak sklizi bohatsi
spolec¢nosti. Velkym piinosem by samoziejmé mohl byt navrat téchto lidi po ziskani
zahrani¢nich zkuSenosti, ale mnozi se jiz ztotozni s novym prostiedim, zvyknou si na

lepsi podminky a nevraceji se do své pivodni vlasti.

Léta vzdélani zaberou i podstatny kus zivota mladého ¢lovéka, kdy hlavnim cilem je
pfiprava na povolani a dobré uplatnéni ve spolecnosti. Pokazdé se nepodafi zdarné
ukon¢it studium, at’ uz se vyskytnou jakékoliv piekazky — od zdravotnich, finan¢nich,
osobnich..., 1 nedokon€ené studium znamend obohaceni ¢lovéka po vSech strankéch.
Kazdy jsme jinad osobnost, jsme jedine¢ni, mame své zajmy, konic¢ky, schopnosti. Je
dalezité, ale nezapominat, ze spolecnost bude i1 nadale pottebovat zedniky, instalatéry,
malife, Cistice stok a pracovniky mnoha nevonavych povolani, pro jejichz vykon bude

vyssi vzdélani spise psychickou bariérou nez vyhodou.
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Vysledkem spolecenského tlaku Zenouciho déti na stfedni a vyss$i vzdélani je stale
mensi pocet femeslnikd a Casto i jejich nizkd Groven. Schopni femeslnici pfitom maji
nadéji na velmi slusné piijmy, Casto piesahujici platy Spatné¢ umistitelnych
vysokoskolakil. ,,Remeslo ma zlaté dno, jen pokud jsou ruce dovedeny k Sikovnosti“. >
Nyni jsou zédani kvalifikovani femeslnici. Studium obohati duSevni obraz, ale lidi
neochrani pred rizikem, ze obzivu nakonec najdou i v takovych ¢innostech, kde plné
neuplatni své vysoké vzdélani a naopak miize byt vnitini prekazkou. Je pravda, ze nase
spolecnost (plati to pro celou Evropu) zanedbava vychovu rozvijejici manualni zru¢nost

potiebnou v piislusném oboru.

Spolecenskym predsudkem se stalo, ze na femeslo jdou déti méné schopné a méné
,Chytré”, ze ptiprava na femeslo zcela bezdivodné vyvolava pocit jakého si selhani
a ménécennosti. Pfitom schopni femeslnici maji nad&ji na velmi dobré financni
ohodnoceni a hlavn¢ uplatnéni ve spolecnosti. K ¢emu bude vysokoskolsky titul, kdyz
nenajde praci. Spole¢nost musi korigovat tento stav, jinak se to vymsti na dalSich
generacich. Je velmi neekonomické, jde o mrhani penéz spolecnosti, kdyz se absolvent
neuplatni ve svém oboru a cast vysokoskoldkd musi po urcitou dobu svého
produktivniho véku vykonavat prace, které nepotiebuji tak vysokou uroven vzdélani. Je
dilezité, aby spole¢nost, média...pomohly podpofit zdjem u mladych lidi vyucit se

femeslu, stale urcite plati aslovi ,,zlaté ¢eské rucicky*.

Tim, Ze se prodlouzila zakladni Skolni doch4zka na 9 let, tak to také pomuze pfi
rozhodovani o dalS§im studiu. U 15-ti letych déti se preci jen lépe vykrystalizuji

specifické z4jmy, které mohou nasmérovat na budouci povolani.

Neni idedlni fesit situaci pfihlaSkou na gymnéazium a ,,pak se uvidi“. Gymnazium splni
ukol v podob¢ vseobecného vzdélani a hlavné je to brano jako piiprava na vysokou
$kolu. Pokud se nepodaii zdarn& dokonéit VS, tak absolvent nema moc velkou
specializaci a na souc¢asném trhu prace nema lehkou ulohu. Nékdo je velmi Sikovny,
manualn€ zruény, dokéze z prken dieva vyrobit nabytek, vtisknout do toho 1 kus sebe,
jiny je spise studijni typ, je schopen néco vymyslet, navrhnout, spocitat, ale manudlni
stranka nepatii mezi jeho dominanty. Spravné¢ korigovat poptavku a nabidku pracovniho

trhu je velmi vyznamné pro udrZeni nizké nezameéstnanosti.

> (Skrabek, J., Slovem proti srsti, 2008, str. 40)
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zivotni potieby. V zaméstnani stravime v zivoté zhruba 85 tisic hodin, coz je témér

10 let nejproduktivnéjsiho obdobi naseho Zivota.

Giddens (britsky sociolog, 1989) shrnuje Sest charakteristik placené prace, které maji

pro zivot Clovéka klicovy vyznam:

1. Penize. Mzda nebo plat jsou hlavnim zdrojem uspokojovani potieb a urcuji i to,
jaké potteby ¢lovek viibec ma.

2. Uroveri cinnosti. Zaméstnani je zékladnou pro ziskdvani a zdokonalovani
dovednosti a schopnosti ¢loveéka, i v piipad¢€ rutinni prace.

3. Rozmanitost ziti. Zamé&stnani piedstavuje vstup do kontextu kontrastujiciho
S domacim prostfedim. Nezaméstnanost omezuje ¢lovéka jen na prostiedi jeho
domaécnosti.

4. Struktura casu. Zaméstnani pfinasi smysluplné uspotradani dennich aktivit.

5. Socialni kontakt. Pracovni prostiedi Casto piinasi pratelstvi a prilezitost sdilet
rizné aktivity s ostatnimi lidmi.

6. Osobni identita. Zaméstnani je obvykle cenéno i pro stabilni socidlni identitu,
kterou nabizi. Pro muZe je jeho sebetcta vétSinou zalozena na jeho schopnosti

postarat se o rodinu finan¢né, zabezpecit ji.6

6 (Mares, P., Nezaméstnanost jako socialni problém, 2002, str. 70 — 71)
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1.2.3 Hmotna zivotni aroven

Hruby domaci produkt (HDP) vyjadiuje velikost ekonomiky. HDP je celkova
hodnota statkli a sluzeb nové vytvofenych v daném obdobi na uréitém uzemi. Zména
HDP za urcité obdobi vyjadiuje rychlost hospodarského rustu zemé. HDP piepocéteny
na jednoho obyvatele lze pouzit jako hrubé meéfitko Zivotni Grovné a relativniho
bohatstvi spolecnosti. V zebiicku nejlépe hodnocenych statii podle kvality Zivota je na
prvnim misté Norsko néasledované Australii, Nizozemskem, Spojenymi staty a Novym
Zélandem. Ceska republika je na 27. misté druhym nejlépe hodnocenym statem
byvalého vychodniho bloku (21. Slovinsko). HDP v podstaté ukazuje jak je stat bohaty,
hodnota HDI indikuje do jaké miry je ,lidsky rozvinut“. Ceska republika ma hodnotu
HDI= 0,861, HDP=0,83, coz znamena, Ze je vice lidsky rozvinutéj$i nez je jeji

bohatstvi.’

7 (www.osn.cz/zpravodajstvi/zpravy, 10. 11. 2011)
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2. NEZAMESTNANOST

Za nezameéstnaného je v ekonomické teorii povazovana osoba schopna a ochotna
pracovat, kterd vSak nemuze najit placené zaméstnani. Nezaméstnanost je piirozenym
jevem a soucdasti svobodné spolecnosti, kde vladne trzni mechanismus a demokracie. Je
dana pohybem ekonomiky, coz vyzaduje i odpovidajici pohyb pracovnikii. Kazdy si
svobodné rozhoduje o tom, jestli pfijme zaméstnani nebo bude existenéné zavisly na
jinych pfijmech: napi. riznych davkach socialniho statu, podporach od charitativnich

organizaci nebo ze strany rodiny atd.

V 90. letech v Evropé€ i v mimoevropskych primyslové vyspélych zemich rostla masova
nezameéstnanost, ktera vytvaii pro spole¢nost i vlady jednotlivych zemi vazné
organizacni, politické i finan¢ni komplikace (nédklady na podporu v nezameéstnanosti).
Zvlaste u postkomunistickych zemi to znamend ohroZzeni probihajicich socialnich
a ekonomickych reforem (v Ceské republice je nyni velmi aktudlni diichodova reforma).
Rist masové nezaméstnanosti je dan ekonomickou depresi, ktera vedla k poklesu

produkce, zaméstnanosti a kupni sily a tim padem zpétn¢ i odbytu.

Kazda prace je na tkor jiné, protoze k dispozici je omezené mnozstvi pracovnich
sil. A nejefektivnéjsi rozdéleni prace zajisti jeding€ trzni systém. Abychom mohli Zit
a kvalitn€ Zit, ne jen pfezivat, musi vétSina z nds se Zivit praci. Potfebujeme takova
pracovni mista, které znamenaji tvorbu skutecnych hodnot, za néZz je n€kdo ochoten

utratit sveé tézce vydélané penize.

14



2.1 Socialni a ekonomicky dopad

Pretrvavajici masova nezaméstnanost mize zpusobit nové rozdeleni spolecnosti,
zménit vyklad zakladnich hodnot spolecnosti a jejiho stylu Zivota, ztratu zivotnich
perspektiv ¢asti populace i celé spolecnosti. V dnesni dobé se masova nezaméstnanost
stala béZnou soucasti zivota ve vétsSiné primyslovych zemi. Nékteti ekonomové veéri, ze

je to pouze prechodny jev, ktery spontanni ekonomicka adaptace pfekonai.8

Cast ekonomd, ale takto optimisticka neni a tento problém povazuji za trvaly, z déivodu
nedostateéné poptavky po zbozi a sluzbach nebo v dusledku rozvoje technologie
a techniky, ktera dava do pozadi zivou praci jak ve vyrobé, tak ve sluzbach.
Ekonomicky dopad spociva ve snizené efektivit¢ ekonomického systému, rostoucim
deficitu statniho rozpoétu i meénové nestabilité. Nezaméstnanost zpusobuje rust
socialniho napéti a z toho plynouci socialni krize — zhorSeni vefejného zdravi, krize

komunitniho a rodinného zivota, rast kriminality a dalSich socialn¢ patologickych jevi.

8 (Mares, P., Nezaméstnanost jako socialni problém, 2002, str. 12)
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Nové¢ se objevuje pojem ,,nova chudoba“. Chudoba a bida nejsou porad stejné.
V minulosti masova chudoba postihovala ekonomicky zaostalé zemé, byla ohrozena
vlastni existence lidi. DneSni chudoba je nova v tom, Ze je zaroven masova a postihuje
nejvyspélejsi zemé. Takovou to situaci jesté donedavna nikdo nepiedvidal, prevladal
nazor, ze ¢im bude urcita zeme vyspélejsi a bohatsi, tim rychleji se budou ostravky bidy
zmensovat, az postupné vymizi. Od 80. let 20. stoleti dochédzi k tomu, Ze praveé ty zemé,

.....

urovni pocetnich vrstev obyvatelstva.

Socialni vytah, ktery po druhé svétové valce vynesl délniky do pater stfednich vrstev, se
zastavil a poslednich dvacet az tficet nabral opacny smér. ,,Nova chudoba® je nova
predev§im v tom, ze ptfed ni nechrani prace, ma podobu tzv. ,pracujici chudoby*.
Clovék sice praci ma, jeji dodasny charakter a mizerna odména za ni mu vsak
neumoziuji se vymanit z bidy. Nartist poctu pracujicich chudych v dne$ni spolecnosti
byva oznafovan za ,,produkt” modernizace trhu prace. Dal§im faktem nové chudoby je
hrozba, Ze Cloveék zestarne v bidé, tiebaze po cely Zivot pracoval, poctivé platil dané
a pojistné. Odpracovand doba piestava cloveka spolehlivé zajist'ovat na stari, souvisi to

S procesem ,,modernizace socialniho statu®. o

? ( www.advojka.cz, 5. 2. 2012)
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2.2 Psychologické disledky nezaméstnanosti

Na tyto dusledky se muZzeme podivat ze tfech rovin. Jeden whel pohledu je, ze

vsichni nezaméstnani jsou ve skutecnosti v jedné roviné — nemayji praci.

Z druhého pohledu jsou jen nékteii nezaméstnani ve stejné roving, protoze kratkodoba
nezameéstnanost (do 3 mésici) nezanechdva psychologické duasledky, mlze mit
v n¢kterych piipadech 1 terapeuticky Ucinek, mam na mysli zregenerovani sil
dlouhodobé pracovné vytizenych jedincti, vice si uzije rodiny a ,,neplanovanou delsi
dovolenou* miize vnimat jako vyzvu k nové aktivité. Ale dlouhodobd nezaméstnanost
(6 mésict a vice) mlze narusit i zcela rozbit rodinné vztahy, které vznikaji zejména
snizenim zivotni urovné, dochdzi ke zméndm postaveni nezaméstnaného v roding,
naruSeni dennich rodinnych zvyklosti, socidlni izolaci rodiny a zmény v rozdéleni

domacich praci.

Z tretiho pohledu je kazdy nezaméstnany jedineény. Jedinci nepostacuje vyplaceni
podpory a dostava se do stresové situace, kterd vznikd, ptisobi-li na ¢lovéka nadmérné

silny podnét dlouhou dobu nebo nachazi-li se v tizivé situaci a neni cesty ven.

Psychologickym momentem je, jak dlouho je jedinec bez prace. Cim déle je Elovék bez
zaméstnani, tim se ztraci diivéra v nalezeni zaméstnani, snizuje se jistota, neveti si tolik
a boji se hledat pracovni misto, chodit na konkurzy, pohovory, protoze kazdy dalsi
netspéch v ziskani prace je srazi ke dnu. Maji silné zabrany, problémy s komunikaci,
ktera se negativné podepiSe u pfijimaciho pohovoru, coz casto vede k pocitu
bezmocnosti a uzavira se tak do bludného kruhu, z kterého je t€Zké se vymanit. Musi se

snazit komunikovat napf. s Gfady prace, které nabizeji rizné rekvalifikace, zvySovani

vzdélani, volna pracovni mista.
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Nezaméstnani se nedovedou dobie prodat jako pracovni sila. Mnozi z nich si bez
pomoci nejsou schopni najit viibec trvalou praci. VétSina nezaméstnanych musi zménit
svllj postoj a chovani. Dulezitou pomoci pro tyto jedince jsou rekvalifika¢ni kurzy.
Jejich vyhodou je pozitivni piisobeni na psychiku a sebevédomi nezaméstnanych, avSak
odbornici nejsou jednotni v hodnoceni G¢innosti na zaméstnanost. Nejveétsi efektivita
rekvalifikace je u mladych a vzdélanych osob, protoze délka rekvalifika¢nich kurzl
(nejcasteji 1 — 3 meésice) nemiize nahradit nedostatecné vzdélani. Kromé délky kurzi ma
na jejich ucinnost velky vliv i troven vyucujicich, motivace nezaméstnanych, naro¢nost
a jejich obsah, protoze vzhledem ke kratké dobé trvani kurzii je naro¢né osvojit si nové

znalosti a dovednosti.

Pro kazdého jedince je velmi bolestiva ztrata statusu nezaméstnané¢ho v ramci rodiny,
zvlasté v tradi¢néji orientovanych rodinach, pokud o praci pfisel muz jako zivitel
rodiny. Soucasné se ztratou této role se muz stava vetfelcem v tradi¢nim socialnim
prostoru své zeny. ObtiZna je situace v rodinach, kde jsou dospivajici déti, které vnimaji
otce jako autoritu zajist'ujici zivobyti i pro n¢. Jsou-li v rodin¢ oba rodice bez prace, to
se tyka ur¢itych regionti (Usti nad Labem), stresy ptsobici na rodinu se ¢asto znasobuji.
Rodina samoziejmé& ,,trpi*“ nezaméstnanosti, ale je dulezité, aby podpoftila a stala se
wito¢istém pro jedince. Unik z nezaméstnanosti nékteré zeny fesi téhotenstvim, stavaji se
z nich matky a Zeny v domdcnosti, protoze dit€¢ ma v nasi kultufe samo o sobé hodnotu

a jejich Zivot dostdva novy smysl.10

19 Mareg, P., Nezaméstnanost jako socidlni problém, 2002, str. 80)
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2.3 Zména pojmu ¢asu u nezaméstnanych

Nezaméstnanost je krizova zivotni zkouska. Zptsobuje nejen ztratu finan¢niho
piijmu, ale také ztratu sebeduvéry. Jak se sni ¢lovék vyrovnd, zalezi na osobnosti
jedince a celkové zivotni situaci — finan¢ni stranka, uplatnitelnost vzdélani, odolnost
vuci zatézi, fyzické i psychické zdravi, motivace K praci, podpora rodiny, kamarada (ty
se proveti podle prislovi ,,v nouzi poznas pritele®), vek, pohlavi. V dnesni dobé, ktera je
spiSe uspéchand a 1idé si stézuji na nedostatek ¢asu, ho maji nezaméstnani naopak velmi
mnoho a byva problém s jeho vyuzitim, nudi se. Zejména mladistvi, ale také obyvatelé
»panelaki“ mohou mit potize s i€elnym travenim premiry volného Casu. Nedostatek
financi je velmi limituje a tak ,,nicnedélani* zahani sledovanim televize, jejich Zivotni

styl je pasivni.

Pieci jen, pokud ma nékdo rodinny domek, zahradu, tak se mize vice realizovat, zde je
,porad co délat a vidi za sebou praci, kterou udélal a ma zni tieba i radost (prace na
zahrad¢, vytvoreni kvétinové i uzitkové ¢asti, sekani travy). ProtoZe u nezaméstnanych
dochézi ke zméné vnimani Casu, rozbiti casové struktury dne, ¢as jim ubiha pomaleji, je
dillezité co nejvice zachovat ur€ity stereotyp, fdd dne a volny ¢as vénovat konickim,
kdy se ¢lovek nejen zabavi, ale najde opét uplatnéni, realizuje se a hobby se miize

,»pretvorit™ v novou praci (zejména u Zen Siti, ruéni prace, vyroba Sperkd...).

Skute¢nou hodnotu prace ¢lovék pozna az ve chvili, kdy ji ztrati.

V piipadé dlouhodobé nezaméstnanosti se vytraci smysl zivota, méni se vnitini pravidla
rodiny, dusledkem jsou konflikty Vv béZném socidlnim styku, zhorSeni duSevniho
a télesného zdravi, rodinné a manzelské rozpory, dochdzi k narlGstu dysfunkéniho
chovani — zvySena konzumace alkoholu a drog, kriminalita, sebevraZzedné sklony. Po
opakovanych netspésnych pokusech najit si praci, sili védomi nemoznosti ovliviiovat

SVOji osobni situaci, rozviji se pocit nepotiebnosti, pesimismus, marnost a beznadg;.
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2.4 Faze nezaméstnanosti

Ztrata zamestnani je pro cloveka velmi stresujici zazitek, nese sebou spiSe negativni

disledky. U cloveéka dochazi k posunu vniméni optimismu a pesimismu, aktivity

a pasivity, méni se i vztah ¢lovéka k vlastni minulosti a o¢ekavané budoucnosti.

Do jednotlivych fazi se jedinci dostavaji individualné, nemusi zazit vSechna obdobi,

zalezi, jak se s celkovou situaci vyrovnaji, na jejich odolnosti v zatézovych situacich, za

jak dlouhou dobu najdou nové zaméstnani.

1. faze - obdobi aktivni: vétSina lidi je aktivni, jsou optimisticti a velmi aktivné

hledaji praci. Kazdy jedinec vyuziva jinych zplsobl hledani prace, nékdo
preferuje inzeraty, podava zivotopis do ruznych firem, sleduje inzeraty na
internetu. Na druhé strané jsou lidé, ktefi maji divéru v Gfad prace a véri
v ziskani prace pies tuto instituci. Jedinec v této fazi vétfi ve své schopnosti
a v brzkém nalezeni zaméstnani.

faze - obdobi zklamani: ¢loveék je pti hledani prace neuspésny a dostavuje se

zklaméni, uzkost, deprese, ztrata dusevni rovnovahy (cca 6. — 12. mésic
nezameéstnanosti). Diulezitou ulohu hraje vnitfni odolnost, socidlni zazemi
a obranné reakce ¢loveka.

faze — obdobi pasivity: jedinec upousti od aktivniho hledani zaméstnani a snazi

5 . . o . oo 11
se udrzet svou psychickou rovnovahu a eliminovat stresové podnéty.

V nékterych ptipadech ztrata zaméstnani muze vyvolat pocit existenéniho selhani,

sklony k alkoholismu ¢i kriminalité, vyrazné narusené vztahy v roding, mezi partnery,

v nékterych ptipadech i sebevrazedné sklony.

11(

http://theses.cz, Vajdova, A., Nezaméstnanost a Evropsky socialni fond, bakalarska prace, filosoficka

fakulta, katedra sociologie a andragogiky, 2009, str. 16)
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2.5 Zeb¥itek hodnot u nezaméstnanych

Kazdy jedinec ma urcity zebticek hodnot, mezi zékladni Zivotni hodnoty se
zpravidla fadi zdravi, blahobyt (Zivotni uroven), uznani, spokojend rodina...Pfi

prazkumu Institutu prace a socidlnich véci byl ziskan nésledujici zebticek hodnot:

¢ najit vhodné zaméstnani

e pfijatelnd financni situace

e dobra rodinna pohoda

e nepodléhat strachu z budoucnosti

e ucelné vyuzivani volného ¢asu

e ocenéni dobrého chovani lidi a organizaci

e nepodléhat depresim

¢ mit dostatek informaci o moznostech feSeni
e udrzet vysokou aktivitu a samostatnost

e dobry zdravotni stav

Jde o podstatn¢ odlisny zebticek oproti jinym skupinam obyvatel, kde na prvnich

mistech je zdravi a rodinna pohoda.12

2.6 VlIiv dlouhodobé nezaméstnanosti na Zivotni uroven

Podpora Vv nezaméstnanosti nebo davky na zaklad¢é stanoveného zivotniho
minima znamenaji pro doty¢ného i pro jeho rodinu velké snizeni zivotni Urovné,
tzv. pozvanku do svéta chudoby a nouze. Bida ale neprameni pouze z nezaméstnanosti,
vyznamnou ¢ast chudych tvofi Spatné placeni pracovnici s pocetnymi rodinami,
handicapované lidi ¢i matky samozivitelky. Na pokryti zdkladnich potieb nékdy nestaci
finance a rodina se za¢ne zadluZovat, coz muze zpusobit strmy pad smérem ke dnu.
Spatna situace nastava, kdyz je jedinec ¢ rodina nucena splacet dluh dalsim dluhem,
pujckou, zvysuji se tak neustale ndklady na vyrovnani, urokova sazba finan¢nich domu

muze vyrazné zatocit s jiz tak zdecimovanym rodinnym rozpoctem.

© (www.xtrend.cz, 10. 1. 2012)
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2.7 Pojem relativni deprivace

Deprivace nezaméstnanych je spojena s jejich vyloucenim ze socialnich vztaht
a s vylou¢enim z konzumu jako centralni aktivity moderni spole¢nosti. Vétsina lidi ma
potiebu, kdyz se jim nedafi, nudi se ¢i maji n&jaky splin, koupit si néco hezkého,
naplanovat nakupy...,coz ddva mnoha lidem pocit psychické pohody a prozivaji to jako
piijemnou udélost. Ktomu jsou potieba finan¢ni prostiedky, kter¢ se ale
nezaméstnanym nedostava, dochazi k psychickému strddani tzv. relativni deprivaci.
Nejedna se o existencni ohrozeni, ale je dnes silnéj$i nez dfive. Masmédia, reklama
n¢kdy opravdu ,masiruji“ vefejnost uritou Urovni konzumu zbozi a sluzeb

a neuspokojeni téchto moznosti provazi zesileni psychické Gjmy.

Mizeme ptipomenout Simmeliiv koncept chudoby. Chudy neni jen ten, kdo stoji na
,»dn¢ spolecnosti*“ a chudoba neni déna jen absolutn¢ kvantitativné (tfeba nedostatkem
penéz). Vyskytuje se ve vSech spolecenskych vrstvach, kazdy jedinec se porovnava
S uspesnéjSimi ze své spolecenské vrstvy a citi se chudym, kdyz nedosahuje jejich
kvalit. G. Simmel (némecky filosof a sociolog) definuje chudobu v terminologii
socialnich vztahli nejen jako ,byt podporovan jinymi lidmi*, ale také jako
,mit opravnéni byt jimi podporovan®. Proto hloubka relativni deprivace zavisi téZ na
postoji spolec¢nosti k nezaméstnanosti i na postoji blizkého socialniho okoli (rodina,

sousedé, Gifady prace) k nezaméstnanym jedinciim.*®

13 (Mares, P., Nezaméstnanost jako socialni problém, 2002, str. 76 — 77)
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3. STRES A ZDRAVI

V dnesni dob¢ témer kazdy den se setkavame se slovem ,,napéti®, ,stres®, bud’
jsme sami jeho objeti ¢i jen zminka o stresu se na nas vali z televize, novin, ¢asopist.
Soucasny pocitacovy vek, vliv internetu ma nesporné mnoho pozitivniho, ale také jedna
Z jeho negativnich stranek je celkové zrychleni zivotniho tempa a sebou nesouci
dusledky. V realném zivoté kazdy z nas reaguje a zvlada jinak stresové situace, zalezi
na osobnosti, povaze jedince. RozliSujeme eustres — pozitivni zatéz, ktera v ptimétené
mife stimuluje jedince k vys§im, lepSim vykonim (tzv. dobry stres) a naopak distres
nadmérnd zatéz, kterd muize jedince poskodit, vyvolat riznd onemocnéni (Castéji se

pouziva pouze pojem stres).

Stres miiZze pfimym ¢i nepfimym zplsobem vyznamné ovliviiovat nékterd onemocnéni
(zalude¢ni viedy, depresi, poruchy imunitniho systému, kardiovascularni choroby,

cukrovka 1. typu) nebo pusobit na prozivani bolesti.

Opakovany stres zpusobuje opotiebovani naseho organismu, velmi jsou pretézovany
hlavné srdce, cévy, ledviny. Z logického hlediska by problémy s témito organy nas
mély potkat aZ na sklonku Zivota, vlastné stafim. OvSem v polednich letech dramaticky
stoupl vyskyt kardiovascularnich chorob u mladych lidi. Uz neni vyjimkou, ze infarkt ¢i
mozkova mrtvice postihne Cerstvé Ctyficatniky, nékdy i1 diive. Tento jev je pficitan
modernimu zivotnimu stylu, stresu, psychické zatézi, kterd neni kompenzovana
relaxaci, uvolnénim. Teprve az kdyz ptijde varovani v podobé néhlé srde¢ni indispozice
¢i celkove kolapsu organismu, vétSina z nas si uvédomi, Ze se musi zménit, piehodnotit
svoje priority, zvolnit a kompenzovat neduhy svého zaméstnani. U sedavého povolani je
to hlavné fyzickd aktivita, posilovani svall a vS§eobecné sport u fyzicky narocnych spise
relaxace, péce o své télo. Pro dobré zdravi je rozhodujici duSevni pohoda, pokud nés

ovlada radost a pozitivni nalada, jsme pfipraveni G€inné€ bojovat se stresem.
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3.1 Vliv stresu na imunitni systém

Obranny mechanismus naseho téla se nazyva imunitni systém. Ten ma na
starosti chranit nas pted bakteriemi, viry, parazity, toxiny, které by se s velkou radosti
usidlily v naSem téle. Hlavni funkci imunity je boj s infekénimi faktory, ,,vetfelci®.
N¢kdy bohuzel dojde k napadeni ne ,,cizince®, ale vlastni buniky a vznika autoimunni
onemocnéni, napt. revmatickd artritida (napadeny jsou klouby), juvenilni cukrovka

(napadeny jsou buiiky slinivky), roztrousena sklerdza (napadeny jsou nervové bunky).

Piisobeni stresu na imunitni systém je dost komplikovany. Podle testovacich metod na
métfeni hladin hormonti, V prvnich okamzicich stresu je imunitni systém posilen,
zesiluje cca béhem tficeti minut psobeni stresoru. Bohuzel neplati pfima tméra (¢im
vic stresu, tim pevnéjsi, siln€j$i imunitni systém) a cca po hodiné, pii neustalém
vyplavovani glukokortikoidli (hormony) a pracovnim nasazeni sympatického systému,
zacina dochézet k potlaceni imunitniho systému. Pokud stresor trva stiedné dlouho,
vrati se nakonec imunitni systém zpét na Uroven pted stresem. Nic zlého se nestalo.
Jsou dva divody, pro¢ neni dobré, aby imunitni systém pracoval stile na plné obratky.
Jednak by ho to stalo velky vydej energie, coz by bylo velmi nakladné pro organismus
a za druhé chronicky podnécovany imunitni systém se stdva aktivnéj§im, vymkne se

kontrole a mize vést k autoimunnim onemocnénim. Proto chronicky, dlouhodoby stres

pusobi problémy a mé hlavni podil na vzniku nékterych nemoci.'

14 (Joshi, V., Stres a zdravi, 2007, str. 75)
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3.2 Socialni izolace

Spolecenska izolace patii k jedné z nejhorsich stresovych situaci, které clovéka
mohou postihnout. K zékladnim lidskym potfebam patii spolecenskd sounalezitost

(touha nékam a nékomu patfit, byt pfijiman a milovan).

Maslowova pyramida lidskych potieb: ( Abraham Harold Maslow, 1943)
fyziologické potieby
potieba jistoty, bezpeci

1
2
3. potieba lasky, piijeti, sounalezitosti
4. potieba uznani, tcty

5

potieba seberealizace

Dlouhodoba spolecenska izolace vede k potlaceni imunity a opét se dostdvame do
bludného kruhu. Cim vice méa &lovék spoletenskych vztahtl, (manzZelstvi, piatelstvi,
Clenstvi v organizovanych skupinach) tim ma nakroceno k delSimu zivotu a mensi
pravdépodobnosti infekénich onemocnéni. Osamoceni 1idé jsou vice zatiZzeny stresem,
nemaji si S kym popovidat (,,sdilend bolest = polovicni bolest*), podélit se o své vlastni
pocity, objevuje se nedivéra k ostatnim. Osaméli lidé jsou spiSe introverti, pro nékoho
je tézké navazovat nové kontakty, vazne konverzace ve smyslu komunikace, maji
tendenci prebirat pasivni roli. Nedostatek socialni podpory a kontaktl v dospélosti je jiz
delsi dobu povaZovan za rizikovy faktor pro vyskyt srde¢né-cévnich onemocnéni.
Osaméli lidé maji sklon k nezdravému Zivotnimu stylu — vice koufi, piji alkohol, méné

se vénuji sami sob&, méng sportuji a Castéji trpi depresemi.

Jednou z extrémnich podob socialni izolace je iimrti blizké osoby a z pocetnych studii
vyplyvé, Ze smrt druha nebo druzky je provdzena zhorSenim zdravotniho stavu
prezivsiho partnera a zvySenim pravdépodobnosti jeho umrti. Bohuzel toto je namét

nejen do literatury &i filmu, ale predevsim realita.™

1 (Joshi, V., Stres a zdravi, 2007, str. 80)

25



3.3 Stres — 1écba sportem

Kvalita Zivota je limitovadna genetickym vybavenim, zivotnim prostiedim,
zpusobem zivota, zivotni urovni, zivotni spokojenosti. Dobry pocit Uzce souvisi
s télesnou zdatnosti, osobnimi navyky, pozitivnim pfistupem k zivotu, zvladanim stresu,

vyzivou a kontrolou hmotnosti.

Sport néas ovlivituje od utlého détstvi az po stari. Nezalezi na tom, jestli vytvorime
rekordy ¢i ziskdme olympijskou medaili, dualezity je pozitivni vztah ke sportu,
,kamaradit se“ s pohybem. Pohybové aktivity maji vyznam pro télesné i dusevni zdravi
Cloveka. Sport je pro kazdého, na veku nezélezi, clovék musi sam chtit néco zdolat,
zvladnout, zkusit a ten pocit, ze to dokazal je nejhez¢i. Lze si vzit priklad z lidi, ktefi
ochrnuli, jezdi na voziku, jak zvladnou délat rGzné sporty, jezdit na kole, na lyzich,

plavat... Sport, pohyb jako by jim déaval ,kiidla“.

Mezi hlavni pozitivni stranky sportu patii: formativni vliv na postavu a zdravi,
antistresové vlivy, souziti s pfirodou, rozvoj volnich vlastnosti, pocit euforie, relaxace
po narocné psychické praci, vyuziti volného ¢asu. Mezi negativni stranky se uvadi:
doping, komercionalizace, divacké nasili (nejcastéji se objevuje u fotbalu), brutalita,

vysoka finan¢ni narocnost a rizika zranéni.

Jednim z nejbeéznéjsich zpasobu, jak uvolnit napéti, stres je vhodné fyzicka aktivita.
Stresové situace ,,mobilizuji* na§ organismus, ¢imZ nds obdafila matka pfiroda za
ucelem pieziti. NaSe télo je pfipraveno fesit stres bojem ¢i utékem (stejné to mayji
I zvitata). ZvySuje se srdeCni vykon, metabolismus, hladina cukru v krvi (jako zdroj
energie pro svaly). Télo nabuzené na boj ¢i utek je pfipraveno na fyzickou zaté€z, pouzit
svaly, vybit nahromadénou energii. Proto je dilezité vyplavit z téla nahromadéné
stresové hormony pfirozenym zpusobem — sportem, pohybem, vlastni aktivitou. Jinak
zlstavd organismus ve zvySeném télesném napéti, coz muze mit za nésledek

vertebrogenni bolesti a rozvoj psychosomatickych onemocnéni.
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CviCenim se stresova situace zmirfiuje a Clovék se nauci lépe zvladat kritické
situace. Podle svétové zdravotnické organizace by deprese méla byt do roku 2020
druhou nejcastéjsi pri¢inou smrti a postizeni ve svét€ — je to dan za nads zivotni styl,
rozvoj techniky ndm sice usnadiiuje praci, ale zaroven velmi zrychluje zivot, zvySuje se
tempo, napéti, stres, deprese. Pohyb je zdrojem piijemnych pocitt, v mozku podporuje
tvorbu endorfind, které se oznacuji jako endogenni drogy, coz jsou latky zptsobujici
piijemné pocity. Maji pozitivni vliv na spanek, zlepsuji naladu a snizuji vnimani bolesti.
Jsem celkem sportovné zalozena a ten nadherny pocit po fyzické aktivité opravdu doda
silu a ,,zoceli* organismus. Nikdy nezapomenu na pocity prozité po zdolani Jizerské
padesatky v béhu na lyzich, kdy jsem méla chvile, Ze to nezvladnu, ale ,.kousla jsem se*
a odménou mi byla euforie, Ze jsem to dokézala. V cili, se mi sice klepaly nohy tinavou
a tekly Stéstim slzy, ale pravé to stalo za to. Cil ub&hnout padesatku jsem si splnila, tak

ted’ budu bojovat s ¢asem — Ubrat minuty, za které to ujedu.

Lid¢, ktefi pravidelné cvici, mohou svou imunitu zlepsit, dochazi ke zlepSovani
kondice, zvySuje se obranyschopnost proti infekcim, snizuji se negativni u¢inky stresu.
Zvlasté u pracujicich, ktetfi maji sedavé zaméstnani, je dulezity aktivni odpocinek, sport,

pohyb.

Dal8im u¢innym Iékem proti stresu je smysl pro humor, dobra néalada, pozitivni naladéni

na svét, relaxacni techniky, masaze...
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3.4 Snizeni zivotni urovné v dusledku rozvodu

A4

misté (na prvnim je situace po umrti blizké osoby). Nova zivotni situace (rozvedeny/a)
pfindsi mnoho zmén. Zatéz zptisobuji vztahové, psychické, majetkové ztraty, dochéazi ke
zméné kazdodenniho fungovani, zajisténi péfe o déti, zména v traveni volného Casu
a feseni problémii bez partnera. Nékdy bohuZzel rozvod zpiisobi i1 snizeni zivotni Grovné,
a pokud jsou pfitomny déti, tak je dilezité, aby oni co nejméné pocitily rozchod svych
rodict. Déti si své rodice ,,nevybiraji“ a zdkladem nového rodicovského fungovani je

ochota rodicu spolupracovat pii vychoveé a péci o déti, bez ohledu na to, co se stalo

V jejich partnerstvi.

Vyrovnani se s rozvodem vyzaduje uréity ¢as, porozuméni. Uklid a uspofadani véci po
rozchodu napomahaji 1épe zvladnout vzniklou nelehkou situaci. Je to pfilezitost
k bilanci dosavadniho Zzivota, ohlédnuti za byvalym vztahem. Vné&jsi uklid v podobé
prestavby zbylého nabytku v byté, nového vymalovani, pfebrat véci po expartnerovi je
spojen s vnitinim uklidem a pomaha udé€lat misto novému. Oba dva se vzajemné
ovliviiuji a jsou na sobé& zavislé. Uklid pomaha lépe se vyrovnat z minulosti a pfipravit
se na néco nového. V uklizeném byté se také 1épe vyznam a pozndm, Ze mi néco chybi.
To samé plati i pro dusi, psychiku, coz byva nékdy velmi obtizné, ale pokud se to

podafii, uleh¢i to nasmérovani dalsi Zivotni cesty.16

Rozvodovost v Cesku je pomérné vysoka, témét kazdé druhé az tieti manzelstvi takto
kon¢i. Kromé& psychologickych aspekti se rozvod velmi uzce dotykd i1 oblasti
materidlni, velmi Casto se jednomu z manzelti podstatné snizi zivotni Groven. VétSinou
je timto manzelem Zena, jelikoZ je Castéjsi model otec — jako zivitel rodiny, ktery do
rodinného rozpoctu pfispiva vétSsimi finanénimi prostfedky nez matka. Pro muZze
znamena rozvod zejména ztratu kazdodennich kontaktd s détmi a ndhlou samotu.
VétSina mladych rodin je zatiZzena hypotékou ¢i jinak zadluZena zejména kviili bydleni,
autu ¢i podnikani a ptipadny rozvod financni situaci jesté negativné prohlubuje.

Zakonodarce pii upravé rodinného prava zavedl institut vyzivného rozvedeného

manzela, jehoZ cilem je zmirnit nerovnovahu materialniho zabezpeceni. *'

'® (Poupétova, S., Netrapte se po rozvodu, 2009, str. 155)
Zakon o rodiné ¢. 94/1963 Sb., ¢ast tieti, hlava ¢tvrta, §92 — 94)
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4. SOCIALNI SITUACE V CR

Pro srovnani zivotni urovné Ceské republiky jsem vyuzila vysledkd studie
MasterCard Ceskda centra rozvoje 20118, kterd se jiz ¢tvrtym rokem zabyva
ekonomickou situaci v Ceské republice. Nad timto projektem pievzali zastitu pedseda

vlady CR, ministr prace a socidlnich véci CR a ministr pro mistni rozvoj CR.

Projekt MasterCard Ceska centra rozvoje se v roce 2011 zaméfil na zhodnoceni socidlni
situace 63 nejvétsich mést CR dle poétu obyvatel. Jedna se o mésta nad 20 tisic
obyvatel. Napf.: Praha, Brno, Ostrava, Plzen, Liberec, Kladno, Karlovy Vary, Mlad4

Boleslav, Litvinov, Strakonice, Bohumin, Jindfichtiv Hradec, Kutna Hora, Nachod....

Pro hodnoceni bylo vyvuzito 12 ukazatelu rozdélenvch do 5 oblasti:

1. Trh prace reprezentuje ,,Mira registrované nezaméstnanosti a ,,Dlouhodoba
nezaméstnanost“(% uchazeét, ktefi jsou v evidenci UP déle nez 12 mésici)

2. Cena bydleni, ukazatel ,,Cena bytu 1+1, 30 az 40 m2, ne novostavba, stav
objektu velmi dobry a dobry, osobni nebo druzstevni vlastnictvi® a cena bytu
4+1, 80 az 100m2, ne novostavba, ...

3. Kvalita socialni a zdravotni péce, ukazatel ,,Nad¢je doziti — muzi“ a ,,Nad¢je
doziti — Zeny*

4. Kriminalita, ukazatel ,,Pocet zjisténych trest. ¢ini celkem na 1000 obyv. stied.
stavu“ a ,,Pocet zjiSténych trest. ¢inil ndsilného charakteru na 10 000 obyv. stied.
stavu‘

5. Prijmy obyvatelstva, ukazatel ,,Mzdova uroven strojni zamecnik, vyucen®,
,Mzdova uroven — ucetni, maturita®, ,,Primérny plny starobni dichod*

a ,,Primérny invalidni dichod*
Viaha kazdé oblasti byla stanovena na 20%.

Studie byla zpracovana tymem VSE v Praze, ktery pracoval ve slozeni prof. RNDr.

René Wokoun, CSc., Ing. Milan Damborsky, Ph.D., RNDr. Jana Koufilova, Ph.D.

18( www.centrarozvoje.cz/dokument/vysledky2011, 10. 2. 2012)
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4.1 Hodnoceni Prahy a Stfedoceského kraje

V celkovém hodnoceni se na 1. misté umistil Jindfichtiv Hradec, druha skoncila
Praha ana tfetim mist¢ Hradec Kralové. Situace Prahy je odrazem jejiho postaveni
v Ceské republice. Praha vykazuje nejvyssi uroveti mezd, nejvyssi starobni diichod, ale
podil dlouhodobé nezaméstnanosti, ale zaroven také nejvyssi cenu bydleni. Praha je dle
absolutnich hodnot centrem kriminality, coz ale v kontextu evropskych zemi neni ni¢im

vyjimecné.

Hodnoceni metropole — prvni ¢islo znamena, kolikata se umistila Praha mezi 63 mésty:

1. NnezameStNanOSt .........ccoiiiiiiiirierie e 4%
4. z toho pomér nezaméstnanych vice NeZ 1ok ..........ccocvvvvervrieenvennnn, 23%
1. cena bytl 1] oo 1 846 tis. K¢
1. cena DYl 41 oo 2 981 tis. K¢
5. nadéje dOZith ZENY .......ccevveieiiiiiiieier s 80, 65 let
2. NAadEje dOZItT MUZI...ecviiiiiiieiiiieieee e 75,72 let
28. pocet nasilnych trestnych ¢inti na 10 tis. obyvatel...........c.ccoceoernene. 11,4
1. trestné Ciny natis. obyvatel..........ccoooviiiiiii 57,6
1 plat (VYUCENY) cevviiieiieeieseee e 17 667 K¢
1. plat (S MALUMTOU)....ccueieeiiieiee e 20 400 K¢
1. starobni dGchod........ccoiiiiiiiiii 10 730 K¢
39. invalidni dichod .........cccoeiiiiiiii 9600 K¢
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V ramci mést sttedoCeského kraje se nejlépe umistilo mésto Mlada Boleslav na
10. misté. Nasleduji Kutna Hora, Kladno a Kolin. Do skupiny mést s podprimérnou
socialni situaci se dostalo mésto Pribram (44. misto). Ve prospéch Mladé Boleslavi
hovoii zejména sledovana mzdova troven, po Praze druhd nejnizSi mira
nezameéstnanosti. Naopak pomérné nepfiznivy je pocet trestnych ¢inG (v radmci

sledovanych mést 5. nejvyssi).

Kutna Hora vykazuje tfeti nejvyssi hodnoty v ramci ukazatele ,,Mzdova uroven — tcetni
S maturitou®. Prizkum také ukazal na pomérné vysokou cenu bytu 4+1 (2. nejvyssi,
2175 000 K¢&). Kladno vykédzalo pomérné vysokou mzdovou troven, coz je ovlivnéno
mzdovou urovni v Praze (10. nejvyssi nabizend mzda strojniho zamecnika a 6. - 8.
nejvyssi mzda pro mzdovou ucetni). Naopak Kladensko vykazuje az 50. nejvyssi nadéji
na doziti Zen. Kolin vykazuje i pfes umisténi automobilky TPCA pomémé vysokou
nezameéstnanost 10,4% a 6. nejvyssi pocet trestnych ¢intt na 1 000 obyvatel. Naopak
vykazuje pomérné€ vysokou troven mezd. Pfibram je az na 47. misté dle nabizené¢ mzdy
pro strojniho zdmec¢nika. Naopak u nabizené mzdy tcetni je situace velmi dobra (6. - 8.
nejvyssi nabizena mzda, 18 000 K¢, spolu s Mladou Boleslavi a Kladnem). V okrese
Ptibram je 7. nejvyssi Uroven invalidniho dichodu (10 034 K¢&). Ptibram vykazuje

pomérné vysokou miru nezaméstnanosti 11,5%.

wev

vvvvvv

mezi obéma ¢astmi republiky se zvétSuji. V celkovém hodnoceni lze nejpozitivnéji
hodnotit situaci ve méstech Jihoceského a Kralovéhradeckého kraje (pokud Praha
jako kraj neni uvazZovana). Kralovéhradecky kraj zastupovala mésta Hradec Kralové
(3. misto v celkovém hodnoceni), Nachod (4.) a Trutnov (21.). Do hodnoceni byla
v ramci JihoCeského kraje zafazena mésta Jindfichtiv Hradec (1.), Pisek (6.), Ceské

Budgjovice (7.), Tabor (9.), Strakonice (16.).

Nejhire dopadl Moravskoslezsky, Karlovarsky, Olomoucky a Jihomoravsky kraj.
Pozitivné nelze hodnotit ani situaci ve méstech Usteckého kraje. V &eskych regionech je
situace o poznani lepsi neZ v moravskych regionech. Neda se fici, Ze by socialni situace

“« Coxi “ y 1
byla lepsi ve vétsich nebo mengich méstech.™

19( www.centrarozvoje.cz/dokument/vysledky2011, 10. 2. 2012)
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4.2 Hodnoceni Jihomoravského kraje

Jihomoravsky kraj lze z hlediska socialni situace mést rozdé€lit na dvé casti.
Severni ¢ast, kterou tvoii Blansko, VySkov a Brno, lze hodnotit velmi pozitivné tzn.
dobra socidlni situace. Naopak jih kraje, Bieclav, Hodonin a Znojmo, se potyka

S problémy.

Blansko ma dobrou pozici na trhu prace, kterd je ovlivnéna dopravnim spojenim na
krajskou metropoli Brno. Ve mésté Blansko je pomérné nizkd kriminalita, zejména

cv v

kriminalitu, ale vykazuje 6. nejniz$i starobni diichod (9 688 K¢).

Brno se vyznacuje pomérné vysokymi piijmy obyvatel a také vysokou nadéji na doziti.
Na druhé strané¢ je v Brné vysokd cena bydleni. Brno je az na 29. dle miry
nezaméstnanosti, také podil dlouhodobé nezaméstnanosti je pomérné vysoky (40%).

Trestnd ¢innost odpovida postaveni mésta v sidelni strukture CR.

Do kategorie s podprimérnou socialni situaci byla zafazena mésta Bfeclav a
Hodonin, zejména kvili nizké mzdové urovni, Bfeclav ma 5. nejnizsi starobni dichod

(9 634 K¢), Hodonin vykazuje vysokou nezaméstnanost.

Znojmo bylo zafazeno mezi mésta se zhorSenou socialni situaci, problémem je vysoka
mira nezamé&stnanosti a vilbec nejniZsi uroven starobnich dichodii (9 332 K¢, nejvyssi
10 730 K¢ v Praze) i invalidnich dichodii (9 137 K¢, nejvyssi 10 460 K¢ — Havifov,

< s e e S Y4 ’ 2
Karvina, Orlova, Cesky TéSin, Bohumin). 0

2% (www.centrarozvoje.cz/dokument/vysledky2011, 10. 2. 2012)
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Tab. 4.3 Celkové vysledky hodnocenych mést

Mésto s neileiéi socialni situaci
Mésta s vynikajici socialni situaci
2 Praha (PHA) 90,090
3 Hradec Kralové (KHK) 89,377
Mésta s vybornou socialni situaci

4 Néchod (KHK) 88,825 Mesto s podprimérnou socidlni situaci
5 Pardubice (PAK) 88,662 Novy Ji¢in (MSK) 84,996
6 Pisek (JHC) 88,345 39 Litoméfice (ULK) 84,952
Mésta s dobrou socialni situaci 40 Olomouc (OLK) 84,943
41 Valasské Mezitici (ZLK) 84,922

42  Krométiz (ZLK) 84,888

43  Bohumin (MSK) 84,877

44 Piibram (STC) 84,852

45 Cheb (KHK) 84,702

46 Opava (MSK) 84,671

47  Litvinov (ULK) 84,671

48 Chomutov (ULK) 84,597

49 Karlovy Vary (KVK) 84,585

50 Décin (ULK) 84,585

51 Vsetin (ZLK) 84,515

52 Havifov (MSK) 84,487

53 Most (ULK) 84,373

54  Bteclav (JMK) 84,340

55 Pierov (OLK) 84,102

56 Hodonin (JMK) 84,088

Mésto s primérnou socialni situaci Ostrava (MSK) 84,009

Mesto se zhorS$enou socialni situaci

zdroj: MasterCard ceska centra rozvoje 2011
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5. PRAKTICKA CAST
5.1 Dotaznik SQUALA

Autorem dotazniku Squala je M. Zannoti, ktery jej vytvoril v roce 1992. Jedna se

0 sebeposuzovaci dotaznik, ktera vychazi z Maslowovy teorie potieb.

v

Dotaznik obsahuje 23 oblasti pokryvajici vnéjsi 1 vnitini realitu kazdodenniho Zivota.
Spokojenost v kazdé z téchto je hodnocena na pétibodové Skale (0 = velmi zklaméan az 4
zcela spokojen) a subjektivni dtlezitost na stupnici 0 az 4 (0 = bezvyznamna az 4

nezbytné). K vyplnéni dotazniku ma osoba 15 min.**

Do zpracovani ve své bakalarské praci jsem zahrnula 6 oblasti v hodnoceni dilezitosti:

e byt zdravy

e citit se psychicky dobfie
e milovat a byt milovan
e mit sexudlni zivot

e prace

e penize
6 oblasti v hodnoceni spokojenosti:

e zdravi

e psychicka pohoda
e laska

e sexualni zivot

e prace

e penize

Z demografickych udaji jsem zjiStovala pohlavi, vék, vzdélani, zaméestnani, hmotné

zabezpeceni, rodinny stav, pocet déti a nékteré z nich jsem pouzila k vyzkumu.

?! (p¥iloha &. 1)
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Graf¢. 1

Rozdéleni dle veku

20-30let 31-40let 41 - 50 let 51-60 let 61-70 let 71 a vice let

B Zeny (pocet 60) M MuZi (pocet 41)  m Celkem (pocet 101)

Dotaznikové Setfeni jsem provedla v prubéhu unora 2012 celkem u 101 dotazovanych,
z toho 73 bylo v Praze (42 Zen, 31 muzi), 28 na venkové (18 Zen, 10 muzt), v€kové

rozmezi 23 — 72 let.

V Praze jsem zpracovala dotazniky napt. od zaméstnancii a pacienti polikliniky na

Praze 4, zamé&stnanct statni spravy a administrativy.
Venkov zastupovala Mlad4 Boleslav a okoli, obec Retova v okrese Usti nad Orlici.

V dotazniku byly piesné formulovany oteviené i uzaviené otdzky a bodova Skala

odpovedi.

Zkoumany vzorek jsem nejprve rozdélila dle véku, poté na muze a Zeny (Spolu Praha
+ venkov) a jejich hodnoceni duleZitosti a spokojenosti vybranych ukazatelt, v dalsi
¢asti je srovnani Praha versus venkov (spolu zeny + muzi). Pro zjisténi dat jsem vyuzila
dotaznik Squala, ale hodnoceni jednotlivych ukazatelli jsem pocitala na procenta,

jelikoz jsem vybrala 6 oblasti, ktera se nejvice vztahuji k obsahu bakalarské prace.

Hypotéza:

cv v

6. Vzdélani ma vliv na lepsi finanéni situaci a Zivotni Groven.
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5.2 Hodnoceni diileZitosti a spokojenosti

Graf ¢. 2
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Graf ¢. 4

Hodnoceni dulezitosti - citit se psychicky
dobre
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Graf ¢. 5

Hodnoceni spokojenosti - psychicka pohoda
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Graf ¢. 6

Hodnoceni dilezitosti - milovat a byt
milovan
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Graf¢. 7
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Graf ¢. 8
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Graf ¢. 9
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Graf ¢. 10
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Graf ¢. 11
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Graf ¢. 12
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Hodnoceni dulezitosti - penize
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Graf ¢. 14
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Graf ¢. 16
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Graf ¢. 18
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Graf ¢. 20
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Graf ¢. 22
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Graf ¢. 24
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Graf ¢. 26
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5.3 Vyhodnoceni hypotéz

vvvvvv

dilezitosti zdravi®“. Tato hypotéza se potvrdila, dle ziskaného hodnoceni je pro muze

I zeny shodné v dilezitosti na 1. mist¢ zdravi - v 78% nezbytné a v 22% velmi dulezité.

Pti srovnani Praha a venkov dopadl vyzkum podobné. V Praze se vyjadrilo v dilezitosti
zdravi 76,16% pro nezbytné (venkov 82, 11%) a 23,12% (venkov 17,85%) jako velmi

dulezité. Rozdil je v hodnoceni vlastni spokojenosti se zdravim. Zcela + velmi spokojen

je v Praze 58,48% dotazovanych, na venkové je to 49,98%. Velkou cast tvofi, ale

i hodnoceni spiSe spokojen - Praha 38,08%, venkov 42,84% dotazovanych.

Hypotéza ¢. 2 — ,,NejniZS§i hodnoceni spokojenosti bude v otazce penéz*.

Potvrdilo se obecné tvrzeni, ze ,,penéz neni nikdy dost®. Zcela spokojen s finanéni

situaci je 6,8% dotazovanych (5 respondentil) a to pouze v Praze. Velmi spokojeno je
vV Praze 21,76% a na venkové 49,98% dotazovanych. Velky podil tvofi také vyjadieni

spiSe spokojen — V Praze 59,84% a na venkovée 35,7% dotazovanych.

Pravdépodobné tim, Ze je v Praze nejvyssi pramérna mzda v CR, pojem zcela spokojen
S finan¢ni strankou byl zji$tén pouze u 5 respondentti v metropoli, na venkové to nebylo
uvedeno ani jednou. Pti seteni ukazatele ,,zcela + velmi + spise spokojen® je vysledek
srovnatelny — Vv Praze 88,4%, na venkové 85,68%. Mens$i rozdil je v hodnoceni

,hespokojen‘ — v Praze 9,55%, na venkové¢ 14,28% dotazovanych.

oy o 22
Pro zajimavost uvadim vyvoj primérné mzdy:

Rok 2010 Rok 2011 4/4 2011
Praha 31 066 K& 31 109 K¢& 33161 K&
CR 23797 K& 24 319 K¢& 26 067 K&

2 (http.prazsky.denik.cz, 5. 4. 2012)
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Hypotéza ¢ 3 — ,,Vzdélani ma vliv na lepSi financni situaci a Zivotni
uroven“. V dnesni situaci se jevi maturita jako velmi dulezita. I zpracovany vzorek
respondenti potvrdil tuto hypotézu. Vzdélani je jednim z hlavnich ptedpoklada
k Gspéchu ¢i spokojenosti. Dava ¢lovéku lepsi a $ir§i moznost uplatnéni a také dobry

pocit.

Zpracovany vzorek respondentll vykazuje v Praze 84,32% a na venkové 60,71%
vysokoskolsky + stfedoskolsky vzdélanych. (vysokoskolsky vzdélani v Praze — 28,56%,
na venkové 3,57%). Ktomu je pfimo umérné hodnoceni finan¢ni situace a Zivotni

urovné. Pfi seCteni polozky vyrazné + mirné nadprimérné + primérné se dostaneme na

90,95% respondenti v Praze a 74,97% respondentii na venkové. Viditelny je rozdil

I vudaji naopak mirné podprimérmné - Vv Praze je to 8,16%, na venkové 24,99%

dotazovanych. Vzdélani stiedni bez maturity + zakladni uvedlo v Praze 14,96% oproti

39,27% na venkove.

vvvvv

bez maturity + zakladni vzdélani, déla rozdil, ktery je mezi Prahou a venkovem

V hmotném zabezpeceni.

Podle analyzy spolecnosti Profesia, vysokoskolsky titul znamena v priméru o 30%
vyS§$i piijem v priabéhu aktivni kariéry, neZz maji stfedoSkolaci s maturitou, a dokonce

041% vice nez stiedoSkolaci bez ma‘[urity.23

2 (www.platy.cz, 20. 10. 2011)
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5.4 Souhrnné vysledky grafi

Pii vyhodnoceni grafi v potadi ,,dileZitosti (,,nezbytné + velmi dilezité™) je

U Zen a muzu stejné 1. — 4. misto.

Dle vysledkt respondentd, mizeme pozorovat, ze neni velky rozdil v poradi dileZitosti

vybranych hodnot mezi Zenami a muzi, ale spiSe procentualni vyjadieni. ,,Prace® je

vvvvvv

a pojem ,,milovat a byt milovan* se také umistilo shodné na 4. mist¢, ale opét zeny jej

hodnotily o 15% vice dulezitéjs$i nez muzi.

Praha

1. zdravi 99,28%

2. psychicka pohoda 96,32%

5. sexualni zivot 68%

w
=
=
o3
o
(¢}
o
_(D
~
<
>

6. penize 63,92%
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Pti srovnani vysledkt Praha versus venkov je ,,diilezitost” shodna pouze u ,,zdravi“. Na

vvvvvvvvvvvv
vvvvvv

v e 24

,,Citit se psychicky dobie

U vyhodnoceni graft ,,spokojenosti® (zcela + velmi spokojen) je shodné u zen a muzi

1., 4. — 6. misto.

Dle vysledkd, je vidét vétsi spokojenost u Zen v oblasti ,,prace” — o 13% nez u muzil

vvvvvv

v

spokojen¢jsi jsou Zeny — 0 8%.

Praha Venkov

1. laska 68% Ilaska  7854%
2. psychicka pohoda 59,84% 2.prhce  60,69%
3. zdravi 58,48% 3.-4.zdravi  49,98%
4. préce 57,12% 3.-4.penize  49,98%
5. sexudlni Zivot 48,96% 5.sexudlni Zivot ~ 46,41%
6. penize 28,56% _

V Praze hodnotili respondenti o 27% vétsi psychickou spokojenost nez na venkové, ale

V otazce ,,penéz‘ jsou o 20% spokojenéjsi na venkové.
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5.5 Kazuistika ¢. 1

Ptibeh rodiny, ktery by se dal nazvat ,, pad z blahobytu az na uroven socialni
rodiny“. Jedna se o ¢eské emigranty zijici od roku 1967 v Némecku. Pan Z. studoval
Iékatskou fakultu v Praze a své vzdélani dokoncil jiz ve své nové zemi v Némecku.
Postupné se manzeliim Z. narodili 3 synové, dnes je jim 44, 40, 35 let. Pan Z. se béhem
své praxe vypracoval na uspésného détského 1ékare, byl 1 primafem détského odd€leni
tamni nemocnice. Velmi dobfe zabezpeCoval finanéné svoji rodinu, méli krasny dim
(byt’ jen pronajaty), zahradu, o kterou se jim staral zahradnik, doméci pomocniky (pro
nas v té dob¢ nerealné — mycka nadobi, susicka pradla) a pani na uklid. Kazdym rokem,
n¢kdy 1 vickrat do roka, travili dovolenou all inclusive na Kanarskych ostrovech,
Tenerife, Recko a jiné. Pan Z., kdyz byl na vrcholu svého pracovni kariéry, cca ve
Ctyficeti letech, pfesel do soukromé pediatrické praxe. Jako erudovany odbornik
vysvétloval, hlavné svému nejstarSimu synovi, nastrahy uzivani drog, pfesto jeho syn
podlehl této néstraze a i vlivem rodinné dispozice se mu rozjela schizofrenie, doslo i na

sebeposkozeni (ufizl si sam palec na noze). Problémy s nejstar§Sim synem velmi

doléhaly i na pani Z., musela absolvovat l1é¢eni na psychiatrické klinice.

Velkym problémem u pana Z. bylo a stile je, ze je silny kufak. V dob¢, kdy mél
soukromou praxi, se koufeni podepsalo i na ubytku détskych pacientd, protoZe ordinace,
kde je kouf a zéapach z cigaret, neni vhodna pro déti a pokles malych pacientl byl
vyrazny. Alkohol zac¢inal byt také ,,dobrym kamarddem* pana Z. a bohuzel jednou
jizda do prace pod vlivem alkoholu, kdy zptsobil tézkou autonehodu, mu obratila zivot
naruby a velmi ovlivnila celou jeho rodinu. Pfisel o soukromou praxi, nemohl dale
vykonavat 1€kaiské povolani, Skodu, kterou zplsobil, splaci doted’ (téméf dvacet let)
a od té doby Zzije jeho rodina pouze ze socialnich davek + z pojistky, kterou si platil
béhem své Iékaiské praxe. Nejstar§i syn vzhledem ke zdravotnimu stavu ma ptidélené
ho svého opatrovnika, nepracuje, Zije ze socidlnich davek. Je to smutné, jedna se
0 inteligentniho muze (umi velmi dobfe némecky, esky, francouzsky, bavi ho historie),

ale je smifeny se svym Zivotem, vyhovuje mu tento zpiisob.

Manzelé Z. bydli v socialnim byté, jez dostali od mésta, nyni jsou jiz sami, synové

bydli samostatné.

53



Pan Z., od doby, kdy mél tézkou autonehodu, se nedotkl alkoholu, opravdu zaptisahly
abstinent bere zivot, tak jak je. NestéZuje si na situaci, do které se dostal, vi, ze udé¢lal
chybu, a za tu tvrd¢ zaplatil. Mozna i1 zkuSenosti Iékaie mu pomohli prekonat tézkou

dobu a nastrahy, jez jej potkali v Zivoté.

Pani Z. je psychicky labilngjsi, zarodek byl patrné¢ v détstvi, jelikoz od dvanacti let
zustala sama se svymi tfemi sourozenci (bratry), rodice jim zemfteli. Dosud se stale hiife
vyrovnava s rodinnou i se Spatnou finan¢ni situaci. Tim, ze v produktivnim véku nikdy
fadné nepracovala (pouze na par hodin v tydnu jako pomocnice v hotelu), ma nyni
velmi maly dichod a je finanéné zavisla na manzelovi. To ji patrné na vnitinim klidu
nepiida, a proto musi uzivat i zklidiujici 1éky. Trapi ji mySlenky, co bude dal, kdyz se

zac¢nou ozyvat vice neduhy staii (ma bolesti kloubut, vyssi krevni tlak, cholesterol...).

Kazdy clovék je jedinecny, je to osobnost a vlivem pusobeni vychovy, prostredi,

dédicnosti, stejné situace proziva uplné jinak.
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ZAVER

Dle dostupnych vysledkii z dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze sniZeni Zivotni
urovné ma spiSe negativni vliv na psychiku jedince. V dilezitosti ,,citit se psychicky
dobie* jsou srovnatelné parametry Praha versus venkov, ale pii vyjadieni spokojenosti

je znatelny rozdil. Pro odpovéd zcela spokojen se v Praze vyslovilo 16,64% versus

14,28% respondentii na venkové, velmi spokojen v Praze 43,52% versus 17,85%

v

a nespokojen je pfizniv€jsi opét hodnoceni pro Prahu — 4,96% versus 17,85%
respondentd pro venkov. Na Prahu pfipada vétsi pocet dotazovanych S vySSim
vzdélanim, coz umoznuje lep$i finanéni zabezpeceni, které muze prispivat K vetsi
psychické pohod€. To potvrzuje i odpovéd’ na hodnoceni ,,hmotného zabezpeceni,

finanéni situace + zivotni uroven®. V Praze 90.95% dotazovanych ji oznacilo jako

vyrazné€ + mirné nadprumérné + prumérné a pouze 8.16% jako mirné podprumeérné.

Oproti tomu venkov odpovédél 74.97% pro hodnoceni vyrazné + mirné nadprumérné

+ prumérné a 24.99% jako mirné podpramérné.

Vzdélani ovlivituje mnoho aspektii zivota a celé spolecnosti. Vzdélani uréuje postaveni
jedince na trhu prace a ovliviiuje vysi jeho mzdy. Do jist¢é miry poméaha jedinci
S niz§im vzdélanim maji horsi pozici pifi snaze o ziskani zaméstnani. Podle vysledki
studie MasterCard** ovliviiuje mira nezaméstnanosti velmi vyrazng socidlni situaci
a kvalitu zivota. Mésta, kterd jsou na tom nejlépe, maji niz$i nezamé&stnanost. Vzdélani
a mira nezaméstnanosti se podle zjiSténych informaci vyrazné podili na celkové Zivotni

urovni.

Vétsina lidi se shodne na souboru zakladnich hodnot, ale fazeni na hodnotovém
zebticku je jiné. Pro n¢koho je nejvétsi hodnota lidsky zivot, a tak se snazi prezit za
kazdou cenu. Jini jsou ochotni poloZit Zivot napf. za svobodu, jelikoZ ta, je pro né

nejvyssi metou, mé pro né vyssi hodnotu nez jejich vlastni zivot.

Zivotni uroven ovliviiuyje mnoho faktori, nckterym znich jsem se vénovala

vvvvvv

muze mit negativni vliv psychiku (rozdil Praha versus venkov), neznamend, Ze snizeni

zivotni urovné pouze zaporné ovliviiuje psychiku jedince. U né€koho hor$i Zivotni

24(www.centrarozvoje.cz/doku ment/vysledky2011, 10. 2.2012)
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urovenn muze naopak ,,posilit“ organismus, zocelit, pfehodnoti dosavadni priority ve
svém zivoté. Pod oznacenim ,,dobrd Zivotni Grovei* si kazdy ptedstavuje néco jiného.
Pro n€koho je diilezitd znacka auta, obleCeni, forma bydleni (diim ¢i byt), zahrani¢ni
dovolena a podle toho hodnoti svoji Zivotni Groven. Zalezi na osobnosti jedince, jeho
celkovém ladéni, ptistupu k zivotu, protoze kazdy ma jiné méfitko. Dostatek hlavné
materialnich véci, ale neni vstupenkou ke spokojenému zivotu. I podle vysledkt
provedeného dotaznikového Setieni, Zzeny 1 muzi bez rozdilu, kde ziji, at’ je to
velkomésto ¢i vesnice penize hodnotily na poslednich mistech v dilezitosti. Napf.
prevazna Cast lidi na lodi Titanic byla bohata, méla penize, zdravi, ale chybélo jim

Vv osudovou chvili Stésti.
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Resumé

Predmétem z4jmu bakaldiské prace jsou aspekty, které maji vliv na zivotni
uroven, zejména ve smyslu jejiho snizeni. Pozornost jsem v teoretické ¢asti zaméfila na
pojem Zzivotni uroven a kvalita zivota — co ji nejvice ovliviiyje, jaké dopady ma
nezaméstnanost na jedince, ale také na spole¢nost, Groven vzd€lanosti, pojem stres.
Posledni kapitoly jsou vénovany aktualni socialni situaci vybranych mést Ceské

republiky a kritéria podle, kterych se hodnotila jejich uroven.

Praktickd cast zahrnuje dotaznikové Setfeni na dualezitost a spokojenost Sesti oblasti
zivota (zdravi, psychicka pohoda, laska, sexualni zivot, prace a penize). Srovnava
vysledky hodnoceni Zeny versus muzi a Praha versus venkov, obsahuje rozdéleni dle

urovné vzdelanosti a hmotného zabezpeceni.

Cilem bakalaiské prace bylo zjistit priCiny sniZzeni zivotni trovné a jejich odraz na

psychice jedince. Hypotézy stanovené ptred vyzkumem se potvrdily.
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Anotace

Bakalaiska prace pojednava o zivotni urovni, jaké aspekty ji nejvice ovliviiuji ve
smyslu snizeni. Prace teoreticky vymezuje pojmy zdravi, kvalita zivota, co zplsobuje
nezamestnanost, stres a jeho dasledky na organismus, zplusoby zvladani stresu, po
rozvodové problémy. Dale zamétuje pozornost na aktudlni socialni situaci vybranych
mést CR vroce 2011 a podrobngjsi hodnoceni jednotlivych ukazateld pro Prahu
a Stredocesky kraj. V praktické ¢asti je pomoci dotazniku zpracovano a vyhodnoceno
6 oblasti v hodnoceni dulezitosti a spokojenosti respondentli, které jsou soucasti

kazdodenniho Zivota: zdravi, psychicka pohoda, laska, sexualni zivot, prace, penize.

Klicova slova

Zivotni troven, kvalita Zivota, nova chudoba, stresor, socialni izolace, relativni

deprivace, socialni situace.

Annotation

The thesis deals with the standard of living, what aspects of her biggest
influence in terms of reducing. Working theory defines health terms, quality of life,
what causes unemployment, stress, and his impact on the body, ways of coping with
stress, problems after divorce. Also focuses attention on current social conditions of
selected cities in the Czech republic in 2011 and detailed assessment of individual
indicators for Prague and Central Bohemia. In the practical part is processed using a
questionnaire and evaluated in six areas of importance and satisfaction ratings of
respondents who are part of everyday life: health, psychological well-being, love, sex

life, work, money.
Keywords

Standard of living, quality of life, new poverty, stressor, social isolation, relative

deprivation, social situation.
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Priloha ¢. 1

DOTAZNIK KVALITY ZIVOTA
(SQUALA)

Vazena pani, vaZeny pane,

cilem tohoto dotazniku je hodnoceni kvality zivota.

V prvni Casti dotazniku, Vas prosim, abyste odpovédéli, jaké
hodnoty povazujete v zivoté za dilezité, jak si jich cenite. Ve
druhé casti jde o zjisténi, nakolik jste Vy osobné spokojen(a)

V riiznych oblastech zivota.”®

Odpovédi jsou anonymni, davérné, v zddném piipadé nebudou

ziskana data pouzita ke komerénim tceltim.

Dékuji za spolupraci, velmi si cenim, ze na 10 — 15 min
jste se vénovali vyplnéni dotazniku, ktery poslouzi k moji

bakalatske praci na téma:

»SniZeni zivotni urovné a jeji dopad na psychiku

jedince*

Loflerova Marcela

IMS Brno

* Dragomirecka, E., Bartoniova, J., ,,et al.“, Squala, pfirucka pro uZivatele ¢eské verze
Dotazniku subjektivni kvality zivota Squala, 2006, str. 43 — 46)



Hodnoceni dialezitosti

V této tabulce zaznamenejte dilezitost, kterou ve svém zivoté prisuzujete zde uvedenym

oblastem.

Hodnoceni dulezitosti:

4 — nezbytné

3 — velmi dulezité

2 — stiedn€ dulezité

1 — malo dulezité

0 — bezvyznamné

nezbytné

velmi
dilezité

stiredné
dilezité

malo
dulezité

bezvyznamné

byt zdravy

byt fyzicky sobéstacny

citit se psychicky dobre

prijemné prostiedi a bydleni

dobre spat

rodinné vztahy

vztahy s ostatnimi lidmi

mit a vychovavat déti

©| O N @ g & W DM

postarat se o sebe

[EEN
©

milovat a byt milovan

[EN
=

mit sexualni Zivot

[EEN
N

zajimat se o politiku

[EEN
w

mit viru(napr.naboZenstvi)

[N
=

odpocivat ve volném cCase

[EN
i

mit koni¢ky ve volném case

[EEN
&

byt v bezpeci




nezbytné | velmi stiedné malo | bezvyznamné
diilezité | dulezité | dilezité
17.  prace
18.  spravedlnost
19.  svoboda
20.  Krasa
21. pravda
22.  penize
23.  dobré jidlo

Je jesté néco jiného, co povazujete v zZivoté za dulezité?




Hodnoceni spokojenosti: 4 — zcela spokojen

3 — velmi spokojen

2 — spiSe spokojen

1 — nespokojen

0 — velmi1 zklaman

zcela velmi spise nespokojen velmi
spokojen spokojen spokojen zklaman
1. zdravi
2. fyzicka sobéstacnost
3. psychicka pohoda
4. prostredi bydleni
5. spanek
6. rodinné vztahy
7. vztahy s ostatnimi lidmi
8. déti
9. péce o sebe sama
10.  laska
11.  sexualni Zivot
12.  acast v politice
13.  vira
14.  odpocinek
15.  konicky
16.  pocit bezpecnosti
17.  prace
18.  spravedInost
19.  svoboda
20.  krasa a uméni
21. pravda
22.  penize
23.  jidlo




Demografické udaje

Zaskrtnéte prosim, odpovidajici polozky

1. Pohlavi: Muz-1  Vék:
Zena — 2
2. Vzdélani:
e Neukoncené vzdélani — 1
e Zakladni vzdélani — 2
e Stfedni bez maturity — 3
e Stfedni s maturitou — 4

e Vysokoskolské — 5

3. Hmotné zabezpeceni
Jak byste v porovnani s ostatnimi rodinami (popf. jednotlivei, pod
zijete sam/a) hodnotil/a svou financni situaci a Zivotni Uroveri:
e Vyrazné podprimérné
e Mirn¢ podprimérné
e Primérné
e Mirn¢ nadprimérne

e Vyrazné nadprimérné



