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	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
a stylistická správnost)
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	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
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	Formulace cílů práce 
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	Formulace výzkumného cíle (náročnost, srozumitelnost, aktuálnost)
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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Silné stránky práce:
· osobní zaujetí autorky při zpracování bakalářské práce,

· kritický přístup k získaným informacím z odborných publikací,

· osobní vstupy autorky,

· práce je logicky členěná a zpracována s pečlivostí,

Slabé stránky práce:
· není stanoven druh výzkumného problému,

· autorce bych doporučila v grafech využít větší rozlišení barev, jelikož některé výsledky nejsou dobře čitelné.
Práci doporučuji k obhajobě.
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1. Která kritéria jste si zvolila při výběru výzkumného vzorku. Zdůvodněte.
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