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Hodnoceni naroénosti tématu na.: Uroven
nadprimémé| primeérna | podprimérna

teoretické znalosti X
praktické zkuSenosti X
sb&r a zpracovani podkladi a vstupnich dat X
specifické naroky tématu (originalita, rozsah,
statistické zpracovani dat, interpretace zdvérli ap) X

Kritéria hodnoceni prace diplomanta: Uroven
nadpriimérna{primérnd | podpriméma | nelze hodnotit

spinéni cile price

samostatnost pii zpracovani
metodologickd kvalita postupu
urovedl teoretické Casti

préce s literaturou (citace)
arovefi analytické asti
adekvatnost pouZitych metod
tirovedi projektové Casti

urovefi navrhu feSeni (realizace)
jazykova uroveii prace X
formalni Groveil (text, grafy, tabulky)
piehled literatury (rozsah, kvalita) X
iiné kritérium (novost, piinos praxi)
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Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznadte znakem X) v piisluiné arovni.

(Obrat'te, prosim, list a2 pokradujte v hodnocent na druhé strang formulate.)



Celkové hodnoceni préace a otazky k obhajobé:

Z piedlozené zpracované diplomové prace vyplyvé, Ze diplomant pfistoupil k zadanému narofnému
{kolu velmi odpovédnd a popsal podrobn¥ celou problematiku spojenou s komplexni analyzou
veskerych vnitropodnikovych &innosti a vngjSich vlivi a navrhl nezbytnd a 0Cinnd opatfeni ve
stiednédobém horizontu k zabezpeteni daliiho sp&ného rozvoje firmy. Obsah diplomové prace je
velmi G&elnd rozddlen do jednotlivych kapitol. Takto zvoleny postup a jeho obsahovd feSeni jsou
praktické a vécné s logickou navaznosti vetn& spravné volby SWOT analyzy pro jei komplexni
schopnost posuzovani vnitinich a vnéjsich vlivi.

Diplomant podrobné a tZelnd navrhl ve &tvrté kapitcle diplomové prace ve vSech oblastech
vnitropodnikovych &innosti firmy celou 3kélu vhodnych opatieni, vytvatejici pfedpoklady pro redlné
zabezpedeni uspd&ného strategického rozvoje firmy KD TRANSPORT, mezinirodni zasilatelstvi,
spol. s r.o.. Lze konstatovat, Ze n€které zv&ry, uvedené v diplomové praci, jsou pouZitelné i pro dalsi
zasilatelské firmy obdobné velikosti, pisobici na ¢eském logistickém trhu.

Préce je prehlednd zpracovana a vhodné uspofadana. Popis jednotlivych vnitropodnikovych Einnosti,
vhiténich a vn&jich vlivii a problémd, spojenych s usp&$nym rozvojem firmy je podrobny, vystizny,
plasticky a dynamicky. Konstatuji, 2¢ diplomant rozebral n€které otazky velmi podrobné. Text prace
je vhodnd doplngn grafy a prehlednymi tabulkami s konkrétnimi ddaji. Mimo seznam pouzZité
literatury je prace doplndna péti pfilohami, na které je odvoléni v textu. Formélni nalezitosti
diplomové préce a jeji Gprava jsou v souladu s poZadavky na tento dkon. Celou praci hodnotim velmi
kladng a ndkteré jeji vysledky a zavéry jsou i obecné pouZiteiné. Diplomni tkol, jehoZ cilem bylo
analyzovat stévajici vnitropodnikové &innosti a definovat predikei stfednddobého strategického
rozvoje firmy, byl zpracovan hodnotné a splnil stanoveny cil.

K uvedené préci nemam dalich ptipominek, diplomant stanoveny tkol velmi hodnotné splnii a proto
doporuéuji jeho praci pfijmout k obhajobg.

Dotazy:

1) Charakterizovat priority realizace jednotlivych strategickych opatfen.

2) Objasnit piedpokladané problémy spojené simplementaci jednotlivych strategickych
opatfeni.

A - vyborné
Navrh na klasifikaci diplomové prace:
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Pro klasifikaci pouZijte tuto stupnici:
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Stupeti klasifikace: A -vyborné | B - velmi dobie C - dobie D - uspokojivé

E - dostateéné | F - nedostatecné




