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Kritéria hodnoceni: Pocet bodt (0 — 10)
1 | Naroc¢nost tématu prace 6
2 | Splnéni cila prace 7
3 | Teoreticka Cast prace 7
4 Prakticka Cast prace 3
(analyticka Cast)
5 Projektova cast 3
(fesici cast)
6 | Formalni troveri prace 7
CELKOVY POCET BODU o
(0-60)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADRENI(
0 bodi nesplnéno
(odpovida stupni ,,F* podle ECTS)
1 -2 body splnéno pouze na drovni zékladnich poZadavki
(odpovida stupni ,,E“ podle ECTS)
3 -4 body splnéno s vyraznéjSimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,D“ podle ECTS)
5— 6 bodii spinéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodii splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,B* podle ECTS)
9_ 10 bodi splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A* podle ECTS)




Piipominky k praci:

Spracovana diplomova praca spliiuje parametri po formalne a obsahovej stranke. Teoreticka
a analyticka Gast’ obsahuje komplexne spracované udaje a plne koreponduie s aktualnou
situaciou navrhovanou pre dant spolo¢nost v praktickej &asti.

Prinos je predovSetkym v analytickej &asti, vratané doporuceni a samotného spracovania
projektu. Navrhované zmeny si jasne a zrozumitel'né definované a odovodnené, v oblasti
marketingovej komunikacie odboru podnikania spolo¢nosti. Ciastka v rozpoéte viak
prekrauje dany rozpocet spolo¢nosti, s toho dévodu ddjde pravdepodobne k &iasto&nému
naplneniu navrhovanych néstrojov komunikacie.

Otazky k obhajobé:

1. Charakterizujte spdsob zberu informécii o marketingovej komunikécii spoloénosti, s
ktorych ste vychadzal pri spracovani praktickej ¢asti diplomovej prace.

2. V praci navrhujete vytvorenie 3 reklamnych tabuli s logom na budovu vyrobnej budove.
Specifikuite praktické dovody na vytvorenie tohto druhu prezentacie spolo¢nosti — zhodnot'te
efektivitn

Prace spliluje kritéria pro obhajobu DP.
X

Prace nespltiuje kritéria pro obhajobu DP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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Instrukce pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni naro¢nosti tématu prace (0 - 10 bodi)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost feSené
problematiky, narofnost na teoretické i praktické informaéni zdroje, neexistenci obvyklého feSeni,
nedostupnost feseni pro zkoumané podminky.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cili prace (0 - 10 bodi)
Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace na zakladé definovanych cili prace, které musi byt soucasti
uvodu. Definovany cil prace odpovida pozadované naroénosti vzhledem k typu prace.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace (0 - 10 bodi)

Hodnoti se predevsim vybér teoretickych zdroju, jejich mozna aplikace pro feSeni tématu, studium odborné
literatury a dalSich informa¢nich zdroji. Hodnoti se rovnéZz zpusob i uroveti citaci. V teoretické &asti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuzity v praktické ¢asti. Rozsah zpracované literatury, jeji aktualnost, vyuZiti
cizojazy¢né literatury a stéZejnich praci, vyuzitelnost prehledu pro vlastni praci, diskuse alternativnich
pohledi, rozbor pouzitych citaci, syntéza teoretickych poznatki a dusledki pro vlastni praci. Literarni
prehled prace by mél byt po metodické a formalni strance fadné zpracovan v&etné citaci a odkazii pro
pouzitou literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické &asti prace (analyticka &ast) (0 - 10 bodd)

Hodnoti se troven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuZziti teoretickych poznatka
pro analyzu problému. Pii hodnoceni se bere v iivahu naro¢nost ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho
schopnost logickych zavéru z analyzy, jako vychodisko pro fesici ¢ast. Diplomova prace obsahuje piesny
popis pouzité metodiky, pfiCemz tato metodika je vhodna ke splnéni cile prace. Diskuze volby metod a
komparace s jinymi pfistupy, moznost ovéfitelnosti vysledka metod, spravnost aplikace zvolenych metod,
vhodnost pouZitych vzorki, oSetfeni chyb a nedostatkit metod, komparace vvsledkil za vyuziti vice metod,
zduvodnéni odchylek.

Kritérium 5. Hodnoceni projektové &asti prace (FeSici &ast) (0 - 10 bodi)

Hodnoti se vécna uroven feSeni problému, dosaZeni stanovenych cili, navaznost feSici &asti
na analvtickou ¢ast. Hodnoti se logicka struktura feSeni problému, popfipadé predpoklady jeho verifikace.
Kritérium hodnoti rovnéZz celkovou iurovein provazanosti teoretické a praktické Gasti prace, spravnost
odvozenych zavéru, jednoznadnost formulace, adekvatnost, zevSeobecnéni zavéry, aplikovatelnost
doporuceni, zduvodnéni navrhu a jejich dopadi.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni dirovné prace (0 - 10 bod)

Hodnoti se urovei grafického zpracovani prace. Hodnoti se gramaticka uroven, zvolené formulace, celkova
urovenn vyjadfovani. Spravnost ¢lenéni, logické navaznosti textu, spravnost pouZité terminologie,
jednoznac¢nost a piehlednost grafickych praci, jazvkova uroveri.



