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Kritéria hodnoceni:

Pocet bodii (0 — 10)

1 | Néro¢nost tématu prace 10
2 | Splnéni cili prace 10
3 | Teoretickd ¢ast prace 9
4 Prakticka ¢ast prace 10
(analyticka ¢ast)
Projektova ¢ast
> i g 9
(FeSici Cast)
6 | Formdlni troveri prace 10
CELKOVY POCET BODU s
(0 -60)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bodi nesplnéno

1 -2 body spInéno pouze na tirovni zakladnich pozadavku

3 — 4 body splnéno s vyraznéj$imi, ale ne kritickymi nedostatky

5—6 bodt splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
7 — 8 bodil splnéno zcela bez vyhrad

9—10bodl | splnéno nadstandardné




Pripominky k praci:

Pracu hodnotim pozitivne, je spracovana prehladne, systematicky, sumarizuje uz znime
Udaje. V praktickej Casti sa opiera o Statistické udaje. V zhrnuti a zavere diplomovej prace
diplomantka preukézala ziskany prehlad o danej problematike, kde objektivne zhodnotila
najmi désledky dlhodobej nezamestnanosti. V projekte zniZenia nezamestnanosti

v Tren€ianskom kraji navrhla niektoré riesenia tohoto problému v stlade s planymi zdkonmi

a predpismi.

Otazky k obhajobeé:
1./ Navrhnite minimélne jedno nové rieSnie na predchadzanie problému dlhodobej

nezamestnanosti.
2./ Uved'te nejaky priklad socidlnych désledkov nezamestnanosti vo svojom okoli a

navrhnite spdsob rie$enia.

Préce spliiuje kritéria pro obhajobu DP.
X

Préce nesplfiuje kritéria pro obhajobu DP (minimélné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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