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Volba tématu a zaměření práce, formulace cíle

Zvolené téma je odezvou na aktuální problém současnosti – nezaměstnanost, její sociální důsledky a s tím spojených možností prevence a řešení situace nezaměstnaných z pohledu sociální pedagogiky.  Cíl práce byl stanoven, konkrétnější a určitější však mohla být jeho formulace.

Struktura práce, vhodnost zvoleného postupu a použitých metod 

Práce je vhodně rozčleněna na pět kapitol (19 podkapitol), které na sebe navazují. První čtyři teoretické kapitoly se týkají práce a jejího významu pro člověka, nezaměstnanosti, jejích sociálních důsledků a některých forem vzdělávání jako možnosti řešení nezaměstnanosti. Pátá kapitola obsahuje výzkum realizovaný pomocí metody dotazníku, zaměřeného na prožívání nezaměstnanosti a jeho komparaci mezi ženami a muži.   

Odborná úroveň, vlastní přínos, spolupráce s vedoucím

Odborná úroveň diplomové práce splnila požadavky, přínos práce spočívá zejména v zajímavém zjištění určitých rozdíly v prožívání nezaměstnanosti mezi ženami a muži. Oceňuji i v praxi použitelná doporučení autorky (která se problematikou nezvěstnosti zabývá 
i profesně), jejichž realizace by mohla přispět k částečnému zlepšení situace nezaměstnaných. Spolupráce s vedoucí byla dobrá.  

Práce s literaturou

Autorka prokázala dobrou schopnost práce s odbornou literaturou; seznam obsahuje 
40 relevantních pramenů (dva cizojazyčné).

Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava

Rozsah práce a její úprava ve všech stanovených kritériích odpovídají daným požadavkům.

Případné připomínky, náměty, otázky pro obhajobu

Zhodnoťte přínos výzkumu pro sociální pedagogiku i pro praxi. 

Hodnocení

Práci doporučuji k obhajobě a hodnotím ji stupněm A.
Datum  22.04.2012
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