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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Diplomová práce se zabývá problematikou rovných příležitostí, konkrétně se zaměřuje na oblast sexuálního obtěžování. Pozitivně hodnotím výběr tématu – komparaci získaných dat z ČR a Finska.
Teoretická část je velmi dobře zpracovaná, autorka vhodně člení kapitoly. Od vymezení základních pojmů postupuje z roviny pojednání o rovných příležitostech obecně až k sexuálnímu obtěžování. Pozitivně hodnotím pohled na problematiku v ČR i Finsku. Za přínosnou považuji část 1.4 a 1.5 pojednávající 
o legislativě. Autorka prokázala orientaci ve sledované problematice, využila řadu zahraničních zdrojů. Místy by bylo vhodné využít spíše primárních zdrojů (str. 29), informace také mohly být komparovány v dílčích částech (např. bližší srovnání legislativy atd.). Práce je odborná, čtivá. 
Praktická část seznamuje s realizovaným výzkumem. Cíle jsou vymezeny vhodně, výzkumné otázky mohly být přesněji formulovány v souladu s dílčími cíli. V obecné části chybí seznámení s metodami zpracování dat, s tímto se setkáme v průběhu vyhodnocení výsledků výzkumu. Autorka využila dotazníkové šetření v ČR i ve Finsku, získaná data popsala a komparovala. Popisná část výzkumu je přehledně zpracována. Hypotézy autorka ověřovala metodou chí-kvadrát. Diskutabilní je pojednání u hypotézy první (str. 67-69), která zůstala neověřena z důvodu nemožnosti využití daného testu (autorka mohla předem zvážit navýšení respondentů či utvoření jiných kategorií vzhledem k možnostem využití vybraného testu). Další hypotézy autorka ověřila (u hypotézy k ot. 11 - str. 72,73 jsou očekávané četnosti však také menší než 5). Výsledky v popisné části a v části správně ověřených hypotéz přinášejí významná zjištění shrnuté v kap. 4. 
V práci se objevují nepřesnosti ve formální úpravě (např. neoddělena praktická část, mezery v textu, neoznačení pořadí hypotéz).
Diplomovou práci hodnotím jako dobrou a doporučuji k obhajobě.

	Otázky k obhajobě:

· Uveďte, zda a jaké jsou zásadní rozdíly v legislativě ČR a Finska týkající se rovných příležitostí 
a v dílčí části sexuálního obtěžování. 
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