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	Téma diplomové práce:
	Krizové situace v činnosti Hasičského záchranného sboru


Hodnocení práce:
     Student ve své práci naplnil zadání diplomové práce a dodržel určené zásady pro její vypracování. Obsahová i formální úroveň předkládané práce je velmi dobrá, Text je psán kultivovaným jazykem, členění kapitol je logické a přehledné. Teoretické zpracování tématu je poměrně široké, student prostudoval dostatečné množství literatury a odborných, legislativních a statistických podkladů. Z textu je patrné, že se v popisované problematice orientuje. Drobnější nedostatek se projevil pouze v nejasnosti používání odborných pojmů a zkratek z oblasti posttraumatické péče v rámci HZS ČR (viz. např. str. 54-55)
     V praktické části se student zaměřil na problematiku zvládání stresových situací v profesi hasiče a zvolil metodu dotazníkového šetření. Vytvořený dotazník odpovídá zkoumané problematice, získaná data jsou přehledně zpracovaná do grafů a student se zamýšlí nad jejich výsledky a pokouší se o vlastní interpretaci zjištěných údajů. Nedostatkem však je velmi nízký počet respondentů (31) a také jednostranný výběr výzkumného vzorku (pouze z jedné požární stanice). Tím mohou být získané údaje poněkud zkreslené. Přesto však mohou být zjištěné výsledky dotazníkového šetření přínosné a mohly by sloužit jako podklad pro některá opatření pro zkvalitnění péče o hasiče. Škoda, že se student nad možností řešení problematických otázek více nezamýšlí a sám nenavrhuje nějaká opatření.
Otázky k obhajobě :

1. V dotazníku se ptáte na znalost kontaktu na Linku pomoci v krizi. Co víte o jejím fungování, poskytovaných službách apod. ?

2. Znáte nějaké odborné kurzy případně jiné formy odborné přípravy v rámci HZS ČR, které vzdělávají hasiče v oblasti psychologie ?

3. Který poznatek z výsledků dotazníkového šetření považujete za nejzajímavější a jak byste jej využil v praxi pro zlepšení podmínek práce hasičů ?

	Celkové hodnocení práce:
	
	
	
	
	
	


Známku uvede vedoucí dle svého uvážení dle klasifikační stupnice ECTS: 
A – výborně, B – velmi dobře, C – dobře, D – uspokojivě, E – dostatečně , F – nedostatečně. 
Stupeň F znamená též „nedoporučuji práci k obhajobě“.

	Předloženou diplomovou práci  FORMDROPDOWN 
 k obhajobě a navrhuji hodnocení

 FORMDROPDOWN 
.

V případě hodnocení stupněm „F – nedostatečně“ uveďte do připomínek a slovního vyjádření 
hlavní nedostatky práce a důvody tohoto hodnocení.
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