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Kritéria hodnoceni:

Pocet bodi (0 — 10)

1 | Néro¢nost tématu prace 7
2 | Splnéni cilt prace 8
3 | Teoreticka ¢ast prace 8
4 Prakticka ¢ast prace 7
(analyticka ¢ast)
Projektova ¢ast
5 i g 8
(feSici cast)
6 | Formalni Groven prace 7
CELKOVY POCET BODU 45
(0-60)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bodii nesplnéno

1 — 2 body splnéno pouze na trovni zakladnich pozadavki

3 — 4 body splnéno s vyrazngjsimi, ale ne kritickymi nedostatky

5 — 6 bod spInéno, nedostatky neovliviuji podstatné celou praci, zejména vysledky

7 — 8 bodu splnéno zcela bez vyhrad

9 —10 bodt splnéno nadstandardné




Pripominky k praci:

Studentka v praci prokazuje znalost problematiky internetovych obchodt, kterou ume
propojuje s reengineeringem podnikovych procest ve spolecnosti XY s.r.o. Projekt pfinasi
zlepSeni ve dvou kritickych oblastech, a to v dodacich lhiitdch a ve vzajemné komunikaci
mezi firmou XY a jejimi zakazniky. O¢ekavnym efektem projektu pak je rostouci
spokojenost zakaznikti vedouci k vy$simu objemu objednavek (zde se projevuje posilujici
zpétnovazebni prvek pozitivnich osobnich doporuceni) a naslednému zvySeni pifjma

z prodeje vlastniho zbozi.Praci 1ze hodnotit jako velmi dobrou bez viditelnych nedostatki.

Otazky k obhajobé:

1. Ktery projektovy navrh bude mit podle Vas nejvétsi vliv na spokojenost zakaznik?
2.V jakém sméru se musi zkoumana spole¢nost dale vyvijet, aby si vylepsila svou
konkurené¢ni pozici maloobchodniho prodejce interiérového nabytku?

Prace splniuje kritéria pro obhajobu DP.

X

Prace nespliuje kritéria pro obhajobu DP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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