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Téma DP:

Projekt vyuziti controllingovych nastroji ve spole¢nosti XY, s.p.

Kritéria hodnoceni: Pocet bodu (0 —10)
1 | Naro¢nost tématu prace 9
2 | Splnéni cilt prace 8
3 | Teoreticka ¢ast prace 8
Prakticka ¢ést prace
4 3 g o 9
(analyticka cast)
g | Do i 10
(teSici Cast)
6 | Formalni troven prace 8
CELKOVY POCET BODU o
(0 -60)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
0 bodut nesplnéno
1 —2 body splnéno pouze na Grovni zakladnich pozadavki
3 —4 body spInéno s vyrazn&jsimi, ale ne kritickymi nedostatky
5 — 6 bodl spInéno, nedostatky neovliviuji podstatné celou praci, zejména vysledky
7 — 8 bodi spInéno zcela bez vyhrad
9 — 10 bodu splnéno nadstandardné




Pripominky k praci:

Diplomova prace se zabyva velmi aktualni problematikou - efektivnéjsiho vyuziti
controllingovych nastroji ve spole¢nosti v soucasné hospodarské situaci.

Jednotlivé analyzy jsou zpracované pravdiveé a podrobné, odpovidaji udajim, které
diplomantka ziskala ve spole¢nosti. Odhalily slabé stranky spole¢nosti véetné
nedostate¢ného vyuzivani controllingu a zaroven ptiznivé podminky pro zavedeni
efektivnéjsiho vyuzivani jeho nastroju.

Projektova ¢ast obsahuje navrh samostatné pozice controllera a navrh controllingovych
nastroju véetné reportingu. V zaveru je projektové feSeni podrobeno ¢asové, ndkladové a
rizikové analyze.

Diplomova prace obsahuje velké mnozstvi analyzovanych informaci o spole¢nosti, které by
mohly byt pro spole¢nost uzite¢né a mohou byt impulzem k dalSimu rozvoji ekonomického
fizeni ve spolecnosti.

OtazKky k obhajobé:

V diplomové praci uvadite, ze dalsi projektovou prileZitosti by mohlo byt zavedeni
controllingu projektt financovanych vetejnymi zdroji.

Popiste stru¢né, co by bylo cilem tohoto controllingu.

Prace spliuje kritéria pro obhajobu DP.

X

Prace nesplnuje kritéria pro obhajobu DP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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