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Sponzorstyi jako soudast integrované marketingové komunikace firmy OEZ s. r. o.
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Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bodi nesplnéno
1 — 2 body spinéno pouze na trovni zikladnich poZadavkia
3 — 4 body splnéno s vyrazn&jSimi, ale ne krtickymi nedostatky

5 — 6 bodi splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky

7 — 8 bodi splnéno zcela bez vyhrad

9 - 10bodid | splnéno nadstandardné
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Pripominky k praci:

Samo téma této bakalaiské prace je velmi zajimavé a vytvafi prostor pro uvahy o aplikaci
teoretickych poznatkd do praktického marketingu firmy.

Jak autorka spravné uvadi, méfeni efektivnosti sponzoringu izolované od ostatni
marketingové komunikace by bylo nepiesné a zavadégjici, zvlasté pokud by pro toto méfeni
byly porovnavany ndklady vynaloZené na sponzoring v daném obdobi a objem prodeja

v daném obdobi.

Autorka spravné hleda jiné zptsoby ovéreni u¢innosti sponzoringu a ackoli je vzorek
dotaznikového Setfeni, které provedla, pomérné maly, je pro praci tohoto rozsahu dostacujici.
S autoréinymi navrhy v fesici ¢asti Ize v obecné roving souhlasit. Jejich konkrétni aplikace by
v8ak byla zavisld na zafazeni do kontextu firemni komunikaéni strategie, nakladoveého
rozpoctu pro sponzoring a také korporatnich pravidel pro sponzoring.

Autorka v praci prokéazala schopnost pracovat s teoretickymi zdroji a aplikovat je v praxi.
Vyuzila on-line dotaznikové akce a na zdklad€ vlastni analyzy pak navrhla opatieni ke
zlepSeni sponzoringu spole€nosti. Na zavér tato navrzend opatfeni podrobila ndkladové a
rizikové analyze, ¢imzZ svoji praci metodologicky velmi spravné zavrsila.

Otazky k obhajobé:

1. Objasnéte prosim rozdil mezi sponzorovédnim a darcovstvim, a to s ohledem na
divody pro¢ sponzorovat, které uvadite v kapitole 2.4..

2. V kapitole 2.7.2 hovofite o kulturnim sponzoringu a jeho vhodnosti ,,pro firmy, které
nabizi své zboZi zamoznym lidem®. Zamyslete se prosim v tomto kontextu o
vhodnosti zmifiovaného typu sponzoringu pro firmy s korporatnimi zakazniky, tedy
B2B firmy.

3. Prosim stru¢né uved'te prvky, kterymi by mél sponzoring zapadat do integrované
marketingové komunikace.

Prace spliuje kritéria pro obhajobu BP. 2
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Prace nespriuje kritéria pro obhajobu BP(minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body)
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