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Univerzita Tomáše Bati ve Zlíně
FAKULTA LOGISTIKY A KRIZOVÉHO ŘÍZENÍ


HODNOCENÍ VEDOUCÍHO BAKALÁŘSKÉ PRÁCE

	Jméno a příjmení studenta: 
	Veronika Hubáčková

	Vedoucí bakalářské práce:      
	Ing. Eva Hoke, Ph.D.

	Akademický rok:
	2010/2011


Téma bakalářské práce: Role personálního manažera
	Kritéria hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS

	
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	1
	Náročnost tématu práce
	
	
	X
	
	
	

	2
	Splnění cílů práce
	
	
	X
	
	
	

	3
	Teoretická část práce
	
	X
	
	
	
	

	4
	Praktická část práce
	
	
	X
	
	
	

	5
	Formální úprava práce
	
	X
	
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.
Celkové slovní hodnocení bakalářské práce:

Studentka ve své bakalářské práci zkoumala postavení a roli personálních manažerů v konkrétním podniku. Teoretická část je zpracována na velmi dobré úrovni, jsou zde charakterizovány pojmy řízení lidských zdrojů, role personálního manažera a příslušné personální činnosti. Zvlášť kladně hodnotím shrnutí teoretických východisek. 

V praktické části autorka prováděla sběr dat pomocí rozhovorů s personálními manažery, kde dospěla k zajímavým zjištěním. Dle mého názoru mohla věnovat autorka více pozornosti oblasti vzdělávání, které je součástí otázek v rozhovoru, avšak v teoretické části chybí. Navrhovaná doporučení mohla být dále rozčleněna na jednotlivé zkoumané personální oblasti. I přes tyto připomínky studentka splnila cíle uvedené v zadání. Studenta pracovala samostatně, zodpovědně a s vlastní iniciativou. Bakalářskou práci doporučuji k obhajobě. 
             Příloha k protokolu o SZK č…..ze dne……… 
Otázky k obhajobě bakalářské práce:

1) V teoretické části se zabýváte metodami výběru zaměstnanců. Jedna z dalších metod výběru zaměstnanců, kterou neuvádíte, je Assessment centrum. Tuto metodu vysvětlete.

2) Na straně 55 uvádíte, že byste doporučila zavést moderní systémy řízení v oblasti personální práce. Váš návrh blíže specifikujte a konkretizujte.
Klasifikace vedoucího bakalářské práce:  C - dobře
V Uherském Hradišti dne 9. května 2011
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