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Tabulka A
Stupeii hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni BP A B c 1D 1B |&x | F Stupent hodnocenti
1 1,5 |2 [25 |3 4 5
Naro¢nost tématu BP X 1,5
Splnéni cild BP X ]
Teoreticka ¢ast BP X 1.5
Analyticka ¢ast BP X 1
Stylistick4 a gramaticka urovei BP | X 1
Formaélni troveii BP X 1
Soucet 7,0

Pozndmka: Hodnoceni jednotlivych kritérii oznadte znakem ,,X* v pfislusné fadce.
Soudet hodnoceni kritérii vypo&téte vyd&lenim souctu stupiii hodnoceni Sesti.

7,0 : 6 =1,167

Navrhne-li vedouci nebo oponent BP v kritériu 2 — splnéni cilt BP stupeil nedostatené (Fx
nebo F), je celd prace hodnocena nedostate¢n€ a komise po obhajobé rozhodne o konecné
klasifikaci. Je-li nedostateén& hodnoceno jiné kritérium mimo kritéria 2, vypocitd se navrh
znamky v&etng tohoto nedostate¢né hodnoceného kritéria.

Tabulka B — Celkové hodnoceni BP

Interval Stupeii ECTS Slovni hodnoceni
1,00 - 1,25 A Vyborné
1,26 — 1,75 B Velmi dobre
1,76 — 2,25 C Dobre
2,26 —2,75 D Uspokojive
2,76 — 3,00 E Dostateéné
3,01 —4,00 FX Nedostate¢né
4,01 -5,00 F Nedostatecné




Celkové hodnoceni a otiazky k obhajobé BP:
(Uvadi vedouci i oponent BP.)

BP Gabriely Kulheimové DiS. byla zaméfena na feSeni problémi souvisejicich s Fizenim zasob ve
firmé Lisi Automotive Form a. s..

V prvni &asti BP studentka vhodné popsala a uvedla teoretické poznatky k danému zadani, kde se
obsahové soustfedila na informace s vazbou k analyze stavu zasob uvedeneé firmy. Lze uvest, Ze
vyuziti odborné literatury bylo optimalni a vhodné urcilo smér pro analytickou ¢ast prace pfi praktickém
zjistovani a studiu podklad( a evidence zasob ve firme.

Prakticka &ast BP je prehledné strukturovana od charakteristiky firmy, analyzy stavu a vyvoje zasob,
rozboru organizace fizeni zasob aZ po popsani stavu skladoveého hospodarstvi.

Zvlast pozitivng Ize hodnotit analyticky piistup z hlediska pohledu na vyvoj jednotlivych druhl zasob.
Nelze nepoznamenat, Ze pfi analyze studentka popsala mimo jiné i zaméry a diléi cile firmy v dané
oblasti hospodareni za zkoumana obdobi. Pozitivné Ize vyhodnotit pfistup k poznani a analyze fizeni
vyroby pouzitim systému Kan-ban s dopadem na objektivizaci jednotlivych druhl zasob.

Vystizné a kriticky popsala nékteré problémy v organizatnim uspofadani Utvaru nakupu ve vztahu
k procesu fizeni zasobovani a zasob a skladového hospodafstvi vyrobnimi Gtvary. Zastaveni se u
problematiky lezakd bylo vhodné a Gcelne.

Jako vyborné je mozno hodnotit zarazovani tabulkovych a grafickych prehledd v kontextu
s popisovanym stavem se sou¢asnym analytickym pohledem.

Vystupem prace je shrnuti zjisténi soutasného stavu a formulace konkrétnich doporuceni pro
zlepdeni, ktera Ize hodnotit jako aktudlni, potfebna a vhodna. Prace dava firmé prostor pro definovani

Otazky k obhajobé :

1. Coje z pohledu planovani a fizeni vyroby principem systému Kan-ban a jake jsou
predpoklady jeho zavedeni?

2. Co je rychlost a doba obratu zasob, jaka je jejich vzajemna vazba?

3. Co mélo vliv na relativn& nizkou ro&ni spotfebu materidlu v r. 2009 v Lisi Automotive Form
a.s.?

4. Kdo Fidi v Lisi Automotive Form a.s. vyvoj zasob materialu, nedokon¢ené vyroby a hotovych
vyrobkd, jaky nastroj Fizeni je pouZivan?

5. Kdy v Lisi Automotive Form a.s hovoii o tzv. ,LeZ&cich*, jaké maji pro oznaceni téchto zasob
kriteria, pro¢ vznikaji a jak se da jejich objem minimalizovat?

BP je prvni tohoto zamé&feni, ktera po zméné majitele nasi firmy vyhodnocuje stav a proces fizeni
zasob. Zde bych rad vyslovil podékovani vedeni 8koly k zadani této prace.

Navrh na vyslednou znidmku BP: A - Vyborné
(Uved'te stupeii ECTS + slovni vyjadfeni)

V Cejii dne 11.kvétna 2011

podpis’ hodnoticiho



