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Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)
Diplomant feSil zvySeni vyrobni schopnosti a efektivnosti konkretni spole€nosti.

Jako vybranou skupinu pracovist zvolil typového reprezentanta, ur¢eného pro odbératele
Automotive, pracovisté Epso 2 a pracovisté Delta.

Pro vypracovani projektu s navrhy na feceni provedl analyzu hodnotového toku (VSM) a
dale analyzoval vytiZzeni pracovist Epson 2 a Delta a analyzu pretypovacich ¢ast. Do
analytické ¢asti spravné zaradil a vyuzil i metodu workshopu.

Z navrhu na feSeni je tfeba vyzvednout pfednostni volbu propo¢tu minimalni vyrobni davky

v v

planovani, za coZ zodpovida stfedni management a ne presouvani az na aroven
dilenského fizeni.

Diplomant spravné vyuZzil k vizualizaci feSeni 3D model, pofizeny programem Google
SketchUp.

V predlozené préci se vyskytuji nedostatky, napf. u obr. 56 az 59 chybi jednoduché
vysvétlujici popisy .

Pouzity matematicky vyraz, ze kterého se odvozuje vztah pro vypocet minimalni vyrobni
davky (kap. 22.3.1 na str. 123) by bylo tfeba opfit o odpovidajici literarni zdro;.

Pfinosy projektu je tfeba doloZit jednoduchym propoctem ekonomické navratnosti.
Otazka:

Popiste stru¢né feSeni dané problematiky s pouZzitim metody Kanban.

Navrh na klasifikaci diplomové prace: B - velmi dobfe

Ve Zliné dne: 1. zafi 2010

podpis oponenta DP

Pro klasifikaci pouZijte tuto stupnici:

Stupen klasifikace: |A - vyborné B - velmi dobie C - dobfe D - uspokojivé

E - dostate¢né |F-nedostatec¢né




Pfi navrhu klasifikace nedostate¢né (F), se doporucuje pfitomnost pfisluSného hodnotitele.



Hodnoceni kritérii:

Kritéria se hodnoti stupném hodnoceni podle stupnice ECTS podle nasledujici tabulky:

Stupen ECTS Slovni vyjadfeni Ciselné vyjadreni
A vyborné 1
B velmi dobre 15
C dobfe 2
D uspokojivé 2,5
E dostate¢né 3
F nedostate¢né -

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznaéte znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni naro €nosti tématu prace

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost
feSené problematiky, naro€nost na teoretické i praktické informacni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni spln  éni cil & prace

Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace a na zékladé zadani definovanych cild préace,
které musi byt soucasti Gvodu.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické  €asti prace

Hodnoti se pfedevsim vybér teoretickych disciplin, jejich moZna aplikace pro feSeni tématu,
podil poznatkd ziskanych béhem studia, tak i studium odborné literatury a dalSich
informac¢nich zdroju. Hodnoti se rovnéZz zpusob i Uroven citaci. V teoretické &asti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuZity v praktické casti.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické  €asti prace (analytickd ¢ast)

Hodnoti se Uroven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuZziti
teoretickych poznatkGl pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v Gvahu naro¢nost
ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho schopnost logickych zavéra z analyzy, jako

~r s v

vychodisko pro feSici ¢ast.

v s

Kritérium 5. Hodnoceni praktické  €asti prace ( feSici €ast)

Hodnoti se vécna Uroven feSeni problému, dosaZeni stanovenych cilt, ndvaznost feSici ¢asti
na analytickou ¢ast. Hodnoti se logickd struktura feSeni problému, popfipadé predpoklady
jeho verifikace. Kritérium 5 hodnoti rovnéZz celkovou Uroveni provazanosti teoretické
a praktické ¢asti prace.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni arovn & prace

Hodnoti se gramaticka uroven, zvolené formulace, celkova Uroven vyjadfovani. Hodnoti se
dodrZzovani Smérnice rektora UTB o jednotné formalni Upravé vysokoSkolskych
kvalifikacnich praci a normy CSN o Upravé pisemnosti zpracovavanych textovymi editory.

Navrhne-li vedouci nebo oponent prace hodnoceni kteréhokoliv kritéria stupném
nedostate¢né (F), je celd prace hodnocena timto stupném.



