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Projekt strategie rozvoje dceřiné společnosti v Ruské federaci
	Kritéria hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS

	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	F

5

	1
	Náročnosti tématu práce
	x
	     
	     
	     
	     
	     

	2
	Splnění cílů práce
	     
	     
	     
	x
	     
	     

	3
	Teoretické části práce
	     
	     
	x
	     
	     
	     

	4
	Praktické části práce
(analytická část)
	     
	     
	     
	x
	     
	     

	5
	Praktické části práce
(řešící část)
	     
	     
	     
	     
	x
	     

	6
	Formální úrovně práce
	     
	     
	x
	     
	     
	     


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)
Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

	Diplomová práce je zpracována na téma Projekt strategie rozvoje dceřiné společnosti v Ruské federaci. V teoretické části diplomantka předložila přehled o důležitých faktech z oblasti strategií a investičního rozhodování a rizika. Úvod diplomové práce není dle rozsahu dostatečný. 

V úvodní části analytické části se diplomantka věnuje rozsáhlému popisu organizace. Jako další kapitolu zařadila obchodní a ekonomickou situaci společnosti. Tato kapitola je popisného charakteru o ekonomických výsledcích organizace. Následuje popis Modelu pěti konkurenčních sil, který je dále rozpracován. Jako silnou stránku analytické části vidím srovnání firem v rámci benchmarkingu (str. 49), tato analýza je však nedokončená, např. o BCG matici, popř. jiný analytický nástroj, kterým by diplomantka mohla poukázat na schopnost aplikovat své teoretické poznatky do praxe. 

Na základě analytické části diplomantka navrhuje strategie rozvoje dceřiné společnosti. Projektová část je zaměřená spíše technicko finančně, chybí ekonomický pohled na problematiku. Časový harmonogram, na str. 79, je absolutně nedostačující, chybí i kvalitně zpracována riziková a nákladová analýza, posloupnost činností, které by vedly k úspěšné realizaci rozvoje společnosti. 

Diplomová práce má pouze popisný charakter, chybí analýza a kvalitní zpracování projektu, které by daly diplomové práci vážnost. 

Mezi formální nedostatky patří necitování obrázku a špatné označení obrázků i tabulek. U grafů chybí absolutní vyjádření, jejich interpretace je pro čitatele obtížná. 

Otázky: 

1. Na str. 49 uvádíte přehled firem i jejich podíl na trhu. Proč jste nedokončila analýzu např. provedením BCG matice (vstupní údaje jsou plně k dispozici)? Proveďte BCG matici na Vámi analyzované firmy. 

2. Na str. 75 uvádíte zvýšení obratu společnosti o 20 %, je tento odhad reálný? 

3. Konzultovala jste projekt se společností STS s.r.o.?       





Návrh na klasifikaci diplomové práce:D - uspokojivě
Ve Zlíně dne: 13.5.2010

podpis  FORMDROPDOWN 
 DP
Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 

	Stupeň klasifikace:
	A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě

	
	E - dostatečně
	F-nedostatečně
	
	


Při návrhu klasifikace nedostatečně (F), se doporučuje přítomnost příslušného hodnotitele.
Hodnocení kritérií:

Kritéria se hodnotí stupněm hodnocení podle stupnice ECTS podle následující tabulky:

	Stupeň ECTS
	Slovní vyjádření
	Číselné vyjádření

	A
	výborně
	1

	B
	velmi dobře
	1,5

	C
	dobře
	2

	D
	uspokojivě
	2,5

	E
	dostatečně
	3

	F
	nedostatečně
	-


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X.

Kritérium 1. Hodnocení náročnosti tématu práce

Toto kritérium hodnotí originalitu zvoleného tématu, jeho zaměření na studijní obor, složitost řešené problematiky, náročnost na teoretické i praktické informační zdroje.

Kritérium 2. Hodnocení splnění cílů práce

Toto kritérium hodností splnění zadání práce a na základě zadání definovaných cílů práce, které musí být součástí úvodu.

Kritérium 3. Hodnocení teoretické části práce
Hodnotí se především výběr teoretických disciplín, jejich možná aplikace pro řešení tématu, podíl poznatků získaných během studia, tak i studium odborné literatury a dalších informačních zdrojů. Hodnotí se rovněž způsob i úroveň citací. V teoretické části nelze uvádět poznatky, které nejsou využity v praktické části.

Kritérium 4. Hodnocení praktické části práce (analytická část)

Hodnotí se úroveň analýzy zadaného tématu, vazba analýzy na stanovené cíle, využití teoretických poznatků pro analýzu problému. Při hodnocení se bere v úvahu náročnost získávání informací, přístup studenta a jeho schopnost logických závěrů z analýzy, jako východisko pro řešící část.

Kritérium 5. Hodnocení praktické části práce (řešící část)

Hodnotí se věcná úroveň řešení problému, dosažení stanovených cílů, návaznost řešící části na analytickou část. Hodnotí se logická struktura řešení problému, popřípadě předpoklady jeho verifikace. Kritérium 5 hodnotí rovněž celkovou úroveň provázanosti teoretické 
a praktické části práce.

Kritérium 6. Hodnocení formální úrovně práce
Hodnotí se gramatická úroveň, zvolené formulace, celková úroveň vyjadřování. Hodnotí se dodržování Směrnice rektora UTB o jednotné formální úpravě vysokoškolských kvalifikačních prací a normy ČSN o úpravě písemností zpracovávaných textovými editory.

Navrhne-li vedoucí nebo oponent práce hodnocení kteréhokoliv kritéria stupněm nedostatečně (F), je celá práce hodnocena tímto stupněm.

