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Uvod

Seneca fika:

,»Zivot je dlouhy dost, kdyZ vi§, jak ho proZit. Zivot méime skutky a ne asem®.
Prozité skutky ve stafi zpravidla aro¢ime a snad kazdy cloveék doufa ve zpétnou vazbu
toho, co se snazil pfedat svému okoli. Dnes vSak nabyva vyznamu i Rosenmayeriiv
vyrok:

»Stari bylo dFive soukromou tragédii ¢lovéka, dnes je socialnim jevem*.

Péce o nase blizké na sklonku zivota vypovida o stavu spolecnosti, jejich moralnich
principech; uroven i rozsah poskytované péCe pak uzce souvisi s prosperitou statu,

ale také s jeho socialnim a politickym zaméfenim.

Téma bakalaiské prace jsem zvolila proto, Ze jiz mnoho let peCuji o témef stoletou
babicku a tématika mé¢ dlouhodob¢ zajima.

Prace v prvni kapitole teoretické casti nastiiuje demograficky vyvoj spolecnosti,
jehoz vyraznou charakteristikou je starnuti populace; zdivodiuje pfic¢iny jevu a to,
jak je fenomén starnuti vniman. Predstavuje seniorskou skupinu, jeji postaveni
ve spolecnosti a vzajemné interakce. Pojmy lidské stafi a starnuti populace dava
do kontextu se spoleCenskou realitou a fesi, zda se jedna o socialni problém ¢i nikoli,
zda je namisté hovofit o hrozbé¢ ¢i celospolecenské vyzveé, nebot’ seniofi jsou jiZ nyni
velmi heterogenni skupinou, jejiz vzdélanostni struktura se bude zvySovat, budou
pocitacové gramotni, vice nezavisli, diky lepSi zdravotni pé¢i v relativné dobrém
zdravotnim stavu, coZ otevira moznosti jejich aktivniho zapojeni v obcanskych
aktivitach, tretim sektoru, v péci o jiné seniory.

Na druhé strané stoji problematika financovani penzi, kde dnes hraje hlavni roli stat
a jeho socidlni politika. Prace se proto v druhé kapitole zabyva historickym vyvojem
socialniho statu a zdsadnim vlivem celospolecenskych zmén na jeho rozvoj ¢i stagnaci,
specifikaci socialni politiky a socidlniho zabezpeceni, jejichz prostfednictvim realizuje
svoje cile. ZjiStuje také, zda si stat uvédomuje tskali spojené s faktem, Ze v roce 2050
bude v populaci zit tfetina lidi v poproduktivnim véku, zda jej vnima jako problém
ajaké kroky c¢ini, aby byl schopen zajistit diistojné proziti staii, zda je diichodova
reforma nezbytna ¢i nikoli, jaké zakony ne/pfijima pro zmirnéni dopadii soucasné krize

na seniorskou generaci. Predstavuje koncepéni dokument - Narodni program piipravy



na starnuti [2], ktery predestira sméfovani statu v problematice a zéakladni principy
této cesty. Zminuje volebni programy politickych stran, které naznacuji, jak hodla
budouci politicka elita fesit ptipadné potize plynouci z demografického vyvoje.

Dalsi ¢ast je vénovana pojmu ,,obCanska spolecnost” a ,tieti sektor”, protoze jejich
rozvoj je jednim z klich, jak teSit problematiku starnuti. Neni opominuta ani rovina
odpovédnosti kazdého jedince za proziti vlastniho stafi.

Tteti kapitola vztahuje problematiku k regionu Jizni Moravy, jejimu demografickému
vyvoji, specifikam a krokim krajské samospravy.

V praktické ¢asti prace mapuje ndzory na starnuti ve spoleCenském kontextu u populace
ve vékové kategorii 35 — 45 let, pokusi se potvrdit ¢i vyvratit formulované hypotézy
ato, zda je pfistup zkoumané populace k zajisténi vlastniho staii jiz nyni spiSe
odpovédny, zda preferuji proziti svého stafi spiSe v doméacim prostredi, zda
predpokladaji pracovni aktivitu v dichodovém véku a zda povazuji za optimalni v péci
o seniory spojeni odpovédného pfistupu jedince a péce statu. Vékova kategorie byla
zvolena s ohledem na fakt, Ze jde o populaci, ktera bude ziejmé prvni, jiz se dotkne
planovana dichodové reforma, pfedpokladajici vicepilitové hmotné zajisténi ve stafi,
ziejme s postupnym snizovanim podilu statem garantovaného diichodu a méla by jiz mit
stabilizovany zivotni hodnoty a preference, rozbéhnutu pracovni kariéru a konstituovan
soukromy Zivot.

Zavér prace shrnuje problematiku starnuti populace, hodnoti indicie vyplyvajici
z prostudovanych zdroju a potvrzujici ¢i vyvracejici tvrzeni, Ze stat a spolecnost jak
z pohledu celku, tak jednotlivel, ktefi spolecnost tvofi, jsou na starnuti populace
pfipraveni. Pokusi se specifikovat obecné principy, na kterych stat a spolecnost stavi,
pfipadné by stavét mély a chapat je tak, aby zlistal zachovan mezigeneracni socialni
smir a udrZitelny socialni stat.

Z hlediska metodologie je teoreticka ¢ast bakalatské prace koncipovana jako prehledova
stat’, nebot’ prace vznikala prostudovanim literatury a dalSich dostupnych informaci
vztazenych k tématu, jejich interpretaci v textu, srovndnim nazord na zkoumanou
problematiku a doplnénim vlastniho pohledu a nazoru vzhledem ke kazdodennimu
kontaktu se zkoumanym tématem. Prace postihuje souvztaznosti spoleenské reality
a socialni politiky statu, provazanost systému prava, ekonomiky, politiky, demografie.
Je patrné, Ze dulezitost prikladd aktivité a odpovédnosti jednotliveli, nebot realitu
vytvaiime my vSichni. Proto je praktickd Cast pojata jako stat’ empiricka, tj. ,,jako

zprava o vysledcich empirického Setfeni dotaznikovou metodou®. [14:14]



Teoreticka ¢ast

1. Problematika demografického vyvoje soucasné spolecnosti

Nejen Ceska republika, ale i Evropa, zapadni kultura a v podstaté cely svét prochazi
hlubokymi demografickymi zménami, které ovlivituji strukturu celé spole¢nosti a maji
zaroven pfimé socialni 1 politické disledky. V zapadni civilizaci dochazi k poklesu
porodnosti a ke zvySovani podilu seniorti v populaci. D&je se tak proto, ze lidsky vék
se prodluzuje v souvislosti s pokrokem v Iékafskych oborech, zlepSujicimi

se podminkami a tim i kvalitou zivota, informovanosti o zdravém Zivotnim stylu.

Starnuti populaci je globalnim problémem a vlady vétSiny statd budou nuceny zménit
koncepty vladnuti a vyrovnavat se se specifickymi problémy seniorské socialni skupiny,
nebot’ zajisténi ve staii se stalo nejkriti¢téjSim mistem systému solidarniho pojiSténi.
Evropsti politici lakaji volice na vizi sjednoceni rozmanitych forem penzijnich systému
jednotlivych zemi a vznik socialné solidarni Evropy, ale v konfrontaci s realitou pisobi
dnes tato snaha téméf utopisticky; systémy totiz rtznorodé osciluji mezi dvéma
zékladnimi — prvni (reprezentovany Némeckem), kryje pouze zaméstnance (Zivnostnici
se mohou pojistit dobrovoln¢), diichod a jeho vySe jsou zavislé na vysi a délce placeni
pojistného. Druhy (skandinavsky) systém penzijniho zajisténi se vztahuje na vSechny
obCany, nezavisi na délce pojisténi, avSak zajisSt'uje jen velmi nizky zaklad a vyzaduje
podepfeni napt. podnikovym spofenim nebo penzijnimi fondy. [9]. Proto je konsensus

mezi staty zatim v nedohlednu.

Meéni se 1 tradicni pojeti dlouhodobé péce o seniory. Jiz v 70. - 80. letech 20. stoleti
zatal byt vyspélymi zemémi (napf. Svédskem) realizovan celosvétovy trend
spolecenské péce nazyvany 4xD, jehoz principy byly poprvé deklarovany jiz
na Videniském sympoéziu o starnuti a stafi vroce 1982 a jehoz pilifi jsou pojmy:
DEMEDICINACE (stafi neni choroba ajeho potize nejsou zalezitosti jediného
medicinského oboru geriatrie) DEINSTITUCIONALIZACE (vyrazné omezeni trvalé
a dlouhodobé ustavni péce, rozvinuti péce terénni, ambulantni a domaci),
DEPROFESIONALIZACE (nenechat péci o staré lidi na zdravotnicich a socialnich
pracovnicich - zainteresovat rodinu, spolky, obcCanska sdruzeni, nadace, obecné

prospésné spolecnosti), DESEKTORALIZACE (odstranit bariéru mezi sférou zdravotni



a socialni). Evropska socidlni politika sméfuje od péce k podpote, od rezidentni péce
k Zivotu v pfirozeném prostiedi. [6]. Nas stat se k této politice hlasi; zatim pievazné

deklaratorné.

Podle demografické prognézy zpracované Ceskym statistickym tfadem budou v roce
2050 it v Ceské republice téméf tii miliony osob starsich 65 let, tj. 32,6 % a nadgje
na doziti bude ¢init 78,9 let pro muze a 84,5 pro zeny. Nejrychleji bude piibyvat osob
V nejvyssim veéku — pocet lidi nad 85 let by se mél do roku 2050 zvysit na pétindsobek,
pritom thrnna plodnost v roce 2008 Cinila pouze 1,5 zivé narozenych déti na jednu

zenu. [17]

N4§ byvaly eurokomisat Spidla na konferenci Demograficky vyvoj v EU a CR: Hrozba?
Vyzva? Prilezitost?, konané v kvétnu 2007 v Praze, doslova fekl: ,,Evropa se méni
v domov diichodct, coz predstavuje nejzavaznéjsi demograficky problém do roku 2050.
Pro Evropskou unii nebyla demografie ani socialni politika tématem ¢islo jedna. Dnes,

pokud nejsou ¢islem jedna, jsou ¢islem dvé. Starnuti vyzaduje komplexni piistup.

1.1 Postaveni senioru v dnesSni spole¢nosti

V tradi¢nich spole¢nostech méli lidé bydlisté 1 praci na stejném misté. Starnouci ¢lovek
pii praci postupné zvoliloval pracovni tempo, pifizplsoboval je svym moznostem,
ale byl stale do jist¢é miry pracovné aktivni a dokud mohl, musel se podilet
na ekonomickych funkcich své rodiny, ktera tehdy byla §irsi, semknuté vicegeneracni,
ekonomicky sobéstacna jednotka. Za né&j poté zpravidla piebirala odpovédnost a starala

se 0 ngj.

Dnes se starnouci c¢loveék vétSinou nahle stava diichodcem odchodem do penze
bez ohledu na kondici; méni se zasadné jeho spolecenska role. Velmi Casto se stava
zavislym piijemcem renty, o které rozhoduji jini — nezavisli a ekonomicky €inni, a mize
zazivat pocity neuZitecnosti, izolovanosti, bezmoci a marnosti, které mohou vést
k rezignaci a lhostejnosti vici spolecnosti i sobé samému. Nékdy ale zacina zit ,,novy
zivot® — dal pracuje, cestuje, vénuje se intenzivn¢ svym konicklim, chodi
do vzdélavacich kurzi, predava své zkusenosti, aktivné vykonava svoji prarodi¢ovskou

roli. Jinak fe€eno, seniorskd skupina je rtiznoroda, mozna vic nez mlad4 populace,



nebot’ kazdého vyrazné ovlivnila jeho individualni Zivotni drdha. Tim, jak lidé starnou
a shromazd’uji stale vice zivotnich zkuSenosti, se rozdily mezi nimi zvétsuji,
tzn. jsou dany samotnym principem starnuti, ktery probiha znac¢né individualng,

at’ jiz ve smyslu biologickém, psychickém ¢i socialnim.

Postaveni starych lidi se ve spole¢nosti zménilo i proto, ze za poslednich 120 let
se pruimérna délka Zzivota zdvojnéasobila a jejich pocCet ve spolecnosti roste. Tato
skutecnost se nutn¢ postupné projevi v hodnotové orientaci spolecnosti (at’ uz kladné
¢i zaporng), promitne se jak do socidlni politiky a struktury socialnich sluzeb,

tak do vyroby, spotteby, architektury, zabavniho primyslu, médii apod.

Soucasna spolecnost pestuje kult mladi a orientaci na vlastni osobu, ve vztahu ke starym lidem
je mnohdy patrny nezajem, lhostejnost, bezohlednost. Uskali spodiva ve stereotypnim
vnimani seniortl jako pasivni skupiny spotfebovavajici ¢im dal vétsi mnoZzstvi
socialnich davek, velmi tézce uplatnitelné na trhu prace. Fakt, ze se stile vice lidi
doziva vysokého véku, je Casto vniman jako problematicky a vzrustajici naklady
a vydaje spojené se systémem penzijniho zabezpefeni, zdravotni a socidlni péci
vyvoléavaji dojem, Ze starnuti populace nese ve svém disledku socidlni a ekonomicky
problém. Takové postoje vedou knapéti mezi generacemi a usti ve vékovou
diskriminaci, segregaci seniori a ageismus, ktery Vidovi¢ova definuje jako ,,ideologii
zaloZenou na sdileném piesvédeni o kvalitativni nerovnosti jednotlivych fazi lidského
zivotniho cyklu, manifestovanou skrze proces systematické, symbolické 1 redlné
stereotypizace a diskriminace osob a skupin na zakladé¢ jejich chronologického véku

a nebo na jejich prislusnosti k ur¢ité generaci®. [30:5]

1.2 Starnuti populace jako socialni problém

Definice lidského stari neni jednoduchd, protoZe i kdyZ vykonnost konkrétniho ¢lovéka
vékem v ur€ité ¢innosti klesd, v jiné miiZze stoupat nebo zlstat zachovéana. Nékteti lidé
si zachovavaji dusevni i fyzickou svézest a zdatnost do vysokého véku, jini vykazuji
vyrazné zndmky starnuti velmi brzy; vliv maji nesporn¢ 1 pokroky v oblasti zdravotni
péce a také zmény celospoleCenské. Pojem stary je charakterizovan svou piislusnosti
k vékové skupin¢ definované dosazenim 60, resp. 65 let. Je spojovan se statusem

diichodce a povazovan za neaktivniho ¢i neproduktivniho a ptfedpokladany jsou



I zdravotni potize spojené s involuci — ztratou funkénich schopnosti, pfitomnosti
vice chorob, postupnou ztratou sobéstacnosti. Vék sdm o sobé vSak neni divodem

zvysené potieby péce. [6]

Obdobi stafi 1ze délit a charakterizovat dle Miihlpachra na:

. biologické, jez je oznaCenim miry funk¢nich zmén, zplsobenych
napft. chorobami,

. sociadlni, které je dano zménou Zzivotniho zpiisobu i ekonomického zajisténi
a je chapano jako udalost socialniho razu navazujici na odchod do dichodu, ztratu
partnera atp.

o psychické stafi se projevuje snizenim intelektudlnich schopnosti a zménou
charakteru osobnosti, kdyz nejcastéjsi pfi¢inou je stafeckd demence,

° kalendarni (chronologické) staii zacina ,,dosazenim urcitého, stanovené¢ho véku,
od n¢hoz se empiricky obvykle napadnéji projevuji involuéni zmény; ,,éim vice seniorti

ve spolecnosti, tim vyssi hranice stafi. [12:20]

Starnuti ovliviiuje clovéka jako celek. Podle Vagnerové dochéazi k regresi dil¢ich
schopnosti 1 celkové struktury procesi v oblastech slouzicich k zaznamenavéani,
ukladani a vybavovani informaci, zhorSuje se orientace v prostiedi, vlivem
nedoslychavosti také komunikace s okolim, dochdzi k poruchdm paméti, zméndm
intelektovych funkci, ve vyssi mife se objevuji uzkosti a deprese, zvySuje se potieba

citové jistoty a bezpeci. [15]

Rychly ekonomicky rist, svoboda jedince, snaha o rozvoj vlastni osobnosti, §irsi
moznosti studia, cestovani, zvySeni ekonomické aktivity a socidlni vyvoj ve vyspélych
statech sebou pfinesly revoluéni zmény ve zpiisobu Zivota pfedev§im mladych lidi.
Zmény se projevuji v poklesu plodnosti, porodnosti, pfirozené reprodukce, snizovani
snatecnosti, velké rozvodovosti a migraci. Tyto faktory ovliviiuji pocet 1 strukturu
zmény v dynamice demografického vyvoje v disledku spolec¢enskych a ekonomickych
zmén po roce 1989 a dnes je progresivni starnuti populace zakladnim rysem budouciho
popula¢niho vyvoje Ceské republiky. Zvysuje se piedevsim podil seniorti starsich
70 let, u kterych byvd omezena aktivni ¢innost, a proto rostouci mira zavislosti

poproduktivni populace k populaci produktivni opravnéné vyvolava obavy, Ze bude



obtizn¢ vytvaret dostatecné zdroje pro financovani dichodového systému. Ve starSim
dichodovém véku prevazuje podil zen nad muzi, nebot’ jejich stiedni délka zivota je
0 5-7 let vyssi. StarSi zeny jiz dnes ziji na rozdil od starych muza vic jako vdovy
nez vdané a nachézeji se obvykle v horsi ekonomické situaci. Socidlni dusledky starnuti
se budou v pfistich letech prohlubovat a bude obtiznéjsi zabezpeCovat potieby starych
lidi, nejen co do materidlniho zabezpeceni, ale i v oblasti vytvafeni nového smyslu
osobniho a rodinného zivota a podpofe odpovidajicich aktivit. Podle vyzkumt
se do roku 2030 pocet seniord ve véku 75+ vice nez zdvojnasobi a vice jak Y4 z nich
bude ve Spatném zdravotnim stavu, coz bude klast zvySené naroky na zdravotni
a socidlni systém, na pecovatelskou ¢innost. Proto stait musi co nejdiive koncipovat

podminky pro skloubeni pecovatelstvi se zaméstnanim a v piipad€ potieby stalé péce

pfiméfené financné€ pecovatele zajistit. [5]

Na téma vztahu spole¢nost - senior existuje spousta odbornych, popularné¢ nau¢nych
a jinych informacnich zdroji zrGznych obort lidské cinnosti. Presto zcelé fady
vyzkumt vyplyva, Ze navzdory dostatku informaci dochazi v kazdodenni socialni realité
ke stereotypnimu vnimani seniorti a vzitych piedstav, které se nezakladaji na pravde.
[30] Bohuzel na tomto poli selhavaji i média, kde stoji seniorskd problematika
na okraji. VétSinova spole€nost zpravidla aktivné nevyhledava informace na dané téma,

a proto by nejen statem hrazend média méla vhodné zvySovat informovanost o stafi.

Starnuti spole¢nosti je objektivni skutecnost a bude nutné na ni reagovat. V dob¢ krize
socidlniho statu se socidlni nerovnosti prohlubuji, ale nevedou k formovani tfidnich

utvart a védomi; naopak, nerovnost se stale vyraznéji individualizuje.



2. Role statu v socialni problematice a jeho socialni politika, role
obcanské spolecnosti a nestatniho sektoru, odpovédnost jedince

2.1 Historie socialni politiky a vznik socialniho statu

Ur¢ité formy socidlni pomoci lidského spolecenstvi smérem k jednotlivci jsou patrné
jiz ve staroveéku. Pro stiedovék je pak charakteristicka dobrocinnd péce o chudé,
realizovana zejména cirkvi a dobro¢innymi organizacemi, cechy, pozdéji obcemi. Vznik
moderniho statu souvisi s rozvojem kapitalismu, zalozeného na primyslové, strojové
vyrob¢, koncentraci lidi ve velkych tovarnach, mobilit¢ pracovni sily, posilovani
formalni rovnosti a také na naruseni tradicni struktury socialni solidarity, ktera byla
ochranou proti socidlnim rizikim a spocivala na rodiné, obecnich charitativnich
¢innostech, cechovni solidarit¢ atp. Tyto tradi¢ni socidlni instituce byly v pribéhu
procesu tvorby moderni spolecnosti postupné vytésnény a jejich ulohu piebral
vznikajici socialni stat, ktery se postupné staval nezbytnosti pravé proto,
aby kompenzoval jednostrannou existenéni zavislost jedince na trhu prace a zaroven
reprodukoval potiebnou zdravotni a vzdélanostni uroven populace, bez které by rozvoj
priamyslu nebyl mozny. V jeho utvéfeni sehrala dilezitou roli i mobilizace d¢lnické
ttidy a jeji hospodaisky a politicky boj, které mély vliv na ochotu vladnoucich elit

rozsifovat politicka i socialni prava a ochranu pracujicich.

Do obdobi prelomu 19. a 20. stoleti klademe experimentalni zac¢atky socialniho statu,
tj. konstituovani  urazového, nemocenského a penzijniho pojisténi, davek
pro nezaméstnané. Vlivem zmén v mysleni lidi po hospodaiské krizi a proZitych
valecnych utrapach dochazi po roce 1945 k prosazovani a pfijimani riznych opatieni
na ochranu pracujicich, vytvaii se zadkladni socialni instituty a legislativa, ve spole¢nosti
vladne skromnost, povalecny entuziasmus a narodni konsenzus. Znicend Evropa
realizuje Marschaliiv pldn, Amerika bohatne, svét se sobavou divd na vznik
socialistickych statt. Pro 60.-70. 1éta 20. stoleti je ptiznaény bezprecedentni riist zivotni
rovné, socialniho zabezpeceni obCani a nizkd nezaméstnanost. Na konci 20. stoleti pak
diky ropné krizi pfichazi dlouhodoba hospodaiskd krize a krize fiskalni - statni
pokladna mé stdle méné financi na socialni vydaje. SouCasnost je charakteristicka

hledanim vychodisek z krize, omezovanim a pocinajicim rozpadem socialniho statu. [7]



Na naSem uzemi mizeme po vzniku samostatného statu v roce 1918 hovofit o vysoké
urovni socialniho zakonodarstvi. Po vitézstvi komunisti v roce 1948 zacala byt
v tehdejsim Ceskoslovensku koncipovana univerzalni, relativné velkorysa socialni
politika, opirajici se o téméf vyluény monopol stitu, zaloZena na rovnostafstvi,
narocnosti na ekonomické zdroje, charakteristicka rozsahlou redistribuci a stimulujici
ke spiSe pasivnimu chovani obyvatel. Jako celek spocivala na nesvobodé

a na potlacovani lidskych prav. [10]

Transformace ekonomiky po listopadové revoluci v roce 1989 spojena s privatizaci,
soukromym podnikanim a restitucemi byla a je doprovdzena mimo jiné i nepfiznivymi
socialnimi jevy jako je nezaméstnanost, u ¢asti populace pokles Zivotni urovné, obava
ze socialni nejistoty a chudoby, stile se prohlubujici diferenciace v piijmech,
majetkovych 1 socidlnich pomérech a dlouhodobd neudrzitelnost soucasného

dichodového systému. [9]

2.2 Podstata socidlni politiky a socialniho zabezpeceni, krize socialniho statu

Zakonem nejvyssi pravni sily je v Ceské republice Ustava a Listina zakladnich prav
a svobod, kterd zakotvuje mj. 1 pravo na zabezpeceni ve staii a nemoci. [1] Nejen toto
pravo je realizovano prostiednictvim socialni politiky, kterd je dileZitou soucasti
moderniho statu a predstavuje Sirokou interdisciplinarni problematiku minimalné
se prolinajici pravem (socidlni zakonodarstvi), ekonomikou (tj. disponibilnimi zdroji
V rozpoctu a zvolenim miry redistribuce finan¢nich zdrojli), politologii (poskytujici
analyzu politickych souvislosti vzniku a fungovani socidlni politiky a statu), sociologii
(analyzujici socidlni realitu) a socialni filozofii, ktera tvoii soucast vychozich tvah
kazdé socialni politiky a zabyva se otdzkami vzniku a smyslu socidlni politiky, vztahem
statu a jedince. Socialni politika byva obvykle chapana jednak v roving ,,usili statu
0 rozvoj a zdokonalovani osobnosti ¢lovéka® a také jako ,,Cinnost statu zaméfena na
pomoc lidem v nouzovych situacich (nemoci, stafi atp.), tedy ve smyslu socialniho
zabezpeceni a socidlni péce, kdy stat kurativnim zptisobem pomahéd osobam, které

si dlouhodobé¢ ¢i kratkodobé nemohou zajistit své poteby vlastnimi silami.“ [8:80]

Krebs formuluje socidlni politiku obdobné kdyz tika, Ze jde o cinnosti spojené

s regulovanim podminek prace a zivota Cloveéka, organizovani spoluprace jedinct
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ve slozitych socidlnich procesech (tzv. socidlni management) a ochranu clovéka pred
nepiiznivymi dusledky udalosti, které c¢lovék nemiize zvladnout vlastnimi silami
a Unichz je socidlni subjekt (tj. stait a jeho organy, zameéstnavatelé, odbory, obce,
obCanské iniciativy, cirkve apod.) pfipraven mu pomoci zmirnit nebo odstranit jejich
pric¢iny, nasledky a priivodni jevy, tedy socidlni situace (tj. takové situace, se kterymi
pravo spojuje vznik zménu nebo zanik prav a povinnosti, pomoci nichz lze predejit,

piekonat nebo zmirnit tizivou zivotni situaci zpusobenou takovou udalosti). [10]

Socialni politika plni fadu funkci, které spolu vzdjemné souviseji, pisobi komplexné
na jedince nebo socialni skupiny a maji i jisty globalni vliv na spolecnost jako celek.
Nejcastéji hovotime o funkci ochranné, rozd€lovaci a pterozdélovaci, homogenizaéni
(zmirnujici socidlni rozdily), stimula¢ni a preventivni. Problémem, se kterym
se aktualné¢ potyka i nase zem, je harmonizace téchto funkci, respektive jejich funkénich

ucinkt v praxi. [10]

Za nastroje socialni politiky miiZzeme povaZovat predevSim:

e pravni tad, tj. socidlné-pravni legislativu ptedstavujici zdklad socialnich
opatieni,

e ckonomické ndastroje realizované opatfenimi sméfujicimi k prerozdéleni
disponibilnich zdroji (tzn. fiskalni a ivérové néstroje a cenova politika statu),

e socialni dokumenty (koncepce, plany, programy, projekty) a kolektivni
vyjednavani,

e organizacni struktury (tj. instituce a organizace realizujici socialni politiku,
tj. stat, nadace, charitativni a dobro¢inné organizace, cirkevni spolky aj.),

e konkrétni aplikacni nastroje (tj. socialni pfijmy, socidlni sluzby, vécné davky,

ucelové pujcky, ulevy a vyhody, statni regulace cen a zbozi). [8]

Soucasti a prostiedkem K uskute¢novani kol a cilti socilni politiky statu je socialni
zabezpeceni, které miizeme chapat jako soubor instituci, zafizeni a opatfeni, jejichz
prostiednictvim a pomoci kterych se uskuteciiuje ono piredchazeni, zmirnovani
a odstranovani nasledk socidlnich udalosti obcantli; jinymi slovy poskytuje jim
za ur¢itych podminek rady, ochranu, penézni plnéni (davky) a sluzby (napft. Ustavni
péc€i). Zahrnuje péci o zdravi, zabezpeceni pii do¢asné neschopnosti, zabezpeceni matek

Vv ptipad¢ t€hotenstvi a matefstvi, pti invalidité, ve stafi, v nezamé&stnanosti atp.; v uz§im
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pojeti pak diichodové zabezpeceni a socidlni sluzby. Je predstavovano tfemi typy
socidlnich instituci :

1. socidlnim pojisténim, tj. odklddanim cCasti své spotieby pro piipad
budouci sociadlni udalosti, které je vyrazem socialni odpovédnosti obCanii
K sobé a své roding,

2. statni socidlni podporou, tj. povinnym, stitem zajiStovanym
zabezpecenim pro piipad jim uznané socialni udalosti, uskuteciovanym
redistribuci a staitem organizovanou solidaritou od vysokopiijmovych
k nizkoptijmovym skupinam a od bezdétnych k rodinam s détmi,

3. socidlni péci, tj. poskytovanim pomoci v nouzi Kuspokojeni potieb

Vv rozsahu, ktery stat povazuje za nezbytny nebo pfiméeteny. [5]

Cilem socialni politiky je udrzovani spolecenského socidlniho smiru a tlumeni t¥idnich
konflikti, odstraiiovani neostfejSich socidlnich rozdilti, zmé&kcovani rizik moderniho
zivota, vyssi socidlni spravedlnost a poskytovani rovnych piilezitosti. Bohuzel jsme
svédky toho, ze stdit mnohdy o realizaci zasad socidlni politiky neusiluje a naopak
pfihlizime neumérnému rastu jeho nakladd, nizké efektivnosti statni spravy, socialnimu
parazitismu, rezignaci na socidlni konsenzus. Keller vidi vnitini pfi€iny krize socidlniho
statu v proménéch trhu prace (zejména flexibilizaci prace, zptisobujici rist podilu nizko
placené prace), v rostouci kiehkosti rodiny, demografickém procesu starnuti populace
a poklesu solidarity (stafi/mladi, zdravi/nemocni, firmy/zamé&stnanci...); vnéj§i pak
Vv procesu ekonomické globalizace, ktera vyrazné zuzuje vladam manévrovaci prostor
a naopak neumérné zvysuje nadnarodnim spolecnostem zisk hned trojim zplsobem,
kdyz vyrabi tam, kde je levnd pracovni sila, prodavaji tam, kde je vysoké kupni sila,
a dani pfijmy tam, kde je to nejvyhodn&si. Danova zatéz se tak pienasi ze silnych
naslabé. [9] Paralelu muZzeme vystopovat v mnoha historickych situacich,
napf. ve Francii pfed Velkou francouzskou revoluci, kde Slechta a duchovenstvo byly
osvobozeny od placeni dani, méSt'ané a rolnici platili dané ve vysi % piijmi a proto byl

dvakrat za sebou vyhlaSen statni bankrot.
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2.3 Aktivity statu souvisejici s nartistem senioru v populaci

2.3.1 Narodni program pripravy na starnuti

Zakladnim, koncepcnim dokumentem statu, ktery by mél fesit zmény demografického
vyvoje Ceské republiky, je Narodni program piipravy na starnuti na obdobi let 2008 —
2012 - kvalita zivota ve stafi. [22] Dokument byl schvalen usnesenim vlady ¢. 8 dne
9.1.2008 [2] a stanovuje zakladni piedpoklady pro vytvoieni podptrného, integrujiciho
a vstficného prostedi. Jeho garantem je Rada vlady pro seniory a starnuti populace.
S obsahem se nelze neztotoznit, protoze problematiku mapuje v celé jeji $ifi. Vzhledem
k tomu, ze se jedna o stézejni koncepéni dokument, jsou jeho cile v bakalaiské praci
popsany podrobnéji, nebot’ se zdsadné tykaji pfipravenosti statu na starnuti populace.
Za cil si klade podporovat solidaritu a soudrznost, fesit tézkosti a preference starSich lidi
a vychdzi z nésledujicich hlavnich principi:

1. celoZivotni pfistup, protoze zdravi a kvalita Zivota ve vysSim véku je podminéna
zivotnimi podminkami, udalostmi a rozhodnutimi v pritbé¢hu celého zivota,

2. partnerstvi vlady a samospravy, jejichz pusobeni v oblasti vytvafeni podminek
pro distojny zivot ve stafi by mélo byt ve vzajemné soucinnosti,

3. mezigeneracni vztahy a soudrznost, nebot’ maji zadsadni vyznam pro rozvoj jedince
i spole¢nosti a kvalitu Zivota v kazdém véku,

4. zvlastni pozornost vénovat skupindm, kde hrozi kumulovana rizika socidlniho
vylouceni,

5. genderovy pfistup, protoZe muzi a Zeny ¢eli odliSnym rizikim,

6. dialog s obcanskou spoleCnosti a socialnimi partnery — zdjmy, které prosazuji
neziskové organizace, jsou riznorodé stejné jako star§i populace, proto je tfeba tento
potencial vyuzit a pro spolupraci vyuzivat Radu vlady pro seniory a starnuti populace,

7. odpovédnost jednotlivce a spolecnosti, nebot” za kvalitu Zivota ve stafi nesou
nedilnou odpovédnost jednotlivci 1 spolecnost,

8. snizovani socidlnich a geografickych rozdila,

9. dustojnost,

10. informovanost a meinstreaming — stat ma mit zdjem o nazory obc¢anti na distojnost
a kvalitu Zivota, mezigenerani vztahy, jejich participaci ve  spolecnosti; mél
by umét zohlednit demografické starnuti a potieby seniort v cinnosti subjektd

a pii piijimani legislativnich opatfeni, intervenovat pfi feSeni konkrétnich problémi.
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Program stanovuje pét zakladnich priorit a oblasti:
a) aktivni starnuti,

b) prostiedi a komunita vstiicna ke stari

¢) zlepSeni zdravi a zdravotni péce ve stafi

d) podpora rodiny a pecovateli

e) podpora participace na zivoté¢ spole¢nosti a ochrana lidskych prav

Oblast aktivniho starnuti ma fesit piedevSsim zvySeni zaméstnanosti a prodlouzeni
ekonomické aktivity starnouciho obyvatelstva, kterd bude stidle vice zaviset
na investicich do vzdélani, zdravi v pribchu zivota a vyuziti schopnosti a dovednosti
starSich osob. Lidé by méli byt pfipraveni na del$i a flexibilngj$i kariéru a aktivni
ptistup k rozvoji svych dovednosti. Cilem je zvySeni zaméstnanosti osob ve veku 55-64
let do roku 2012 na 55 %, snizeni rozdilu mezi zaméstnanosti starSich Zen a muzu
a zvyseni Sanci osob s nizsi kvalifikaci a jinak znevyhodnénych osob na trhu prace.
Tomu musi odpovidat i vytvofeni podminek ze strany statu motivujici zaméstnavatele
i zamé&stnance. Pfechod mezi ekonomickou aktivitou a ekonomickou neaktivitou by mél
byt flexibilni, tak aby duchodovy ve€k nestavél jedince pied volbu mezi Gplnym
odchodem a plnym setrvanim na trhu prace. To vSak vyzaduje vytvofeni podminek
na trhu prace, tvorbu kvalitnich pracovnich mist a soulad s reformou dichodového
systému. Celkova Groven zaméstnanosti, kvalita a produktivita prace je pro udrzitelnost
financovani diichodového systému vyznamnéjsi, nez samotné poméry vékovych skupin
v populaci.

Je nutna zména postoje ve stereotypnim vnimani starSich lidi na trhu prace, jejich
diskriminaci; pro zvySeni zaméstnanosti starSich zen poskytujicich neformalni péci,
je tieba vytvotit flexibilni pracovni podminky, uzakonit stejné podminky pii péci o dité
a starSitho c¢loveéka. Duchodovy systém reformovat tak, aby byl mezigeneracné
a socialn¢ spravedlivy a zaroven poskytoval adekvatni pfijem, umoznujici aktivni Zivot,
byl dlouhodobé udrzitelny, a nebyl pfili§ vazan na ekonomicky a demograficky vyvoj.
Podminkou vytvofeni komplexniho systému dal§tho vzdélavani je vyjasnéni
kompetenci resortil a dalSich subjektl a dofeSeni financovani. Pak stat bude moci Vv této
oblasti rozsifit nabidku a dostupnost celoZivotniho vzdélavani, specidlnich programi
rekvalifikaci a poradenstvi starSim osobam. Je nutné také monitorovat piijmové situace
a rizika chudoby jednotlivych skupin starobnich dichodcii podle véku, pohlavi a dalsich

kategorii, prohloubit moZnosti poskytovani piispévku zaméstnavatele na penzijni
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pfipojisténi, podpofit zaméstnavatele piivytvareni zdravych pracovnich podminek
a podpotfe zdravi na pracovisti, zvysit informovanost dichodci o moZnostech
pracovniho uplatnéni, podpofit vznik informacnich zdroji, které budou seniorim

poskytovat informace o moznostech profesniho i mimoprofesniho uplatnéni.

Prostfedi a komunita vstficna ke stafi — zde program ftesi dilezitost vstficného
socidlniho prostiedi pro aktivni zivot senioril, a to v SirSim vyznamu zahrnuje i1 klima
ve spolecnosti a jeji vztah ke staii a starym lidem — jde o nejzakladnéjsi podminky
zvySeni participace starych lidi ve spolecnosti. Zasadni roli hraje samosprava, protoze
pfijima komplexni opatfeni k vytvofeni obci vstficnych ke stafi a k zajiSténi
dostupnosti, ptistupnosti a kvality vetfejné dopravy, bydleni, zdravotni péce, socialnich
sluzeb a dalSich podminek podporujicich nezavisly, bezpecny a aktivni zivot ve stafi;
dilezitd je dostupnost a bezbariérovost vefejné osobni dopravy, moznost
bezbariérového pohybu a bydleni.

Pro tvorbu téchto sluzeb je nutné, aby je koncipovali a poskytovali ti, kteti maji
dostate¢né informace o potfebach a omezenich starSich osob a aby do jejich planovéni,
tvorby a poskytovani zapojili star§i osoby a jejich rodiny jako jejich potencialni
uzivatele. Pro dostupnost aktivit a sluzeb ma zasadni vyznam informovanost seniorti
ajejich rodinnych pftislusnikd. Nutny je rozvoj komunitnich center, kterda mohou
vyznamné¢ piispét k nezéavislosti a socidlni participaci starSich osob a ktera by méla
vznikat na zéklad¢ partnerstvi mistni samospravy a proseniorskych a seniorskych
organizaci, jako partneri samospravy pii tvorb¢ politiky v obci ¢i kraji.

Projekt Svétové zdravotnické organizace ,Mésta pratelskad staii je tieba vice dostat
do povédomi lidi, podporovat rozvoj sluzby tisfiové péce a jeji navaznost na sluzby
krizové intervence, vyuzivat moderni technologie pii podpofe zivota seniorQ
V pfirozeném socialnim prostredi a pfi zvySovani dostupnosti sluzeb a zbozi, navrhovat
a podporovat socidlni programy k udrzeni nezavislého zivota star§ich osob a ke zvySeni
kvality Zivota seniorli ve venkovskych oblastech, navrhnout minimalni standardy
bezbariérovosti a upravitelnosti bydleni, predchazet urazovosti a zavislosti starSich lidi
odstranovanim architektonickych a dopravnich bariér, podporovat samospravy
a neziskové organizace pii zfizovani komunitnich center a kontaktnich poradenskych

mist pro seniory.

15



Oblast zlepSeni zdravi a zdravotni péce ve stafi se zamétuje na specifika zdravotniho
stavu seniorti, nebot’ typickd pro dlouhovékost neni nesobéstacnost, ale kiehkost
a zranitelnost. Zvyseni poCtu seniort se specifickymi zdravotnimi potfebami vyzaduje
prizptsobeni zdravotnich sluzeb této situaci. Cilem zdravotni politiky je prodlouzeni
délky zdravého zivota a omezeni zavazné disability a ztraty sobéstacnosti. Zdravi
zahrnuje nejen nepiitomnost nemoci ¢i vady, ale i zdravi télesné, dusevni a socialni
a je charakterizovano stavem pohody a spokojenosti. Soucasti hodnoceni kvality
zdravotni péce o staré osoby musi byt i potfeba zdroju na zdravotni a socialni péci.
Vyuziti modernich technologii (napf. asistencnich technologii, gerontotechnologii)
a lepsi koordinace sluzeb mohou zkratit dobu hospitalizace a vést k tsporam v systému
zdravotni péce 1 socidlnich sluzeb, zvysit bezpecnost a nezavislost v domacim prostiedi
a prostfedi zdravotnickych a socidlnich sluzeb. Moznost zivota ve vlastnim domové
by méla byt dostupna pro vSechny, véetné osob vyzadujicich naro¢né&jsi péci.
Dlouhodobé péce je neoddelitelnou péci zdravotni a socidlni, jeji systém musi vychazet
Z integrace zdravotnich a socidlnich sluzeb tstavnich, ambulantnich a poskytovanych
V domécnosti. Rozvoj systému této péfe vyzaduje 1 transformaci 1éceben
pro dlouhodobé nemocné a domovl pro seniory. Negativné lze hodnotit i snizujici
se rozsah pecovatelské sluzby poskytované v domdcnostech jednotlivych obcanti
ve vétsin€ krajii. Vyraznym tkolem v oblasti dlouhodobé péce by méla byt integrace
zdravotnich a socidlnich sluzeb, protoze ¢im $ir§i bude spektrum sluzeb poskytovanych
jednim poskytovatelem na jednom misté, tim vétsi bude jeho flexibilita.

Stat musi na zakladé analyz zdravotniho stavu populace zpracovat koncepci rozvoje
systétmu zdravotnich a socidlnich sluZzeb pro starSi osoby, ktera stanovi zakladni
strategii, priority, principy a kompetence, dale zpracovat ekonomickou analyzu
soucasného systému poskytovani dlouhodobé péce v rdmci zdravotnictvi a socialnich
sluzeb, navrhnout feSeni a pfijmout opatfeni k napliiovani nové legislativy vymezujici
dlouhodobou péci, véetné zpusobu jeji uhrady. Zvysit také provazanost pecovatelské
sluzby a domaci zdravotni pée, reagovat na starnuti populace a ménici se pozadavky
na zdravotni péci, zajistit dostupnost odborné péce formou nastaveni piisluSnych
legislativnich podminek pro zdravotni pojistovny, podporovat rozvoj rehabilitace
Vv domdaci a nemocni¢ni zdravotni péci a aktivity vedouci k co nejdelSimu zachovani
nezéavislého zplisobu Zivota, zvysit dostupnost doméci zdravotni péce s dirazem
na dostupnost domdci paliativni a hospicové péce a dostupnost peCovatelské sluzby

ve viech oblastech Ceské republiky. Do vzdélavani lékaiti zahrnout poznatky z oboru
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gerontologie, geriatrie a paliativni péce. V ramci vyhlasovanych programt pro ob¢anska
sdruzeni v oblasti sportu a télovychovy uplathovat projekty celostdtniho rozsahu

zaméiené na seniory.

Podpora rodiny a pecovatelii. Rodina je tvofena tiemi a ¢im dal Castéji Ctyfmi
generacemi. Ukolem rodinné politiky je vytvaiet jak podminky pro zdravy vyvoj déti,
tak podminky pro mezigeneracni soudrznost a solidaritu v rodin€ a ve spolecnosti.
Bezpecné, bezbariérové prostiedi, moderni technologie a podpora nezavislosti
a samostatného zivota mohou usnadnit situaci peCovateliim, snizit potiebu poskytovani
péce nebo jeji narocnost. PéCe je starSim lidem poskytovana zejména rodinou, partnery
a détmi; stat by mél zajistit pecujicim osobdm pomoc a podporu tak, aby odpovédna
a kvalitni péce o blizké nevedla ke snizeni jejich Zivotni urovné, zvyseni rizika chudoby
a syndromu vyhoteni, protoze i tato rizika maji vyznamny vliv na vyslednou kvalitu
péce. Ustavni péce je Casto jedinym zpiasobem zajisténi péde a pecovatel je stavén pied
volbu mezi vlastnim pfetizenim a institucionalizaci. Socialni a zdravotni sluZby je nutno
koncipovat tak, aby umoziovaly flexibilni ptechod mezi formalni a neformalni péci
ajejich vzajemné dopliovani. PeCovatelskda sluzba musi byt provazana s dal§imi
sluzbami tak, aby péCe poskytovana v domécnosti podporovala socidlni integraci,
nezavislost a participaci seniora.

Stat proto chce podporovat projekty a aktivity zaméfené na mezigeneracni vztahy,
rozvoj a dostupnost respitnichl socidlnich a zdravotnich sluzeb, informace a pomoc
rodinam a pecovatelim. Pti finan¢ni podpoie poskytovateli socidlnich a zdravotnich
sluzeb preferovat takové sluzby, které podporuji Zivot ve vlastnim socidlnim prostiedi
a usnadiiuji pecovatelim uplatnéni na trhu prace. Stit uvazuje o moznosti zavedeni
pecovatelské dovolené, chce vychazet vstfic zaméstnancim pecujicim o osoby
se snizenou sobéstacnosti, napt. zvySenim dostupnosti flexibilni pracovni doby a dalSich
opatfeni na podporu pecovateli s cilem souladu mezi zaméstnanim a rodinnym Zivotem

a zvyhodiiovat se zamé&stnavatele pecovatelil.

Oblast podpory participace na Zivoté spole¢nosti a ochrana lidskych prav spociva

Vv zapojeni seniori do Zivota komunity a spolecnosti, ocenéni jejich zkuSenosti

! kratkodoba ulevova péce pro rodinné piisluiniky a opatrovniky, ktefi trvale pecuji o vazng duSevnd
nebo télesné postizenou osobu (dité, dospélého nebo seniora, ktery je na pfechodnou dobu v respitni péci
umistén)
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a smysluplném vyuziti volného casu. Stat si uvédomuje, ze to vSe je dulezité
pro pozitivni sebepojeti a zivotni spokojenost ¢lovéka v kazdém veéku. Starsi lidé mayji
v dasledku svych Zzivotnich a pracovnich zkuSenosti obrovsky potencial uplatnit
své zkuSenosti  ve prospéch  komunity  a spoleCnosti, napf. prostiednictvim
dobrovolnictvi, které je zdrojem seberealizace a socialnich kontakti. Prostorem pro
ziskavani socidlnich kontaktli jsou vzdélavaci, zdjmové, kulturni a volnocasové aktivity,
napt. internet. Je velmi dulezité zajistit rozvoj vSech téchto oblasti se zaméfenim na
seniory.

Diskriminaéni jednani miize byt ¢asto povazovano za pfirozené a samoziejmé a nemusi
byt jako diskrimina¢ni vnimano. Ma vSak negativni dopady nejen pro jednotlivce,
ale pro celou spole¢nost. Star$i lidé s duSevnim onemocnénim nebo demenci jsou
ve zvySené mife ohroZeni rizikem institucionalizace, zneuziti lidskych prav a socialniho
vylouceni, majetkovou a nasilnou trestnou Cinnosti, ke které muze dochazet
jak ze strany rodiny, tak pii poskytovani zdravotni nebo socialni péce. Zakladnim
ptistupem k zabradnéni zneuzivani a zanedbavani je prevence. Pro zvySeni kvality sluzeb
Vv residencnich zatizenich a zatizenich dlouhodobé zdravotni a socidlni péce je nezbytna
otevienost téchto zafizeni a jejich integrace do komunity, vyhnuti se redukci zaméfeni
sluzeb na zdravotni a socialni péc¢i a na materialni zabezpecenost.

Zajisténi duastojnosti vyzaduje komplexni, trvalou pozornost, vzdélavani a vychovu
k mezilidskym vztahiim a zejména vytvafeni systémovych organiza¢nich podminek
pro profesionalni a distojné zvladani narocnych a obtiZznych situaci pii poskytovani
péce.

Opatieni vyplyvajici z této oblasti spocivaji v podpofe zapojeni seniorli a jejich
organizaci do rozhodovani o otdzkach, které se jich vyznamné tykaji, podpote rozvoje
univerzit tfettho véku a dalSich vzdélavacich aktivit, zvySeni informovanosti seniorti
0 hrozicich protipravnich rizicich s cilem zvysit jejich odpovédné chovani a eliminovat
ujmy na zdravi a na majetku. Zajmem statu je zvySovani dostupnosti krizovych
a intervenénich sluzeb (vCetné krizovych center a krizovych linek seniortl), piijeti
opatfeni k ochran¢ dustojnosti pfi poskytovani zdravotni péce a socialnich sluzeb, diraz
na svobodnou volbu a zajisténi dostatecné intimity a soukromi uzivatelti socidlnich

a zdravotnich sluzeb.

Nérodni program piipravy na starnuti na obdobi let 2008-2012 je rozsahly a podrobny

material. Cile, které si klade, jsou ambiciozni a v souladu s modernimi trendy péce. Trpi
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vSak zna¢nou roztfiSt€nosti ukoli vazanych na jednotlivé priority. Vyraznym
nedostatkem je skutecnost, ze naprosta vétSina ukoltl nese termin plnéni ,,pribézné*,
coz vede k tomu, Ze tkoly jsou Spatné vyhodnotitelné. Rada vlady pro seniory a starnuti
populace [19], ktera byla zfizena v roce 2006 jako poradni organ vlady pro otazky
starnuti populace, se od prijeti programu seSla celkem pétkrat a na jednotlivych
zasedanich hodnotila plnéni pouze nékterych dil¢ich ukoli programu. Ze zéapist
Z jednani je zfejmé, ze rada je bezzuby organ, pro ktery je dost problematické uvedenou
problematiku fesit, protoze nema zadné fidici ani financni pravomoci. Pokud se stat
chce skute¢né piipravit na demografické starnuti spole¢nosti, bude nutné brat zavéry

pfijatého programu podstatn¢ vaznéji.

2.3.2 Reformy penzijniho systému a veiejnych financi

Socidlni zabezpeceni je determinovdno jednak ekonomicky, protoze jeho rozsah
ovliviiuje velikost a dynamika vytvofenych zdroji Vv ekonomice, a to zejména je-li
vyrazn€ napojeno na statni rozpocet jako je tomu v naSem systému, z dlouhodobého
hlediska pak také demografickym vyvojem, ktery do znacné miry piedurCuje vysi
jednotlivych davek socidlniho zabezpecCeni, které jsou vzdy ureny pro konkrétni
skupinu obyvatel, dale zdravotnim stavem obyvatelstva, jeho zaméstnanosti, kam patii
i planovani Gprav vékové hranice pro odchod do dichodu, a také politikou v oblasti
pfijmi, nebot socidlni davky jsou odvozeny zvydélku a proto je vyvoj piijmi
vyznamnym faktorem vyvoje davek. [5] Sit' socidlniho zabezpeceni u nés je hustd,
upravena celou fadou zékoni, realizovand rizné na sebe vazanymi davkami a sluzbami
socialni péce, jejichz vycet uvadim v ptiloze 3. V pfiloze 1 uvadim aktudlni uceleny

ptehled systému socialniho zabezpeceni. [26]

Podstatné je spravné nastaveni penzijniho systému. U nas je zdkladem garantovanym
statem povinné zakladni dichodové pojiSténi - davkoveé definované a prib&zné
financované, které pobira vice jak 99 % lidi ve vy$$im, nez dichodovém véku. Vedle
toho existuje dobrovolné, dopliikové, prispévkoveé definované, kapitalové financované
penzijni pfipojisténi se stdtnim pfispévkem, piipadné piispévkem zaméstnavatele.
V Clenskych statech EU obvykly dalsi pilif - zaméstnavatelské penzijni systémy -
v Ceském dichodovém systému neexistuje. [21] Jak vyplynulo zmého Setfeni

v praktick¢ cCasti, pomérné¢ znacné procento lidi V produktivnim ve€ku, pokud
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Jim to jejich pfijmy dovoluji, tvofi rezervy i jinym zpusobem, at’ jiz jde o rizné formy

zivotniho pojisténi, investice do nemovitosti ¢i produktt finan¢nich trha.

Stat jiz dlouhou dobu avizuje neufinancovatelnost dichodového systému a hovofi
0 nezbytnosti realizace duchodové reformy, jejiz prvni etapa spocivala zejména
V parametrickych zménach soucasného prubézného systému. Bylo uzékonéno
zvySovani véku pro odchod do dichodu na 65 let (Ptfiloha 2), prodlouzeni minimalni
délky doby pojisténi na 35 let, do niz nové nelze zapocist dobu studia, dale zavedeni
,,Stropl*“ pro pojistné a pasma pruzného véku pro odchod do dichodu. [16] Na dalSich
krocich se zatim politicka reprezentace nebyla schopna shodnout a proto reforma stoji

na mrtvém bodu.

Reforma vefejnych financi zahdjena v roce 2007 méla pro seniory negativni dopad,
nebot’ se stali jednou znejvice postizenych skupin, a to zejména zvySenim DPH
napf. potravin a 1ékt (a tim 1 nakladt na zdravotni péci), zavedenim poplatkii u 1ékaie
a Vv lékarnach, zdrazenim cen tepla, zpfisnénim pravidel pro vyplatu piispévka
zamg&stnavatelim invalidnich dtchodcti. Valorizace duichodid nepokryla zvySené
naklady spojené s uvedenymi zménami a reforma se tak promitla ve sniZeni redlné
urovné dichodii o 1,1 % vroce 2008 a ve zvySeni rozdilu mezi primérmou hrubou
mzdou a prumérnym dichodem mezi 1éty 2007/2008 ze 40,3 % na 39,7 %. [24]
Valorizace dichodt v roce 2009 zajistila, ze uroven dichodi ve vztahu k primérmym
mzdam ziistala stejna jako v roce 2008. Pro rok 2010 se s valorizaci nepocita a tak diky
piijeti ,,usporného balicku* danovych zakont, které zvysily napf. dail z nemovitosti,
spotfebni dan u pohonnych hmot a DPH v obou sazbach o 1 %, dojde ke snizeni
realného dichodu. [24] Uvedené informace dokazuji, ze ,,balicky* §ly proti statnimu

systému zabezpeceni ve stafi.

Kladné lze naopak hodnotit uzdkonéni moZnosti pracovat pfi pobirani starobniho
diichodu a zaroveil tim zvySovat svilj vymétovaci zéklad pro vypocet diichodu. Stejné
tak i znovuzahajeni Cinnosti tzv. ,,Bezdékovy komise®, ktera jiz pied péti lety méla
za ukol spocitat varianty budouciho vyvoje penzi a letos bude své tehdejSi vypocty
aktualizovat v souvislosti s krizi a zménami, které v dichodovém systému za poslednich
pét let prob&hly, navrhne takova feSeni, aby statni kasa ,,ptezila“ demografické starnuti

populace, nezbankrotovala a zaroven nevyplacela jen mizivé statni penze. Sdm Vladimir
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Bezdek chvali oddéaleni dichodového veéku na 65 let a fikd, ze systém se bude muset
zmeénit, protoze jinak hrozi jeho kolaps nebo naprostd rezignace na zésluhovost (tzn.,
ze by vSichni od statu brali stejné, velmi nizké, dichody bez ohledu na své piedchozi

piijmy v praci). [28]

2.3.3 ReSeni financovani socialnich vydaji cestou uspor statniho rozpoctu

Pokud uvazujeme v SirSich souvislostech a s védomim, ze stat rok co rok utrati o mnoho
miliard korun vic, nez vybere na danich, je jasné, ze jedna z cest vede ptes uspory.
Moznosti se nabizi cela fada - pocinaje  snizovanim poctu statnich ufednika
a zefektivnénim Cinnosti ufadt, pres zprthlednéni vefejnych zakdzek, zabranéni
nesmyslnym, podezielym investicim mnohdy podporovanym evropskymi fondy, vétsi
kontrolou a zdanénim provozovatell hazardu, dafiovou amnestii pro ty, jenZ penize
ptevedou z danovych raji domi a fadné zdani, redukci benefiti (stravenek, rezijnich
jizdenek atp.), zrusenim piezitkli poslanct a senatort, ktefi nemusi prokazovat ani danit
pausaly, az po progresivni zdanéni lidi s vysokymi piijmy.

Je ztejmé, Ze se statu zatim nedafi chybéjici penize v rozpoctu témito cestami ziskat.

2.3.4 ReSeni seniorské problematiky ve volebnich programech politickych stran

Vlada vze$la zletosnich voleb bude muset, sohledem na demograficky vyvoj,
pokracovat nejen v zahijené dichodové reformé, ale 1 reformé vetejnych financi.
Z volebnich programt nejvétsich politickych stran ODS, CSSD, KSCM, KDU-CSL,
TOPOQ9 a strany Véci vetejné vyplyva, ze prevladaji obecné deklarace. Pro stiedolevou
CSSD [32] vede jedina cesta pfes rozvoj priib&zné financovaného diichodového
systému, slibuje zajisténi dichodd na urovni 55 % primérné Cisté mzdy a zavedeni
minimalniho dichodu ve vysi 1,2 ndsobku Zivotniho minima, podobné cile si klade
KSCM. Podle pravicové ODS [31] je do budoucna jedinou moznosti systémové fesent,
tj. podpora rizné zamétenych penzijnich planti kombinaci pribéZzného a fondového
financovani diichodl. Obé strany deklaruji shodu na navrhu diichodové reformy naptic¢
politickym spektrem, ale pii nesmifitelnosti stran se tvrzeni zdaji nerealna. KDU-CSL
stavi diichodové pojisténi na dvou pilifich: pribéZném a kapitalovém, akcentuje zajmy

rodiny a déti, Strana zelenych bude pozadovat financovani starobnich diichodu
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nezédvisle na statnim rozpo¢tu, TOP 09 by také rada nastartovala pribéznou
a kapitalovou formu financovani penzi a podporovala mezigenera¢ni solidaritu rodiny.

Politické strany dlouhodobé problematiku seniorii podceniuji a zatim nemaji
konsensualni feseni, protoze tusi, ze opatieni bolestiva a nepopularni by mohla zpusobit

odliv jejich volict.

2.4 Role ob¢anské spolecnosti a tieti sektor

Soucasna socialni realita a dynamika zmén je natolik slozitd, ze vétSinova spolecnost
zije dneSkem, svymi problémy a problematikou seniori zabyva okrajové. A praveé tam
stoji lidé, ktefi pfimou participaci chtéji ovlivilovat véci vetfejné, a proto zakladaji rtizné
subjekty (obecn¢ prospésné spolecnosti, obanska sdruzeni, nadace, nada¢ni fondy),
zprostiedkovavajici Sirokou Skalu sluzeb potfebnym, jsou partnerem vefejnych instituci
a prebiraji nékteré jejich ekonomické role, Casto pomoci dobrovolnikd. Nachazi
se V prostoru mezi sektorem vefejnym (stat), soukromym (trh) a mezi jednotlivci.
Zaméstnavaji stdle vyS$i pocet osob, sleduji cile solidarity a obecného zijmu,
nerozdéluji zisk mezi sebe. Jejich spolecnym jmenovatelem je regionalni zaméfeni
anejen Vv seniorské problematice hraji vyznamnou roli. Tyto aktivity nazyvame tietim
sektorem (v zahrani¢i pojmem socialni ekonomika), ktery spojujeme s obcanskou
spole¢nosti pravé pro spolecné vychozi myslenky humanismu a solidarity, rozvijeni
obCanské kultury, altruismu, filantropie, socialni soudrZnosti, rozvijeni socialniho
kapitalu, nezavislosti na statu a trhu. [4]
Obcanskou spolecnost pak jasné definuje Havel jako spolecnost, kde ,,se ob¢ané ti€astni
vetejné¢ho Zivota, spravy vetejnych statkl a vetfejného rozhodovani mnoha paralelnimi
a vzajemné se dopliujicimi zplsoby, pfi€emZ mira, druh a instituciondlni podoba této
jejich ucasti zavisi predev§im na nich samotnych, na jejich iniciativé a fantazii,
uplatiovaném zakonném ramci““ [27] a kterd stojina:
e svobodném sdruzovani lidi do rtznych typl organizaci (spolkid, obcanskych
iniciativ, sdruZeni, nadaci, obecné prosp&$nych spolecnosti, cirkvi atp.),
e silné samospravné vetejné sprave (zastupitelskych sborech obci a regiont
S vyznamnymi pravomocemi a vlastnimi finan¢nimi zdroji),
e dimyslném systému delegovani nékterych ukoll, za jejichZz plnéni odpovida
stat, na jiné subjekty — nemocnice a dalsi instituce a zatfizeni, které nemusi byt

soucasti statu jako napft. policie, ale podl€haji samoziejme verejné kontrole. [27]
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Historicky maji v Evropé tyto principy tradici, proto mame na co navazovat a i kdyz
lidé jsou cCasto ve vztahu k neziskovému sektoru organizacné spise pasivni a lhostejni,
stale povazuji socialni sit¢ za vyznamné pro spolecnost. Charakteristické pro tieti sektor
a obcanskou spolecnost vibec jsou vyrazné rozdily mezi regiony - vliv na ucast lidi
ve vefejném zivoté ma mira sekularizace, urbanizace a velikost regionu. V téch s nizkou
mirou participace (napi. Moravskoslezsky kraj) obcan spise spoléha na stat a vlastni
aktivitu, namisto tradi¢nich spolecCenstvi nastupuje pasivita, zmény jsou pomalejsi.
Nejméné na stat spoléhaji lidé v regionech s rozvinutou siti neziskovych organizaci,

ke kterym patfi i kraj Jihomoravsky. [29]

Pro budoucnost je budovani ob¢anské spolecnosti a rozvijeni tfetiho sektoru dal$im
zmoznych fteSeni, jak zvladnout stdrnuti populace. Spole¢nost za pomoci statu,
tj. potiebné legislativy, podpory projektii, vicezdrojového financovani nejen investic,
ale 1 provozu zafizeni, by tak byla schopna v relativné Sirokém spektru zajistit
ptirozenou cestou sluzby pro seniory. Pro exekutivu je stale problematické skloubit
vlastni deklarované principy s realitou, spocivajici v koncepénim zapracovavani
legislativnich zmén do pravniho, ekonomického 1 socidlniho systému tak,

aby umoznovaly zucastnénym variabilni, efektivni a G¢inna feseni.

2.5 Odpovédnost jedince

Délka a kvalita zivota je podminéna fadou faktorti, které do jisté miry neovlivnime
(misto bydlisté, biologické predpoklady) a také témi, jez mame v rukou my sami.
Jeto zejména zdravi, které dnes chipeme jinak neZ dfive. Oproti tradi¢nimu
biomedicinskému pojeti zdravi se do stfedu z4jmu dostava i jeho duSevni (psychicky),
socialni a duchovni rozmér — hovofime o bio-psycho-socio-spiritualni jednoté, tedy
0 tom, ze na zdravi (i nemoci) se podili vSechny tyto slozky. Dulezitd je prevence
atzv. salutogenni2 pfistup ke zdravi, tj. podporujici zdravi (kam fadime viru ve vlastni
schopnosti, pocit osobni pohody, Zivotni spokojenost, pozitivni emoce a §tésti, socialni
oporu, interni lokus kontroly, pfirozeny optimismus, dostate¢nou asertivitu, schopnost

relaxovat, vzdorovat stresu, vhodnou organizaci Casu, praci). [13]

? faktory podporujici zdravi a posilujici kvalitu Zivota
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Stale vice lidi priklada dilezitost i celozivotnimu vzdélavani a dal§im aktivitam, protoze
duSevni svézest v seniorském véku zavisi ve velké mife na vyuzivani kapacity mozku
atrénovani kognitivnich funkci. Celozivotni vychova a vzd€lavani je nabizena
nejen ve Skolach (napf. univerzitach tfetiho véku), ale i v fadé vzdélavacich spolki
(klubti dichodct) a zajmovych skupin (knihoven, kluby turisti). Aktivity mazeme
vyhledavat prostfednictvim modernich technologii (internetové portaly pro seniory
S nepfebernym mnozstvim informaci, rad, diskusi atp.). Ve staii by aktivni piistup
k celozivotni vychové a vzdélavani mél pomoci se zac¢lenénim do okolni spole¢nosti,
pfipravit na zivotni zmény, které mohou nastat, podporovat schopnost samostatné

se rozhodovat, rozvijet z4jmy, potfeby a schopnosti.

vvvvvv

Rodina vSak doznala v poslednich sto letech zésadnich zmén a neni jiz vicegeneracni
ekonomickou jednotkou — nuklearizovala se, chybi zietelné vzory, socidlni role.
Manzelstvi se stalo zranitelnou, nestabilni, pomérn¢ snadno zruSitelnou instituci.
Dusledkem je nesoudrznost a kiehkost dne$ni rodiny, ale i dobrovolna bezdétnost,

coz pii prabézném financovani penzi nabourava stabilitu dichodového systému.

Ukazuje se, ze obavy ze stafi plynou i z védomi mozného sniZzeni dosavadniho
materidlniho standardu pii odchodu do dichodu. Ne kazdy se vSak nachazi v takové
ekonomické situaci, aby rezervy mohl tvofit. Podrobnéji téma zminuji v praktické ¢asti

prace.

Celkové lze tici, ze v souvislosti se stdrnutim je nezbytny aktivni pfistup k sobé
samému. Nelze zacit premyslet o stafi az nadchazi, nybrzZ i lidé v produktivnim véku
by se méli snazit zit zdrave, budovat vstiicné vztahy v roding, vytvaret finanéni rezervy,
nevzdavat se svych konickd, z4jmul, vzdélavat se. To vSechno jim umozni
se V pozdéjsim veku umét pifizplisobit zménam ve spole€nosti 1 na trhu prace a mit tak
déletrvajici pristup ,,pfimo ke zdrojim®, bez spoléhani na podporu statu. Piestoze
se zvySuje pocet lidi, ktefi si podil své odpovédnosti uvédomuji, dnesni Zivotni styl

uptednostiiuje okamzitou spotiebu.
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3.  Demograficky vyvoj v Jihomoravském Kkraji, situace a aktivity

samospravy vV problematice, ¢innost nestatniho sektoru

Jihomoravsky kraj je v ramci Ceské republiky s poétem obyvatel 1 151 508 k 30.9.2009
ctvrtym nejveétSim krajem a tetim nejhustéji osidlenym. K silnym strankdm patii to,
Ze je vyznamnym centrem vyzkumu a vyvoje, strategickych sluzeb, sidlem tady skol,
proto také vy$§im podilem VS vzdélané populace a kvalifikovanou pracovni silou, ma
vyhodnou dopravni polohu a fadu rozvijejicich se primyslovych zoén, je atraktivni
oblasti cestovniho ruchu. Na druhé misce vah nachdzime vyrazné zastoupeni starSich
veékovych skupin, nadprimérnou nezaméstnanost (k 31.12.2009 cinila 10,59 %),
podprimérnou uroven mezd, nedostate¢nou vazbu Skolského systému na potieby
regionalniho trhu prace, nizkou podnikatelskou aktivitu v oblastech s vysokou mirou
nezamestnanosti, malou rentabilitu podnikani v zemédélstvi a redukci zpracovatela
Vv tradi¢nim potravinaiském pramyslu.

Skupina obyvatel nad 65 let tvoti 15,5 % a podil détské slozky se stale snizuje - Cini
12,7 %, primémy ve&k byl spocitan na 40,8 let. Priristek obyvatel v 1. Ctvrtleti 2009
predstavoval 1.422 osob (pfirozeny vsak tvofil jen 265 osob a ve zbytku §lo o migraci).
Primérnéd vyse starobniho diichodu vystoupala v roce 2008 na castku 9267 K¢
(11. misto v ramci CR). Index stafi, ktery vyjadfuje pocet obyvatel v poproduktivnim
véku piipadajici na 100 obyvatel v pfedproduktivnim véku, dosahl v roce 2008 v kraji
hodnoty 112,3, tzn., Ze na 100 déti pfipada 112,3 obyvatel starSich 65 let (v roce 1993
byla jeho hodnota 69,7 a naopak v roce 2050 se predpoklada 277 seniord na 100 déti).
[20]

Zajimavy je 1 index ekonomického zatizeni, ktery ftika, Ze vroce 2008 piipadlo
na 100 osob v ekonomicky aktivnim véku 41,6 ,,zavislych* osob. [19]

Populace v kraji bude starnout. Ptirtstek osob ve véku nad 65 let ma v obdobi od 2002
do 2050 ¢init vice jak 137 tisic, podil obyvatelstva v poproduktivnim véku vystoupa
na 33,9 % celkového poétu obyvatel v kraji (primér v CR je odhadovan na 32,6 %),
muzi se budou pravdépodobné dozivat 79,2 let a zeny 85,1 let. [18]

Soucasnou situaci systému socidlnich sluzeb v regionu nechal Krajsky ufad
Jihomoravského kraje zpracovat proto, aby mohl efektivnéji a spradvnym smeérem

koncipovat a rozvijet socialni politiku s ohledem na demograficky vyvoj, coz se jevi
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jako pozitivni, stejné jako to, Ze jsou zastoupeny témet vSechny druhy socialnich sluzeb
dle zdkona ¢. 108/2006 Sb. Jak se zminim v dalSi kapitole, tato zafizeni nejsou
zfizovana pouze organy statni spravy a samospravnymi subjekty (krajem a obcemi),
ale hlavné nestatnimi neziskovymi organizacemi, je uplatnovan disledné princip
vicezdrojového financovani, dafi se vlastni grantova politika kraje, sit’” pobytovych
socidlnich sluzeb zfizovanych krajem je rovnomérné rozlozena, kraj sleduje jejich
kvalitu a ma zdjem o jeji zvySovani, podporuje projekty Evropského socidlniho fondu,
ktery je jednim ze tii strukturalnich fonda Evropské unie a jeho poslanim je rozvijeni
zamé&stnanosti, podpora socidlni soudrznosti a zaclefiovani osob, rovnych pfilezitosti.
Ke slabym strankdm patii nizké zastoupeni osobni asistence, odlehcovacich sluzeb,
dennich stacionaiti, nizkoprahovych zafizeni a socidlni rehabilitace, omezené kapacity
pecovatelské sluzby a osobni asistence, V obcich a méstech nejsou systematicky
shromazd'ovany informace a panuje nizka informovanost o rozsahu poskytovanych
sluzeb a pottebach ohrozenych cilovych skupin, o struktufe a nabidce socialnich sluzeb

Vv kraji ze strany jednotlivych poskytovateli.

Krajsky urad buduje pro cilovou skupinu seniofi dvé priority:

e podporu Zivota seniora v prirozeném prostiedi, kde je kladen diraz na:

- roz$ifovani peCovatelské sluzby (ta je v sociologickych pruzkumech mezi
seniory povazovana za nejdulezitéjsi), a to zejména v oblasti venkova, hustsi sit’
socialnich sluzeb - rozSifovani a zkvalitiovani odlehCovacich sluzeb, pfechodnych
pobytl a center dennich sluzeb, kter¢é mohou osobam pecujicim o blizkého
se snizenou sobéstacnosti, vyfesit fadu problémil v situaci, kdy potiebuji najit Cas
pro vyfizeni svych vlastnich zileZitosti nebo odpocinek. Rada seniorti ziistavéa
V pfirozeném prostfedi 1 jen diky zajiSténi stravovani, pomoci s osobni hygienou

nebo vytizovani Ufednich zalezitosti,

- podporu socidlné aktivizacnich sluzeb, tzn. z4amovych, vzdé€lavacich
a volno€asovych aktivit, prostfednictvim kterych si senior udrzuje psychické
I socialni schopnosti a dovednosti, zlistava v kontaktu se spoleCenskym prostiedim,

eliminuje socialni izolaci.
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e navySovani a zkvalithovani péCe v pobytovych zatizenich, o které navzdory
podpofe zivota v pfirozeném prostiedi neutuchd zdjem. Jiz dnes piedstavuji
¢ekaci lhuty na pobyt v domové pro seniory 3-6 let, v.domovech se zvlastnim
rezimem, tj. pro seniory trpici demenci, Alzheimerovou a Parkinsonovou
chorobou, které vyzaduji jak specificky pfistup, tak specidlné¢ vyskolené
pecovatele a zdravotniky, 6 — 8 let. S podporou statu mohou do budoucna poditat
jiz zaregistrovani poskytovatelé sluzeb, ale i nové vznikajici domovy pro seniory

vV Bucovicich, Mikulové, Pohotelicich a Znojmé. [20]

Vroce 2009 schvélilo zastupitelstvo Jihomoravského kraje dvoumiliardovy uvéer
od Evropské investi¢ni banky - S témito penézi se pocita napt. na vystavbu domova
dichodci v Brné¢ na TomeSové ulici, VUjezdu u Brna, Miroslavi, Ivancicich

a Hustopecich. [20]

Z dostupnych materidlil je ziejmé, ze pro spolecnost je stile jednodusSim feSenim
ustavni péce, protoze terénni sluzby jsou organiza¢né narocnéjsi a tézce se personalné
obsazuji. Navzdory tomu patii jizni Morava k regionu, kde se dafi, vlivem naboZenstvi,
tradic rodinného Zivota, venkovské pospolitosti a nejriiznéjSich z4jmovych sdruzeni,
budovat zdklady obcanské spolecnosti, o cemz svéd¢i jak mnozstvi osob pecujicich
0 blizké v jejich piirozeném prostiedi predev§im na venkové, tak v poctech nestatnich
neziskovych organizaci, které jsou s 59 % nejvetsSimi poskytovateli socidlnich sluzeb

v Kraji.

V socialni oblasti 1ze najit zna¢né rezervy — z analyzy zpracované Jihomoravskym
krajem je zfejmé, ze lidé, ktefi by mohli praci vykonavat a ti, ktefi by sluzby
potfebovali, se zatim nemohou ,,najit* a proto 1 zde nalézame zatim nevyuzity prostor

pro socialni pedagogy.
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Prakticka ¢ast

4, Empirické Setieni v oblasti pFipravenosti na stari u populace,
ktera dosahne stari v letech 2030 — 2040 — piedmét a hypotézy

Teoreticka Cast prace popisuje piedev§im mechanismy, jimz stat realizuje jednu
ze svych zakladnich funkci — zabezpeceni ob¢anti ve stafi, vztahuje je k problematice
realné¢ho nartistani skupiny seniort v populaci. Protoze socidlni stat prochazi vaznou
krizi, je otdzkou, jakou uroven toto zabezpeCeni bude schopen zajistit. Pro dokresleni
problematiky se proto nabizi otazka, zda a jak sama spolec¢nost z pohledu jednotlivci
meéni postoj K realizaci vlastniho stafi. V ramci praktické casti jsem proto provedla
Setfeni ve vekové kategorii 35 — 45 let, tzn. u populace, kterd by jiz méla mit
konstituovdn soukromy zivot, rozbchnutu pracovni kariéru, stabilizovany Zivotni
hodnoty a preference a dosahne dichodového véku v letech 2030 — 2040, tj. bude
ziejm¢& prvni, jiz se dotkne pldnovany piechod z pribézného systému financovani
diichodli na vicepilifové hmotné zajisténi ve stafi s postupnym snizovanim podilu
stitem garantovaného dichodu jak ve vazbé na primémou mzdu obcanl
Smyslem Setfeni nebylo analyzovat kompletni Skalu postoji zkoumané populace,
ale hledat indicie pfipravenosti na posledni etapu vlastniho Zzivota formou

dotaznikového Setfeni realizovaného po stanoveni nasledujicich hypotéz:

H1  Piistup zkoumané populace k zajisténi vlastniho stafi je spiSe odpovédny.

H2 Za optimdlni v péci o seniory povazuje zkoumand populace spojeni

odpovédného piistupu jedince a péce statu.

H3  Zkoumana populace Zije tak, aby byla ve staii pracovné aktivni a funkcné

zdrava.

H4  Zkoumana populace preferuje proziti stafi v domacim prostiedi.
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4.1 Metody sbéru dat a charakteristika vzorku zkoumané populace

Knaplnéni empirické casti bakalarské prace byl vyuzit prizkum kvantitativni;
ke zpracovani vysledkli metody matematicko-statistické. Jako technika sbéru dat byla
zvolena forma dotaznikového Setfeni, pro jehoz sestaveni je nutné mit urcité penzum
teoretickych znalosti a védomosti.

Dotaznik zahrnuje skupiny otazek, jimiz zjiStujeme tzv. tvrda data (vék, pohlavi,
vzdélani, bydliste atp) a tzv. mekka data (postoje, nazory, ptistupy, realizované ¢innosti
atp.). Respondenti odpovidali prostiednictvim internetu do piipraveného formulaie,

dostupného na adrese http://dotaznik.iura.cz [33] a odpovédi se nacitaly do vysledkové

tabulky, ktera je také k dispozici na siti. [34] Vyhodou této formy Setfeni zejména mensi
Casovd narocnost a nevyhodou nemoznost postihnout hloubku Setieného problému.
Pti konstrukci jsem piihlizela k tomu, aby dotaznik nebyl pro respondenty piili§ casove
naro¢ny, manipulativni a nesrozumitelny, ale naopak zajimavy, dostatecné anonymni,
objasiioval ucel a pouziti dat, zahrnoval vS§echny kategorie moznych odpovédi. Platnost
téchto vlastnosti jsem nejprve ovéfila na pilotnim Setfeni u 15 osob s tim, ze otazky
se dotazovanym zdaly srozumitelné. Dotaznik byl vypliiovan na uvedené internetové

adrese Vv terminu od 20.1.2010 do 5.2.2010.

Setfeni se zOlastnilo 104 respondentll, pf¥i¢emz se jednalo o 42 muzi a 62 Zen.
Primérny vék byl 40,41 let, z toho muza 39,3 a Zen 40,8 let. 22 respondentli mélo
vysokoskolské vzdélani, 69 stredoskolské, 12 respondentii bylo vyucenych, jeden
zakladni a jeden vzdélani neuvedl (vzhledem k malému podilu respondentt
se zdkladnim vzdé€lanim, pfipadné neuvedenym, jsem tyto odpovédi vyradila
Z posuzovani pii hodnoceni otdzek podle dosazeného vzdélani). 69 dotazanych
ma bydlist¢ ve mésté¢ a 35 na vesnici. 80 respondenti bylo Zenatych ¢i vdanych,

15 rozvedenych, 7 svobodnych a 1 Zena uvedla, ze je vdova.

Struktura vydélani respondentu

12% 1%

mVvs
mssS
Vyucen

| Zakladni
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http://dotaznik.iura.cz/

4.2 Analyza odpovédi dotaznikového Setieni
1. V kolika letech podle Vaseho nazoru zacina zari?

Otazka sledovala informaci, do jaké miry se kryji obecné predstavy o hranici stafi
s nazorem respondentl. Hranici respondenti polozili k 61,2 roku, coz je predstava
realna. D4l ji maji muzi (62,1 let) nez Zeny (60,7 let). Dle vysokoskolaka (dale jen VS)
zatina staii v 62,3 letech, stfedoskolakt (dale jen SS) v 61,8 letech a vyuéenych
v 56,4 letech. Zajimavé je, ze u vSech skupin, vyjma VS, zagind stafi diive,
nez je vV soucasné dobé polozen ve€k odchodu do dichodu u bezdétnych, tedy v
62,2 roku. Respondenti pocitaji stim, ze je§t¢ v produktivnim véku budou stafi;
hodnotu u vyuéenych lze interpretovat fyzickou narocnosti manuélni prace, zptsobujici

jejich rychlejsi snizovani pracovnich schopnosti.

2. Bylo podle Vas nutné postupné zvySit vék odchodu do diichodu na 65 let?

Otazka ma vypovidaci hodnotu zejména v souvislosti s prodluzovanim doby odchodu
do dichodu a proto zapadala do kontextu prace, a¢ neodpovida na Zadnou
ze zkoumanych hypotéz. S nutnosti navySeni véku odchodu do diichodu na 65 let
souhlasilo pouze 32,7 % dotazanych, 57,7 % bylo opacného nazoru a 9,6 % nevédélo.
Odlisny nazor projevili muZi a Zeny: se zvySenim souhlasilo 38,1 % muzi, ale pouze
30,6 % zen, nesouhlasilo 50 % muzi a 61,3 % zen. Vliv ma dosazené vzdélani —
s navySenim véku odchodu do diichodu souhlasi 30,8 % VS, 27,1 % SS a pouze 25 %
vyu€enych. VétSina dotdzanych nepokladd za nutné prodlouzeni hranice, a to pies
celkem masivni kampan upozoriiujici na nutnost kroku v souvislosti s dlouhodobou
neudrzitelnosti priibézného diichodového systému. Vysledek mulze svédCit o mensi
odpovédnosti vétsiny dotazovanych nebo malé akceptaci rizika, Zze stat v budoucnu

nebude mit zdroje na diichody umoznujici dostate¢né hmotné zajisténi ve stafi.

Nunost zvyseni odchodu do dichodu v 65 letech

O Nevi
W Ano
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Respondenti




3. PecCuje stat podle Vas dnes dostatecné o seniory?

Dle nazoru 43,3 % dotazanych je péce o seniory ze strany statu dostate¢nd, opacny
nazor sdili 56,7 % respondentd. Jako dostate¢nou vidi péci o seniory 38,5 % VS, 41,4 %
SS a 41,6 % vyuéenych. Vyrazngjsi disproporce vykazovalo porovnani nazorii muzi
a zen — kladné odpovédélo 52,4 % muzi, ale pouze 37,1 % zen. Respondenti z mésta
kladné hodnotili péci ve 40,6 %, z vesnice v 48,6 %. VétSina respondentll si mysli,
ze péCe je nedostate¢nd. Jedinou skupinou, kterd vétSinové hodnoti péci statu jako

dostate¢nou, jsou muzi.

4. Existuje podle Vas vékova diskriminace?

Souhlasi 85,6 % respondentil a piesvédéeni je nejvyssi u VS 92,3 %. Respondenti
z mésta jsou o existenci vékové diskriminace presvédéeni z 86,9 %, z vesnice z 82,8 %.
Jednozna¢né ano pro existenci v€kové diskriminace ukazuje, Ze je béznd a bude tfeba
stereotypy zménit (motivaci firem k zaméstndvani starSich lidi, multikulturni vychovou,

péstovanim mezigeneracnich vazeb atp.).

5. Predpokladate, Ze budete po dovrSeni diichodového véku pracovat?

Praci v dichodovém véku predpoklada 26,9 % dotazanych, opacny nazor ma 36,5 %,
nevi 36,6 %. Muzi predpokladaji praci v dichodu pouze v 19 % (nechtéji pracovat
v 38,1 %), Zeny v 32,2 % (nechtéji pracovat v 35,6 %), nerozhodnuto je 42,9 % muzl
a32,2 % zen. 38 % VS, 21,4 % SS a 33,9 % vyucenych piedpoklada praci v diichodu
anepodita s ni 34,6 % VS 37,1 % SS a 41,6 % vyudenych. Z hlediska bydli§té pogita
spraci v dichodovém véku 27,5 % (resp. nepocita 30,4 %) respondentii z mésta
a 25,7 % (resp. nepocita 48,6 %) dotazanych z vesnice, nerozhodnuto je 42,1 % z mésta
a 25,7 % z vesnice. Duvodim praci v dichodovém véku dominovalo zachovani
aktivity (50 %), finanéni divody uvedlo 35,7 % dotazanych. Praci ptedpoklada 63 %
respondentll z mésta a 22,2 % z vesnice. Respondenti tedy pfili§ nepocitaji s pracovnim
zapojenim v dichodovém veéku. Vyraznéjsi rozdil v neochoté pracovat mezi muZzi
azenami lze odavodnit pocitem lepSiho zabezpeCeni Vv souvislosti s vys§imi
prumérnymi platy; u Zzen zase to, Ze osamocen¢ jich zije v dichodovém véku vic nez
muzl. Zajimavé se jevi neochota pracovat v dichodu u obyvatel vesnic ve 48,6 %
amésta ve 30,4 %, z vesnice pochazi také vyrazné¢ mén¢ nerozhodnutych (25,7 %),

nez z mésta (42,1%), coz souvisi s tim, Ze lidé z vesnice bydli zpravidla v rodinnych
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domech a sviij zivot v dichodu spojuji s péci o n¢j a zahradu, kdezto respondenti
z mésta vidi jeho vyplnéni spiSe placenou praci. Vyraznym prvkem je vysoké procento
prace z finan¢nich divodd u vyu€enych (75 %), pravdépodobné vlivem nizsich plath
Vv prib¢hu aktivniho Zivota. Zkoumany vzorek spiSe nepocitd s praci v diachodovém
veéku, coz koresponduje s pfesvédéenim v otdzce 7, kde se respondenti piiklani
k odpovédnosti statu za zabezpeCeni ve stafi. Spolecnost tedy spiSe nevnima rizika,

souvisejici se starnutim spolecnosti.

6. Tvorite dnes finan¢ni rezervy, které hodlate vyuzit v seniorském véku?

60,6 % dotazanych odpovédélo, ze tvofi rezervy na stafi vice zpusoby, 15,4 % vyuziva
stavebniho spofeni, 3,8 % zivotniho kapitdlového pojisténi, 2 % investuji
do nemovitosti a 1,8 % tvofi rezervy jinym zpusobem. Kazdy Sesty (tj. 16,4 %) netvoii
rezervy vubec. Nejcastéji jsou rezervy tvoieny vicezdrojoveé, u muzi v 66,6 %, u Zen
V 53,2 %; v piipadé VS je tento udaj 73,9 %, SS 58 % a vyuéenych 33,3 %. Pokud
bychom ptedpokladali, Ze respondenti, ktefi tvofi rezervy pouze jednim zvolenym
zpusobem, jsou ohrozeni problémy se Zivotni Urovni ve stafi, pak tento udaj &ini
U celého zkoumaného vzorku 39,4 % (u muzi 33,3 %, U zen 46,8 %, u VS 26,1 %, u SS
42 %, u vyuéenych 66,7 %). Je ziejmé, ze vétSina spole¢nosti je odpovédna a tvofi
rezervy nastafi. Kazdy Sesty vSak tyto rezervy netvoii a divodem je zfejm¢ nizka
zivotni Uroven, kterd tvorbu rezerv neumoZiluje. Bydlisté¢ se ukdzalo v hodnoceni

této otazky jako neutralni pficina.

Tvorba rezerv na stari

2%

B 74dné

B Penzijni pripojisténi
| Zivotni pojisténi
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B Vicezdrojové

W Jiné
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7. Kde by podle Vas mélo spocivat jadro odpovédnosti za Zivotni podminky
seniora?

Ptevazna vétSina respondentl preferuje kombinovanou odpovédnost jedince a statu,
ato 75,9 %, Odpovédnost na strané jedince preferuje 5,8 % dotazanych a 18,3 %
se domniva, Ze hlavni vahu ma mit stat. Z hlediska jednotlivych skupin preferuje
vyvazenou odpovédnost 85,7 % muzi, 69,3 % zen, 80,1 % VS, 80 % SS a 25 %
vyuéenych, z hlediska bydlisté se 81,1 % dotazanych z mésta a 65,7 % z vesnice.
Vyrazny rozdil v hodnoceni vyznamu statu na zajisténi zivotni Grovné se projevil
pii zohlednéni dosazené¢ho vzdélani dotazovanych - odpovédnost na strané statu
o¢ekava jen 3,8 % VS, 17,4 % SS aviak 75 % vyucenych. Z hlediska bydlisté preferuje
odpovédnost statu 14,5 % dotazanych z mésta a 25,7 % z vesnice. Odpovédnost jedince
preferuje 5.8 % ze viech dotdzanych (tj. 15,4 % VS, 2.8 % SS a zadny vyuéeny);
Z mésta tuto variantu preferuje 4,3 % obyvatel a z vesnice 8,6 % obyvatel. Odpovédi
zieteln€ ukazuji na vyrazny vliv soucasné zivotni Grovné respondentil, nebot’ jadro
odpovédnosti statu za zivot seniora sdili 3,8 % vysokoskolakt, ale 3/4 vyucenych.
Vétsina respondentl tuto oblast hodnoti rozumné a odpovédné preferuji kombinovanou

odpovédnost za zivotni podminky ve stafi.

8. M4, podle Vas, vzdélani a vychova vliv na kvalitu Zivota ve stari?

Zde poskytli respondenti jednoznacnou odpovéd’. Urcit€ ano a spiSe ano odpovédélo
90,4 % respondentti, z hlediska podskupin 90,4 % muzt, 90,2 % Zen (85,4 % VS,
92,8 % SS a 83,3 % vyucenych) a dale 92,7 % dotizanych z mést a 85,6 % z vesnice.
Ur¢ité ne, ¢i spiSe ne odpovédélo 7,7 % respondentd, Odpovedi potvrdily presvédéeni
autorky, Ze si spoleCnost uvédomuje vyznam vzdélani a vychovy na kvalitu zivota
ve staii a proto je dilezité podporovat jak celozivotni vzdélavani, tak vytvareni

podminek pro kvalitni vychovu obyvatelstva béhem celého Zivota.

Vliv vychovy a vzdélani na kvalitu Zivota ve stafi
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M SpiSe ano
Urcité ne

M SpiSe ne




9. Jakou formu doziti u sebe preferujete?

Doziti v domacim prosttedi s pomoci rodiny uptednostnilo 65,4 %, v domacim prostiedi
s vyuzitim socidlnich sluzeb 20,2 %, v zafizeni pro seniory hodla dozit 9,6 %
respondentli a v domacim prostiedi s vyuzitim jiné¢ osoby 4,8 %. Doziti v domécim
prostiedi s pomoci rodiny preferuje 69,4 % Zen a 59,5 % muzi nebo také 53,8 % VS,
72,9 % SS, 66,6 % vyuéenych. Dale 58 % respondentii z mésta a 80 % respondentt
z vesnice. Odpovédi ukazuji jednoznacné preference doziti v domacim prostfedi — tato
preference bude v budoucnu vytvaiet velkou poptavku spoleCnosti na zajisténi
souvisejicich sluzeb jak ze strany statu, tak ze strany neziskovych organizaci. Zajimava
je 1 informace, ze doziti v domécnosti preferuje 80 % respondentii z vesnice, oproti
58 % ve méstech a vypovidd o tradici pée o starSi generaci, vEétSi sounalezitosti
obyvatel vesnice, pfitom nejproblematictéjsi je dnes zabezpeceni terénnich sluzeb prave

na vesnici.

Preference formy doziti

10%

®m Domdci prostredi s pomoci
rodiny

Domaci prostiedi s pomoci
externich sluzeb

Zatizeni pro seniory

10. UdrZujete v ramci své rodiny mezigeneracni kontakty na urovni vzijemné
podpory a pomoci?

Mezigeneracni kontakty formou obcasnych pratelskych setkani uskuteciuje 28,8 %
respondentli, formou castych ptatelskych setkani 37,5 % dotdzanych, obcasnou
vypomoc realizuje 20,5 % dotdzanych, castou vypomoc pak 8,6 % respondentd,
kazdodenni pomoc poskytuje 8,6 % dotazanych. Autorku zajimaly mezigeneracni vazby
a dv¢ trfetiny respondenti uvadi, Zze tyto kontakty probihaji pfes pratelska setkani
a pouze tretina dotdzanych uvadi, Ze tato setkdni jsou spojend s riiznou intenzitou
pomoci. Pomoc je vice uvadéna u zen (48,6 %), nez u muzl (26,4%), coz ziejme
vyplyva z pfirozené role Zeny jako pecovatelky. Dal§im zajimavym zji$ténim je stav,

kdy vyssi vzdélani generuje niz$i mezigeneracni kontakty s preferenci pomoci (VS
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26,9 %, SS 35,8 % a vyudeni 41,6 %). Tento stav evokuje zavér, Ze vyssi vzdélani vede
k vétsi zaméfenosti na vlastni osobu ve vztahu k mezigenera¢nim kontaktim na bazi
pomoci; pravdépodobné vlivem budovani vlastni kariéry. Stejnym zptsobem se projevil
1 vliv bydlisté - respondenti z vesnic pomahaji v 45,7 %, kdeZzto ve méstech jen
v 27,6 % ptipadd. Zuvedeného je =zfejmé, Ze spoleCnost je zaméfena spise
na ,formalni“ mezigenerani kontakty. Tento stav je neuspokojivy a v souvislosti
s demografickym vyvojem spoleCnosti bude potieba mezigeneracni pomoci vzrustat.

Zde by roli méla sehrat rodinna vychova.

11. Lze o Vas Fici, Ze ve svém Zivoté praktikujete zdravy Zivotni styl?

V ramci otdzky jsem nabidla respondentiim osm moznosti, které povazuji za ¢innosti,
slouzici k udrzeni zdravi. Jde oblast stravovani, sportu, konickl, koufeni, dostatecné¢ho
spanku, obezity atp. Pokud respondent odpovédél nejméné v péti oblastech kladné,
povazuji jej za spiSe odpovédného ve vztahu ke svému zdravi. Z tohoto pohledu vede
zdravy zpiisob Zivota 57,7 % dotazanych, z toho 68,5 % zen, 48,8 % muzi, 50 % VS,
75,7 % SS a 50 % vyucenych. Z mésta 65,2 % a 42,8 % z vesnice.

Soucasti otazky byla i podotazka zkoumajici, zda se respondenti vénuji svym koni¢ktim
a zéalibAm minimaln€¢ 2 x tydné, coz je, dle mého nazoru, dulezité pro aktivni Zivot
ve staii. Kladné odpovédélo 58,6 % respondentli, z toho 65,1 % Zzen, 48,8 % muzd,
63,6 % vysokoskolakl, 60 % stiedoSkolakt a 41,7 % vyucenych, 58 % respondentli z
mésta a 57,1 % z vesnice. Celkové 1ze hodnotit odpovédi v této oblasti kladnég, protoze
vice nez polovina respondentli vede zdravy zpiisob Zivota, a tim si vytvari dobry zaklad
pro spokojené proziti stafi a prodlouZeni moznosti ,,byt aktivni“. Zde, dle mého nazoru,
funguje spolupréace statu a trhu, kdy stat prosazuje své zdjmy v rdmci péce o zdravi
populace a trh je podnécuje k ndkupu. Tato taktika piisobi vice na Zeny (68,5%),
sttedoskolaky (75,7 %) a respondenty z mést (65,2%). VéEtSina respondentt travi volny
Cas aktivné a vytvaii si tak lepsi pfedpoklad prechodu z aktivniho pracovniho obdobi

do obdobi dichodového.

4.3  Verifikace hypotéz

Hypotéza 1 - Pristup zkoumané populace Kk zajiSténi vlastniho staFi je spiSe
zodpovédny.

Pro posouzeni hypotézy jsem u respondentli analyzovala zejména otazky €. 6, 8, 10, 11.
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Pozitivné lze hodnotit tvorbu rezerv, tzn. hmotnou stranku pfipravy na stari, nebot’
témet dve tretiny dotazanych tvofi rezervy vicezdrojove, avSak Sestina respondentl
nespofi viibec, nebot’ jim to pfijmy neumoznuji. Vyrazné se projevuji disproporce mezi
vydélkem muzi a zen, kdyz vydélek muza je statisticky o ¢tvrtinu vyssi nez vydélek
zen. Dvéma tfetindm vyucenych redlné hrozi ve stari nizkd zivotni uroven, protoze
potenciondlni chudobou jsou ohrozeny zejména nizkopiijmové skupiny obyvatel. Téméf
60 % respondentt Zije spiSe zdravé a vzhledem duleZitosti fyzické sobésta¢nosti ve stafi
je tento atribut jednim ze zasadnich. Pro Zivot ve staii jsou diilezité 1 mezilidské vztahy
a rodinné vazby. Setfeni prokazalo, Ze 2/3 mezigeneraénich kontaktd probiha v roving
pratelskych setkéani, 1/3 dotdzanych uvedla, ze jsou doplné€na riznou intenzitou pomoci,
kterou poskytuji vice obyvatelé venkova a zeny, coz vyplyvé z jejich pfirozené role.
Naopak vyssi vzdélani generuje méné kontaktli doprovazenych pomoci, vliv zde miize
mit preference vlastni kariéry, nedostatek Casu atp. Také vzdélani a vychova ma vliv
na kvalitu zivota ve stari - formulace otazky sice nevypovidd o tom, zda dotazovani
pouze deklaruji jeji dillezZitost nebo zda sami vzdélani a vychovu aktivné, celozivotné
praktikuji - vliv si uvédomuje drtiva vétsina tazanych (90%).

Hypotéza je na zakladé provedeného Setieni potvrzena s poukazem slozitost
spoleCenské reality, kterd negeneruje jednoznaéné odpovedi vlivem velkého mnozstvi

aspektt. Varujici jsou disproporce mezi socialnimi skupinami.

Hypotéza 2 — Za optimalni v péci o seniory povaZzuje zkoumana populace spojeni
odpovédného pristupu jedince a péce statu.

Informace pro verifikaci hypotézy jsem hledala v otazkach 2, 3, 5, 7.

Tti ¢tvrtiny zkoumané populace preferuji kombinovanou odpovédnost jedince a statu
pfi péci o seniory, na strané jedince ji vidi 5,8 % dotdzanych a naopak 18,3 %
Ji sméfuje na stat (podobny pocet respondentti uvadi, Ze netvori zadné rezervy na staii).
Hlavni roli statu preferuje 22,5 % dotazanych zen a pouze 14,3 % muzd, coz miize
souviset s obavami zZen, v souvislosti S jejich niz§imi vydélkovymi moznostmi, vyssi
sttedni délkou Zivota a tim, Ze Casto ziji jako vdovy. Vyrazny rozdil v hodnoceni
vyznamu statu na zajiSténi zivotni urovné se projevil pii zohlednéni dosazeného
vzdélani dotazovanych, kde odpovédnost na strané statu ocekdva pouze 3,8 %
vysokoskolakt, 17,4 % stfedoskolakti a alarmujicich 75 % vyucenych — vliv zde jisté
hraji vydélkové moznosti v produktivnim veéku, vétsi moznosti uplatnéni vysokoskolakt

na trhu prace, vétsi predpoklad jejich pracovnich aktivit 1 v dichodovém véku
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a pravdépodobné i1 fyzickd opotfebovanost manudlné pracujicich. Varujici je zjiSténi,
ze témet 57 % dotazovanych odpovida, ze stat jiz dnes nedostatecné pecuje o seniory
a stejné procento si mysli, ze zvySeni vékové hranice odchodu do diichodu nebylo
nutné. Z toho mohu vyvozovat, Ze Setiena populace spiSe nesouhlasi se soucasnou
socialni politikou statu.

Presto konstatuji, ze hypotéza 2 byla dotazovanim potvrzena opét vsak s poukazem

na riziko rozevirajicich se niizek mezi piijmové silnéjSimi a slabsimi.

Hypotéza 3 — Produktivni populace Zije tak, aby byla ve stari pracovné aktivni
a funkéné zdrava.

Byly pouzity zejména odpovédi na otazky 5, 8, 12. Pii hodnoceni jsem posuzovala
snahu respondentl byt po splnéni v€kové hranice naroku na diichod i1 nadale pracovné
aktivni, o to, zda dnes svym zptuisobem zivota smétuji k funkénimu zdravi v seniu a jako
indicie uvazuji i vliv vzdélani a vychovy, vékovou diskriminaci. 27 % respondentd
ptedpoklada, Ze bude 1 po dovrseni dichodového véku nadale pracovat, vice (36,5 %)
S touto variantou nepocitd a stejné procento nevi. Jako divod ochoty pracovat uvadi
polovina snahu zUstat aktivni, tfetina finan¢ni divody, pouze pro desetinu je zaméstnani
konickem. Zajimavé je i zjiSténi, ze pracovat v dichodovém véku piedpoklada 1/3 zen
ajen 1/5 muzd, téméf polovina nevi a stejné procento respondentti z venkova vi,
ze pracovat nechce. S praci v dichodovém véku vice pocitaji vysokoSkolaci a vyuceni,
méné stfedoSkolaci. Dlvody opét koresponduji se spoleCenskou realitou a souvisi
s v€kovou diskriminaci, ktera podle témét 9/10 dotazovanych ve spolenosti existuje
anejvice ji paradoxné¢ vnimaji vysokoSkolaci, ktefi ale maji na trhu price mensi
problémy s uplatnénim, u vyucenych hraji roli zkuSenosti a praxe v oboru, venkovské
obyvatelstvo pfedpoklada dostatek aktivit spojenych s praci okolo domu, u ochoty zen
pracovat hraje roli niz8i pfijem, pfipadné¢ osamocenost. Podstatnym ptedpokladem
funk¢éné zdravého seniora je opét zdravy Zivotni styl v produktivnim véku, ktery byl
prokazan vyse stejné jako dilezitost vzdélani.

Hypotézu z vyse uvedeného nelze zcela objektivné verifikovat. Ze zjisténého lze vsak
potvrdit nartstajici rGznorodost zkoumané populace, ktera svoje aktivity nevaze jen
na vykon pracovni ¢innosti, aleinatraveni volného ¢asu, coz je pro pfipravu

na seniorsky vek pozitivni, stejné jako dliraz na vzdélani, vychovy a zdravi.
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Hypotéza 4 — Zkoumana populace preferuje stravit stari vdomacim prostiedi.

Hypotéza testovana otazkami 9, 10. Preference v této oblasti jsou jednoznacné. Doziti
Vv domacim prostiedi pomoci rodiny, ptatel nebo sociadlni sluzeb preferuje vétSina
dotdzanych (ptes 90 %), pouze neceld desetina upfednostiiuje zafizeni pro seniory.
Na pfedstavy zptisobu doziti neméd vyrazny vliv dosazené vzdélani, ale podstatné
rozdily panuji mezi vesnici, kde 80 % respondentti preferuje doziti v domacim prostiedi
s pomoci rodiny, ve mésté jen 58 %, coz koresponduje s vyS$§i mirou mezigeneracni

cey

podpory a pomoci u populace, Zijici na vesnici. Hypotéza byla jednozna¢né potvrzena.

4.4  Vyhodnoceni Setfeni pripravenosti na stari

Po vyhodnoceni shromazdénych dat byl u€inén zavér, Ze vétSina zkoumané populace
ve véku 35 — 45 let ma spiSe: odpovédny prFistup k vlastnimu starnuti, zije zdrave,
tvoti rezervy, ptiklada dilezitost vzdélani, preferuje rovnocenné rozdéleni odpovédnosti
za své stafi mezi stat a spolecnost. Soucasn¢ vSak Setfeni odhalilo alarmujici
skute¢nost — znacné socidlni rozdily mezi nizkopiijmovymi a vySeprijmovymi
skupinami obyvatel, nebot’ z odpovédi vyplynulo, Zze kazdy Sesty dotazany netvofi
rezervy vibec z divodu nepostaCujicich pfijmi a bezmala kazdy paty pocita s tim,
7e péci o jeho stafi zajisti stat (u vyucenych, jejichz platy jsou spiSe nizsi, péci statu
ocekavaji tfi Ctvrtiny respondentll). Zatéz ekonomicky aktivniho obyvatelstva bude
stoupat, podle Ceského statistického tfadu bude v roce 2050 na jednu nezavislou osobu
piipadat témé&f jedna osoba zavisla [18] a lze tedy spiSe pfedpokladat snizovani role
statu v zajiStovani hmotného zabezpeceni seniorti. Vzhledem k budouci velikosti
skupiny spoléhajici na stat zde miize vznikat pnuti, naruSujici rovnovéhu ve spolecnosti.
Z prostudovanych materialt 1 Setfeni dale vyplynulo, Ze stat a vétSina lidi preferuje
doziti v v domacim prostiedi. Znovu se potvrzuje jako spravny trend péce o seniora
Vv jeho ptirozeném prostiedi a podpora peCovatell, nebot’ je pro ob¢ strany zajimaveéjsi
(a pro stat levngj$i) variantou. Zatim se rozsah pecovatelskych sluzeb ve vétSin€ kraja

sniZuje a zde je tfeba spatfovat prostor napf. i pro aktivitu socialnich pedagogu.
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Zavér

Prvnim cilem priace bylo seznamit Se S problémem starnuti populace
Vv celospolecenském kontextu. Podle dostupnych demografickych prognéz spolecnost
starne. Populacni vyvoj, navzdory kratkému babyboomu, vlivem fady spolecenskych
zmeén, lepsi zdravotni péci a prodluzujiciho se Zivota, hovoii zcela jasné - v roce 2050
bude spolecnost z jedné tetiny tvofena seniory nad 65 let. [16] Z dostupnych materiala
je patrné, ze si tuto nezpochybnitelnou skute¢nost sou¢asné vlady zacaly uvédomovat
a jsou celospolecenskym tlakem nuceny cinit alespon dil¢i kroky ke zméndm tradicniho
pojeti péce o seniory ve smyslu celosvétového hesla 4xD, tedy stafi demedicinovat,
deinstitucionalizovat, deprofesionalizovat a desektoralizovat, coz laicky znamena,
7e stat 1 spoleCnost musi sméfovat ke zméné zazitych stereotypli, auvédomit si,
ze: 1) stafi neni nemoc, ale etapa zivota vyzadujici nové piistupy, 2) starnouci ne Gplné
sobéstacna babicka nepatii a priori do ustavni péce, ale mize zit v domacim prostiedi
diky pomoci rodiny a terénnich sluzeb, 3) péce o starého Cloveéka neni o zdravotnim
persondlu a socidlnich pracovnicich, ale zainteresovana by méla byt rodina a senior, stat
a neziskovy sektor a 4) sluzby a péce o seniory musi byt komplexni, flexibilni a musi
postupné padnout bariéry mezi sférou zdravotni a socialni. Druhou stranou mince
je bezesporu socialni zabezpeceni, kde je nutné stabilizovat piedev§im dichodovy

systém, jehoz dne$ni podoba nebude pfi nartistu poctu starobnich penzi udrzitelna.

Druhym cilem bylo popsat a upozornit na aktivity statu ve vybrané problematice. NaSe
exekutiva se k novym trendim hlési a ma zpracovan dokument urcujici smér socialni
politiky statu. Narodni program piipravy na starnuti je material kladouci si ambiciozni
cile; problematické je vSak jejich uvadéni v zivot. Stat smétuje k delegovani centralnich
kompetenci na niz$i izemné spravni celky (kraje a obce) a nestatni sektor, tak aby
sluzby byly bliz lidem, pfenaSi vétsi odpovédnost na obcfany. Diky nestabilité
politickych struktur, vlad i1 kfehké parlamentni vétSing, jdou vSak zdkony casto ,,proti
sob&, coz dokladam napf. negativnimi dopady zahdjené datiové reformy na Groven
vyplacenych dichodt, jejichz vySe se pohybuje na necelych 40 % primérné hrubé
mzdy. [24] Zatim nebyl nalezen konsensus pro pfijeti dichodové reformy; byly piijaty
pouze parametrické zmény, které umoznily oddalit dlouhodobéjsi feseni o nékolik let.
Volebni programy stran ukazuji, ze shodnout se nebude snadné a tak osud dalsich krokt

drzi aktualné v rukou volici a teprve volebni vysledky naznaci, zda a jakou cestou stat
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ptjde. Zakladni mechanismy pro zmény v péCi o seniory jsou nastavovany,
ale legislativa smétujici k podpote rozvoje tzv. tietiho sektoru a vétsich socialnich jistot
pro laické pecovatele mé pouze podobu zaméri, stat se potyka s financovanim
a stabilizaci mandatornich vydajti a praktickou realizaci zmén v socidlnich sluzbach,
zaméstnavanim star§ich pracovnikli, preferovanim ustavni péce u disabilnich seniorti

a proto spiSe neni pripraven na starnuti populace.

Jako dalsi cil si prace vytycila objasnit podstatu a dulezitost obCanské spole¢nosti
a neziskového sektoru a vymezit roli jednotlivce ve zkoumané problematice. Spolecnost
jako celek vnima starnuti jako okrajovy problém a zabyva se spiSe tim, co je ted’ a tady,
preferuje kreativitu mladdi a nevyuzivd dostatecné zkuSenosti, schopnosti a znalosti
starSich lidi. Pro budoucnost je vSak budovani obcanské spolecnosti a rozvijeni
neziskového sektoru dalSim z moznych feSeni, jak starnuti populace zvladnout. Prace
se zabyva i situaci v Jihomoravském kraji, ktery je jiz dnes charakteristicky vyssi mirou

participace obcanti a podilem neziskového sektoru na zajiStovani péce o seniory.

Ctvrtym cilem byla verifikace hypotéz a hodnoceni poznatkil dotaznikového Setfeni,
zabyvajiciho se pfipravenosti na stafi u vybrané populace. Vysledky prokazaly,
ze zkoumana populace ma spiSe odpovédny piistup k vlastnimu starnuti. Soucasné byly
potvrzeny znatné rozdily mezi nazory riznych skupin dotazovanych. Sestina
respondentll netvofi rezervy viibec a bezmala kazdy paty pocita s tim, ze péci ve stafi
mu zajisti stat (vétSinovy podil mezi témito respondenty tvofili vyuceni), coz mize byt
zdrojem disharmonii a socialnich konfliktd. Z prostudovanych materiala i Setfeni dale
vyplynulo, Ze stat a vétSina lidi preferuje doziti v domacim prostiedi. Potvrzuje se jako
spravny trend péce o seniora Vv jeho pfirozeném prostiedi a podpora pecovatell, nebot’
jepro ob¢ strany zajimaveéjsi (a pro stat levnéjSi) variantou. Zatim se rozsah
pecovatelskych sluzeb nedafi personalné uspokojivé zajiStovat, a proto je zde tieba
spatfovat prostor i pro aktivity socialnich pedagogt.

Z vySe uvedeného vyplyva, ze prace splnila stanovené cile. Pojmy stafi a starnuti byly
dany do kontextu se spolecenskou realitou, popsany a zhodnoceny ¢innosti realizované
na Grovni statu (podrobngji Jihomoravského kraje), nestatniho sektoru i jednotlived,
byla provedena verifikace stanovenych hypotéz na zdkladé¢ vyhodnoceni nézora

respondentll vékové skupiny 35 — 45 let na vlastni stafi a starnuti. Pfi sloZitosti reality
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a rychlosti spolecenskych zmén si prace nemohla klast za cil jednoznacné odpovédét,
zda na stari a starnuti spolecnosti pfipraveni jsme ¢i nikoli. I krize zapocata pred dvéma
lety v USA méni ekonomickou situaci svéta a lze na ni dokumentovat obtiZznou
progndzovatelnost vyvoje. Proto se prace pokusila specifikovat obecné principy,
na kterych stat a spolecnost stavi, eventuelné¢ by stavét mély, aby ziistal zachovan
mezigeneraCni socialni smir a udrzitelny socidlni stat. Zavéry prace potvrzuji i to,

ze problém starnuti populace bohuzel zatim neni vniméan jako klicovy.

Podstatou demokratické politiky je svobodna existence jedince; bez spravedlnosti
a solidarity je vSak takova svoboda nemozna. Byt svobodnym neni lehké a znamena vzit
na sebe riziko vlastniho zivota, vlastniho rozhodovani a byt pfipraven tomuto riziku
vlastnimi silami celit. Problémem vSak je, ze vétSina spolecnosti o tuto naméahavou
existenci mnohdy nestoji. Pokud chceme nadale pattit mezi demokratické staty, nestoji
otazka tak, zda socidlni stat ano ¢i ne; zlstava debata o jeho vnitfnim usporadani, mitre
jeho trzni konformnosti, o tom, aby ptestal byt hrozbou pro vetejné finance a pfitom
jsme o ném mohli tvrdit, ze své zdkladni poslani napliiuje a Ze je soucasné trvale

udrzitelny. Otazkou je, zda je Ceska politicka elita na takovou debatu pfipravena.
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Resumé

V bakalarské praci jsem se zabyvala problematikou staii a demografického starnuti
v kontextu s piipravenosti statu a spole¢nosti na skute¢nost, ze v roce 2050 bude tvorit
seniorskd skupina témét jednu tietinu populace. V prvni a druhé kapitole jsem
specifikovala zdkladni pojmy, strucné nastinila pocatky, historické promény
a soucasnou podobu socidlniho statu, socidlni politiky realizované prostfednictvim
socialniho zabezpeCeni, zaméfila se na ¢innost statu v souvislosti s ristem seniorské
skupiny, dotkla se reforem dichodového a danového systému. Pro danou problematiku
a zachovani rovnovdhy a socidlniho smiru je nezbytny i rozvoj tzv. obcanské
spole¢nosti a neziskového sektoru, jejichz charakteristikdm davam prostor. Ve treti

kapitole bliZe sleduji situaci v regionu jizni Moravy.

Velky vliv na to, jaka bude seniorskd skupina, ma i odpovédnost kazdého jedince
za vlastni stafi a starnuti. Proto jsem praktickou ¢ast sméfovala k verifikaci hypotéz
zaméfenych na to, zda populace dneSnich Ctyficatnikii je odpovédnd v piistupu
k zajisténi vlastniho stafi, do jaké miry spoléhd na stat, zda Zije tak, aby byla
v seniorském véku aktivni a funkéné zdrava a zda preferuje proziti stati v pfirozeném

prostiedi.

Na zakladé zjisténych faktli, studia literatury a osobnich zkuSenosti s péci
0 nesobéstacné seniory konstatuji, ze stat a spoleCnost jako celek nejsou na starnuti
populace piipraveny. Za vcelku prekvapivé pokladam vysledky Setfeni, které prokazaly,
ze zkoumana populace dneSnich cCtyficatniki je spiSe pfipravena nést odpovédnost
zavlastni stafi. Alarmujici je vSak informace, Ze se stidle vice rozeviraji nlzky

mezi socialné silnymi a slabymi, coz miiZze narusit rovnovahu spole¢nosti.
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Anotace

Cilem bakalafské prace bylo nastinit problematiku stafi a starnuti v kontextu
S piipravenosti a odpovédnosti stdtu a spolecnosti za zachovani distojnych podminek
zivota seniord, ktefi budou vroce 2050 tvofit témeét tfetinu obyvatel. Zabyva
se soucasnymi trendy péce o seniorskou skupinu a udrzitelnosti jejiho ekonomického
a socidlniho zabezpe€eni. V praktické ¢asti se zaméfuje na zjisténi miry odpovédnosti
a ptipravenosti jedinci v produktivnim veéku za vlastni stafi a starnuti. VSima
si zvétSujicich se socialnich rozdili a vidi v nich potencionalni zdroj socialniho napéti

a nerovnovaznosti ve spole¢nosti.

Abstract

The aim of this bachelor thesis is to outline the problems of old age and aging in context
of preparedness and responsibility of state and society with preservation of decent
conditions of life of seniors who will in 2050 represent nearly a third of the population.
It also deals with current trends in care of seniors, and the sustainability of its economic
and social security. The practical part of the thesis focuses on finding the degree
of responsibility and readiness of individuals who are in working age, for their own old
age and aging. It's also noticing increase of social differences, which may become

a source of social tension and imbalances in society.
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Stari, starnuti, populace, spolecnost, jedinec, demograficky vyvoj, sociélni stat, socialni
politika, socialni zabezpeceni, spoleCenska realita, obfanska spoleCnost, tfeti sektor,

odpovédnost a piipravenost.
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Prilohy

Ptiloha 1: Schéma davek socidlniho zabezpe&eni v CR a kompetentni instituce

Sociaini zabazpetani

Strucny prehled davek socialniho zabezpeceni

Zdravotni
pojistani

ZDRAVOTHI POJISTOVHY
http:/iwww.mzcr.cz/Pages

/332-zdravotni-pojistovny.html
= Nemocenské
Socidlni
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L -

Pendsits pomot
v matefstvi
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prispeva

Ceska sprava socialniho
zabezpeceni

WWW.CSSZ.CZ
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t Pozistalostnl P Vdovsiy
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PHsp. ha stitnl politiku
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% Pridayek na dité
napfifme A

Zadosti o poskytovani davek
SSP vyrizuji kontaktni mista

rislusnych Gradd prace dle
g avcialni pfiplatek mista trvalého pobytu osoby,
B prispever na ktera uplatiuje sviij narok na

bydleni davky.
4 Porodné
na pHjmu 3 Rodiéovsky
b pHspével

Péstounsks davky

Doplatek na
bydleni
Piispiyek na
fivobytl
Mimoldné pomoc
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Zdrav. postizené
Plispévek na peci
0 davkach pomoci v hmotné nouzi

rozhoduji a vyplaceji je povérené
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http:/iportal.mpsv.cz/soc/hn/local
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Priloha 2: Prehled diichodového véku u jednotlivych ro¢niki

Prehled dichodového véku u jednotlivych ro¢niku

. Zenas | Zenase | Zenase | Zenase | Zenas
Rok . Zena . ., " L e v - ;
narozeni Hius bezdétna Jgd,mm dvvemgl trve mi ctyrmll petlva vice
ditétem | détmi détmi détmi détmi
1945 61+8 59+4 58 56 + 8 55+4 55+4 54
1946 61+10 | 59+8 58 +4 57 55+8 55+8 54 + 4
1947 62 60 58 +8 57 +4 56 56 54 +8
1948 62 +2 60 + 4 59 57 +8 56 + 4 56 + 4 55
1949 62+4 60 + 8 59+4 58 56 + 8 56 +8 55+4
1950 62 +6 61 59 +8 58 +4 57 57 55+ 8
1951 62 + 8 61 +4 60 58 + 8 57 +4 57 +4 56
1952 62 + 10 61 +8 60 + 4 59 57 +8 57 +8 56 + 4
1953 63 62 60 + 8 59 +4 58 58 56 + 8
1954 63 +2 62+4 61 50 +8 58 +4 58 +4 57
1955 63+4 62 +8 61+4 60 58 +8 58 +8 57 +4
1956 63 + 6 63 61 +8 60 + 4 59 59 57 + 8
1957 63 +8 63+4 62 60 + 8 59+4 59+4 58
1958 63 + 10 63 + 8 62 + 4 61 59 + 8 59 + 8 58 + 4
1959 64 64 62 +8 61 +4 60 60 58 +8
1960 64 +2 64 +2 63 61+8 60 + 4 60 + 4 59
1961 64 +4 64 +8 63+4 62 60 + 8 60 + 8 59 +4
1962 64 + 6 64 + 6 63+8 62 +4 61 61 50 +8
1963 64 + 8 64 +8 64 62 + 8 61 +4 61 +4 60
1964 64 +10 | 64 +10 64 + 4 63 61 +8 61 +8 60 +4
1965 65 65 64 + 8 63+4 62 62 60 + 8
1966 65 65 65 63+8 62+4 62 61
1967 65 65 65 64 62 +8 62 61 +4
1968 65 65 65 64 63 62 61+8
1969 65 65 65 64 63 62 62
0 roce
p1970 65 65 65 64 63 62 62

vék v tabulce predstavuje pocet let + pocet mésicl
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Priloha 3: Druhy sluzeb socialni péce

Zakon o socialnich sluZzbach upravuje étrnact druhi sluzeb socialni péce:

. Osobni asistence je terénni sluzba uréend zejména lidem se zdravotnim postizenim a seniortim.
Osobni asistenti pomahaji ¢lovéku zvladnout péci o sebe a umoziuji jim ucastnit se Zivota spolecnosti.
. Pecovatelska sluzba je prevazné terénni sluzba poskytovana predev§im v domacnosti. Sluzba je

uréena zejména lidem se zdravotnim postizenim, seniorim a pfipadn€ i rodinam s détmi. PeCovatelé
pomahaji ¢lovéku zvladnout péci o sebe a 0 domacnost.

. Tistiova péce je nepietrzita telefonicka nebo jina elektronicka komunikace s lidmi, ktefi jsou
vystaveni vysokému riziku ohroZeni zdravi nebo Zivota. Za pomoci této komunikace je mozné
zprostiedkovat neodkladnou pomoc v pfipad€ nahlého zhorSeni zdravotniho stavu.

. Priuvodcovské a predcitatelské sluzby jsou ureny lidem, ktefi maji snizenou schopnost
komunikovat ¢i se orientovat v prostoru. Jedna se zejména o osoby se smyslovym postizenim. Sluzba
pomaha zejména pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

. Podpora samostatného bydleni je sluzba podobna pecovatelské sluzbe, zaméiuje se vSak vice
na posilovani osobnich schopnosti ¢lovéka samostatné bydlet.
. Odlehéovaci sluzby se také mohou nazyvat sdilené ¢i respitni sluzby. Jedna se o riznou

kombinaci ¢innosti péce, které maji za cil, umoznit pecujicim osobam nezbytny odpocinek, tj. sdili péci ¢i
na ur¢itou dobu prevezmou péci o ¢loveka, ktery ma sniZzenou sobéstaénost. Obvykle je tato sluzba
nabizena i v ramci jinych druht sluzeb.

. Centra dennich sluZeb se doposud nazyvaly naptiklad ,,domovinky* nebo i centra osobni
hygieny. Jedna se o ambulantni sluzbu, kterou mohou v pribéhu dne (pravidelné i obéasné) vyuzivat
osoby se snizenou sob&stacnosti s cilem zajisténi pomoci s osobni hygienou a sou¢asné pomoci s
vyfizenim osobnich zalezitosti ¢i nabidkou socialné terapeutickych ¢innosti.

. Denni stacionaie jsou ambulantni sluzbou, kterou pravidelné navstévuji osoby se snizenou
sobéstacnosti. V prubchu dne je zde zabezpecovana komplexni péce s ohledem na potieby uzivatelil a
soucasné nabizi vychovné, aktiviza¢ni a socialné terapeutické cinnosti.

. Tydenni stacionafe jsou pobytovou sluzbou pro osoby se snizenou sobéstacnosti, které
pottebuji pravidelnou pomoc jiné osoby. Pobyt je zabezpeCovan obvykle po dobu pracovnich dni. Sluzba
nabizi komplexni péci a soucasné nabizi vychovné, aktivizacni a socidlné terapeutické ¢innosti.

. Domovy pro osoby se zdravotnim postiZenim jsou pobytovou sluzbou s celoroénim provozem,
které zabezpecuji osobam se snizenou sobéstacnosti vyzadujicim pravidelnou pomoc komplexni pééi a
soucasné nabizi vychovné, aktiviza¢ni a socialné terapeutické ¢innosti. Tato sluzba je urcena predevsim
tém lidem, kterym z objektivnich diivodu jiz nelze zabezpecit pomoc v jejich pfirozeném socialnim
prostiedi.

. Domovy pro seniory jsou pobytovou sluzbou s celoro¢nim provozem, které zabezpecuji
seniorim se snizenou sobéstacnosti vyzadujicim pravidelnou pomoc komplexni péci asoucasné nabizi
aktivizacni a socialn¢ terapeutické ¢innosti. Tato sluzba je urCena predevsim tém senioriim, kterym z
objektivnich divodi jiz nelze zabezpecit pomoc v jejich prirozeném socialnim prostiedi.

. Domovy se zvla§tnim reZimem jsou pobytovou sluzbou s celoroénim provozem s obdobnou
nabidkou jako domovy pro osoby se zdravotnim postiZzenim ¢i seniory. Jejich sluzby jsou vSak
uzpusobeny zvlastnim potifebam osob, které trpi dusevni nemoci, jsou zavislé na navykovych latkach
nebo trpi Alzheimerovou chorobou ¢i jinym typem demence. Provoz této sluzby mize byt soucasti
domova pro seniory ¢i domova pro osoby se zdravotnim postizenim.

. Chranéné bydleni je modernim typem pobytové sluzby pro osoby se zdravotnim postizenim,
jejichz situace vyzaduje pomoc jiné osoby, ale maji schopnost Zit viceméné samostatné v prostfedi, které
je svym charakterem fakticky totozné s béznym bytem.

. Socialni sluzby ve zdravotnickych zafizenich ustavni péfe (nemocnice, 1é¢ebny dlouhodobé
nemocnych, psychiatrické 1é¢ebny) se poskytuji osobam, které se neobejdou bez pomoci jiné osoby a
sou¢asné nemohou byt propustény ze zdravotnického zatizeni, protoze neni v danou chvili mozné jim
zabezpecit péci v domacnosti ¢i v zafizeni socialnich sluzeb. O vyznamu této sluzby a obecné o propojeni
socialni a zdravotni péce je podrobnéjsi vyklad podan v Casti tykajici se problematiky socialné zdravotni
péce.

Zdroj: http://www.finance.cz/socialni-podpora/informace/davky-socialni-sluzby/socialni-pece/
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