FAKULTA MANAGEMENTU A EKONOMIKY
Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Posudek oponenta diplomové prace

Jméno studentky: Oponent DP: AK. rok:
Mgr. Zuzana FiSerova Ing. Pavel Capka 2009/2010
Téma DP:

Projekt tvorby dlouhodobého a kratkodobého planu finanéniho planu podniku JAST ZLIN
VPO, S.I.0.

Stupen hodnoceni podle ECTS

Kritéria hodnoceni: A B C D E =

1 1,5 2 25 3 5
1 |Naroénosti tématu prace X
2 |Splnéni cilt prace X
3 |Teoretickeé Casti prace X

Praktickeé ¢asti prace

4 (analyticka Cast) X
Praktické ¢asti prace

5 | iz X
(FeSici &ast)

6 |Formalni Urovné prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X) v pfisludné Grovni.

(Obratte, prosim, list a pokraCujte v hodnoceni na druhé strané formulafe.)




Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Konstatuji, ze predkladana diplomova prace je pro firmu JAST ZLIN vpo, s.r.o. velmi
pfinosna.

Teoreticky Uvod je pro nas techniky pouény a v popisu SLEPT a SWOT analyz nachazime
kategorie, jejichz pojmenovani a objasnéni pfispiva klepSimu porozumeéni SirSim
souvislostem, které k podnikani patfi - vzhledem k velikosti firmy a po¢tu zaméstnancu neni
totiz ve firmé osoba, ktera by byla schopna obsahnout vsechny aspekty jak vyrobniho
procesu, tak i ekonomickych aspektu a zprahlednéni véech dllezitych souvislosti.

Diplomova prace dava tyto dvé oblasti do pfesnych souvislosti, jejichz vysledkem jsou

navrhy opatreni, aby se "Zivot" firmy vyhnul nepfedvidanym nedopatfenim.

Tim se mini jak pfistup k makroekonomickym souvislostem, k optimalizaci finanénich toku,
k poukazani na rizika, k cesté ke snizeni nakladl a hlavné prace s pohledavkami, ve
kterych ma firma blokovany pomérné znaéné finanéni prostfedky.

Nicméné je tfeba také konstatovat, Ze dlouhodobé planovani a prognéza chovani trhu jsou
kategorie velmi obtizné.

| pfes tyto skutecnosti vSak pohled do historie firmy, zviasté té ekonomické, ukazuje, ze i
pfes mirnou sezdnnost tohoto druhu podnikani a tézko odhadnutelné chovani trhu lze
vysledovat urcité trendy a to, co je v této diplomové praci uvedeno bude hodnocené firmé
slouzit pro lepsi planovani a snadnéjsi umisténi na trhu.

Otazky: A) Navrhnete, jak by se méla firma zachovat pfi zvétSeni objemu zakazek: jestli by
méla hledat vlastni rezervy, pfijimat nové =zaméstnance nebo vyuzivat prace
spolupracujicich Zivnostniku. A jaka jsou rizika jednotlivych variant?

B) navrhnéte zpUsob feseni snizeni objemu pohledavek.

Navrh na klasifikaci diplomové prace:A

Ve Zliné dne: 10. kvétna 2010

podpis oponenta DP

Pro klasifikaci pouzijte tuto stupnici:

Stupen klasifikace: |A - vyborné B - velmi dobre C - dobre D - uspokojivé

E - dostatecné |F-nedostateéné




Pri navrhu klasifikace nedostateéné (F), se doporucuje pfitomnost pfislusného hodnotitele.



Hodnoceni kritérii:

.y

Kritéria se hodnoti stupném hodnoceni podle stupnice ECTS podle nasledujici tabulky:

Stupen ECTS Slovni vyjadreni Ciselné vyjadreni
A vyborné 1
B velmi dobfe 1,5
C dobre 2
D uspokojivé 2,5
E dostate¢né 3
F nedostatecné -

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni naro¢nosti tématu prace

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, slozZitost
feSené problematiky, naro¢nost na teoretické i praktické informaéni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cil( prace

Toto kritérium hodnosti spinéni zadani prace a na zakladé zadani definovanych cill prace,
které musi byt sou&asti Uvodu.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace

Hodnoti se predevsim vybeér teoretickych disciplin, jejich mozna aplikace pro reseni tématu,
podil poznatku ziskanych béhem studia, tak i studium odborné literatury a dal$ich
informacnich zdroju. Hodnoti se rovnéz zpUsob i Urover citaci. V teoretické &asti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuzity v praktické ¢asti.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka ¢ast)

Hodnoti se uroven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuZiti
teoretickych poznatki pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v Uvahu naroénost
ziskavani informaci, pristup studenta a jeho schopnost logickych zavéra z analyzy, jako
vychodisko pro fesici ¢ast.

Kritérium 5. Hodnoceni praktické ¢asti prace (fesici ¢ast)

Hodnoti se vécna uroven feseni problému, dosaZeni stanovenych cill, navaznost fesici ¢asti
na analytickou Cast. Hodnoti se logicka struktura feseni problému, popfipadé predpoklady
jeho verifikace. Kritérium 5 hodnoti rovnéz celkovou Urovel provazanosti teoretické
a praktické ¢asti prace.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni trovné prace

Hodnoti se gramaticka Uroven, zvolené formulace, celkova Urover vyjadfovani. Hodnoti se
dodrzovani Smérnice rektora UTB o jednotné formaini Upravé vysokoskolskych
kvalifikaCnich praci a normy CSN o Upravé pisemnosti zpracovavanych textovymi editory.

Navrhne-li vedouci nebo oponent prace hodnoceni kteréhokoliv kritéria stupném
nedostatecné (F), je cela prace hodnocena timto stupném.




