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Volba tématu a zaměření práce, formulace cíle
Autorka se věnuje aktuálnímu, závažnému a často diskutovanému tématu, manželství a rodině v současné společnosti, a to z pohledu významu manželské a rodinné poradny a její role při řešení rodinných a partnerských vztahů. Cílem práce je přiblížit organizaci teto instituce a blíže specifikovat její činnost. 
Struktura práce, vhodnost zvoleného postupu a použitých metod 

Zvolený postup, přehledná struktura práce i široká praktická část, postavená na dotazníkovém šetření, odpovídají zadání a pečlivě připravenému projektu diplomové práce. 

Odborná úroveň, vlastní přínos, spolupráce s vedoucím
Odborná úroveň práce je vysoká. Osobní přínos autorky spatřuji především v široké, a zajímavě koncipované praktické části práce. Bc. Jonášová pracovala samostatně, aktivně a vstřícně. 

Práce s literaturou

Práce s literaturou je na velmi pěkné úrovni s vhodnými a četnými odkazy pod čarou.

Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava

Práce výrazně překračuje stanovený rozsah. Je doplněna vhodnými přílohami. Jazykově, stylisticky i formálně má velmi pěknou úroveň.

Případné připomínky, náměty, otázky pro obhajobu
1. Stručně zhodnoťte Vaše poznatky a postřehy získané mezi odborníky manželské a rodinné poradny.
2. Uveďte, v čem především spatřujete souvislosti Vaší diplomové práce se studijním oborem Sociální pedagogika.
Hodnocení

Práci doporučuji k obhajobě a hodnotím ji stupněm A – výborně.
Datum 27. dubna 2010 








 …..……………………









             Podpis
Posudek v písemné i elektronické podobě odevzdejte do stanoveného termínu na studijní administrativu IMS Brno, Veveří 111, 616 00 Brno (e-mail: petra.streitova@imsbrno.cz).
Doporučení (nedoporučení) k obhajobě a stupeň hodnocení upraví oponent podle skutečnosti (A – výborně, B – velmi dobře, C – dobře,
D – uspokojivě, E – dostatečně, F – nedostatečně).

