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Jméno autora: Be. Libor KUBIS

Néazev prace: Aktivizujici metody v pripravé straznika

Cil své prace formuluje na s. 11. Autor zde také uvadi hypotézy, které si ovéfil v praktické

Casti prace ve zp&tné vazbs, Postup, ktery si zvolil je vhodny. Formulace hypotéz hodnotim
dobte.

STRUKTURA DP:

Jmenovany si vybral téma prace spoledensky zdvazné a Gasto diskutované. Proto k ¥adouci
piipravé modifikoval aktivizujici metody na které navazuje v jejich praktické zkuenosti.
Diplomovou praci si rozdslil na teoretickou, socialng psychologickou ptipravenost a
praktickou &ast s uplatnénim aktivizujici metody v tréninku i hlidek straznikd. Autor se
zabyva predev§im t&mito otazkami.

-zat&zi v Einnosti strazniky

-popisem metod k fesent konfliktovych situaci
-cilem socialng psychologickeé piipravenosti/SPP/
-zékladni metodikou vzd&lavani strazniki
-aktivizujici metodou v SPV strazniki
-tréninkem asertivniho /konstruktivniho/ Jjednani

CELKOVE HODNOCENT:

Autor dovede dobte pracovat s odbornou literaturou. DP obsahuje 123 stran textu, 25
informacnich zdroj& a vhodné piilohy. Prace byla napsina samostatnd s pouzitim
uvedenych pramenti. Velmi zdatile vyuZil vlastni zkuSenosti z dlouhodobé praxe ve vedeni
MP vUhBrod¢, ale také ze SPV strarniki. Zdafile zorganizoval a pripravil vycvik
straznikl na MEU za (lasti profesiondll a pfi zacviku t¥ trenérd MP s kladnym
ohodnocenim.Obsahovou tiroves povazuji za velmi dobrou.

OTAZKY K OBHAJOBI: :

Pro obhajobu doporuguji promyslet nasledujici odpovédi.

1. Ovéfeni hypotéz
2. Ptinos pro praxi

ZAVER HODNOCENT{ AKLASIFIKACE:

Praci doporucuji k obhajobé a hodnotim Ji znamkou -A—,,vyborn&«“

V Brmné dne 19.dubna 2010-04-19

%

Doe/ dr. Stanislav Balik, PhD.
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sa " Stupen hodnoceni
Kritéria hodnoceni prace dle stupnice ECTS
Piehlednost a &lenéni prace (AB|C|D|E|F
Uroven jazykového zpracovani A|IBYC|D|E]|F
DodrZeni formdlnich naleZitosti (citaéni norma, formdlni dprava) A C|D|E|F
Prace s odbornou literaturou /A B|C|D|E|F
Formulace cilil prace A |[B)| C|D|E|F
Metodlka zpracovani vyzkumné &asti (cil, vyzkumny problém, druh @ BlclplEe!lF
vyzkumu, vzorek, metody)
Analyza dat a splnéni cill prace BA/C|D]|E|F
Interpretace dat a formulace zavérh prace (AJB|C|D|E|F
Odborny piinos prace a moznost jejiho praktického vyuZiti A|B|C|D|E|F
Spoluprace s vedoucim prace #A) B|C|D]|E|F

|\

Odiivodnéni hodnoceni prace (silné a slabé stranky prace):

Otizky k obhajobé:
Celkové hodnoceni’ T [W[BJ[C[DJE]F
Datum: 194 . 2010 | Podpis: Ao,

/

" Vysledna znamka neni aritmetickym priimérem jednotlivych kritérii hodnoceni prace.





