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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Předkládaná bakalářská práce je věnována tématu mužů na rodičovské dovolené a jejich vzájemným vztahům s dětmi. Autor si zvolil aktuální téma, které určitě stojí za pozornost, především vzhledem ke vzrůstajícímu trendu mužů na rodičovské dovolené. Práce je rozdělena na část teoretickou (18 stran) a praktickou (21 stran), které jsou svým poměrem vyvážené. 
Autor vymezuje pojmy rodičovství, mateřství a otcovství, a to nejen z pohledu odborné literatury, ale vnáší do této kapitoly také pohled muže, otce dvou dcer. Neopomíná ani na objekt rodičovství, kterým je právě dítě a věnuje se jeho potřebám. Dále  autor pojednává o rodičovské a mateřské dovolené, přináší srovnání pojetí rodičovské dovolené s jinými evropskými zeměmi, rodičovské modely ve Skandinávii, přičemž se zaměřuje především na otce na rodičovské dovolené. Českým otcům na rodičovské dovolené je věnována samostatná kapitola. Zde autor upozorňuje na ekonomické, sociální a psychické aspekty otců na rodičovské dovolené. Teoretická práce je strukturovaná a čtivá, je patrná dobrá orientace  v literatuře a vliv osobní zainteresovanosti autora na tomto tématu. 
Cíl praktické části navazuje na teoretický základ podaný v předchozí části z osobních zkušeností a zaměřuje se na popsání fungování muže na rodičovské dovolené. Autor si cíl dále konkretizoval pomocí dílčích cílů (důvody vedoucí k rodičovské dovolené, zvládání každodenní péče, vztah k dítěti, přínos výměny rolí) a v průběhu výzkumu doplnil informace o postojích okolí k mužům na rodičovské dovolené. Výzkumný soubor tvořilo pět otců, se kterými vedl autor polostrukturované rozhovory. Podrobně je zpracován popis výzkumného souboru a průběh výzkumu. Popisy jednotlivých otců a rodinné situace jsou zajímavým dokreslením následných rozhovorů. Výsledky výzkumu zpracoval autor po jednotlivých oblastech, kterým se v rozhovoru věnoval a přepisy částí rozhovorů prokládá vlastním komentářem a interpretacemi. Jednotlivé rozhovory jsou přepsány doslovně, proto zde najdeme velké množství nespisovných výrazů, což ale nijak nesnižuje odbornost, naopak je zde patrná autenticita rozhovorů. Cíle, které si autor stanovil, byly naplněny a shrnuty v Závěru výzkumu.
Po obsahové i formální stránce je práce velmi zdařile propracována, autor prokázal schopnost pracovat s odbornou literaturou a přehledně zpracovat zvolené téma. Na práci oceňuji osobní rovinu, kterou autor do práce vkládá, vychází  z vlastních zkušeností. Osobní přístup autora nijak nesnižuje kvalitu práce a její vědeckost, naopak, vnáší do práce osvěžení a autenticitu daného tématu. 
Práci doporučuji k obhajobě.


	Otázky k obhajobě:

Jak byste charakterizoval vztah dítěte k otci na rodičovské dovolené?
Jak se dle Vašeho názoru mění role otce a matky v případě otce na rodičovské dovolené?
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





